TapMy
Lyfe

AUTODICHIARAZIONE RELATIVA ALLA SITUAZIONE DEL
PERSONALE MASCHILE E FEMMINILE
(ai sensi dell’art. 47 D.Lgs. 36/2023)

[l/la sottoscritto/a MANUEL RONZONI in qualita di LEGALE RAPPRESENTANTE dell'azienda
TAPMYLIFE S.R.L. con sede legale in VIA CAMPAGNOLA, 40 - 24126 BERGAMO (BG) P.IVA/C.F.

03985800162
DICHIARA
NUMERO DIPENDENTI ‘ UOMINI ‘ DONNE
| 15 | 6

21

Azioni per la parita di genere

L'azienda dichiara di:

e Promuovere la parita di trattamento tra uomini e donne nei processi di selezione

carriera e retribuzione.
Adottare pratiche atte a favorire il bilanciamento tra vita professionale e vita privata

Non avere in atto provvedimenti giudiziari per discriminazione di genere

Luogo, data Firma

Bergamo, 22/10/2025

Dati fiscali
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