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OGGETTO: AUTODICHIARAZIONE

Il sottoscritto BADINELLI LUIGI nato a CASTEL GOFFREDO (MN) il 09/12/1966 residente ad ASOLA (MN) in via
STRADA PRIMA 36, codice fiscale BDNLGU66T09C118R in qualita di TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE della
ditta I.P.S. SRL avente sede legale in MANTOVA (MN) in via PIETRO NENNI 6/B e sede operativa in CURTATONE
(MN) in via LEOPOLDO PILLA 18, codice fiscale e partita IVA 02251330201, consapevole delle sanzioni penali in
caso di dichiarazioni mendaci e non pil rispondenti a verita, ai sensi dell’artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e
s.m.i.

DICHIARA

Si garantisce la stabilita occupazionale del personale impiegato, che risulta regolarmente assunto con
contratto a tempo indeterminato presente nell’organico I.P.S. s.r.l. da parecchi anni.

Si garantisce |'applicazione dei contratti collettivi nazionali specifici per ogni settore in quanto I'azienda I.P.S.
s.r.l., & regolarmente iscritta alla cassa edile di Mantova, cod. MN-006837 per quanto riguarda la parte
operativa edile, ed applica ai suoi lavoratori edili rientranti nella categoria il CCNL cod. FO15 (CCNL Edilizia
Artigianato). Per il settore impiantistico elettrico ed idraulico, I.P.S. s.r.l. applica ai propri lavoratori il CCNL
cod. C030 (CCNL Metalmeccanico Artigianato), piu integrativi provinciali.

I.P.S. s.r.l. garantisce la pari opportunita generazionale in base alle singole attivita trattate; per le attivita
burocratiche, gestionali e progettistiche d’ufficio, sviluppa le attivita sia con personale maschile che con
personale femminile con una percentuale di circa il 60% femminile ed il 40 % maschile. Per le attivita
cantieristiche, legate alle parti impiantistiche e soprattutto alle parti edili, in cui le lavorazioni risultano
particolarmente pesanti, il personale impiegato & interamente maschile, fatta eccezione per le attivita di
controllo e contabilita di cantiere eseguito interamente da personale femminile. Al fine di garantire la
corretta crescita ed avanzamento professionale delle maestranze e della stessa I.P.S. s.r.l., I'organico interno
assunto, conta sia operai qualificati e specializzati, sia apprendisti, sia per la parte operativa di cantiere che
per la parte gestionale d’ufficio. Per quanto riguarda il rispetto della legge nr. 68/1999 si precisa che I.P.S.
s.r.l. non e soggetta all’obbligo, poiché la conta del personale per il collocamento obbligatorio & inferiore a
15 dipendenti.




