CURRICULUM VITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae: Catia Boem

CATIA BOEM

catia.boem@asst-mantova.it

Italiana

16/06/1962

01/09/1993 AL30/11/1993

Istituto Geriatrico di Mantova

Ente Locale

Infermiera professionale a tempo determinato

Infermiera professionale (6" qualifica)

20/12/1993 AL 28/02/1994
Comune di San Benedetto Po

Casa di riposo

Infermiera professionale non di ruolo

Infermiera professionale (socio assistenziale)

01/03/1994 AL 20/03/1994
Comune di San Benedetto Po

Casa di riposo

Infermiera professionale non di ruolo

Infermiera professionale (socio assistenziale)
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e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

Curriculum vitae: Catia Boem

ASPETTATIVA

01/04/1994 AL 26/02/1995

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

Azienda Ospedaliera - Suzzara (Azienda ussl n 22)
Infermiera professionale a tempo determinato

Infermiera professionale (1~ Categoria)

27/02/1995 AL 31/07/1995
Comune di San Benedetto Po
Casa di riposo

Infermiera professionale di ruolo

Infermiera professionale (socio assistenziale)

01/08/1995 AL17/08/1997
Istituto Geriatrico di Mantova
Ente Locale

Infermiera professionale di ruolo

Infermiera professionale (6" qualifica)

18/08/1997 AL 31/12/1997

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

Azienda Ospedaliera — Mantova

Infermiera professionale a tempo indeterminato

Infermiera professionale (1/ Categoria) c/o UO CAR

01/01/1998 AL 14/03/2001

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

Azienda Ospedaliera — Mantova

Operatore professionale sanitario a tempo indeterminato

Infermiera professionale (Categoria C) C/O UO CAR E PRONTO SOCCORSO

15/03/2001 AL 31/08/2001
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”
Azienda Ospedaliera — Mantova

Operatore professionale sanitario a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a
tempo parziale al 70%

Infermiera professionale (Categoria C) C/O UO PRONTO SOCCORSO

DAL 24/07/2002 AL 24/09/2002
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e Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
/lavoro

¢ Tipo di azienda o settore/
* Tipo di impiego

® Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
/lavoro

¢ Tipo di azienda o settore/
* Tipo di impiego
® Principali mansioni e responsabilita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Curriculum vitae: Catia Boem

01/09/2001 AL 30/09/2006
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

Azienda Ospedaliera — Mantova

Operatore professionale sanitario a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a
tempo parziale al 70%

Infermiera professionale (Categoria D) C/O UO PRONTO SOCCORSO

01/10/2000 AL 01/09/2018

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

Azienda Ospedaliera — Mantova

Operatore professionale sanitario a tempo indeterminato

Infermiera professionale (Categoria D) C/O PRONTO SOCCORSO

01/2008 AL 12/2020

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

Azienda Ospedaliera — Mantova

Operatore professionale sanitario con sistema premiante presso 118

Infermiera professionale (Categoria D)

01/09/2018 A TUTT'OGGI

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma"

Azienda Ospedaliera — Mantova

Operatore professionale sanitario a tempo indeterminato

Incarico di Coordinatrice Infermieristica

27/10/2016 - 29/11/2016 - 15/12/2016 - 06/02/2017
ASST Mantova
ASST Mantova

Docenza al Corso residenziale di retraining di triage infermieristico per professionisti
che operano nell’'ambito del Pronto Soccorso

Docente

61/11/2016 -17/11/2016 - 20/02/2017 - 21/02/217
ASST Mantova
ASST Mantova

Docenza al Corso base di triage infermieristico per professionisti che operano
nell’ambito del Pronto Soccorso

Docente

Dicembre/2018

Docenza convegno: gestione del paziente politraumatizzato in ambito neurologico —
Aspetti non neurochirurgici.
Durata 2 giornate
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e Data Novembre/Dicembre/2018

* Nome e tipo di istituto di istruzione Tutor d'aula Corso di formazione: WOUND CARE per infermieri specialisti/esperti
o formazione Durata 5 giornate

* Data Marzo/2019
* Nome e tipo di istituto di istruzione Docenza corso di laurea di scienze infermieristiche UNIBS dell'insegnamento di
o formazione “Educazione alla Salute”
Durata 12 ore

* Data Ottobre/2022
¢ Nome e tipo di istituto di istruzione Docenza corso: Integrazione Ospedale — Territorio sistema sanitario regionale
o formazione Lombardia. La presa in carico del paziente operato e dimesso dalla struttura
complessa di chirurgia toracica con ausilio della telemedicina.
Durata 3 giornate
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

Curriculum vitae: Catia Boem

04/09/1985
Istituto Professionale femminile di Stato “Primo Mazzolari"

Diploma di Maturita Professionale Assistente Comunita Infantile
38/60

06/07/1993
Croce Rossa Italiana — Scuola per Infermieri Professionali Mantova

Diploma di Infermiere Professionale
75/100

23/07/2013

MASTER DI COORDINAMENTO PER LE PROFESSIONI SANITARIE, CONSEGUITO
PRESSO L'UNIVERSITA" LUSPIO DI ROMA CON LA VOTAZIONE DI 100/110

13/02/2017

Diploma di Counseling sistemico base — della durata di tre anni (450 ore) 2014-2017
c/o ISCRA Istituto Modenese di Psicoterapia sistemica e relazionale con valutazione
finale relativa alla tesi, alla prova pratica ed al curriculum di 30/30

23/04/1994
IL RISCHIO INFETTIVO PER GLI OPERATORI SANITARI

08/04/2002
ADDESTRAMENTO CERTIFICAZIONE ISO 9002

28/29 05 -2002
IL TRIAGE INFERMIERISTICO NEL PS

27/11/2002
CORSO RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE E DP PER OPERATORI SANITARI

28/10/2004
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

PROGETTO SISS: CORSO DI ADDESTRAMENTO PER PERSONALE
INFERMIERISTICO DI PS SUNUOVO PROGRAMMA INFORMATICO

7 crediti ECM
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® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

Curriculum vitae: Catia Boem

16/05/2006

CORSO DI FORMAZIONE A SUPPORTO DELL'ATTIVITA" DELLA “FUNZIONE
CENTRO ANTIDOTI PRESSO LA U.O. DELLA MEDICINA D'URGENZA DEL P.O. DI
MANTOVA

26/10/2007
Regione Lombardia

ADDESTRAMENTO PER IL PERSONALE INFERMIERISTICO OPERANTE SUI MEZZI
DI SOCCORSO DEL SSUEM 118 — SISTEMA PREMIANTE

33 crediti ECM

19/02/2007

CORSO RESIDENZIALE PER INFERMIERI DEL PRONTO SOCCORSO P.O. POMA: LA
GESTIONE DELL'EMERGENZA URGENZA IN PS

03/05/2007

CORSO RESIDENZIALE METODI E STRUMENTI PER GESTIRE GLI EVENTI AVVERSI
E SENTINELLA NELL’AMBITO DEL RISK MANAGEMENT

25/02/2008
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

ADDESTRAMENTO - INSERIMENTO LAVORATIVO PER IL PERSIONALE
INFERMIERISTICO NEOINSERITO SUI MEZZI DI SOCCORSO - SISTEMA
PREMIANTE

2 crediti ECM

30/12/2008
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

INTERVENTO FORMATIVO A SUPPORTO DELL'IMPLEMENTAZIONE DEL

“ PROGETTO DELFINO NELLA RETE DEL D.A.M.A. ( DISABLED ADVANCED
MEDICAL ASSISTANCE)”: PERCORSI PROTETTI PER PORTATORI DI GRAVI
DISABILITA’

15 crediti ECM

06/07/2009
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

CORSO RESIDENZIALE A CARATTERE OBBLIGATORIO RIVOLTO AL PERSONALE
INFERMIERISTICO, OSTETRICO, TECNICO PROFESSIONALE E AGLI OPERATORI
TECNICI ADDETTI ALL'ASSISTENZA DUL TEMA “D.LGS 81/2008 —
MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI”

7,5 crediti ECM
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® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione nazionale

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Curriculum vitae: Catia Boem

19/10/2009
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

CORSO RESIDENZIALE PER IL PERSONALE AFFERENTE ALL'A.A.T 118 SUL TEMA:
GESTIONE DELLE MAXI EMERGENZE - LIVELLO BASE

12 crediti ECM

15/01/2010
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

CORSO TEORICO-PRATICO SISTEMA RFID PER LA RINTRACCIABILITA' DEI
PAZIENTI CHE ACCEDONO ALLA STRUTTURA COMPLESSA DI PRONTO
SOCCORSO

6 crediti ECM

19/02/2010
Regione Lombardia

DEFINIZIONE DEL TRATTAMENTO OTTIMALE PER LE NEOPLASIE TESTICOLARI A
E CELLULE GERMINALI NON SEMINOMATOSE IN STADIO CLINICO IMPIEGANDO
L’ANALISI DECISIONALE

1,5 crediti ECM

17/04/2010
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma”

CONVEGNO PER MEDICI: “EMORRAGIA, COAGULAZIONE, TROMBOSI.
L'EMERGENZA E OLTRE”

2 crediti ECM

10/02/2011
LA PREVENZIONE DELLA CADUTA DEI PAZIENTI

04/10/2011
GESTIONE DELL'EMERGENZA IN AMBITO OSPEDALIERO

27/01/2012 - 01/02/2012

CORSO RESIDENZIALE DI BLSD E PBLSD ESECUTORE (RACCOMANDAZIONI
ILCOR 2010) PER PROFESSIONISTI DELL'A.A.T.118 DI MANTOVA

01/02/2012

CORSO REGIONALE DI DEFIBRILLAZIONE PRCOCE CON SEMIAUTOMATICO
ESTERNO

07/02/2012 al 02/05/2012
ATTESTATO DI ISTRUTTRICE AZIENDALE DI BLSD
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® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Curriculum vitae: Catia Boem

07/02/2012 - 02/05/2012

CORSO ISTRUTTORI : GESTIONE DELL'EMERGENZA-URGENZA NELL'AMBITO
OSPEDALIERO - ANNO 2012

14/04/2012

CORSO RESIDENZIALE “ RELAZIONE,LINGUAGGIO E BENESSERE NEL PRONTO
SOCCORSO” AOPOMA MANTOVA

08/02/2013

CORSO TRAUMA BASE MOBILIZZAZIONE ATRAUMATICA E PRESIDI DI
MOBILIZZAZIONE

24/02/2012 - 31/05/2012

“GRUPPO DI MIGLIORAMENTO" - FORMAZIONE SUL CAMPO: GRUPPO DI
MIGLIORAMENTO RIVOLTA Al PROFESSIONISTI DEL GRUPPO PERMANENTE DI
TRIAGE FINALIZZATA ALLA REVISIONE DELLE PROCEDURE ALLA LUCE DELLE
INDICAZIONI CONTENUTE NELLA DELIBERAZIONE 1X/2633 IN ORDINE ALLA
GESTIONE DEL S.S.S.R. ESERCIZIO 2012

09/10/2012 - 14/02/2013

TAVOLA ROTONDA: PROFESSIONISTI A CONFRONTO SU TRASPORTO
SECONDARIO

11/10/2012 - 11/10/2012

PROGETTO FORMATIVO TEORICO PRATICO FINALIZZATO ALLA GESTIONE
DELLA PROCEDURA INFORMATIVA DI PRONTO SOCCORSO MODIFICATA IN
OTTEMPERANZA ALLE INDICAZIONI REGIONALI EVIDENZIATE NELL'ALLEGATO 5
DELLA DGR. 2633/2011

09/04/2013

ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO RESIDENZIALE RIVOLTO Al TIROCINANTI:
ORIENTAMENTO, INFORMAZIONE , FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DI CUI
AL D.LGS. 81/2008 — REALIZZATO DALL'AZIENDA OSPEDALIERA CARLO POMA DI
MANTOVA

26/09/2013

CORSO RESIDENZIALE DI AGGIORNAMENTO SULL'UTILIZZO CONFORME DEI
PRESIDI PER IL SOCCORSO E IL TRASPORTO IN SICUREZZA DEL PAZIENTE
PEDIATRICO TRAUMATIZZATO PER PROFESSIONIST! DELLA CENTRALE
OPERATIVA AAT118 MANTOVA

19/11/2013

IL SISTEMA PRONTO SOCCORSO. NUOVO APPROCCIO Al CODICI MINORI TRA
OSPEDALE E TERRITORIO.
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® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Curriculum vitae: Catia Boem

Dal 19/02/2013 al 04/06/2013

PROGETTO DI FORMAZIONE SUL CAMPO: PROGETTO PILOTA DI FORMAPZIONE
DEGLI OPERATORI SANITARI SULLA PRIMA ASSISTENZA ALLE VITTIME DI
VIOLENZA DI GENERE E STALKING “OUT OF VIOLENCE-Rete di supporto per
I'uscita dalla violenza”

Dal 25/03/2014 al 24/04/2014

Corso per professionisti della struttura di Pronto Soccorso e Medicina d'Urgenza
aziendale su “Linguaggio e relazione: dal conflitto all’accordo”

14/05/2014
Attestato di partecipazione in qualita di relatrice al corso di aggiornamento
“EMERGENZA ICTUS A MANTOVA: DAL 118 ALLA STROKE UNIT”

Dal 09/10/2014 al 13/10/2014

Convegno formazione dei lavoratori in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro.

01/12/2014

Corso - Ebola: sicurezza per gli operatori e prevenzione della diffusione

06/10/2015

Attestato di partecipazione al corso “INTRODUZIONE AL COUNSELING: La
relazione come strumento terapeutico” MANTOVA

21/28-10-2015 e 04-11-2015
Attestato di partecipazione al corso: “LA PREVENZIONE DELLE ICA NELLE TERAPIE
INTENSIVE” - MANTOVA CARLO POMA

22-23/09/2016

Corso: il triage globale, prevenire e gestire |'errore (RIMINI)

12/11/2016

Corso trauma avanzato AREU

06/11/2018

Corso: il nuovo modello di presa in carico: Professionisti a confronto

Febbraio/2019

Corso: Security Awarness
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* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

* Nome e tipo di

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

® Data

istituto di istruzione
o formazione

Curriculum vitae: Catia Boem

Marzo/2019

Corso: Il ruolo del coordinatore nella prevenzione delle ICA

Maggio/2019

Corso: Sicurezza in chirurgia: azioni di miglioramento a seguito di audit e nuova
check list chirurgia sicura 2.0

Ottobre/2019

Corso: La relazione di cui avere cura. La relazione che cura.

Ottobre/2019

Corso: In rete per il gioco d'azzardo

Novembre/2019

Corso: Addestramento informatico per coordinatori delle strutture cliniche.

Marzo/Aprile/Maggio/2020
Corso: Analisi delle dinamiche comunicative/relazionali mediante I'osservazione
partecipante.

Ottobre/2021

Corso: La responsabilita dell'infermiere nell’esecuzione dell’'emogasanalisi.

Ottobre/2021

Corso: La comunicazione emozionale e relazione in ambito sanitario. Saper
comunicare e saper interagire.

Febbraio/2022

Corso FAD: Promuovere |'attivita fisica sul territorio: evidenze, strategie, competenze

comunicative e di base del counselling.

Ottobre/2022

Corso: Sei non sei-corso di formazione per la prevenzione dell’aggressione nei
confronti del personale delle strutture socio-sanitarie.

Ottobre/2022

Corso: Comunicazione: una questione di bussola.
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® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

® Luogo e Data

Curriculum vitae: Catia Boem

Ottobre/2022

Corso: Il percorso Delfino-Dama - al servizio dei pazienti disabili.

Ottobre/2022

Corso: Liberi dal fumo: prevenzione e cura dal tabagismo.

|| sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei
dati personali ai sensi dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”.

Borgo Virgilio (MN), 31/10/2022

Catia Boem
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