
DECRETO N. 156 DEL 15/02/2024
DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: PROCEDURA RISTRETTA PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI 
SISTEMI  ANALITICI  COMPLETI  PER  L'ESECUZIONE  DELLE  INDAGINI 
ELETTROFORETICHE - NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

copia informatica per consultazione



IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che:
- con Decreto n. 939 del 31/08/2023, è stato disposto l’avvio della procedura ristretta,  

telematica,  in  forma aggregata,  ai  sensi  dell’art.  72  del  D.Lgs.  36/2023,  per  la 
fornitura di “Sistemi analitici completi per l'esecuzione delle indagini elettroforetiche” 
occorrenti  all’ASST  di  Mantova  (Capofila),  all’ASST  di  Bergamo  Est,  all’ASST 
Bergamo Ovest ed all’ASST Cremona (Mandanti)”;

- per  l’effettuazione  della  suddetta  procedura  questa  Azienda  si  è  avvalsa  del 
Sistema di Intermediazione Telematica dell’Azienda Regionale per l’Innovazione e 
gli Acquisti SpA (ARIA SpA) denominato SINTEL;

CONSIDERATO che con Decreto n. 1349 del 05/12/2023 si è dato avvio alla seconda fase 
della procedura ristretta e che è pervenuta, entro il  termine perentorio  del  30 gennaio 
2024, ore 17:00, l’offerta da parte della seguente Ditta:

 Ditta Sebia Italia srl di Bagno a Ripoli (FI);

CONSIDERATO  che  il  criterio  di  aggiudicazione  prescelto  è  quello  dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo 
secondo quanto previsto dall’art. 108, comma 1, del D.Lgs. n. 36/2023;

DATO ATTO che il  Seggio di  gara,  nominato con Decreto n.  1102 del  17.10.2023,  in 
seduta pubblica, svoltasi  in data 01/02/2024, ha effettuato le seguenti  operazioni,  tutte 
riportate  nel  verbale  di  seduta,  allegato  al  presente  atto,  quale  parte  integrante  e 
sostanziale (Allegato n.1): 
-  verifica e  validità  della  firma digitale  sulla  documentazione presentata dall’Operatore 
economico concorrente; 
- apertura della busta elettronica contenente la documentazione amministrativa presentata 
dal concorrente e verifica della presenza dei documenti ivi contenuti e della loro corretta  
visibilità;

DATO ATTO che il  Seggio di  gara,  in seduta riservata,  svoltasi  in data 08/02/2024 ha 
proceduto  alle  operazioni  di  verifica  della  regolarità  e  della  completezza  della 
documentazione  amministrativa  presentata  dalla  ditta  concorrente,  come  riportato  nel 
rispettivo verbale di seduta, allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale 
(Allegato n. 2);

PRESO ATTO che il  Seggio di  Gara,  in  esito  alle  operazioni  di  verifica effettuate,  ha 
ritenuto ammissibile l’offerta presentata dalla Ditta Sebia Italia srl;
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RITENUTO necessario provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice ai sensi 
dell'art  93  del  D.Lgs  n.  36/2023  nella  seguente  composizione,  considerate  le 
caratteristiche  tecniche  della  predetta  fornitura  e  le  professionalità  del  personale 
dipendente e tenuto conto dei curricula vitae, conservati in atti:

 Dr.ssa Elisa Piva, Direttore del Servizio di Medicina di Laboratorio Analisi dell’ASST 

di Mantova;
 Dr.ssa Debora  Lepri,  Dirigente  sanitario  del  Servizio  di  Medicina  di  Laboratorio 

Analisi dell’ASST di Mantova;
 Dr.ssa Elisa Zuliani, Coordinatore tecnico del Servizio di Medicina di Laboratorio 

Analisi dell’ASST di Mantova;

PRECISATO che i suddetti componenti, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 93, comma 
5, del D. Lgs n. 36/2023, avvalendosi della facoltà di cui all’art. 47 del DPR 445/2000,  
hanno dichiarato l’assenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interesse;

RITENUTO di nominare quale Presidente della Commissione Giudicatrice anzidetta la Dr. 
ssa  Elisa  Piva,  tenuto  conto  del  suo  curriculum  vitae,  degli  incarichi  rivestiti  e  della 
prevalenza degli aspetti clinici sottesi alla valutazione

PRESO ATTO dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa da PANARELLI CESARINO Direttore della Struttura GESTIONE ACQUISTI, e 
da BASCHIERI PIERLUIGI, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  o  proventi a  carico 
dell’Azienda;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 
Socio Sanitario;

DECRETA

1. di approvare i lavori del Seggio di Gara, come rappresentati nel verbale relativo alla  
seduta pubblica del 01/02/2024 e nel rispettivo verbale relativo alla seduta riservata 
del 08/02/2024, allegati al presente atto quali parti integranti e sostanziali (Allegati  
n. 1 e n. 2), riferiti  alla procedura per l’aggiudicazione della fornitura di “Sistemi 
analitici completi per l'esecuzione delle indagini elettroforetiche” occorrenti all’ASST 
di  Mantova  (Capofila),  all’ASST  di  Bergamo  Est,  all’ASST  Bergamo  Ovest  ed 
all’ASST Cremona (Mandanti)”;
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2. di  ammettere  alle  successive  fasi  della  procedura  l’unico  operatore  economico 
offerente - Ditta Sebia Italia srl;

3. di nominare, nell’ambito della procedura ristretta, in forma aggregata, avviata con 
decreto del  Direttore Generale n.  939 del  31/08/2023 per  l’aggiudicazione della 
fornitura  di  “Sistemi  analitici  completi  per  l'esecuzione  delle  indagini 
elettroforetiche”, occorrenti all’ASST di Mantova (Capofila), all’ASST di Cremona, di 
Bergamo Est  e  Bergamo Ovest  (Mandanti),  la  Commissione  Giudicatrice a  cui 
demandare la valutazione delle offerte pervenute sotto il profilo tecnico qualitativo, 
così composta:
➢ Dr.ssa  Elisa  Piva,  Direttore  del  Servizio  di  Medicina  di  Laboratorio  Analisi 

dell’ASST di Mantova;
 Dr.ssa Debora Lepri, Dirigente sanitario del Servizio di Medicina di Laboratorio 

Analisi dell’ASST di Mantova;
 Dr.ssa  Elisa  Zuliani,  Coordinatore  tecnico  del  Servizio  di  Medicina  di 

Laboratorio Analisi dell’ASST di Mantova;

4. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009, 
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE AMMINISTRATIVO AVALDI GUIDO
DIRETTORE SANITARIO LORENZONI MARIANNA
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE
GEROLA ANNA

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)
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Fascicolo n. 2023/396-CL.1.06.03 
 
PROCEDURA RISTRETTA, AI SENSI DELL’ART. 72 DEL D. LGS. N. 36/2023, PER 
L’AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI SISTEMI ANALITICI COMPLETI PER 
L'ESECUZIONE DELLE INDAGINI ELETTROFORETICHE. PER UN PERIODO DI 72 MESI. 
APERTURA BUSTE AMMINISTRATIVE.  

 
 

VERBALE SEDUTA PUBBLICA DI APERTURA BUSTE AMMINISTRATIVE  E RELATIVA 
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 

 
 

VERBALE N. 2 
 
 
L'anno 2024, il giorno 1 febbraio alle ore 11:00, presso il Padiglione Mambrini, Sala riunioni 
Struttura Gestione Acquisti del Presidio Ospedaliero di Mantova, si è insediato il Seggio di Gara 
individuato nell’ambito del procedimento di cui all’oggetto, con decreto del Direttore Generale n. 
1102 del 17 ottobre 2023. 
 
Sono presenti i Sigg.: 

• Presidente: Dott. Raffaele Bonora, Dirigente Amministrativo Struttura Gestione Acquisti;  

• Componente: Dott. Pier Luigi Baschieri, Collaboratore Amministrativo Esperto della Struttura 
Gestione Acquisti; 

• Componente: Dott.ssa Letizia Guaita, Collaboratore Amministrativo Professionale Struttura 
Gestione Acquisti, con funzioni di Segretario Verbalizzante. 

 
Partecipano in videoconferenza, per conto delle Ditte di seguito indicate muniti di idonea delega 
(D) o procura (P): 
 
Ditta Sebia Italia Srl   Claudia Corazzi    x  D  □  P 
 
Premesso:  

 che con decreto del Direttore Generale n. 939 del 31 agosto 2023 è stato disposto l’avvio di 
procedura ristretta telematica, in forma aggregata, da svolgersi col criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 72 D. Lgs. n. 36/2023, per l’aggiudicazione 
della fornitura di sistemi analitici completi per l'esecuzione delle indagini elettroforetiche. Per un 
periodo di 72 mesi occorrenti all’ASST di Mantova (Capofila), all’ASST di Cremona, all’ASST di 
Bergamo Est ed all’ASST di Bergamo Ovest (Mandanti);   

 che il Bando di gara è stato inviato all’Ufficio Pubblicazioni della Comunità Europea in data 6 
settembre 2023 e pubblicato sulla Gazzetta della Repubblica Italiana n. 106 V Serie Speciale 
del 13 settembre 2023;  

 che la procedura di gara è stata pubblicata sulla Piattaforma Telematica denominata SINTEL e 
sul profilo dell’ASST di Mantova in data 6 settembre 2023;  

 preso d’atto che le Ditte che hanno presentato domanda di partecipazione entro il termine 
ultimo e perentorio previsto dal Bando di gara (h. 13,00 del 5 ottobre 2023) sono le seguenti: 

• Medical Systems SpA di Genova; 

• Qiagen Srl; 

• Sebia Italia Srl; 

• Devyser Italia Srl; 
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      che in data 20 ottobre 2023 ore 10:00 si è provveduto ad aprire le buste relative alle richieste di 
partecipazione come da verbale n. 1 e che le ditte ammesse a partecipare alla presente 
procedura sono: 

 Medical Systems SpA di Genova; 

 Qiagen Srl; 

 Sebia Italia Srl; 

 Devyser Italia Srl; 
 

 che con decreto 1349 del 05/12/2023 si provvedeva ad ammettere le sunnominate ditte e ad 
aprire la seconda fase della procedura, stabilendo quale data di scadenza per la  
presentazione delle offerte il 30 gennaio 2024 alle ore 17:00. 

 
Quanto sopra premesso, il Presidente del Seggio di Gara dichiara aperta la seduta pubblica. 
 
Il Seggio di gara, mediante l’ausilio della Piattaforma SINTEL, dà avvio all’apertura delle buste 
amministrative degli offerenti; 
 
- preso atto che la sola Ditta che ha presentato offerta entro il termine ultimo e perentorio previsto 
dal Bando di gara (h. 17:00 del 30 gennaio 2024) risulta essere la seguente: 

• Sebia Italia Srl; 
 
- verificata  la regolarità della Firma Digitale appasto dalla Ditta concorrente sulla documentazione 
presentata; 
 
- aperta la “Busta Amministrativa” contenente l’offerta presentata dalla ditta Sebia, unica 
partecipante, al fine di dare atto della corretta visibilità, nonché della presenza della firma digitale, 
risultando i documenti richiesti tutti presenti, integri ed apribili. 
 
Il Seggio di Gara procederà, in seduta riservata, all’analisi della documentazione amministrativa 
presentata dal concorrente, con riserva di applicare l’art. 101 del D.Lgs. 36/2023 in caso di 
eventuali carenze, omissioni, inesattezze o irregolarità nella documentazione trasmessa. 
 
La documentazione della Ditta partecipante rimane conservata sulla Piattaforma Sintel. 
 
La seduta, della quale viene redatto il presente verbale viene chiusa alle ore 11:35. 
Il presente verbale è costituito di n. 2 pagine. 
 
Letto, confermato e sottoscritto.  
 
 

IL PRESIDENTE      I COMPONENTI  
 
 
Dr. Raffaele Bonora                                                 Dr. Pier Luigi Baschieri 
 
                                                                                                        Dr.ssa Letizia Guiata 
 
L’originale del presente verbale è depositato presso la Struttura Complessa Gestione Acquisti 
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CURRICULUM VITAE DI ELISA PIVA 

INFORMAZIONI PERSONALI 

NOME E COGNOME Elisa Piva 

QUALIFICA  

AMMINISTRAZIONE  

INCARICO ATTUALE  

INDIRIZZO 

TELEFONO LAVORO   

E-MAIL  

NAZIONALITÀ  

DATA DI NASCITA  

TITOLO DI STUDIO 
Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università degli Studi 
di Padova, Anno Accademico 1982 

ALTRI TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI 
Diploma di specializzazione in Biologia Clinica conseguito presso 
l’Università degli Studi di Padova Anno Accademico 1986 

Diploma di specializzazione in Ematologia Clinica e di Laboratorio 
conseguito presso l’Università degli Studi di Padova Anno Accademico 
1989 

ESPERIENZA LAVORATIVA  
Dal 16/06/2022 a tutt’oggi: Direttore Struttura Complessa Servizio Medicina di 
Laboratorio (SMeL) ASST Mantova 

2022 – 2008: Dirigente medico con rapporto esclusivo, Disciplina di Patologia 
clinica, tempo indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo unico (pieno), con 
incarico dirigenziale: “Incarico di Alta Specializzazione, Referente di Attività 
Specialistica “Diagnostica ematologica e patologia clinica” afferente alla UOC 
Medicina di Laboratorio” 

1994 – 2008: Dirigente medico con rapporto esclusivo, nell’U.O.C. di Medicina 
di Laboratorio dell’Azienda Ospedaliera di Padova 

1988 – 1994: Assistente medico di ruolo nell'Istituto di Medicina di Laboratorio 
dell'Azienda Ospedaliera di Padova 

1983 – 1988: rapporto di lavoro libero professionale, Servizio di Guardia 
Medica e Medicina Generale, Regione Veneto 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

GESTIONALI-
ORGANIZZATIVE 

ACQUISITE  

. 

AREA DIAGNOSTICA DI EMATOLOGIA 

Realizzazione del Corelab comprensivo del consolidamento delle analisi 
ematologiche svolte nel Settore Urgenze con realizzazione del cambio 
strumentale in accordo ai requisiti della norma ISO 15189 

Armonizzazione del processo diagnostico in ematologia nella fase di valutazione 
morfologica dello striscio periferico, con gestione dei commenti morfologici e/o 
interpretativi dell'esame emocromocitometrico 

Percorso diagnostico nel contesto del Pronto Soccorso per il riconoscimento 
precoce di patologie onco-ematologiche che rappresentano una emergenza 
clinica, in particolare per la leucemia Promielocitica, comprensivo della 
conferma molecolare in regime di Urgenza/Priorità (entro 24 ore). 

Nel contesto del Pronto Soccorso, su richiesta della Direzione Medica 
Ospedaliera, percorso di verifica e validazione della formula leucocitaria e del 
conteggio dei linfociti per la stratificazione dei pazienti COVID19. 
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In stretta collaborazione con i medici di medicina primaria, gli ematologici 
clinici, la Direzione dell’UO Medicina di Laboratorio dell’ULSS 6 Euganea ed i 
medici di Pronto Soccorso, percorsi assistenziali per ottenere l’esito clinico più 
efficace per i pazienti afferenti in regime ambulatoriale per indagini di routine, e 
riconosciuti affetti da patologie oncoematologiche non sospettate; mediazione 
da effettuare prima della disponibilità del referto sul Fascicolo Sanitario 
elettronico. 

AREA DIAGNOSTICA NEL LABORATORIO SATELLITE PRESSO 
l’IRCCS Istituto Oncologico Veneto (IOV)  

Responsabile del progetto di miglioramento: “Aggiornamento tecnologico per 
biochimica clinica”; con obiettivo di riduzione del TAT, miglioramento 
dell’efficienza dei tempi di risposta e conseguente efficienza sulla 
programmazione delle attività negli ambulatori del DH.  

Responsabile del progetto Miglioramento del Turnaround Time (TAT) con 
introduzione ed utilizzo della provetta per plasma BD Vacutainer® Barricor™  

ATTIVITA’ GESTIONALE INCARICO di RESPONSABILE DEL CENTRO 
PRELIEVI “SAN MASSIMO” DELL’UOC DI MEDICINA DI LABORATORIO  

Il Centro Prelievi san Massimo è ad alta complessità, con 15 ambulatori, due 
dedicati al percorso DRG, due dedicati alla consegna di campioni biologici, un 
ambulatorio pediatrico, uno dedicato all’esecuzione di prove funzionali, gli altri 
dedicati all’esecuzione del prelievo venoso con 137.350 accessi nel 2021, 
(media di circa 450 accessi giornalieri).  

Coordinamento e gestione delle attività erogate negli ambulatori del Centro 
Prelievi durante la pandemia da COVID 19, ed alla riapertura delle attività 
(cosiddetta Fase 2), in ottemperanza alle disposizioni Aziendali e Regionali  

Responsabile del progetto: “Identificazione di opportunità di miglioramenti con 
applicazione del Lean management nel processo del prelievo di sangue e 
raccolta campioni biologici  

Responsabile del progetto: “Implementazione di una prenotazione web per 
accesso al prelievo di sangue”, pianificato a Marzo 2016 e concluso in Aprile 
2018. 

Responsabile del progetto: “Sicurezza del Paziente nella fase del prelievo 
venoso: valutazione del sistema Protube, preparatore di provette automatico”. La 
maggior efficienza di un sistema di identificazione paziente e della preparazione 
delle provette “near patient” rispetto ad un sistema “robotico” centralizzato ha 
permesso la formulazione di un capitolato tecnico specifico con espletamento di 
gara di fornitura e riorganizzazione dei flussi degli utenti e delle relative 
chiamate con cambiamento radicale dell’operatività del Centro Prelievi. 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE ED ATTIVITA’ GESTIONALE 
NELLA PATOLOGIA CLINICA  

Miglioramento dell’analisi dei liquidi biologici, in particolare il liquor in regime 
di urgenza ed il liquido sinoviale, attivando per quest’ultimo la valutazione della 
cellularità con microscopia digitale ed introducendo commenti interpretativi nel 
referto.  

Innovazione dei sistemi diagnostici delle Sezioni di Microscopia Clinica con 
coordinamento di supporto logistico e di supervisione per l’attivazione 
strumentale. 

ATTIVITA’ TRASVERSALI 

Coordinamento del Gruppo di Lavoro e Responsabile di Processo (Process 
Owner) della notifica dei Risultati Critici, e sviluppo ed organizzazione del 
monitoraggio della notifica elettronica dei valori critici, in collaborazione con il 
Dipartimento dell’Information Technology. 

Collaborazione con il Gruppo di Studio Intersocietario SIBioC-SIMeL-CISMEL 
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sulla Variabilità Extra-Analitica del Dato di Laboratorio, nella stesura del 
documento “Raccomandazioni per l’identificazione e la gestione dei risultati 
critici nei laboratori clinici” per favorire e promuovere l’Armonizzazione nella 
Gestione dei risultati/valori critici a livello nazionale. 

 
ALTRE ATTIVITA’ 

 
Partecipazione nel Gruppo di Lavoro per la stesura del PDTA per la Malattia 
di Castleman, allegato A al Decreto della Regione Veneto n.018 del 17 
Febbraio 2022 (allegato n.32). 

Collaborazione con la Direzione e la Responsabile della Qualità nel Processo 
di Accreditamento Istituzionale ed ISO 15189. 

Referente per l’UO per la transcodifica LOINC del Catalogo Veneto 
Prescrivile (CVP) con l’obiettivo della strutturazione del referto in HL7-
CDA2, nell’ambito del progetto di digitalizzazione nella Sanità e del 
Fascicolo Sanitario Elettronico.  

Collaborazione  nella Commissione CT82 per la revisione dei requisiti di 
accreditamento della Legge Regionale 22/2002 “Autorizzazione e 
accreditamento delle strutture sanitarie, socio-sanitarie e sociali”. 

 

GESTIONE IN PROGETTI DI 

COOPERAZIONE 

INTERNAZIONALE  

 

2015. Incarico da parte del CUAMM-Medici con l’Africa di una consulenza 
per l’attività di laboratorio dell’Ospedale di Pujehun, Pujheun District, Sierra 
Leone. 

2013. Incarico da parte del CUAMM-Medici con l’Africa di una Missione di 
consulenza per l’attività di laboratorio dell’Ospedale di Lui, contea di Mundri 
, nello Stato di Western Equatoria  in Sud Sudan. 

2001. Incarico di gestione delle risorse: formazione professionale  in Medicina 
di Laboratorio (discipline di ematologia e di chimica clinica) per personale 
tecnico operante in PVS. 

1999-2005. Incarico dell’Azienda Ospedaliera di Padova di gestione del 
Progetto n. 7203\CUAMM\MOZ.Cooperazione Decentrata: riqualificazione 
dei Servizi di Laboratorio  e  Pediatria dell’Ospedale Centrale di Beira 
(HCB), Mozambico. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Capacità e competenza nell’utilizzo di computer, strumentazione di 
laboratorio in generale e microscopi con analisi di immagine 

PRIMA LINGUA 

ALTRE LINGUE 
Italiano 
Livello intermedio dell’inglese letto, scritto e parlato 
Livello elementare del portoghese letto, scritto e parlato 
Livello elementare del francese letto e scritto 

 
 
ATTIVITÀ DIDATTICA: 
 

Dal 2014 a tutt’oggi incarico di docenza come professore a  contratto presso la 
Scuola di Specializzazione in Patologia Clinica e Biochimica Clinica con sede in 
Padova, Dipartimento di Scienze Biomediche, Università degli Sudi di Padova per 
l’Insegnamento di “Elementi di citofluorimetria diagnostica”. 

2016 e 2012 incarico di docenza con ruolo di formatore presso la Scuola di 
Formazione Specifica in Medicina Generale, Polo Didattico Formativo di Padova. 

2007-2015: incarico di docenza in corsi clinico-Diagnostici in Ematologia 
Automatizzata (ente conferente l’incarico:Dasit, Milano) 
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2005-2007: incarichi di docenza in Ematologia di Laboratorio (enti conferenti 
l’incarico: Bayer e Dasit, Milano). 

1999-2007: incarichi di docenza nei programmi formativi del Gruppo di Studio di 
Ematologia della Società Italiana di Medicina Di Laboratorio  

2001-2007: incarichi di insegnamento a titolo gratuito (Professore a contratto) 
nella Scuola di Specialità in Patologia Clinica, Facoltà di Medicina e Chirurgia, 
Università degli Studi Di Padova. 

2001: incarico di formazione professionale in Medicina di Laboratorio per due 
tecnici operativi in PVS,  Padova, corso formativo on the job. 

1999-2000: incarichi di insegnamento di Medicina di Laboratorio nel corso di 
perfezionamento “Anestesia nei PVS”,  Padova. 

1991-1997: incarichi di insegnamento di ematologia nella Scuola per tecnici di 
laboratorio medico, Padova. 

1985-1991: incarichi di insegnamento di fisiologia umana e nozioni di genetica 
nella Scuola per tecnici di laboratorio medico dell'ULSS 21 di Padova. 

ALTRO (PUBBLICAZIONI, 
PARTECIPAZIONE A 

CONGRESSI, CONVEGNI, 
SEMINARI,  
COLLABORAZIONE A 

RIVISTE) 

Ha pubblicato come primo autore e coautore 66 lavori full text con ricerche e 
tematiche sulla Medicina di Laboratorio. H-index = 15. 

Negli ultimi 10 anni ha partecipato come relatore a 45 convegni nazionali ed 
internazionali 

Autrice di linee-guida diagnostiche societarie ed aziendali. 

Revisore per Clinical Biochemistry, Clinical Chemistry and Laboratory Medicine, 
Biochemia Medica, Diagnosis, International Journal of Laboratory Hematology, 
Blood, American Journal of Hematology, Biochimica Clinica 

Membro della Società Italiana di Biochimica Clinica e Biologia Molecolare 
Clinica. 

Membro della Società Italiana di Medicina di Laboratorio e Patologia Clinica 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento 
dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Mantova, 1 Agosto 2022 

Elisa Piva 



FORMATO EUROPEO PER 

IL CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome 

CODICE FISCALE 

Zuliani Elisa  

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

Nazionalità 

Data e Luogo di nascila 

I ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) Dal 01.07.2021 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di ASST Mantova 
lavoro Strada Lago Paiolo n°10, 46100 Mantova 
• Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
• Tipo di impiego Coordinatore TSLB SMeL Presidio di Mantova e Presidio di Asola-Bozzolo 
• Principali mansioni e
responsabilità

-

• Date (da - a) Dal 18.12.2019 al 30.06.2021 
• Nome e indirizzo del datore di ASST Mantova 
lavoro Strada Lago Paiolo n°10, 46100 Mantova 
• Tioo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
• Tipo di impiego Coordinatore TSLB S�rvizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale 
• Principali mansioni e
responsabilità

• Date (da - a) Dal 01.03.2010 al 17.12.2019 
• Nome e indirizzo del datore di ASST Mantova 
lavoro Strada Lago Paiolo n°10, 46100 Mantova 
• Tipo di azienda o settore Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
• Tipo di impiego Coordinatore TSLB Anatomia Patologica 
• Principali mansioni e .Coordinatore TSLB della Struttura Complessa di Anatomia Patologica e della 
responsabilità

Struttura Semplice di Medicina Mortuaria e Tanatologia, organizza turni mensili, 
approvvigiona il materiale di consumo e gestisce il magazzino di U.O., provvede 
alla valutazione del personale, promuove la formazione e l'aggiornamento del 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Paola Valdo*,Bruno Bonetti*,Elisa Zuliani*, Giuseppe Moretto".*Sezione di 
Neurologia, Dipartimento di Scienze Neurologiche e della Visione, Università 
di Verona;" Divisione di Neurologia Ospedale di belluno, ltaly. Libro deglì 
Abstract Xl Congresso AINI, Camogli, 26-28 Ottobre 2000 

Abstract: Prevenzione errore trasfusionale con uso di Securblood al letto del 
paziente Rivista: 14° forum Risk Management (nazionale) pubblicata nel 
26/11/2019 - In collaborazione 

l PATENTE o PATENTI jB 

I ALLEGATI 

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità 
negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto 
autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

Mantova 15.12.2023 
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NOME E COGNOME (FIRMA) 
Elisa Zuliani 
•



Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI DEBORA LEPRI

 

 

La sottoscritta Lepri Debora,
 sotto la propria responsabilità, rilascia le dichiarazioni contenute nel presente curri-

culum valendosi delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, consapevole delle san-

zioni penali previste dalla normativa vigente per le ipotesi di falsità e le dichiarazioni 
mendaci e che l’Amministrazione ricevente le stesse potrà effettuare controlli sulla 
veridicità del loro contenuto”

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2000-2003

2003-2004 

2014-2015  

20/08/04-13/12/19

2017/18

2018/19

Oltre 3000 ore di tirocinio professionalizzante nei laboratori dell’Università di
Modena e Reggio Emilia e del Policlinico di Modena. Nello specifico: Labora-
torio Analisi, Centro Trasfusionale, Tossicologia, Medicina Legale, Farmacia,
Anatomia Patologica, Microbiologia e Virologia Clinica.
Assunta con contratto a progetto presso “MADE HSE S.r.l.” gruppo Marcega-
glia (via Bresciani 16 46040 Gazoldo degli Ippoliti, Mantova) come Tecnico di
Laboratorio in grado di eseguire qualsiasi analisi strumentale legata all’igiene
industriale, all’ambiente, all’ecologia e all’igiene degli alimenti.
Tirocinio  formativo  presso  il  laboratorio  di  Citofluorimetria  del  LURM (Az.
Ospedaliera Policlinico GB Rossi,  Verona). Sono state maturate in questo
ambito competenze specifiche nel campo della diagnostica oncoematologica.
Dipendente dell’Az. Osp. Carlo Poma di Mantova come Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico presso il Centro Trasfusionale dell’Azienda. Sono sta-
te maturate in questo ambito competenze in tutti i settori del laboratorio di
Medicina  Trasfusionale.  Nello  specifico:  Biologia  Molecolare,  Sierologia,
Ematologia, Immunoematologia e Urgenze Trasfusionali, Lavorazione Emo-
componenti e Citofluorimetria (tipizzazioni linfocitarie, diagnostica oncoema-
tologica e implementazione esame per diagnosi  di  Mastocitosi Sistemica).
Inoltre emocromi e esami di coagulazione per Centro TAO. Contestualmente
partecipazione al laboratorio sperimentale “Cell Factory” all’interno del C.T.
dal 2005 al 2009
Attribuzione di docenza per l’A.A. 2017/18 presso la sezione di Mantova del
Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche (Università di Brescia) per il mo-
dulo di: Patologia: Immunoematologia. Corso di Insegnamento: Infermieristi-
ca clinica generale. Codice att. Didattica: 750209 – CFU:2 Ore attribuite:4
Anno di corso:1 Semestre:1
Attribuzione di docenza per l’A.A. 2018/19 presso la sezione di Mantova del
Corso di Laurea in Ostetricia (Università di Milano) per il modulo di: Patologia
Clinica: Immunologia e Immunoematologia. Corso di Insegnamento: Le dife-
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01/06/19 - 31/05/2020

01/06/2020 – TUTT’OGGI   

se del percorso vitale. SSD: MED/05 – CFU:2. Ore attribuite:30. Anno di cor-
so:1 Semestre:1

Assunta dall’Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia (presidio di Castelnovo
ne’ Monti) come Dirigente Biologo presso il Laboratorio Analisi Chimico Clini-
che e Trasfusionale 
Assunta dall’ASST di Mantova  come Dirigente Biologo presso il Laboratorio
Analisi Chimico Cliniche (SMEL)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2000

2003

2005

2012

2012

2016

2017

Maturità linguistica presso il Liceo Classico “Virgilio” ( 98/100)
D.U. per Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico presso 
l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia (110/110 lode)
Equipollenza del D.U. in Laurea di I livello

Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche (D.M.
270/04) presso l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia 
(110/110)
Superamento dell’Esame di Stato per Biologo e abilitazione alla 
professione
Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Biologi (Elenco speciale Sezione A 
Num EA_019219)

Specializzazione in Biochimica Clinica presso l’Università di Milano 
(70/70)

COMPETENZE PERSONALI

LINGUA MADRE Italiano

ALTRE LINGUE COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

ASCOLTO LETTURA INTERAZIONE
PRODUZIONE

ORALE

INGLESE BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO

FRANCESE BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO

                                      TEDESCO            BUONO                    BUONO                 DISCRETO               DISCRETO              DISCRETO

                                         

COMPETENZE COMUNICATIVE ▪possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza 

professionale

▪ho acquisito la capacita` di cooperare con gli altri (lavoro di gruppo)

▪ho acquisito la capacita` di ascolto e accettazione delle opinioni diverse, espresse

dai diversi membri dell’ equipe

▪ho acquisito la capacita` di esprimere la mia opinione con fermezza e chiarezza, 
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pur nel rispetto delle opinioni degli altri

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E

GESTIONALI

▪possiedo la capacita` di agire autonomamente nel mio ambito di responsabilita`
▪possiedo la capacita` di sostenere altre competenze all’interno della mia area di 
responsabilita`
▪possiedo la capacita` di dare un feedback ai colleghi in modo costruttivo

COMPETENZE
PROFESSIONALI

▪buona padronanza dei processi di controllo qualità (attualmente mi occupo  dei 

controlli di qualità regionali VEQ e dei controlli NEQAS nei settori di 
Immunoematologia e Citofluorimetria per la diagnostica Oncoematologica)

▪buona capacita` e volonta` di adattarmi e di lavorare efficacemente in un’ampia 

gamma di situazioni o con persone e gruppi diversi

▪ottima capacita` di apprendere velocemente e di avere una visione rapida e 

completa delle situazioni che si propongono di volta in volta

▪possiedo una buona padronanza e capacita` di gestione di molti strumenti di 

laboratorio nell’ambito della Biologia Molecolare (Cobas Amplicor, AbiPrism 7000),
della Sierologia (Architect i2000), dell’Ematologia (Advia), dell’Immunoematologia 
(Innova e GalileoNeo), della Citofluorimetria (Facs Canto II) e nell’ambito della 
lavorazione degli emocomponenti (scompositori Fresenius Compomat)

▪in particolar modo nell’ambito della Medicina Trasfusionale ho acquisito 

particolare autonomia e ottimi livelli di conoscenze, abilita` tecniche e metodiche 
comportamentali che mi permettono di agire tempestivamente nelle varie 
situazioni, di riconoscere le situazioni di emergenza e di agire in modo appropriato
e sicuro

▪ho altresì  acquisito competenze nella disciplina delle Colture Cellulari nel periodo

di partecipazione alla Cell Factory che mi permettono di gestire in autonomia tale 
settore di laboratorio

▪acquisizione di competenze in ambito della Medicina di Laboratorio: validazione 

di esami di biochimica clinica, ematologia, coagulazione, sedimenti urinari

▪acquisizione di competenze in ambito della Medicina Riparativa: preparazione di 

PRP, gel piastrinici, colliri per uso autologo e omologo.

COMPETENZA DIGITALE AUTOVALUTAZIONE

ELABORAZION
E DELLE

INFORMAZIONI

COMUNICAZI
ONE

CREAZIONE
DI

CONTENUTI
SICUREZZA

RISOLUZIONE
DI PROBLEMI

UTENTE
INTERMEDIO

UTENTE
INTERMEDIO

UTENTE
INTERMEDIO

UTENTE
INTERMEDIO

UTENTE
INTERMEDIO

▪buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio
elettronico, software di presentazione)

▪completa padronanza dei programmi per la gestione dei dati di laboratorio 
(EmoNet, DnaLab, Galileo, Prometeo, Eliot, LUV Concerto)

ALTRE COMPETENZE

PATENTE DI GUIDA B

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI � Autologous Full-Thickness Skin Sostitute for Healing Chronic Wounds
Negri S., Lepri D., Pagliaro P.P. “TRANSFUSION” Vol.47No. 3S 
September 2006
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PRESENTAZIONI

PROGETTI

CONFERENZE

SEMINARI

RICONOSCIMENTI E PREMI

APPARTENENZA A GRUPPI /
ASSOCIAZIONI

REFERENZE

MENZIONI

CORSI

� Utilizzo clinico di plasma virus-inattivato. Esperienza dell’Unità 
Trasfusionale di Mantova.   

 Debora Lepri, Enrico Capuzzo, Anna Vittoria Mattioli, Daniela Dall’Oglio,

Vincenzo Sgarioto, Isabella Terenziani  , Giacomo Caramaschi , Franco 
Manzato , Massimo Franchini. Estratto da: Recenti Progressi in Medicina 
Vol. 104, N. 3, Marzo 2013.

� “La malattia di Lyme” (MO 11/4/2002)

� “Infezioni da Citomegalovirus” (MO 9/5/2002)

� “Morbo celiaco: aspetti clinici e percorso diagnostico” (MO 
22/5/2002)

� “Proteinuria di Bence-Jones e componenti monoclonali 
urinarie” (MO 5/6/2002)

� “Immunoematologia eritrocitaria” (MO 25/3/2003)

� “Malattia emolitica neonatale” (MO 15/4/2003)

� “Controllo qualità emocomponenti” (MO 16/5/2003)

� Corso di aggiornamento su WADiana-ID GelStation ver. 
3.09 C (MN 3/11/2004)

� Attestato di idoneità tecnica per l’espletamento dell’incarico
di “addetto antincendio” (MN 19/4/2005 19 crediti ECM)

� Corso per la presentazione dello strumento NEXGEN Four
(MN 11-12/10/2005) 

� “Corso per operatori del dipartimento di medicina 
trasfusionale e di ematologia della provincia di Mantova; 
Emonet il laboratorio on-line – aggiornamenti 
monotematici. – 2^ edizione” (MN 05/05/2005 – 
29/11/2005 34 crediti ECM)

� Partecipazione al “Corso per operatori del dipartimento di 
Medicina Trasfusionale e di Ematologia della provincia di 
Mantova; Emonet il laboratorio on line- aggiornamenti 
monotematici” in qualità di docente per un totale di 1 ora e 
1 credito ECM (16/10/2006)

� Progetto di formazione sul campo “Gruppo di 
miglioramento per il personale del SIMT sull’applicazione 
del sistema di gestione della qualità” (MN 23/02/06 – 
21/12/06).

� Corso Residenziale per l’ambientamento nel nuovo edificio
ospedaliero. (Mantova, 30/05/2006 – 01/06/2006 5 crediti 
ECM)

� “Advanced therapies, tissue engineering, cellule staminali 
e produzione GMP: aspetti e problematiche” (BO 
19/12/2006 5 crediti ECM)

 © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 4 / 8



 Curriculum Vitae  Debora Lepri

� Corso per la presentazione dello strumento Architect della 
ditta Abbott “Preliminary training i2000”, Mantova 22-
23/03/2007. 

� Advanced training i2000 presso Centro Training ADD-
Roma. 24,25/05/2007.

� Expert training i2000 presso Centro Training ADD-Roma. 
08/09/11/2007.

� Conseguimento del Certificato di abilitazione alla gestione 
del Sistema Architect i2000-i2000SR in qualità di “Primary 
Operator”. (Roma 9/11/2007)

� Progetto di formazione sul campo “Gruppo di 
miglioramento per il personale del SIMT (Servizio Immuno 
Trasfusionale) sull’applicazione del SGQ (sistema gestione
della qualità). Mantova 22/02/07 – 06/12/07 28 crediti ECM

� Partecipazione al “Seminario Base a carattere obbligatorio 
per il personale neo-assunto in materia di: Assetto 
organizzativo/funzionale aziendale, Codice Etico-
Comportamentale, Sicurezza e Rischi sui luoghi di lavoro 
(MN, 30/11/2007 3,75 crediti ECM)

� “L’assegnazione degli emocomponenti” organizzato da 
SIMTI, tenutosi a Mantova il 29/02/08, 4 crediti ECM

� Partecipazione a gruppo di miglioramento per il personale 
del SIMT sull’applicazione del SGQ (sistema gestione 
della qualità) – Mantova 20/02/08-18/12/08, 26 crediti 
ECM

� Partecipazione al progetto di formazione sul campo 
“Gruppo di miglioramento per il personale del SIMT 
sull’applicazione del SGQ - Anno 2009 (MN dal 
19/02/2009 al 17/12/2009, 12 crediti ECM)

� “Utilizzo del gel piastrinico nella Medicina rigenerativa: 
esperienze a confronto”. 1/10/2011, A.O. Mellino Mellini, 
Chiari (BS) 3,75 crediti ECM

� Convegno “Innova user’s meeting. Procedure 
Immunoematologiche, soluzioni organizzative, requisiti dei 
sistemi diagnostici e nuovi progetti per i Servizi 
Trasfusionali” organizzato da Ortho Clinical Diagnostics. 
22/11/2011, Milano. 

� Partecipazione in qualità di posterista al convegno 
nazionale della SIMTI (12 crediti ECM). Rimini, Maggio 
2012.

� Corso FAD in Immunoematologia di base, organizzato 
dalla SIMTI (2012, 20 crediti ECM).

� Partecipazione al 5° UK Neqas Users Meeting. Milano, 15 
Novembre 2012.

� Partecipazione al Seminario sul tema “Gestione 
perioperatoria della terapia antitrombotica nel paziente 
cardiopatico” (MN, 17/04/2012, 3 crediti ECM)

� Partecipazione al “Gruppo di Miglioramento per il 
personale del Dipartimento di Medicina di Laboratorio 
finalizzato alla revisione documentale del Sistema di 
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Gestione della Qualità certificato a norma ISO 9001 codice
ID 64810.1 (MN, dal 16/04/2012 al 20/12/2012 per un 
otale di 15 incontri e 26 crediti ECM)

� Partecipazione al “Corso di Formazione sui prodotti 
Nanogen Advanced Diagnostics S.p.A. (MN, 
11,12/12/2012, 31/01/2013)

� Partecipazione all’Operator Training on BD FACSCanto II, 
BD FACSDiva e BD FACSCanto softwares. Buccinasco, 
5-7 febbraio 2013.

� Partecipazione all’incontro di aggiornamento “La gestione 
delle emergenze emorragiche nei pazienti emofilici” (Mn, 
03/06/13)

� Partecipazione a “La Commissione REL-LLC incontra i 
Citofluorimetristi (Mi, 24/09/13)

� Partecipazione alla Quarta Classe di Oncoematologia in 
Citometria a Flusso (Roma, 29/10/13)

� Partecipazione al corso “ Gruppo di miglioramento rivolto 
al personale del SIMT: acquisizione di nuove conoscenze 
e revisione documentale del Sistema Gestione Qualità” 
(Mn, dal 10/05/2013 al 05/12/2013, 24 crediti ECM)

� Partecipazione al III Convegno AIL Mantova 
“Aggiornamenti in Ematologia”. Mantova 17/10/2014.

� Partecipazione al corso “Formazione dei Lavoratori in 
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro – Modulo Formazione Specifica per settori della 
classe di rischio alto (ai sensi dell’art. 4 dell’accordo stato e
regioni del 21/12/2011)” (MN, dal 07/10/2014 al 
13/10/2014)

� Partecipazione al corso “Corretto uso di Emocomponenti 
ed Emoderivati” (Mn, 20/11/2014, 3 crediti ECM)

� Partecipazione al corso residenziale “Conoscenza e 
applicazione dei requisiti minimi per l’accreditamento 
DMTE) (Mn, dal 21/05/2014 al 17/12/2014, 15 crediti 
ECM)

� Partecipazione a “Italian Euroflow Workshop” (Mi, 
9,10/07/2015)

� Partecipazione al corso “Utilizzo dell’azoto liquido in 
sicurezza” (Mn, 08/10/2015. 2,8 crediti ECM).

� Partecipazione al corso “Appropriatezza prescrittiva in 
Medicina Trasfusionale” (Mn, 10/12/2015. 4 crediti ECM)

� Partecipazione a “Italian Euroflow Workshop” (Roma, 
9,10/03/2016)

� Partecipazione al “2° Convegno annuale: La Ricerca 
Clinica in Azienda” 

(Mn, 26/05/2016. 2,8 crediti ECM)

� Partecipazione al corso “Gestione informatica e tecnica del sistema 
Securblood – Risoluzione dei problemi” (Mn, 19/12/2016. 4 crediti              
ECM).

� Partecipazione al corso “Gestione apparecchi di Aferesi 
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                           CERTIFICAZIONI

Produttiva nell’ambito delle competenze del personale 
Tecnico di Laboratorio” (Mn, 09/11/2016. 4 crediti ECM)

� Partecipazione all’evento formativo (FAD) num 784-
164664, ed.num.1, denominato “Temi di Genetica Medica”,
avente come obiettivo didattico /formativo generale: 
percorsi clinico-assistenziali/diagnostici/riabilitativi, profili di 
assistenza – profili di cura. (organizzato da OPBG da 
01/08/16 a 31/12/16, 8 crediti ECM).

� Corso FAD sulla piattaforma aziendale mpwaotraining 
“Mantova-legge regionale 23/15 s.m.i. Evoluzione del 
sistema sociosanitario lombardo: principi e strategie” 
(03/01-31/03 2017)

� Partecipazione all’evento “Gammopatie monoclonali. Una 
questione sociale nella terza età?” Organizzato dall’AO C. 
Poma (Mantova,8 aprile 2017. 2,8 crediti ECM)

� Partecipazione all’evento ospedaliero “L’Emoglobinuria 
Parossistica Notturna” Mantova, 11 aprile 2017.

� Partecipazione all’evento “I corretti stili alimentari” 
organizzato dall’Asst Carlo Poma (22/06-12/09 2017. 2,8 
crediti ECM)

� Partecipazione all’evento FAD sulla piattaforma aziendale 
mpwaotraining  “D.LGS.81/2008 – Formazione generale” 
organizzato dall’Asst Carlo Poma (12/08/2017. 6 crediti 
ECM)

� Partecipazione al IV Congresso AIL Mantova: 
“Aggiornamenti in Ematologia” 4,9 ECM. Mn, 22/09/17

� Partecipazione al Corso Residenziale “Comunicazione 
transculturale: aspetti sociologici e antropologici e tecniche
di interpretariato on-line” organizzato dall’Asst Carlo Poma 
(Mn 23/11-14/12 2017. 5 crediti ECM)

� Partecipazione al “3° Convegno annuale: La Ricerca 
Clinica in Azienda” 

(Mn, 30/11/2017. 2,8 crediti ECM)

� Corso FAD “L’Emoglobinuria Parossistica Notturna. Biologia, diagnostica, 
clinica e terapia”  organizzato da FADOI (15 ore on line,22 crediti ECM 02-
12/2017)

� Corso FAD “Prevenzione delle esposizioni occupazionali al rischio 
biologico per gli operatori sanitari”. 23/10/2018 20 crediti ECM

� Percorso formativo di e-learning, Mantova- FAD Security Awarness 
21/09/19

� Percorso formativo di e-learning Tutela della Privacy in ambito sanitario sul
portale SELF per la PA in Emilia Romagna 25/10/2019

� Percorso formativo di e-learning sulla piattaforma della Regione Lomardia 

"Corso GDPR_00004_21_10_2019" 7/12/2019

� “Diagnostica citomorfologica in Ematologia automatizzata” Cornaredo, 11-
12/12/2019.

� Acquisizione di 20 ECM per la partecipazione al corso FAD ASH IMAGES 
– Self assessment program 2020 in qualità di partecipante non reclutato. 
25/11/2020

� Acquisizione di 5 ECM per la partecipazione al corso FAD “Approccio 
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multidisciplinare alle urgenze ematologiche” in qualità di partecipante. 
29/11/2020.  

� Acquisizione di 4 ECM per la partecipazione al corso FAD “POCT, il
laboratorio globale” in qualità di partecipante non reclutato. 07/09/2021

� Acquisizione di 6 ECM per la partecipazione al corso FAD “Focus sulla
citologia urinaria: il Paris System” in qualità di partecipante. 03/09/2021

� Acquisizione di 3 ECM per la partecipazione al corso FAD “ La meningite
meningococcica” in qualità di partecipante. 03/09/2021

� Attestato di 16 ore di training su nuova strumentazione Panther della ditta
Hologic. 10/09/2021

DATI PERSONALI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.
196  "Codice  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali"  nonché  del  Regolamento
Europeo n. 679/2016 e per gli adempimenti previsti dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni. 

Mantova, 03/08/2023

Avendo ricevuto informativa, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, circa le finalità e le modali-
tà del trattamento cui sono destinati i dati in esso contenuti, i soggetti o le categorie di soggetti ai
quali i miei dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in
qualità di responsabili o incaricati e l’ambito di diffusione dei dati medesimi, nonché i miei diritti di
cui all’art. 7 del medesimo D.Lgs. 196/2003, autorizzo il trattamento dati personali contenuti nel
presente curriculum vitae. 

Firma 

___________________________________ 
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