
DECRETO N. 640 DEL 05/06/2025
DEL DIRETTORE GENERALE F.F.

OGGETTO: FORNITURA  DI  AUSILI  PER  DISABILI  OCCORRENTI  A  PAZIENTI 
AFFERENTI AI SERVIZI UNIFICATI DI PROTESICA E INTEGRATIVA DELLA ASST DI 
MANTOVA  E  DELLA  ASST  PAPA  GIOVANNI  XXIII  DI  BERGAMO  -  NOMINA 
COMMISSIONE GIUDICATRICE 
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IL DIRETTORE GENERALE F.F.

PREMESSO che:
- con decreto del Direttore Generale n. 482 del 30/04/2025 è stato disposto l’avvio della 
procedura aperta telematica, ai sensi dell’art 71 del D.Lgs. 36/2023, per l’aggiudicazione 
della  fornitura di  ausili  per  disabili  occorrenti  a  pazienti  afferenti  ai  Servizi  Unificati  di 
Protesica e Integrativa dell’ASST di Mantova (capofila) e dell’ASST Papa Giovanni XXIII di  
Bergamo (mandante);
-  il  criterio  di  aggiudicazione  prescelto  è  quello  dell’offerta  economicamente  più 
vantaggiosa individuata  sulla  base  del  miglior  rapporto  qualità/prezzo secondo quanto 
previsto dall’art. 108, comma 2, del D.Lgs. n. 36/2023;

DATO ATTO che in data 05/06/2025, ore 13:00, sono scaduti i termini di presentazione 
delle offerte mediante il Sistema di intermediazione telematica denominato SINTEL;

RITENUTO necessario provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice, ai sensi 
di  quanto  previsto  dall'art  51  del  D.Lgs.  n.  36/202  nella  seguente  composizione, 
considerate  le  caratteristiche  tecniche  della  predetta  fornitura  e  le  professionalità  del  
personale dipendente, tenuto conto dei curricula vitae, conservati in atti, dei professionisti  
di seguito indicati:

• Dott.  Alessandro  Amadini,  Responsabile  del  Polo  territoriale  –  Distretto  Basso 

Mantovano  afferente  alla  Direzione  Aziendale  delle  Professioni  Sanitarie  e 
Sociosanitarie (DAPSS) dell’Azienda;

• Ing.  Giulia  Graziano,  Collaboratore  Tecnico  Professionale  in  servizio  presso  la 

Struttura Ingegneria Clinica dell’Azienda; 
• Geom. Leonardo Salustro, Assistente Tecnico in servizio presso la Struttura Tecnico 

Patrimoniale dell’Azienda;

PRECISATO che:
 i suddetti componenti, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 93 del D.Lgs. n. 36/2023,  

avvalendosi  della  facoltà  di  cui  all’art.  47  del  DPR  445/2000,  hanno  dichiarato 
l’assenza di cause di incompatibilità e astensione alla nomina;

 ai sensi dell’art. 28, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, i curricula vitae dei componenti della 

commissione  giudicatrice  verranno  pubblicati  sul  sito  istituzionale,  nella  sezione 
“Amministrazione Trasparente”;

RITENUTO di nominare quale Presidente della Commissione Giudicatrice anzidetta il Dott.  
Alessandro Amadini, tenuto conto del suo curriculum vitae e della prevalenza degli aspetti  
tecnologici sottesi alla valutazione e degli incarichi rivestiti;
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PRESO ATTO dell’attestazione di regolarità e di legittimità del presente provvedimento 
espressa da PANARELLI CESARINO Direttore della Struttura GESTIONE ACQUISTI, e 
da BONI ANTONELLA, responsabile del procedimento; 

DATO  ATTO che  il  presente  provvedimento  non  comporta  oneri  o  proventi a  carico 
dell’Azienda;

CONSIDERATA l’assenza temporanea del Direttore Generale;

PRESO  ATTO  della  delega  conferita  dal  Direttore  Generale  con  Decreto  n.  132  del 
02.02.2024  al  Direttore  Amministrativo,  Dr.  Guido  Avaldi,  in  virtù  dell’art.3  del  D.lgs. 
n.502/1992 e s.m.i.;

DATO ATTO che l’esercizio delle superiori funzioni di Direttore Generale assorbe il parere 
sugli atti;

ACQUISITI i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario;

DECRETA

1. di  nominare,  nell’ambito  del  procedimento  di  gara  di  tipo  aperto,  avviata  con 
decreto del Direttore Generale n. 482 del 30/04/2025, per l’aggiudicazione della 
fornitura di  ausili  per disabili  occorrenti  a pazienti  afferenti  ai  Servizi  Unificati  di  
Protesica  e  Integrativa  della  ASST  di  Mantova  (capofila)  e  della  ASST  Papa 
Giovanni  XXIII  di  Bergamo  (mandante),  la  Commissione  Giudicatrice a  cui 
demandare la valutazione delle offerte pervenute sotto il profilo tecnico qualitativo, 
così composta:

 Presidente Dott.  Alessandro Amadini,  Responsabile  del  Polo territoriale – 

Distretto  Basso  Mantovano  afferente  alla  Direzione  Aziendale  delle 
Professioni Sanitarie e Sociosanitarie (DAPSS) dell’Azienda;

 Componente: Ing. Giulia Graziano, Collaboratore Tecnico Professionale in 

servizio presso la Struttura Ingegneria Clinica dell’Azienda; 
 Componente:  Geom.  Leonardo  Salustro,  Assistente  Tecnico  in  servizio 

presso la Struttura Tecnico Patrimoniale dell’Azienda;

2. di  provvedere,  ai  sensi  dell’art.  28,  comma  2,  del  D.Lgs.  36/2023,  alla 
pubblicazione dei curricula vitae dei componenti della commissione giudicatrice sul 
sito istituzionale, nella sezione “Amministrazione Trasparente”;
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3. di  pubblicare  il  presente  provvedimento  all’Albo  on  line  sul  sito  istituzionale 
aziendale, ai sensi dell’art. 32 della L. n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R. 33/2009, 
nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

PRESO ATTO dei pareri di

DIRETTORE SANITARIO LORENZONI MARIANNA
DIRETTORE SOCIOSANITARIO BELLANI ANGELA

DIRETTORE GENERALE F.F.
AVALDI GUIDO

(atto firmato digitalmente ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge)
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

'indicate 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

Casalmaggiore, 05/06/2025 

Pagina 515 Curriculum vitae di 

Ho buone conoscenze dei programmi Microsoft Office, in particolare Word Excel, 

Power Point, Access 

Patente "A" - Patente "B" 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi delfart. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n"l96 -

"Codice in materia di protezione dei dati personali" e dell'art. 13 G.DPR 679/16 - "Regolamento europeo 

sulla protezione dei dati personali". 



FORMATO 

EUROPEO PER IL 

CURRICULUM 

VITAE 

� 
� 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail

Nazionalità/Residenza 

Data di nascita 
Qualifiche conseguite 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro
• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego
• Principali mansioni e
responsabilità

LEONARDO SALUSTRO 

Da giugno 2001 a luglio 2002 
3 Battaglione Carabinieri Lombardia milano 

Servizio militare 
Vigilanza e ordine pubblico 
Servizio di vigilanza e ordine pubblico 

• I , • • I , , ... i..; ·�' 
r 











Giulia Graziano PhD 

PROFILE 

l'm a Biomedica! Engineer and Bioinformatician with a PhD in Bioinformatics (University of Galway, lreland 

2024). My research focused on computational genomics and epigenomics, with expertise in machine 

learning and predictive modelling. I followed my re.search in IFOM -ETS, The AIRC institute of Molecular 

Oncology Milan, ltaly. Currently, as a Clinica! Engineer at Carlo Poma Hospital, l'm committed to driving 

innovation in healthcare through data-driven solutions to enhance patient outcomes and operational 

efficiency. 

EDUCATION 

2025 

2024 PhD 

2021 Eng. 

2019 MSc 

2015 BSc 

AWARD 

Online courses on Phyton and Machine Learning 

Bioinformatics University of Galway 

Exam for the abilitation to the profession of engineer 

Biomedica! Engineering University of Pavia, ltaly 

Biomedica! Engineering University of Padova, ltaly 

• December 2023: AIRC 2 years Pre-Doc fellowship

PROFESSIONAL EXPERIENCE: 

Clinica! Engineer I Carlo Poma Hospital, Mantua I Feb 2025 - Present 

• Providing technical and scientific support for healthcare technologies.

• Collaborating with multidisciplinary teams to adopt innovative solutions.

Post-doc Researcher I IFOM-ETS, Milan - Francesco Ferrari's group I Nov 2024 - Feb 2025 

• Developed ML models for clinica I genomic data analysis.

• Integrateci single-celi and 3D genome data to identify interactions.

PhD Candidate in Bioinformatics I University of Galway & IFOM-ETS, Milan I Mar 2020 - Nov 2024 

• Designed ML models to predict enhancer-promoter interactions.

• Analyzed scRNA-seq, scATAC-seq, Hi-C, PCHiC and eQTL data.

Bioinformatician I Nikolaus-Fiebiger-Center, Erlangen I Oct 2018 - Feb 2019 

• Analyzed epigenomic datasets {Histone ChiP-seq) and developed custom pipelines.

• ldentify chromatin status through the use of Hidden Markov Model approach {ChromHMM

method)
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PROFESSIONAL COMPETENCIES 

Bioinformatics and Computational Genomics 

• NGS data (Illumina, 10x Genomics), single celi analysis (scRNA-seq and scATAC-seq), chip-seq data
analysis, 3D chromatin architecture data analysis (HiC data, PCHiC data, eQTLs);

• Programming languages: Peri, R, bash, matlab, Python;

• Data analysis/statistics: MS Excel, R;
• Daily use of MS Office, MS Windows, A�ple 05 X;

Bioinformatics and Computational Biology 

� Design, analyse and interpret data for research studies from raw data; 
• Arrive at experimental conclusions through the evaluation and application of mathematical and

statistica! models;
• Data Management & Analysis: Excel, Matlab, R/Bioconductor;
• UGE and SLURM on HPC clusters;

• Data Analysis: dataset design, cleaning, management and statistica I analysis.

Problem Solving 

• Strong ·analytical and criticai thinking skills, which support the identification of inconsistencies in
research data and subsequent results.

• Combined analytical, computational and data analysis skills to identify data trends and deliver a
"full-picture" of experimental and research results inclusive of interpretation and visualization of
complex linked-data.

Research Project Management 

• Lead my research funded by AIRC;
• Write reports and deliver work packages on time and within budget;
• Budget preparation (personnel, equipment, travel, consumables);
• Participating in and leading troubleshooting meetings regarding the project within the group and

with stakeholders;
• Design and manage re�earch project from inception to completion, culminating in the successful

and timely completion of project work packages;
• Effectively working on own iriitiative, independently and as part of a team.

Communication Skills 

• Ora I presentations of results with collaborators and stakeholders.
• Ora I presentations of results at seminars, workshops and conferences.
• Productive relationship with collaborating groups.
• Writing of scientific papers.

Leadership Potential and Talent Development 

• Tra in and mentor MSc students and colleagues working on research projects and in the lab.
• Encourage common values to foster a collaborative efficient environment within the team;
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• Provide technical assistance to students and colleagues.

Mantua, 05th June 2025 


