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Mantova, il 01/10/2023

Alla cortese attenzione

DOTT. BONORA RAFFAELE
RAFFAELE.BONORA@ASST-MANTOVA.IT
E, P.C.

DOTT. PANARELLI CESARINO

cesarino.panarelli@asst-mantova.it

OGGETTO: DOTT. BONORA RAFFAELE - CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE
DI STRUTTURA SEMPLICE APPALTI FORNITURE BENI E SERVIZI
SANITARI.

Si comunica che, in esito alla selezione avviata con avviso interno (prot. n. 37577 del
28/07/2023), con decreto n. 1007 assunto in data 21/09/2023, si & provveduto ad affidarLe per un
quinquennio lincarico di Struttura Semplice “Appalti forniture beni e servizi sanitari “con decorrenza
01/10/2023. La titolarita dell'incarico comporta una retribuzione di posizione pari ad € 14.500 annui.

Sara pertanto chiamato a sottoscrivere il contratto di incarico che integra il contratto individuale
di costituzione del rapporto di lavoro, cosi come previsto dall’art. 71, comma 14, del CCNL 17/12/2020
relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali — Sezione Dirigenti amministrativi.

Con l'occasione si chiede al Direttore della Struttura Complessa di individuare i dipendenti
assegnati alla gestione diretta del titolare dell’incarico in esame e di darne tempestiva comunicazione
alla scrivente Struttura Risorse umane per i conseguenti adempimenti.

Nell’augurare un proficuo lavoro, porgo cordiali saluti.

SIMONETTI GIOVANNI

(firmato digitalmente ai sensi
delle vigenti disposizioni di legge)
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