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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Alessia Sempreboni 

E-mail  alessia.sempreboni@asst-mantova.it;  

Nazionalità  Italiana 

   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 1 febbraio 2021 

ASST MANTOVA - V.le Lago Paiolo 10, 46100 Mantova 

Azienda Sanitaria Pubblica – Dipartimento Fragilità 

Responsabile Struttura Semplice Attività di Promozione della Salute 

Coordinamento,  programmazione, realizzazione, monitoraggio  e  rendicontazione delle 

attività inerenti la promozione della salute e in collaborazione con i servizi territoriali pubblici e 

del privato sociale. 

 

Da gennaio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASST MANTOVA - V.le Lago Paiolo 10, 46100 Mantova 
• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Pubblica Psichiatria Giudiziaria – Sistema Polimodulare di Rems Provvisorie 

di Castiglione delle Stiviere (MN).   

• Tipo di impiego  Dirigente Psicologo - Dipendente a tempo indeterminato  

Mi è stato attribuito l’incarico di coordinatore, per le REMS, e membro della Cabina di Regia, 

del Progetto Recovery.net. Progetto finanziato da Fondazione Cariplo “Welfare in Azione”, per 

una psichiatria di comunità, attivo per il triennio 2018-2020 (ora prorogato per Emergenza Covid) 

del quale è partner la ASST MANTOVA (DSM, Mantova 1 e REMS) e capofila ASST Brescia. Il 

progetto nasce da una riflessione condivisa tra attori territoriali e decisori regionali sulla 

sostenibilità del sistema dei servizi per la salute mentale. L’esperienza di coordinamento mi ha 

portato a introdurre nel sistema REMS gruppi di co-produzione e co-progettazione di servizi 

basati sul patient engagement.  
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento,  programmazione, monitoraggio  e rendicontazione delle attività di 

progetto per le REMS in collaborazione con i servizi territoriali pubblici (DSM Mantova e Brescia) 

e del privato sociale (Sol.co Mantova, associazioni di volontariato). 

   

• Date (da – a)  DAL 1/11/2015  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASST Mantova - V.le Lago Paiolo 10, 46100 Mantova  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Pubblica - Psichiatria Giudiziaria – Sistema Polimodulare di Rems Provvisorie 

di Castiglione delle Stiviere (MN).   

• Tipo di impiego  Dirigente Psicologo - Dipendente a tempo indeterminato  
Psicologa psicoterapeuta con funzione di presa in carico, valutazione psicodiagnostica, 

trattamento psicologico e psicoterapia di pazienti in Misura di Sicurezza con patologia 

psichiatrica e autori di reato. Conduzione di gruppi di pazienti e familiari e gruppi di 
psicoeducazione.  

• Principali mansioni e responsabilità  Diagnosi, cura, sostegno dei pazienti e familiari, organizzazione e promozione delle attività 

di progetto Recovery.net  

   

• Date (da – a)  DAL 1/06/2008 AL 31/12/2011 DIRIGENTE PSICOLOGO CON CONTRATTO DI LIBERA 

PROFESSIONE –      D AL 1/01/2012  DIPENDENTE A TEMPO DETERMINATO E DAL 1/10/2014  
A TEMPO INDETERMINATO 
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• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASST Mantova (Azienda Ospdaliera “Carlo Poma”) –- V.le Lago Paiolo 10, 46100 Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Struttura Complessa Cure Palliative 

• Tipo di impiego  Mi è stato attribuito l’incarico di Psicologo in Cure Palliative. In questo ruolo ho collaborato 
all’istituzione ed apertura della Struttura Complessa di Cure Palliative e del Servizio di 
Psicologia, creando nuove forme di collaborazione tra dipartimenti della struttura 
ospedaliera ed enti territoriali per favorire la continuità di cura e la presa in carico del paziente 

oncologico e non oncologico in fase avanzata di malattia e della sua famiglia. Percorsi di 

supporto psicologico e psicoterapia al paziente e alla famiglia, prevenzione del lutto 

patologico nei familiari e del burn- out degli operatori, formazione permanente e 
supervisione del personale sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività clinica, organizzazione, prevenzione, formazione, supervisione 

   

• Date (da – a)   dal 30/11/2009 – 31/12/ 2011  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Sol.Co. Mantova  
• Tipo di azienda o settore  Consorzio cooperative sociali 

• Tipo di impiego  Psicologa psicoterapeuta dell’équipe dei professionisti per il potenziamento delle Unità 
Valutative Multi-Dimensionali (UVMD) distrettuali dell’Asl di Mantova 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazioni psicologiche individuali e familiari di casi complessi segnalati dall’ASL di Mantova 

   

• Date (da – a)  Dal 2011 al 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Rivista Italiana Cure Palliative 
• Tipo di azienda o settore  Rivista Scientifica 

• Tipo di impiego  Membro del Comitato di Redazione e Referee area psicologia 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione articoli scientifici e referee  

   

• Date (da – a)   DAL 07/02/2007 AL 31/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Gli Sherpa Onlus via Martiri di Belfiore, 1 46010 Curtatone - Mantova   

• Tipo di azienda o settore  ONLUS Associazione di volontariato per l’assistenza domiciliare ai malati oncologici terminali e 

cure palliative 

• Tipo di impiego  Psicologa psicoterapeuta con contratto di libera professione  
• Principali mansioni e responsabilità  Attività di formazione e supervisione del gruppo di volontari che assistono pazienti 

oncologici in fase avanzata di malattia e le loro famiglie dell’Hospice “Villa Carpaneda” (Rodigo – 

Mn) 

   

• Date (da – a)   DAL 01/02/2006 AL 31/12/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASP Villa Carpaneda – via Castello, 13 46040 Rodigo (MN)  

• Tipo di azienda o settore  Azienda di Servizi alla Persona 

• Tipo di impiego  Psicologa psicoterapeuta con contratto di libera professione   
• Principali mansioni e responsabilità  Sostegno psicologico a pazienti e familiari presso il padiglione Hospice, il Centro Diurno 

Integrato (CDI) e l’Istituto Di Riabilitazione (IDR) Alzheimer. Formazione e supervisione 

dell’équipe curante. 

   

• Date (da – a)  DAL 15/11/2005 AL 14/11/2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  La Quercia - via Nicolajesca, 18  Roverbella (MN) 

• Tipo di azienda o settore  Società cooperativa di Solidarietà ONLUS 

• Tipo di impiego  Psicologa con contratto di libera professione   
• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alla realizzazione del Progetto Prometeo  dedicato al sostegno delle famiglie 

con figli che presentano disabilità congenite, intellettive e fisiche. Sostegno psicologico a 

famiglie con figli disabili, incontri di formazione dell’èquipe educativa 

   

• Date (da – a)   DAL 01/03/2004 AL 01/03/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Umana Mente – Corso Italia, 23 20122 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione a sostegno della solidarietà sociale 

• Tipo di impiego  Psicologa con contratto di libera professione   
• Principali mansioni e responsabilità  Membro dell’équipe psico-pedagogica incaricata di verificare lo scostamento delle abilità, 

competenze, capacità di ogni soggetto disabile coinvolto nel Progetto Polinrete attraverso 
valutazioni psicodiagnostiche 
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• Date (da – a)  DA 01/02/2004 AL 31/03/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Oncologico Mantovano –- V.le Albertoni, 1 46100 Mantova 

• Tipo di azienda o settore  ONLUS - Associazione per lo Studio e la Terapia Medica dei Tumori 

• Tipo di impiego  Psicologa, con contratto di borsa di studio, successivamente co.co.co, infine di libera 

professione.  

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito della collaborazione tra l’associazione e l’Azienda Ospedaliera “C.Poma” ho iniziato 

l’esperienza nel campo delle fragilità dei pazienti oncologici e dei loro familiari contribuendo 

alla realizzazione di corsi di formazione rivolti a volontari intervenendo anche come docente, 

realizzando  una ricerca clinica di un anno sulla “Qualità della vita dei pazienti oncologici”, 

partecipando al progetto “DIMISSIONI PROTETTE” (in collaborazione con A.O. IOM, Sol.co ed 

enti del territorio), precursore dell’istituzione della Struttura Complessa di Cure Palliative, 

impegnandomi nella presa in carico del paziente oncologico e della sua famiglia.   

   

• Date (da – a)   DAL 27/03/2003 AL 31/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Mantova – Centro Formazione Professionale - via Gandolfo, 13 

• Tipo di azienda o settore  Centro Formazione Professionale 

• Tipo di impiego  Psicologo con contratto di libera professione, Tutor dei corsi di formazione, docente  

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento e organizzazione corsi di formazione, Tutor, docente corsi nell’area socio-

assistenziale, disabilità, formazione professionale, corsi ASA e OSS 

   

   

  INCARICHI COME RELATORE A CONVEGNI E DOCENZE CORSI DI FORMAZIONE 
   

• Date (da – a)  Dal 25 settembre al 2 ottobre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Floriani Formazione, via Privata N. Bonnet 2 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione privata 

• Tipo di impiego  Docente corso residenziale per medici ed infermieri 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e realizzazione corso residenziale “Il contesto di cure palliative e gli aspetti 

relazionali” 

   

• Date (da – a)  15 maggio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale San Raffaele Arcangelo Fatebenefratelli Venezia 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria privata 

• Tipo di impiego  Relatore al convegno “La persona centro della cura” 

• Principali mansioni e responsabilità  relazione dal titolo Psicologia nelle cure palliative: “Per l’altro” 

   

• Date (da – a)  14 novembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera Lodi 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria pubblica - CIPOMO 

• Tipo di impiego  Relatore al convegno “Cure simultanee in oncologia. L’evoluzione delle esperienze in 
Lombardia” 

• Principali mansioni e responsabilità  relazione Psicologia nelle cure palliative 

   

• Date (da – a)  Ottobre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SICP Arezzo XXI Congresso Nazionale 

• Tipo di azienda o settore  Società Italiana Cure Palliative, Società Scientifica 

• Tipo di impiego  Relatore convegno 

• Principali mansioni e responsabilità  Relazione Ansia e Depressione in Cure Palliative 

   

• Date (da – a)  Ottobre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SICP Bologna XX Congresso Nazionale 

• Tipo di azienda o settore  Società Italiana Cure Palliative, Società Scientifica 

• Tipo di impiego  Relatore convegno SFIDE E OPPORTUNITA’ PER LA PSICOLOGIA NEL CONTESTO DELLE CURE 

PALLIATIVE 

• Principali mansioni e responsabilità  Relazione “I sintomi come messaggi relazionali in cure palliative” 
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• Date (da – a)  9 novembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ULSS1 Belluno 

• Tipo di azienda o settore  Unità Sanitaria Locale 

• Tipo di impiego  Docente corso residenziale per medici ed infermieri “Non vorrei ma devo! La comunicazione 

delle cattive notizie” 
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione area psicologica  

   

• Date (da – a)  6 giugno 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Hospice di Abbiategrasso (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda santiria privata 

• Tipo di impiego  Relatore al convegno “L’intervento dello psicologo in cure palliative” 

• Principali mansioni e responsabilità  Relazione: Ansia e depressione in cure palliative 

   

• Date (da – a)  17 novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera pubblica 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato – Dirigente Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Relatore al convegno “I volti della speranza” relazione dal titolo: “La speranza nel ricominciare” 

   

• Date (da – a)  Anno Accademico 2012/2013 (2° anno - 1° semestre) -2013/2014-2014/2015 (3° anno - 2° 

semestre) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova - Università degli studi di Brescia – Sede di Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Corso di Laurea in Infermieristica 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato – Dirigente Psicologo 
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza Psicologia dei Gruppi e dell’Educazione - Psicologia Insegnamento area Psicologica 

   

• Date (da – a)  Anno Accademico 2012/2013– 2° anno - 2° semestre 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova - Università degli studi di Brescia - Sede di Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per Immagini e Radioterapia  

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato – Dirigente Psicologo  
• Principali mansioni e responsabilità  Docenza Psicologia Applicata  

   

• Date (da – a)  2012-2103-2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera pubblica 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato – Dirigente Psicologo 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsi per insegnanti, genitori ed educatori nelle scuole primarie di Bozzolo, Marmirolo e 

secondarie di secondo grado di Asola sui temi della separazione, della perdita e della 

prevenzione del lutto patologico 

   

• Date (da – a)  30 novembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Hospice Il Gabbiano Pontevico  

• Tipo di azienda o settore  Corso residenziale medici e infermieri  

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione  
• Principali mansioni e responsabilità  Formazione Docenza area area psicologica nell’ambito di un corso sulle cure palliative  

   

• Date (da – a)  26 novembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Fondazione Solaris Sermide 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione sanitaria privata 

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione - formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente corso di per medici ed infermieri sui temi della psicologia in cure palliative 

   

• Date (da – a)  12 maggio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa di Cura Porto Viro (RO) e Casa di Cura Città di Rovigo 
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• Tipo di azienda o settore  Corso “Il paziente terminale ed il lutto”  

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione – Formazione a medici, infermieri ed operatori 
socio-sanitari 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza sui seguenti temi: vissuto psicologico del paziente terminale, dei familiari e operatori.   

   

• Date (da – a)  Da settembre a novembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliera “C.Poma”  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera pubblica 

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza all’interno del corso “Cornee: un percorso clinico e psicologico e culturale sul tema 

della donazione” 

   

• Date (da – a)  18 ottobre 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL e Comune di Viadana (MN)  

• Tipo di azienda o settore  Area Formazione operatori socio-sanitari e ASA  

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione -  Formazione   

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza area psicologica nell’ambito di un corso base in Cure Palliative  

   

• Date (da – a)  Dicembre 2009 - ottobre 2010- marzo 2013 – 3 edizioni 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASL Mantova via Dei Toscani, 1 46100 Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Area Formazione, ASL 

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza area psicologica nell’ambito di un corso base in Cure Palliative, rivolto ad operatori 

sanitari e medici di continuità assistenziale “Cure di fine vita: come collaborare insieme” 

   

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2015 – 15 edizioni 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ASST Mantova - Azienda Ospedaliera “C.Poma” Mantova 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera pubblica – formazione permanente a medici ed infermieri   

• Tipo di impiego  Psicologo contratto di libera professione  dal 2012 a tempo determinato e dal 2014 a tempo 

indeterminato - Docente Corsi residenziali e formazione permanente per professionisti delle 

Cure Palliative e di  medici ed infermieri dei Dipartimenti Aziendali.   

• Principali mansioni e responsabilità  Docente moduli: comunicazione, relazione con la famiglia, gestione delle emozioni, donazione 

cornee 

 

• Date (da – a)  2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Hospice Villa Carpaneda (MN), 

• Tipo di azienda o settore  Psicologa psicoterapeuta con contratto di libera professione   
• Tipo di impiego  Relatore al convegno “Hospice Villa Carpaneda a due anni dalla nascita: risultati e prospettive 

future” Relazione dal titolo “La rete di cure palliative: integrazione territorio e hospice” 

 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
Da ottobre a dicembre 2020 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – REMS “La dignita' ferita: un percorso verso l'in-

dipendenza. strategie d'intervento per le tossicodipendenze nel contesto delle Rems di Castiglione”  

 

Dal 30 settembre al 17 dicembre 2020 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – REMS organizzazione e partecipazione 

al corso residenziale “Percorsi di recovery college in REMS” organizzato da Progetto Recovery.net  

 

15 marzo 2019 ASST Brescia – Università Cattolica Milano “Il coinvolgimento attivo degli utenti nei percorsi di cura: il 
modello del Patient Engagement” approfondimento delle “Raccomandazioni per la promozione del patient engagement in 

ambito clinico-assistenziale per le malattie croniche”. 

 
26 settembre 2019 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – REMS organizzazione e partecipazione al corso “Progetto 

Recovery.net e REMS. Una rete di relazioni e opportunità” organizzato da Progetto Recovery.net  

 
25 settembre 2019 Centro di Riabilitazione psichiatrico Fatebenefratelli Cernusco s/N “Il PDM 2 alla prova delle Istituzioni” 
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Novembre  2019 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova –REMS- Fondamenti del lavorare in gruppo approfonditi 

attraverso la supervisione dei casi clinici” 

 

16 Settembre 2019 ASST Brescia – Università Cattolica Milano IL SOCIAL  PRESCRIBING: Uno strumento a supporto 

dell’integrazione di interventi sociali e sanitari nella comunità locale per la salute mentale. 

 
Anno 2019 PD Lab – International Society of Transference – Focused Psychotherapy - Training “TFP per i Disturbi di 
Personalità” 
 

14 febbraio 2019 Università di Brescia “La riabilitazione cognitiva delle psicosi” 

 

6 febbraio 2019 IRCCS Centro San Giovanni di Dio Fatebenefratelli di Brescia “Curare i casi complessi. La terapia 

Metacognitiva interpersoanle dei disturbi di personalità” 

 

Luglio e novembre 2018 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova –REMS “Lavorare con i borderline: aspetti teorico clinici e 

supervisione di casi” 

 

Da maggio a ottobre 2018 Asst Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova “Il dispositivo gruppale come strumento di lavoro con 

finalità terapeutiche e preventive nei servizi per il territorio” 

 

18/05/2018 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova “l’adolescente nelle relazioni famigliari complesse: teoria e metodi  

 

3 maggio 2018 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – REMS “Nozione di gruppo e processo gruppale: fondamenti del 

lavorare insieme” 

 

22 marzo 2018 Università degli Studi di Brescia “Disfunzioni Cognitive nei disturbi psichiatrici” 

 

dal 14/05/2018 al 31/12/2018 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – REMS la progettazione e la sperimentazione 

delle residenze per l'esecuzione delle misure di sicurezza | percorso di supervisione metodologica del processo di 

trasformazione dell’ospedale psichiatrico giudiziario di Castiglione delle Stiviere  
 

dal 31/01/2018 al 31/03/2018 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova –REMS “La progettazione e la sperimentazione 

delle residenze per l'esecuzione delle misure di sicurezza nel processo di trasformazione dell'ospedale psichiatrico giudiziario di 

Castiglione delle Stiviere” 

 

27 maggio 2016 – 27 gennaio 2017 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – Dipartimento Psichiatria Giudiziaria “La DBT 

come strumento di riabilitazione: la formazione del Team.” 

 

26/02/2016 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – Dipartimento Psichiatria Giudiziaria “Il modello dialettico 

comportamentale (DBT)” 

 
Febbraio-novembre 2016 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – Dipartimento Psichiatria Giudiziaria "Il team 

professionale quale strumento di lavoro per l'integrazione delle funzioni in una ottica di presa in carico individualizzata" 

 

22 gennaio 2016 IRCCS Fatebenefratelli Brescia Dialectical Behavior Therapy (DBT) Skill Training nella cura del paziente con 

Disturbo Borderline di Personalità” 

 
17 giugno 2016 – 16 dicembre 2016  ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – “Corso introduttivo teorico-pratico alla 
valutazione neuropsicologica” 
 
Dal 03/01/2017 al 31/03/2017 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 “Legge regionale 23/15 s.m.i. - evoluzione del sistema 

sociosanitario lombardo: principi e strategie” 
 
13 giugno 2016 FORMAS Laboratorio Regionale per la Formazione e Az. Ospedaliera Unversitaria Careggi – Firenze"Lavorare 

con il paziente psichiatrico: rischi e criticità. La responsabilità professionale degli operatori dei Servizi di Salute Mentale.” 
 

30 maggio 2016 IRCCS Fatebenefratelli Brescia Evento formativo con Crediti ECM per Psicologi “La nuova epidemiologia degli 

omicidi associati a disturbi mentali gravi” 

 

10-11-12 febbraio 2016 IRCCSS Fatebenefratelli Brescia“Il rischio di violenza nei disturbi mentali gravi: prevenzione, 

valutazione e gestione” 
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Dal 13/03/2015 al 11/12/2015 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova –“ Corso introduttivo teorico/pratico alla terapia 

psicoanalitica della famiglia e della coppia” 

 

Dal 22/04/2015 al 17/11/2015 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova - Implementazione del metodo significant event 

audit (sea) per l'analisi sistematica di casi clinici ai fini del miglioramento della qualita' del processo di erogazione di cure 

palliative - modulo hospice” 

 

Dal 24/04/2015 al 18/12/2015 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova -Implementazione del metodo significant event audit 

(sea) per l'analisi sistematica di casi clinici ai fini del miglioramento della qualita' del processo di erogazione di cure palliative - 

modulo assistenza specializzata territoriale cure palliative 

 

Dal 23/10/2015 al 04/12/20152015 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova - REMS - “La progettazione e la 

sperimentazione delle residenze per l'esecuzione delle misure di sicurezza nel processo di trasformazione dell’ospedale 

psichiatrico giudiziario di Castiglione delle Stiviere - gruppo di lavoro REMS femminile accoglienza” 
 

10/12/2015 ASST Mantova str. Lago Paiolo, 10 Mantova – REMS- “Il team professionale quale strumento di lavoro per 

l’integrazione delle funzioni in una ottica di presa in carico individualizzata” 
 

Ottobre 2009 - Novembre 2010 – ottobre 2012 Società Italiana Cure Palliative XVI - XVII - XIX Congresso Nazionale Società 

Italiana Cure Palliative 

 

28-29-30 maggio 2010 Centro di Ricerche e Studi in Psicotraumatologia Corso  Eye Movement Desensitization Reprocessing 

(EMDR) primo livello 

 

3 marzo 2012 al 12 maggio 2012 Ariele Psicoterapia Il gruppo come strumento di lavoro Gruppo operativo 

 

Aprile – ottobre 2011 Scuola Italiana di Medicina e Cure Palliative Corso residenziale per professionisti delle Cure Palliative 

 

5 novembre 2010 Università degli Studi di Milano - Bicocca Oltre il trauma: processi di resilienza e percorsi di crescita nei 

pazienti oncologici 

 

14 maggio 2010 Azienda Osspedaliera Universitaria Integrata di Verona “Evoluzione del Concetto di Cura in Oncologia” 

 

19 giugno 2009 Hospice casa di Cura “Pineta del Carso” Trieste Possibili scelte tra la vita e la morte   

 

20-21-22 marzo 2009 Centro Italiano Studi e Ricerche in Psicologia e Psicomotricità – Verona “Ipnosi e tecniche immaginative”   

 

18 novembre 2008 Fondazione Floriani“Caring VERSUS Curing”   

 

22 maggio 2007 - ottobre 2012 Istituto Oncologico Veneto I.R.C.C.S. L’umanizzazione delle cure in oncologia. Specificità degli 

interventi e ricerca in psicologia - Cancro e Famiglia: relazioni tra parole e silenzi 

 

23 maro 2007 Fondazione VIDAS Centro Studi e Formazione Le cure palliative: condizioni cliniche critiche; livelli organizzativi 

deficitari; ambiti assistenziali frammentari; decessi continui 

 

Gennaio 2004 Novembre 2004 Aprile 2009 27 gennaio 2010 18-19 febbraio 2010 

Azienda Ospedaliera “C.Poma” Mantova; ASL Mantova convegni dal titolo 

-  Il medico, lo psicologo, l’infermiere… Un tempo nuovo per il paziente? Problemi clinico-psicologici in oncologia”   

- Convegno “Cure palliative: i linguaggi del corpo, i linguaggi della mente” Azienda Ospedaliera “C.Poma”  (MN) 

- Gestione della comunicazione e della relazione con il paziente oncologico nel percorso di cura fino alle fasi terminali 

della malattia 

- Le decisioni di fine vita   

- L’uomo è al centro? 

 

  ottobre 2003 - marzo 2005- giugno 2005 - ottobre 2006 – maggio 2010 

- VIII°Convegno Nazionale SIPO-Società Italiana di Psico-Oncologia-“L’integrazione tra cure mediche, trattamento 

farmacologico e intervento psicologico in oncologia”, Acireale (CT), 

- Convegno Interregionale Società Italiana di Psiconcologia “La complessità della comunicazione della diagnosi al malato 

oncologico” Ospedale Civile Maggiore di Borgo Trento (VR)   
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- 9° Convegno Nazionale Società Italiana di Psiconcologia “Verso l’eccellenza delle cure nei centri oncologici”, Università degli 

Studi di Cosenza 

- 8th World Congresso f Psycho-Oncology. Multidisciplinary psychosocial Oncology: dialogue and interaction 

- “Quando l’imprevisto entra nella nostra vita: il trauma” 

 

9/11 giugno 2005 5° Congresso Nazionale “Disabilità, trattamento, integrazione”, Università degli Studi di Padova 

 

27 maggio 2005 - aprile 2007 Azienda di Servizi alla Persona Hospice Villa Carpaneda Rodigo (MN) “La morte ed il morire nella 

società contemporanea”, Villa Carpaneda, Casa di Cura e Riabilitazione Rodigo (MN)  

- Hospice Villa Carpaneda a due anni dalla nascita: risultati e prospettive future 
 

 

Da ottobre 1997 al 22/02/2003 Università degli Studi di Padova - Facoltà di Psicologia Laurea quinquennale in 
Psicologia 
 

 

PUBBLICAZIONI  
 

1. P.Aleotti, A.Sempreboni, M.Cantore, M.Caretta, K.Cappellari, A.Mambrini, D.Zamagni, R.Barbieri, B.Truzzi, R.Rosa, 

E.Aitini “Valutazione dell’ansia di stato: il progetto Tea-Time” Atti del VIII°Convegno Nazionale SIPO-Società Italiana 

di Psico-Oncologia-“L’integrazione tra cure mediche, trattamento farmacologico e intervento psicologico in oncologia”, 

Acireale (CT), 7-11/10/2003, pp. 42-43. 

2. R.Barbieri, M.Cantore, P.Aleotti, A.Mambrini, B.Truzzi, D.Zamagni, M.Caretta, K.Cappellari, A.Sempreboni, C.Tiron, 

G.Paganini, E.Aitini (2003) “It’s Time for Tea Time” Annals of Oncology, (14), pp.iv 55. 

3. A.Sempreboni, M.Merenda, G.Bruletti “Worry e salute: indagine esplorativa in un campione di soggetti con malattia 

fisica conclamata” Psicoterapia Cognitiva e Comportamentale, Vol. 10, n. 1, pp. 3-20 

4. Aitini E., Aleotti P., Sempreboni A., Focesi L., Campbell D., Cavazzini G., Vivorio B. “I bisogni del paziente nella 

relazione con il medico-oncologo” Atti del IX°Convegno Nazionale SIPO-Società Italiana di Psico-Oncologia- “Verso 

l’eccellenza delle cure nei centri oncologici”, Università degli Studi di Cosenza, 16-18/06/2005, pp. 42. 

5. Focesi L., Aleotti P., Sempreboni A., Aitini E. “Consapevolezza di diagnosi oncologica in pazienti ultrasessantenni” 

Atti del IX°Convegno Nazionale SIPO-Società Italiana di Psico-Oncologia- “Verso l’eccellenza delle cure nei centri 

oncologici”, Università degli Studi di Cosenza, 16-18/06/2005, pp. 40. 

6. Sempreboni A., Aleotti P., Focesi L., Campbell D., Cavazzini G., Vivorio B., Aitini E. “La percezione di malattia nei 

pazienti oncologici: esperienza di una singola istituzione” Atti del IX°Convegno Nazionale SIPO-Società Italiana di 

Psico-Oncologia- “Verso l’eccellenza delle cure nei centri oncologici”, Università degli Studi di Cosenza, 16-

18/06/2005, pp. 43. 

7. Aleotti P., Sempreboni A., Focesi L., Aitini E. “Dimissioni protette: una rete integrata di interventi tra ospedale e 

territorio” Atti del IX°Convegno Nazionale SIPO-Società Italiana di Psico-Oncologia- “Verso l’eccellenza delle cure nei 

centri oncologici”, Università degli Studi di Cosenza, 16-18/06/2005, pp. 58. 

8. Aitini E., Aleotti P., Cavazzini G., Campbell D., Sempreboni A., Zamagni D., Barbieri R., Cenarle R., Rabbi C., Pari F. 

“The perception of illness in cancer patients: the experience of a single institution” Annals of Oncology, Supplement 7 

vii66 H13. 

9. Aleotti P., Cavazzini G., Campbell D., Sempreboni A., Zamagni D., Barbieri R., Cenarle R., Rabbi C., Pari F., Aitini 

E., “Life sound project evaluation of anxiety levels” Annals of Oncology, Supplement 7 vii75 H51. 

10. Sempreboni A., Aleotti P., Focesi L., Campbell D., Cavazzini G., Vivorio B., Perrone MA., Morselli P., Aitini E., 

“Patients’ needs regarding the relationship with the doctor” Annals of Oncology, Supplement 7 vii75 H52. 

11. Aleotti P., Sempreboni A., Cavazzini G., Aitini E. “Consapevolezza circa il proprio stato di malattia in pazienti anziani” 

Atti del VII Congresso nazionale Gruppo Oncologico Nord Ovest (G.O.N.O.) – “La ricerca clinica indipendente in 

oncologia” 17-18 Novembre 2005, pp. 17  

12.  A.Sempreboni, P. Aleotti, A. Modè, S. Voltolini, A. Perrone, R. Cengarle, R. Barbieri and E. Aitini “Protected 

Discharge:  An Integrated Intervention Network between the hospital and Local Health and Volunteer Associations” 

Atti del 8th World Congress of Psycho-Oncology, Vernice, 18-21 October 2006 

13. P. Aleotti, A. Sempreboni, B. Vivorio and E. Aitini “Cancer patients peception of illness a single institution experience” 

Atti del 8th World Congress of Psycho-Oncology, Venice, 18-21 October 2006 

14. Rita Cengarle, Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Roberto Barbieri and Enrico Aitini “Fatigue and the qualità of life in 

cancer patients” Atti del 8th World Congress of Psycho-Oncology, Venice, 18-21 October 2006 

15. Enrico Aitini, Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Donatella Zamagni and Giovanna Cavazzini “Cancer patient’s 

families: what qualità of life?” Atti del 8th World Congress of Psycho-Oncology, Venice, 18-21 October 2006 

16. Enrico Aitini, Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Donatella Zamagni, Giovanna Cavazzini, Roberto Barbieri, Rita 

Da Gennaio 2006 a dicembre 2009 Centro Padovano di Terapia della Famiglia Teoria e pratica dell’approccio sistemico relazionale 
della Scuola Milanese di Terapia della Famiglia “Boscolo-Cecchin” Specializzazione post laurea Psicologo - Psicoterapeuta 
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Cengarle, Carla Rabbi, Franca Pari e Beatrice Vivorio “Anxiety levels in cancer patients and “Life Sound” experience” 

Tumori, 93: pp75-77, 2007 

17. Paola Aleotti, Alessia Sempreboni, Davide Giancristoforo “La valutazione psico-pedagogica” in “Polinrete, il lavoro in 

rete tra servizi per persone disabili” pp. 58-78.Ed Franco Angeli, 2007 

18. Paola Aleotti, Alessia Modè, Alessia Sempreboni “Dimissioni protette: analisi di un’esperienza di rete tra ospedale e 

territorio rivolta a pazienti oncologici critici” Civiltà mantovana, pp, 133-143, marzo 2007 

19. Alessia Sempreboni, Enrico Aitini, Paola Aleotti  “Consapevolezza di diagnosi oncologica in pazienti 

ultrasessantenni” Atti del Convegno Internazionale Social Sciences and healt in the 21st century: new trends, old 

dilemmas? Forlì, 19-21 aprile 2007 

20. Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Barbara Speziali, Rocio Cabarcas, Silvia Viapiana, Alessia Modè, Antimo De 

Salve “La presa in carico multi-professionale e multidisciplinare: un modello di intervento ” Atti del XVI Congresso 

Nazionale Società Italiana Cure Palliative, Lecce 27/30 ottobre 2009 

21. Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Barbara Speziali, Rocio Cabarcas, Silvia Viapiana, Alessia Modè, Marco 

Germiniasi, Antimo De Salve “Integrazione e coordinamento tra la struttura cure palliative e due diverse realtà del 

volontariato” Atti del XVI Congresso Nazionale Società Italiana Cure Palliative, Lecce 27/30 ottobre 2009 

22. Alessia Sempreboni, Paola Aleotti, Barbara Speziali, Maurizio Castelli “Diffusione della cultura delle cure palliative in 

ambito ospedaliero: indicatori e risultati significativi” Atti del XVII Congresso Nazionale Società Italiana Cure Palliative, 

Roma 30 novembre 4 dicembre 2010 

23. Federica Azzetta, Alessia Sempreboni, Review 1  “Gli aspetti psicologici nelle cure palliative – Il primo contatto con il 

malato e con i familiari nei servizi di cure palliative” Quesiti clinici in cure palliative, Rivista Italiana di Cure Palliative, 

pag I-XII, XV, n.3 autunno 2013 

24. Federica Azzetta, Alessia Sempreboni, Review 2  “Gli aspetti psicologici nelle cure palliative – L’ingresso nei servizi 

di cura: i primi giorni dell’assistenza” Quesiti clinici in cure palliative, Rivista Italiana di Cure Palliative, pag. I-XII, XV, 

n.4 inverno 2013 

25. F. Azzetta, A. Caimi, F. Chieppa, A. Macchi, A. Porta, A.Sempreboni, S. Soldi, P. Toietta “Lo psicologo in hospice: il 

gruppo Geodeta riflessioni e lavoro in reparto” Rivista Italiana di Cure Palliative, pag. 29-34, XV, n.4 inverno 2013 

26. Federica Azzetta, Alessia Sempreboni, Review 3  “Gli aspetti psicologici nelle cure palliative – Tempo penultimo: 

tempo della cura e dell’assistenza” Quesiti clinici in cure palliative, Rivista Italiana di Cure Palliative, pag I-XII, XVI, n.1 

primavera 2014 

27. Federica Azzetta, Alessia Sempreboni, Review 4 3  “Gli aspetti psicologici nelle cure palliative – Tempo penultimo: 

tempo della cura e dell’assistenza” Quesiti clinici in cure palliative, Rivista Italiana di Cure Palliative, pag I-XII, XVI, n.1 

estate 2014  

28. S. Giacco, M. Racchelli, F.Nocini, E.Rossi, A.Sempreboni, G.Rivellini “il perorso poterapico della madre figlicida in 

ambto forense” fascicolo 2/2021 Rassegna Italiana di Criminologia. In corso di stampa 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 

ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 

MADRELINGUA  ITALIANA 

ALTRE LINGUE 
  FRANCESE                                            INGLESE 

• Capacità di lettura  buono                                         Sufficiente                                   

• Capacità di scrittura  buono                                         Sufficiente                                   

• Capacità di espressione orale  Sufficiente                                  Sufficiente                                   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 

cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Lavoro di gruppo: lavoro ed ho lavorato in ambienti in cui è indispensabile la collaborazione tra 

diverse figure professionali (équipe Rems ed équipe della Struttura Cure Palliative dell’Azienda 

Ospedaliera “C.Poma Mantova). 

Disponibilità nella relazione d’aiuto con altre persone: entro facilmente in relazione anche con 

persone di diversa nazionalità e cultura. Ho sviluppato questa capacità lavorando in diversi 

ambienti, durante l’attività clinica e di formazione. 

Capacità di adattamento e flessibilità nei diversi contesti di lavoro.   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Organizzo le attività di lavoro che mi vengono affidate. Mi occupo abitualmente  

dell’ organizzazione di corsi di formazione per professionisti sanitari. Attualmente coordino per le 

REMS il Progetto Recovery.net, laboratori per una psichiatria di comunità, attraverso la modalità 

della co-produzione dei servizi e del patient engagement 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza dei principali programmi di videoscrittura (MS Word, Wordpad), elaborazione 

dati (MS Excel, SPSS programma statistico per le scienze sociali), navigazione in Internet (MS 

Explorer, Netscape) in ambiente Windows. 

 

 

 

“Il sottoscritto, sotto la propria responsabilità, rilascia le dichiarazioni contenute nel presente curriculum valendosi delle disposizioni di cui al 

DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente per le ipotesi di falsità e dichiarazioni mendaci e che 

l’Amministrazione ricevente le stesse potrà effettuare controlli sulla veridicità del loro contenuto”; 

 

Ai sensi del D.Lgs. n° 196/2003 autorizzo al trattamento dei dati contenuti nel presente curriculum. 

                                                                                                                                   

  Sirmione, 09/02/2021 

 
    
                                                                                                                                Alessia Sempreboni 

                

 
 
 


