FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

SEMERARO ANTONIA

CODICE FISCALE

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

antonia.semeraro(@asst-mantova.it

Nazionalita

italiana

Data e Luogo di nascita

Nata il 03/05/1973

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Data: Responsabile Struttura Semplice “Accoglienza Medica Disabili- DAMA” di
5 gennaio 2010 ad oggi ]
Mantova dal 17.12. 2018 ad oggi.
Dirigente medico Disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza presso la ASST “C. Poma” di Mantova, svolgendo la propria attivita
lavorativa presso:
e  Percorso Delfino (Accoglienza Medica Disabili-DAMA)
e  Pronto Soccorso
e Osservazione Breve Intensiva
e Medicina d’Urgenza
Vicario, in assenza del Direttore della SC di Medicina d’Urgenza e Pronto
Soccorso della ASST C.Poma di Mantova.
* Date:

Luglio, agosto, settembre 2001

Settembre, novembre, dicembre
2009

e Servizio di Continuitd Assistenziale presso la ASL 1 della regione Umbria

(territorio di Gubbio) in qualita di sostituto di medico di medicina generale.
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¢ Data:

Agosto 2006- gennaio 2009

Collaborazione in qualita di libero professionista con la S.C. di Radioterapia
dell’Azienda Ospedaliera di Perugia per la realizzazione della metodica di
brachiterapia endobronchiale, attraverso la esecuzione di broncoscopia

operativa, nei pazienti con malattia neoplastica toraco-polmonare.

* Data:

1 Ottobre 2007 a 31 dicembre
2008

Collaboratore libero-professionale presso il Centro di Riferimento

Oncologico Regionale Umbro (CRO) finalizzato al coordinamento operativo
del Gruppo Multidisciplinare per la patologia toracica con svolgimento della
parte clinica e chirurgica presso la S.C. di Chirurgia Toracica dell’Azienda

Ospedaliera di Perugia

¢ Data:

1 novembre 2006-30 settembre
2007

* Data:

* 1 novembre 2001-31 ottobre
2006

s data:

1 settembre 2000-31 ottobre
2001

Medico frequentatore volontario presso la S. C di Chirurgia Toracica

Azienda Ospedaliera di Perugia.
Medico specializzazando in formazione presso la Sezione di Chirurgia
Toracica Generale — Direttore prof. G. Daddi — Dipartimento di Scienze

Chirurgiche, Azienda Ospedaliera di Perugia.

Medico frequentatore volontario presso la Sezione di Chirurgia Toracica
Generale — Direttore prof. G. Daddi — Dipartimento di Scienze Chirurgiche,

Azienda Ospedaliera di Perugia.

¢ Data:

* 1 agosto 2000- settembre 2000

Medico frequentatore volontario presso la Sezione di Chirurgia Generale e

d’Urgenza — Direttore prof. B. Tristaino- Dipartimento di Scienze Chirurgiche

Azienda Ospedaliera di Perugia.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date:

11 dicembre 2019-15 settembre
2021

29 ottobre 2013-20 maggio 2023

Partecipazione a corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura
complessa svolto presso la sede POLIS di Milano Regione Lombardia ed in
modalita fad sincrona ed asincrona, discutendo il Project Work il 15.09.2021
dal titolo “Nuovo modello organizzativo tra ospedale e territorio nella gestione
avanzata dei pazienti disabili. Progetto articolato di copertura vaccinale Covid
19 e di approfondimento diagnostico nell’ASST di Mantova” conseguendo la
certificazione manageriale per dirigente di struttura complessa—DSC con il
punteggio di 95/100.

Conseguimento dell’attestato di esecutore ACLS (advanced cardiac life

support) nell’ambito del corso residenziale per Dirigenti Medici presso

1I’Azienda Ospedaliera C.Poma di Mantova e di Castiglione delle Stiviere.

Conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca discutendo una tesi dal titolo

22 novembre 2011
“Utilita dello staging mediante fdg pet nella programmazione degli interventi
conservativi per carcinoma broncogeno non a piccole cellule" presso
I’Universita degli Studi di Perugia.

* Data: e Corso teorico-pratico di Emergenze Territoriali della durata di 300 ore

2 novembre 2009-31 marzo ) ) )

2010 presso I’Azienda Ospedaliera e 118 di Arezzo.

+ data:

5 maggio 2010 e Abilitazione all’esercizio di attivita medica di Emergenza Sanitaria
Territoriale presso 1’Azienda Ospedaliera di Arezzo.

+ Data:

+ A/A2007-2011

Dottoranda di ricerca in “Tecnologie e tecniche per il recupero della funzione

respiratoria- XXIII ciclo” presso I’Universita degli Studi di Perugia
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Dal 15.02.2012

* Data: e  Specializzazione in Chirurgia Toracica conseguita presso I’Universita degli
04.10.2006
Studi di Perugia discutendo una tesi su “Il carcinoide bronchiale tipico: lesione
veramente benigna?” con la votazione di 50/50 e lode.
* Date: Abilitazione all’esercizio della professione medico-chirurgica ;
Maggio 2001

e iscritta all’Albo Professionale dei Medici-Chirurghi dell’Ordine Provinciale di

Perugia al n° 647

e aquello di Mantova al n® 3019 .

* Data: e Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Universita degli Studi di Perugia

28 luglio 2000 . . o . )
discutendo una tesi su “Evoluzioni cliniche delle pseudocisti pancreatiche e
loro trattamento chirurgico”, relatore il Prof. B. Tristaino, riportando la
votazione di 107/110.

* Data: e Maturita scientifica presso il Liceo Scientifico Statale “E. Fermi” di Martina

Luglio 1992 Franca (TA) con la votazione di 58/60.

g:l:::r&?. IE COMPETENZE Vincitrice di 1°premio con la tesi di specializzazione “Il carcinoide bronchiale tipico:

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

lesione veramente benigna?” Concorso indetto dalla Associazione ALNET. Vivere la

speranza Amici di Emanuele Cicio- Montefalco (PG) nel gennaio 2007

Componente attiva e di riferimento dei Gruppi Multidisciplinari Oncologici per la

Patologia Toracica ricoprendo ruolo di coordinamento operativo dal 2007 al 2009,

nell’ambito del Centro Regionale Oncologico (CRO),
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Componente attiva di gruppi Multidisciplinari Oncologici in riferimento a Markers
Tumorali e Tumori Neuroendocrini nell’ambito del Centro Regionale Oncologico

(CRO). Rete oncologica dell’Umbria dal 2007 al 2009.

Frequentazione del corso di inglese della durata di 2 anni, presso I’Universita

Magna Carta-sede di Mantova dall’anno 2013-14 conseguendo [’attestato di frequenza il
25/05/2015 con la votazione di 28/30.

Corso di equitazione presso il Centro Ippico citta di Mantova nel 2016-2017

Socio e componente del direttivo ASMeD (associazione per lo studio dell’assistenza

medica alla persona con disabilita) da febbraio 2020 ad oggi.

PRIMA LINGUA italiano
ALTRE LINGUE inglese
* Capacita di lettura buona
» Capacita di scrittura buona
* Capacita di espressione orale buona

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra

(ad es. cultura e sport), ecc.

Competenze relazionali sviluppate negli anni con le famiglie ed i pazienti che
presentano limitate capacita cognitive e fisiche accedenti al Percorso Delfino-

DAMA.

Confronti ed interazioni, da remoto ed in presenza, con gli altri centri di riferimento

DAMA regionali e nazionali.

Interazione attiva e condivisa nella gestione dei pazienti afferenti al DAMA in

ambito multidisciplinare ospedaliero e territoriale, interfacciandosi con le Strutture
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ospedaliere ed esterne di riferimento.

Gestione delle problematiche di comunicazione e cliniche riguardanti pazienti di

etnie diverse.

Gestione delle problematiche di comunicazione e dei percorsi diagnostici/terapeutici
riguardanti pazienti di etnie diverse, con limitate capacita cognitive e fisiche

accedenti al Percorso Delfino-DAMA.

Gestione condivisa dei casi clinici difficili in micro e macro equipe, comunicazione
del lutto alle famiglie, gestione della relazione in caso di patologie invalidanti e

neoplastiche.

Condivisione e discussione quotidiana delle criticita cliniche/organizzative con i

diversi membri dell’equipe (medico-infermieristica-personale volontario).

Ruolo attivo di problem solving nella quotidianita lavorativa, sia in ambito di
emergenza/urgenza, sia nella realizzazione di percorsi diagnostici/terapeutici in

elezione.

Partecipazione a sessione di team building e team working con finalitd formative
esperenziali (outdoor training) con Esercito Italiano presso la base militare di

Civitavecchia, conclusasi il 18 settembre 2020.
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CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di  persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,

ecc.

dall” assunzione presso 1’Azienda Ospedaliera “C.Poma” poi ASST di
Mantova interazione con Strutture territoriali afferenti al DAMA, quali
Anfass-Mantova, Anfass-Desenzano, Anfass-Bassano del Grappa, Anfass-
Vicenza, La Quercia, Posto delle Fragole, Rosso Nano, Agora, Casa del
Sole, Rebecco, Fior di Loto, Ippocastano, Bucaneve, Fiordaliso, Tam Tam,
REMS Castiglione/Stiviere, CSE Suzzara.

collaborazione per la esecuzione di protocolli aziendali per la gestione dei
pazienti del DAMA con i reparti di Maxillo-facciale, Chirurgia Generale ¢
specialistica, Oculistica, Pediatria, APO.

dall’ assunzione presso 1’Azienda Ospedaliera “C.Poma” poi ASST di
Mantova componente di gruppi di lavoro su :

“ dolore in Pronto Soccorso” in collaborazione con colleghi di Pronto
Soccorso

“ Percorso di miglioramento della qualita e di integrazioni delle cure dei pz
con patologie cardiache e respiratorie in fase acuta:scompenso cardiaco”in
collaborazione con i colleghi della Medicina d’Urgenza, Cardiologia,
Pneumologia, Anestesia ¢ Rianimazione

“ Casi sociali e pazienti psichiatrici” in collaborazione con i colleghi
psichiatri, medici di pronto soccorso, medici del 118

“ Violenza in ambito ospedaliero”

“ Intesa multidisciplinare a tutela delle donne vittime di violenza con
incontri periodici presso il tavolo provinciale”

“Membro aziendale del gruppo multidisciplinare della gestione del “dolore
toracico in PS”

“Incontri con i colleghi del Percorso Delfino-DAMA su “le competenze

che trasformano un incontro con il paziente fragile in relazione empatica”
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presso la Formazione ASST Mantova “.

coordinamento (in ambito ospedaliero) atto alla esecuzione di indagini
strumentali, valutazioni specialistiche ed alla realizzazione di procedure
terapeutico/chirurgiche riguardanti i pazienti afferenti al Percorso Delfino
(DAMA).

Coordinamento con le Associazioni del territorio per la gestione condivisa
delle problematiche sanitarie dei pazienti con disabilita cognitiva,
stabilendo percorsi diagnostici e terapeutici, ambulatoriali ed in regime di
ricovero. Interazione con i referenti delle comunita in caso di trattamento
specifico in loco con disponibilitd a successiva rivalutazione dell’ospite
presso I’ambulatorio del Percorso Delfino.

Riorganizzazione dell’attivita clinica e di prestazioni sanitarie in ambito
ospedaliero e territoriale in relazione alla pandemia Covid 19 mediante
coordinamento e ridistribuzione delle risorse mediche ed infermieristiche
afferenti al DAMA anche direttamente in RSA ¢ RSD dei pazienti con
disabilita cognitiva e fisica.

Coordinamento delle attivitd cliniche e assistenziali della Osservazione
Breve Intensiva della ASST-C.Poma di Mantova in qualita di referente nel
periodo pandemico Covid (da marzo 2020 a maggio 2022).

tutor nella formazione teorico-pratico nell’ambito del corso di

Specializzazione in Medicina Generale e Scienze Infermieristiche.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Utilizzo del computer e dei sistemi operativi maggiormente in uso,

Utilizzo di software di Portale Sanitario, GSA, DNweb laboratorio analisi,

Galileo
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Consultazione di Talete per la gestione dei fascicoli individuali, per la
gestione delle agende e delle consegne per i pazienti inseriti come Percorso
Delfino

Superuser del sistema portale sanitario

Elaborazione di materiale didattico e per corsi-convegni utilizzando power
point producendo diapositive e filmati.

Corso di ecografia teorico-pratico svolto presso la Radiologia centrale e di
PS dell’A.O. “C.Poma” di Mantova nel 2014.

Gestione intraospedaliera delle urgenze neurologiche, sindrome coronarica
acuta, insufficienza respiratoria, emergenze vascolari, dolore addominale
acuto, politrauma, disordini dell’equilibrio acido-base

Trattamento farmacologico ed elettrico delle aritmie cardiache

Ventilazione meccanica non invasiva nella insufficienza respiratoria (c-pap,
bi-pap)

Assistenza al paziente critico con monitoraggio continuo dei parametri
vitali in reparto di Medicina d’Urgenza ed in OBI

Assistenza al paziente del Percorso Delfino durante tutta la degenza
ospedaliera presso il reparto di Medicina d’Urgenza ove ¢ a disposizione
letto dedicato

Fibrinolisi in corso di ischemia cerebrale come da protocollo STROKE
aziendale

Acquisizione di competenze tecniche per sedazioni procedurali per
I’esecuzione di: prelievi ematici, ECG, valutazioni specialistiche,esami
radiologici quali Rx mirati, ecografie, RMN, TAC, procedure endoscopiche
(EGDS, colonscopie) ai pazienti del Percorso Delfino (DAMA) in relazione
alle limitate capacita cognitive e fisiche, in collaborazione con i reparti
della ASST di Mantova, in particolare Pediatria, Neuropsichiatria Infantile,
Maxillo-Facciale, Otorinolaringoiatria, Neurologia.

Corso ecografia in Emergenza-Urgenza presso I’Ospedale Gualdo Tadino-

Gubbio, 20-21 aprile 2023 a cura di SIMEU.

Acquisizione di competenze tecniche in ambito chirurgico:

CHIRURGIA TESTA-COLLO: 337 CASI DI CUI 43 COME PRIMO OPERATORE E
294 COME AIUTO

CHIRURGIA TORACICA: 505 CASI DI CUI 70 COME PRIMO OPERATORE E 435
COME AIUTO
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FIBROBRONCOSCOPIE DIAGNOSTICHE E PER ASPIRAZIONE 350

CAPACITA E COMPETENZE .
SPECIFICHE PER LA
FORMAZIONE

attivita di docenza, pubblicazioni,
ecc.

Organizzatore di “giornata dedicata alla disabilita fisica e cognitiva” in
collaborazione con Rotary Castelli-Mantova presso la Citta della Moda di
Mantova, 23 aprile 2023.

Relatore in qualita di esperto al Convegno “Autismo:conoscere, capire,
aiutare.” Sala convegni Omceo- Brindisi, 1 aprile 2023.

Organizzatore, relatore al corso residenziale “Approccio al paziente con
disabilita intellettiva e fisica: corso di formazione per il personale sanitario”
tenutosi a Mantova in 8 edizioni da Novembre 2022 a marzo 2023, presso
la sede della Formazione della ASST-C.Poma.

Organizzatore, moderatore, relatore al convegno “il Percorso Delfino-
DAMA. 1l servizio di pazienti con disabilita” M.A.M.U.-Mantova, 28
ottobre 2022.

Docente al convegno su “VITA DA DAMA, prendersi cura della persona
con disabilita intellettiva e neuromotoria grave” - Ospedale di Treviglio,
ASST Bergamo, 3 dicembre 2021.

Faculty in corso di aggiornamento di digital management in asma e bpco
atto alla gestione multidisciplinare e territoriale del paziente con malattia
ostruttiva delle vie aeree. Mantova, 11 settembre 2021.

Organizzazione ¢ partecipazione come docente al corso aziendale su “la
legge sul consenso informato e le sue ripercussioni sull’attivita clinica in
emergenza-urgenza” tenutosi a Mantova (5 edizioni) da ottobre a dicembre
2019.

Docente al convegno “Traiettorie inclusive verso una citta autism

friendly”, Mantova 24-25-26 ottobre 2019.
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Organizzazione e partecipazione come docente al Convegno “La Disfagia:
le complicanze polmonari” tenutosi a Mantova il 20 maggio 2019.
Docente al 2° anno del corso di Laurea in Scienze Infermieristiche

disciplina di Medicina Interna, presso I’Universita degli Studi di Brescia

nell” AA 2015-2016, in qualita di cultore della materia.
Docente al 2° anno del corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
disciplina di Farmacologia Clinica, presso I’Universita degli Studi di

Brescia nell” AA 2015-2016.

Docente al 3° anno del corso di Laurea in Scienze Infermieristiche
disciplina di Chirurgia d’Urgenza presso I’Universita degli Studi di Brescia

nell AA 2014-2015.

Docente corso aziendale stroke menagement procedure (ASST-MN-CR)-
2018 “Hospitalization phase- door to decision” presso la Formazione
ASST-Mantova

docente ed uditore corso “out of violence-rete di supporto per I'uscita

dalla violenza” nell’ambito del progetto pilota di formazione degli operatori
sanitari sulla prima assistenza alle vittime di violenza di genere e stalking
(realizzato con il contributo del Dipartimento delle Pari Opportunita) 2012-
2013. Corso di 50 ore da febbraio a giugno 2013.

Docente al ” Corso di suture paziente pediatrico” tenutosi a Mantova, il
22-23 ottobre 2012 presso Struttura sviluppo e formazione dell” Azienda
“C. Poma”.

Docente sul tema “Apparato respiratorio: cenni anatomici e di fisiologia”
corso per volontari del soccorso, Mantova 17 maggio 2012.

Docente sul tema “Apparato respiratorio” corso per volontari del soccorso,
Mantova 11 novembre 2010.

Tutor Wet Lab sul drenaggio toracico, XXI congresso nazionale SPGC,

Perugia 15-18 giugno 2008

Numerose pubblicazioni in qualita di relatore, edite a stampa,

partecipazione a corsi, congressi, capitoli di libri.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

Nel tempo libero ascoltare musica, leggere libri di autore
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| PATENTE O PATENTI | B

| ULTERIOR! INFORMAZIONI |

ALLEGATI

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la
falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge
196/03.

Mantova, 26/06/2023

NOME E COGNOME
Antonia Semeraro
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