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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  LUCA SACCENTI 

Indirizzo A.S.S.T. di Mantova – Str.da Lago Paiolo, 10 – 46100 Mantova 

Telefono 0376 464257 

Fax 0376 327780 

E-mail luca.saccenti@asst-mantova.it 

Nazionalità Italiana 

  

 

Data di nascita 02/12/1961 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
INCARICO ATTUALE Collaboratore Tecnico Professionale presso il Servizio Gestione Tecnico 

Patrimoniale – A.S.S.T. di Mantova. 

 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

31/08/1982 - 11/07/1985 
Libero Professionista 
Privato 
Geometra iscritto all'Albo dei Geometri della Provincia di Mantova 
Geometra 

 

11/07/1985 - 31/12/1994 
USSL 47 di Mantova 
Settore Sanitario Pubblico 
Dipendente 
Assistente Tecnico Geometra  presso Ufficio Tecnico Patrimoniale 

 

01/01/1995 - 01/09/2007 
Azienda Ospedaliera Carlo Poma 
Settore Sanitario Pubblico 
Dipendente 
Assistente Tecnico Geometra  presso Ufficio Tecnico Patrimoniale 

 

01/09/2007 - 31/12/2015 
Azienda Ospedaliera Carlo Poma 
Settore Sanitario Pubblico 
Dipendente 
Collaboratore Tecnico Professionale presso la Struttura Complessa Tecnico Patrimoniale 
Dal  01/10/2013 al  31/12/2015  Collaboratore Tecnico Professionale titolare di Posizione 
Organizzativa “Responsabile progettazioni settore edile Presidio C. Poma – Mantova. 
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• Date (da – a) 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01/01/2016 ad oggi 
Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova 
Settore Sanitario Pubblico 
Dipendente 
Collaboratore Tecnico Professionale presso il Servizio Gestione Tecnico Patrimoniale. 
Dal  01/10/2013 ad oggi Collaboratore Tecnico Professionale titolare di Posizione  
Organizzativa  “Responsabile progettazioni settore edile Presidio C. Poma – Mantova. 

 

 

Elenco delle principali mansioni svolte presso la Struttura Tecnico Patrimoniale dell'Azienda 
Ospedaliera Carlo Poma ora A.S.S.T. di Mantova: 
 
1) Attività di supporto alle progettazioni delle opere edili comprendenti: esecuzione di rilievi 
architettonici, stesura di disegni in AUTOCAD anche di parti impiantistiche, redazione di 
relazioni tecniche, computi metrici, capitolati, quadri economici. Approntamento di pratiche per 
rilascio autorizzazioni amministrative presso vari enti (Comune, Soprintendenza ai Beni 
Ambientali ed Architettonici e Vigili del Fuoco). Verifica della conformità normativa dei progetti 
con riferimento in particolare alle opere edili. 
Tale attività è stata svolta principalmente per le seguenti opere realizzate presso i vari presidi 
dell' Azienda Ospedaliera Carlo Poma: 

a. 2° Lotto – 1° Stralcio – Blocco A  - 2003; 
b. 2° Lotto – 2° Stralcio – Blocco  D – 2005; 
c. Ristrutturazione e adeguamento 1° Lotto Polichirurgico (Blocco C – Padiglione n. 22)  

- 2005; 
d. Ristrutturazione e adeguamento 3° Lotto Polichirurgico (Blocco B – Padiglione n. 22A)  

- 2006; 
e. Adeguamento prevenzione incendi, abbattimento barriere architettoniche, impianti 

elettrici e sicurezza nei padiglioni: ex ortopedia, ex pediatria, ex 1^ e 2^ medica, 1° 
Lotto, rete cunicolare, ex otorino - 2004; 

f. Fabbricato per nuovo acceleratore lineare - 2006; 
g. Sopraelevazione presso 3° Lotto (blocco B) per nuove sale operatorie - Blocco B2 - 

2007; 
h. ristrutturazione del fabbricato ex Neurologia per realizzazione della struttura per cure 

palliative - 2007; 
i. Nuovi locali per ampliamento servizi di medicina nucleare denominato "Medicina 

Nucleare Sud" presso edificio B2 - TAC/PET - 2009; 
j. Ampliamento edificio non completato per la realizzazione di un reparto pediatrico 

presso il Blocco A - 2011; 
k. Installazione nuova TAC/Brilliance presso radiologia - 2010; 
l. Nuovi ambulatori chirurgici di oculistica al terzo piano del Blocco C - 2010; 
m. Razionalizzazione ed ampliamento del Pronto Soccorso presso il blocco A (Perizia di 

variante) - 2012; 
n. Nuova rete fognaria blocchi B e B2 - 2010; 
o. Struttura per l’esecuzione delle misure di sicurezza in regime di licenza esperimento e 

per l’esecuzione penale esterna della libertà vigilata S.L.i.E.V. presso O.P.G. di 
Castiglione dele Stiviere (MN) - 2010; 

p. Ristrutturazione ed adeguamento edificio n. 10 – ex seconda medica  - Centro Unico 
Vaccinale – A.S.L. Mantova – Azienda Ospedaliera Carlo Poma - 2011; 

q. Ristrutturazione ed adeguamento edificio n. 5/5A - ex prima Medica per Servizio di 
Neuropsichiatria Infantile - 2012 

r. Nuovi uffici amministrativi al 1° e 2° piano del padiglione Bulgarini (ex pediatria) - 
2011; 
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s. Nuovo reparto di cardio-respiratoria al 3° piano del Blocco C - 2011; 
t. Nuovo reparto di rianimazione al 2° piano del Blocco C - 2012; 
u. Nuovo gruppo parto e PMA al 1° piano del Blocco C - 2012; 
v. Nuovo reparto di ortopedia al 4° piano del Blocco C - 2012; 
w. Progettazione preliminare intervento di ristrutturazione per messa a norma e sicurezza 

edificio ex lavanderia per servizi CUP e Centro prelievi P.O. Carlo Poma di Mantova -
2016; 

x. Progettazione preliminare per ristrutturazione Padiglione n. 22 - 1° Lotto 
Polichirurgico; 

y. Progettazione preliminare opere di sistemazione reparti "Arcobaleno", "Morelli", e 
"Virgilio" per REMS Castiglione delle Stiviere - 2015-2016; 

z. Collaborazione alla stesura di pratiche VV.FF. per adeguamento nuova normativa 
padiglioni vari P.O. Carlo Poma - Mantova 2015 - 2017- 2018; 

aa. Sistemazione Poliambulatorio di Quistello 2016-2018; 
bb. Progettazione preliminare per creazione POT - U.O. Attività di cure sub acute e 

ambulatori Presidio Ospedaliero di Pieve di Coriano (MN); 
cc. Progettazione preliminare per creazione POT Presidio Ospedaliero di Bozzoloe 

realizzazione di studi medici  di medicina generale 
dd. Progettazione preliminare Poliambulatorio di Goito (MN) 
ee. Progetto esecutivo - Edificio n. 3 Padiglione Mambrini -Bonifica locali da pavimenti e 

rivestimenti in vinil amianto; 
ff. Progetto esecutivo C.P.S. e SER.T. ex distretto di Viadana. 
gg. Progettazione preliminare per la realizzazione nuovo parcheggio propedeutico alla 

realizzazione REMS definitive – Castiglione delle Stiviere (MN) 2017-2018. 
 

2) Attività del servizio di reperibilità presso il presidio ospedaliero di Mantova  consistente nel 
coordinamento delle maestranze, nel corso dei turni di reperibilità,  al fine di risolvere 
problematiche tecniche impreviste ed imprevedibili. 
  
3) Attività di supporto nella gestione della manutenzione ordinaria e straordinaria  degli immobili 
del P.O. di Mantova . 
 
4) Partecipazione gruppo tecnico per attività di supporto e monitoraggio degli    interventi di 
ristrutturazione e adeguamento dei  PP.OO. di Mantova,Asola e Bozzolo. 
 
5) Partecipazione ad audit dell'Ente di parte terza per la Certificazione ISO 9001. 
Partecipazione alla gestione delle registrazioni e dei documenti, volta al raggiungimento degli  
obiettivi ed al miglioramento dei processi secondo le Regole Aziendali, in accordo all'impegno  
della Direzione ed alla Politica per la Qualità. 

 
6) Attività di supporto nella programmazione degli interventi  strutturali di  adeguamento 
alle nuove normative degli immobili del P.O. C.Poma nel rispetto delle indicazioni specialistiche  
fornite dai Responsabili Specialistici della Struttura Tecnico Patrimoniale. 

 
7) Assistenza studi professionali esterni a A.S.S.T. di Mantova per progettazione interventi vari 
di sistemazione Strutture Ospedaliere 2018-2022. 

 
8) Inserimento pratiche edilizie su portali  telematici Comuni vari per ottenimento permessi di 
costruire e autorizzazioni varie degli interventi necessari per l’esecuzione dei lavori edili ed 
impiantistici. 
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9) Monitoraggio manutenzioni delle aree a verde dei plessi di proprietà A.S.S.T. . Inserimento su 
portali telematici dei vari Comuni  delle richieste di autorizzazioni. 
 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 1975 - 1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Istituto Tecnico Statale per Geometri "Carlo D'Arco" di Mantova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Costruzioni, Tecnologia delle costruzioni, Topografia, Estimo 

• Qualifica conseguita Diploma di Geometra 
• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Successivi corsi di 
aggiornamento 

• Partecipazione corso di aggiornamento professionale su programma integrato di 
elaborazione testi, database, foglio elettronico nel 1989. 

• Partecipazione al Corso Monografico relativo al pacchetto AUTOCAD nel 1992. 
• Partecipazione seminario per operatori sul D.Lgs. 626/94 e successive modifiche ed 

integrazioni "Attuazione delle direttive CEE riguardanti il miglioramento della sicurezza 
e della salute sul luogo di lavoro" nel 1997. 

• Partecipazione al 1°Convegno Nazionale Ospedale Città e Territorio nel 2006. 
• Partecipazione al convegno sulla Salute globale e le ineguaglianze sanitarie all' inizio 

del terzo millennio nel 2008. 
• Partecipazione corso di formazione-addestramento all'uso e utilizzo pratico DPI per 

manipolazione dell' azoto liquido nel 2008. 
• Partecipazione incontro di formazione sul D.Lgs 81/2008 "Nuovo testo unico in materia 

di salute sicurezza sui luoghi di lavoro" nel 2008. 
• Partecipazione a corso base di ARCHICAD nel 2011. 
• Partecipazione a corso di formazione e utilizzo dei DPI di terza categoria - caschetto 

nel 2012. 
• Partecipazione a corso di formazione e addestramento sul corretto utilizzo di DPI - 

aspetti tecnici legislativi - indumenti - protezione chimica - guanti e protezione udito nel 
2012. 

• Corso di formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro, settori della classe di rischio alto – Area Tecnica. 

• Corso di formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro, formazione integrativa per Preposti – Area Tecnica. 

• Corso di formazione in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 
lavoro, formazione generale. 

• Evento formativo dal titolo “Gestione dell’emergenza-urgenza in ambito ospedaliero – 
Corso BLSD per professionisti non sanitari” – Anno 2015. 

• Evento formativo dal titolo “Utilizzo dell’azoto liquido in sicurezza (ai sensi degli art. 
36,37 e 77 del D.Lgs.81/2008” – Anno 2015. 

• Evento formativo dal titolo “Legge 190/2012 – Anticorruzione” – Anno 2016. 
• Evento Formativo dal titolo “Corso di addestramento: utilizzo nuovo sofware di 

gestione delle attività di manutenzione” Anno 2016. 
• Evento formativo dal titolo “Legge Regionale 23/15 S.M.I.  -Evoluzione del Sistema 

Sociosanitario Lombardo: principi e strategie” – Anno 2017. 
• Evento formativo dal titolo “Procedimento disciplinare nel pubblico impiego e le nuove 

disposizioni di contrasto all’assenteismo introdotte dal Decreto Renzi 2016” – Anno 
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2017. 
• Evento formativo dal titolo “Consapevolezza della sicurezza” – Anno 2017. 

• Corso aggregato Autocad – Revit presso Struttura Tecnico Patrimoniale. 
• Evento formativo dal titolo “ Classificazione delle informazioni per amministrativi” – 

Anno 2019. 
• Evento formativo dal titolo” Sei non Sei – Corso di formazione per la prevenzione 

dell’aggressione nei confronti del personale delle strutture Sacio-Sanitarie” – Anno 
2022. 

• Evento formativo dal titolo “Etica, Trasparenza e Legalità nelle ASST”. Anno 2022. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali 

Discreta conoscenza della normativa Regionale in tema di accreditamento AA.OO. 
Sufficiente conoscenza della normativa riferita alla messa in sicurezza degli 
ambienti di lavoro. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc 

 BUONA CAPACITÀ DI RELAZIONE CON COLLEGHI DI LAVORO NEL RISPETTO DEI DIVERSI AMBIENTI 

MULTICULTURALI CON RECIPROCO SCAMBIO DI ESPERIENZE E CONOSCENZE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

BUONA CAPACITÀ DI RELAZIONE CON COLLEGHI DI LAVORO NEL RISPETTO DEI DIVERSI AMBIENTI  

MULTICULTURALI CON RECIPROCO SCAMBIO DI ESPERIENZE E CONOSCENZE.  BUONA CAPACITA’ DI 
COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI DI PROGETTAZIONE E MANUTENTIVI PRESSSO 

LE VARIE STRUTTURE CON PARTICOLARE RIGUARDO AGLI ASPETTI  EDILI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI MAGGIORMENTE UTILIZZATI QUALI MICROSOFT OFFICE: WORD, 
EXCELL. AUTOCAD, ARCHICAD 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 

PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE  FRANCESE 

 Capacità di lettura Elementare 

• Capacità di scrittura Elementare 

• Capacità di espressione orale Elementare 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate 

 

 

PATENTE O PATENTI A - B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

ALLEGATI  

 Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 
falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 
sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

CITTA’ Mantova 

DATA 22/06/2023 

 NOME E COGNOME 

                Luca Saccenti 


