DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita
Codice fiscale

| ISTRUZIONE |

| SPECIALIZZAZIONI |

ISCRIZIONE ALBO
PROFESSIONALE

PosIzIONE
LAVORATIVA
ATTUALE -

INCARICHI RICOPERTI

ANNA MARIA NIGRELLI

0376/435571

annamaria.nigrelli@asst-mantova.it
Italiana

1988 - Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita il 22 gennaio 1988, presso I'Universita
Alma Mater Studiorum di Bologna, con votazione 108/110

1977 — Maturita Classica
Liceo Ginnasio “Virgilio” di Mantova

Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica (art. 5 D.P.R. 484/97)

Iscritta in data 18.05.1988 all'Ordine dei Medici della Provincia di Mantova, n°® 2159

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova

Strada Lago Paiolo 10

46100 Mantova

Dirigente Medico, disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, a tempo
indeterminato e a tempo pieno dal 16/11/2018 a tutt’oggi;

Dirigente  Medico, disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita Pubblica, a tempo
determinato e a tempo pieno dal 01/07/2017 al 15/11/2018;

Dal 01/07/2017 a tutt’oggi, Dirigente Medico, disciplina di Igiene, Epidemiologia e Sanita
Pubblica, Direttore F.F. S.C. Gestione POT, PREST e SPECIALISTICA AMBULATORIALE
presso ASST di Mantova;




ESPERIENZA
PROFESSIONALE

-gestione di budget pari a € 3.489.559,00 (dati aggiornati ad agosto 2022 per Specialistica
Ambulatoriale)

- funzioni: Svolge attivita di governo, nell'ambito della rete territoriale di riferimento, delle
risorse dedicate alla presa in carico della persona con cronicita o della persona fragile,
attraverso la gestione coordinata ed integrata dei principali nodi della rete di assistenza,
principalmente Presidi Socio Sanitari Territoriali (PreSST), Presidi Ospedalieri Territoriali
(POT) ed Ambulatori Specialistici, in stretta correlazione funzionale con le Cure Primarie
(Medicina di Famiglia e Pediatri di famiglia) attraverso la promozione di percorsi di sanita di
iniziativa, di prevenzione e di educazione sanitaria e nella gestione dei percorsi di
appropriatezza prescrittiva ed autorizzativa relativamente alle prestazioni specialistiche
ambulatoriali e domiciliari a media e bassa intensita, con particolare riferimento alla presa
in carico dei pazienti fragili e cronici.

- gestione delle attivita specialistiche ambulatoriali territoriali e coordinamento dei rapporti
con i medici specialisti ambulatoriali di tutta I'azienda.

Personale assegnato: 68 specialisti ambulatoriali convenzionati, 3 dirigenti medici e un
tecnico biologo, 7 medici odontoiatri libero-professionisti assegnati al Centro Odontoiatrico
di Goito (ASST MN) ed un biologo libero professionista assegnata presso CGO (ASST MN)

Dal 1/05/2022 ad oggi, attribuzione incarico di Direttore ad interim del Distretto Basso
Mantovano, nominata con Decreto DG ASST Mantova n. 402 del 29/04/2022 avente ad
oggetto: “Determinazioni in merito alle nomine temporanee dei Direttori di Distretto
dell'ASST di Mantova - secondo provvedimento”.

Dal 16/11/2022, attribuzione di incarico quinquennale di Struttura Complessa in
qualita di Direttore del Distretto Basso Mantovano- nomina con Decreto DG ASST di
Mantova n. 979 del 04/11/2022.

Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova (ex A.O. “C. Poma”)
Strada Lago Paiolo 10
46100 Mantova

e dal 09/07/91 al 29/10/91 Incarico a tempo determinato e a tempo pieno, con
qualifica di Assistente Medico a tempo pieno, presso la 1a Divisione medica;

ATS della Val Padana ed Enti ad essa confluiti
Via dei Toscani, 1
46100 Mantova

e dal 01/10/92 al 15/01/93 incarico a tempo determinato e a tempo pieno, con
qualifica di Assistente Medico, presso il Servizio Organizzazione dei Servizi
Sanitari di Base della ex USSL di Ostiglia (MN);

e Dal 31112/1993 al 15/11/2018- a tempo indeterminato e a tempo pieno in qualita
di assistente medico , presso Servizio Igiene Pubblica di Viadana- ex USSL
50/52.

e  Referente SIAN per I'ambito territoriale del Distretto Socio Sanitario di Viadana
dal 1/7/1996 al 31/10/2008;

e Dal mese di ottobre 1998 al dicembre 2004 referente di Medicina Preventiva del
Distretto Socio Sanitario di Mantova;

e Dal gennaio 2000 al dicembre 2004 Referente del Gruppo Interdisciplinare per
I'Educazione alla Salute per il Distretto Socio Sanitario di Mantova;

e Dal 01/01/2005 al 30/06/2017 Dirigente Medico con incarico di alta
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ALTRIINCARICHI
RICOPERTI

specializzazione, disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica,
componente del Nucleo Operativo di Controllo presso il Dipartimento PAAPSS;

e Dal 01/07/2017 al 15/11/2018, Medico con incarico di alta specializzazione,
disciplina di Igiene Epidemiologia € Sanita Pubblica, in aspettativa presso ATS
Val Padana per incarico a tempo determinato e a tempo pieno presso ASST
Mantova in qualita di Direttore di Struttura Complessa F.F"Gestione POT, PreSST
e Specialistica Ambulatoriale”.;

e Nomina quale Responsabile del Nucleo di Coordinamento per prestazioni
specialistiche e di assistenza sanitaria del’ASL di Mantova (DELIBERA ex ASL
della Provincia di Mantova n. 44 del 17.02.2012) con precise funzioni di supporto
nei confronti dei Distretti Socio Sanitari, dei MMG/PdF , degli Erogatori Sanitari e
dei Dipartimenti aziendali sulla corretta applicazione delle regole ministeriali e
regionali relative ai LEA, alla erogazione delle prestazioni di specialistica
ambulatoriale, di ricovero e cura, di assistenza sanitaria intra ed extra regione e
all'estero, esenzioni ticket, fornendo l'interpretazione applicativa uniforme di
norme inerenti gli aspetti tecnici ed organizzativi dell’'assistenza sanitaria. (stesura
e revisione del “Protocollo per la corretta prescrizione”)

e Componente per ex ASL della Provincia di Mantova del Gruppo Regionale
“Interpello” per appropriatezza delle codifiche delle prestazioni sanitarie e
accreditamento;

¢ |n ambito Socio Sanitario, verifica di istanze autorizzative e di accreditamento di
strutture socio sanitarie destinate ad accreditamento, in collaborazione con i
servizi del Dipartimento di Prevenzione medica dellex ASL della Provincia di
Mantova; verifiche di mantenimento dei requisiti di autorizzazione ed
accreditamento di RSA, ex IDR e strutture socio sanitarie in generale;
espressione di parere su progetti esecutivi per concessione edilizia relativa a
strutture sanitarie e socio sanitarie destinate ad accreditamento dal 2005 al 2011.

e Componente del tavolo tecnico congiunto tra ex ASL della Provincia di Mantova,
erogatori pubblici, privati accreditati e a contratto della provincia di Mantova
sull'appropriatezza clinica e prescrittiva. (Delibera ex ASL della Provincia di
Mantova n. 328 del 15/10/2015).

ALTRIENTI

e Dal 01/02/1990 al 08/07/1991 in qualita di Direttore Sanitario
Presso Casa di Riposo IPAB “Scarpari Forattini” (ora Struttura Socio Sanitaria
Privata accreditata) con sede in Schivenoglia (MN)

e dal 20/01/92 al 19/09/92 Incarico a tempo determinato e a tempo pieno, con
qualifica di Assistente Medico, presso la 3a Divisione Medica dell Ospedale Civile
di Guastalla (RE);

ALTRI INCARICHI

Nomina, con D.G.R. Lombardia n°® 2571/21 del 04/02/2000, di referente per I'ex ASL della
Provincia di Mantova, della Commissione Regionale per la Medicina Legale dal 2000 al
2003;

Dal 2014 ad oggi:
- funzioni di Consulente Tecnico d'ufficio per la Procura della Repubblica di Pistoia;
- consulente per il NAS di Firenze e Incarico di Ausiliario di Polizia Giudiziaria per la
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| FORMAZIONE ACQUISITA

Procura presso la Corte dei Conti regione Toscana.

Dal 01/07/2017 a tutt'oggi, Direttore F.F. S.C. Gestione POT, PREST e SPECIALISTICA
AMBULATORIALE presso ASST di Mantova;

CORSI DI FORMAZIONE

- Anno 2022

Preiscrizione a Corso organizzato da Polis Lombardia per i Direttori di Distretto" previsto
per ottobre/novembre 2022;

Elementi di riflessione sul sistema sanitario nazionale e sistema sanitario regionale: dalla
legge 23/2015 alle prospettive future_ docenti Dott. Lucchina Carlo e del Dott. Macchi
Luigi_ 7 e 14 giugno 2022

L'INTEGRAZIONE TRA GLI OCULISTI AMBULATORIALI E OSPEDALIERI Crediti 6,00
1 28/01/2022 - Docente
- Crediti acquisiti 6,00

* Anno 2021 -

Partecipazione al “ XXXI Corso Superiore di Geriatria” — anno 2021- della durata di 28 ore
(50 crediti ECM), organizzato dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona

* Anno 2020 -

COVID: RIAPERTURA DELLE ATTIVITA’ AMBULATORIALI

Dal 01/07/2020 al 18/12/2020 - Partecipante

ore 16 - Crediti acquisiti 16,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

Partecipazione al “ XXX Corso Superiore di Geriatria” —anno 2020- della durata di 28 ore
(50 crediti ECM), organizzato dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona.
Partecipazione a corso formativo “Campagna vaccinale Covid19: la somministrazione in
sicurezza del vaccino anti SARS-CoV 2/Covid19” -2020-2021- organizzato dall'lstituto
Superiore di Sanita- con superamento del test finale

dal 30/06/2020 al 18/12/2020

Covid: unita di crisi per la gestione dell'emergenza epidemiologica da nuovo
coronavirus— partecipante;

dal 01/07/2020 al 18/12/2020
Covid: riapertura delle attivita ambulatoriali- partecipante;

* Anno 2019

Partecipazione al “ XXIX Corso Superiore di Geriatria” —anno 2020- della durata di 28 ore
(50 crediti ECM), organizzato dall’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona

RESPONSABILITA' SANITARIA E IMPLICAZIONI ALLA LUCE DELLA LEGGE N. 24/2017
GELLI-BIANCO

10/12/2019 - Partecipante

- Crediti acquisiti 4,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato




DEFINIZIONE DEL PIANO DI CURA AMBULATORIALE EXTRAOSPEDALIERO
Dal 24/09/2019 al 12/11/2019 - Partecipante

ore 6 - Crediti acquisiti 6,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

CRONICITA’ E FRAGILITA’ : MODELLI A CONFRONTO
Il 18/10/2019 - Partecipante

ore 8 - Crediti acquisiti 2,40

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

MMG E SPECIALISTI : MODELLI DI INTEGRAZIONE E PROPOSTE OPERATIVE
Dal 23/03/2019 al 11/05/2019 - Relatore
ore 1 - Crediti acquisiti 2,00

LABORATORI DI COSTRUZIONE DI PERCORSI TRASVERSALI ED INTER AZIANDALI
PER LA PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE CRONICO : INTEGRAZIONE MMG E
SPECIALISTI

Dal 25/03/2019 al 18/04/2019 - Tutor

ore 8 - Crediti acquisiti 8,00

Relatore del corso di formazione rivolto agli specialisti Ambulatoriali odontoiatri sugli
aspetti prescrittivi/erogativi dei nuovi LEA (2019).

* Anno 2018 - Crediti 43,00

D.LGS.81/2008 - SICUREZZA LAVORATORI DIRIGENTI
Dal 11/12/2018 al 19/12/2018 - Partecipante

ore 16 - Crediti acquisiti 24,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

IL PAZIENTE CRONICO: STATO DI AVANZAMENTO E NOVITA
I 12/11/2018 - Docente
ore 4 - Crediti acquisiti 1,00

IL PAZIENTE CRONICO: STATO DI AVANZAMENTO E NOVITA
[112/11/2018 - Docente
ore 4

RIMODULAZIONI DEI PERCORSI ADI SECONDO DRG X/7770/2018 E S.M.I. ED
EVENTUALE INTEGRAZIONE DELLA CORRISPETTIVA DOCUMENTAZIONE
SANITARIA E SOCIOSANITARIA

Dal 19/03/2018 al 12/11/2018 - Partecipante

ore 14 - Crediti acquisiti 14,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

GUIDA ALLA COMPILAZIONE DEL PAI

Dal 10/04/2018 al 07/06/2018 - Partecipante
Presenza minima non superata, frequenza: 4 su 10
Tipo corso Obbligatorio -

FORMAZIONE Al DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA E STRUTTURA SEMPLICE
DIPARTIMENTALE IN MATERIA DI VALUTAZIONE DI 1* E 2MISTANZA

Il 11/04/2018 - Partecipante

ore 4 - Crediti acquisiti 4,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

* Anno 2017 -

15 Dicembre 2017: PARTECIPAZIONE E SUPERAMENTO DEL CORSO DI
RIVALIDAZIONE (2° RIVALIDAZIONE) PER LA FORMAZIONE MANAGERIALE IN
DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA, ORGANIZZATO DA PROGEA/ EUPOLIS.




LA PRESA IN CARICO DELLA CRONICITA’
I 11/12/2017 - Partecipante

ore 3

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

STATO DI AVANZAMENTO DEI SERVIZI DEL DIPARTIMENTO DELLE FRAGILITA'
NELL'AMBITO DELL'EVOLUZIONE DEL SISTEMA SOCIO-SANITARIO LOMBARDO
Il 04/12/2017

IL VALORE DEL RISCHIO.DALL'IDENTIFICAZIONE AL MONITORAGGIO. UN CASO DI
FORMAZIONE INTEGRATA...DAL DIRE AL FARE! - FORMAT PER DIPARTIMENTI
SANITARI

I 30/11/2017 - Partecipante

ore 4 - Crediti acquisiti 2,80

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

STATO DI AVANZAMENTO DEI SERVIZI DEL DIPARTIMENTO DELLE FRAGILITA'
NELL'AMBITO DELL'EVOLUZIONE DEL SISTEMA SOCIO-SANITARIO LOMBARDO
1 23/11/2017

ore 0,5 - Crediti acquisiti 2,00

STATO DI AVANZAMENTO DEI SERVIZI DEL DIPARTIMENTO DELLE FRAGILITA'
NELL'AMBITO DELL'EVOLUZIONE DEL SISTEMA SOCIO-SANITARIO LOMBARDO
Il 13/11/2017

FSC GRUPPO DI MIGLIORAMENTO PERCORSO DI APPROPRIATEZZA
PRESCRITTIVA PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI SANITARIE IN URGENZA
DIFFERIBILE ( CON BOLLINO VERDE) DELLE SEGUENTI PRESTAZIONI: VISITA
FISIATRICA - PRESTAZIONI DI FISIOKINESITERAPIA

Dal 02/02/2017 al 19/04/2017 - Partecipante esterno

ore 15 - Crediti acquisiti 10,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

* Anno 2016

FSC GRUPPO DI MIGLIORAMENTO PERCORSO DI APPROPRIATEZZA
PRESCRITTIVA PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI SANITARIE IN URGENZA
DIFFERIBILE ( CON BOLLINO VERDE) DELLE SEGUENTI PRESTAZIONI: VISITA
FISIATRICA - PRESTAZIONI DI FISIOKINESITERAPIA

I 30/11/2016 - Partecipante esterno

ore 2

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

* Anno 2015 - Crediti 8,00

FSC - GRUPPO DI MIGLIORAMENTO PERCORSO DI APPROPRIATEZZA
PRESCRITTIVA PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI SANITARIE IN URGENZA
DIFFERIBILE (CON BOLLINO VERDE) DELLE SEGUENTI PRESTAZIONI: VISITA
EMATOLOGICA , RADIOLOGIA: ESAMI DI RISONANZA MAGNETICA, ENDOSCOPIA
DIGESTIVA: COLONSCOPIA E EGDS, CHIRURGIA VASCOLARE: ECO COLOR
DOPPLER TSA E ARTO

AO CARLO POMA - SALA RIUNIONI STRUTTURA QUALITA'

Dal 01/04/2015 al 30/09/2015 - Partecipante esterno

ore 8 - Crediti acquisiti 8,00

Tipo corso Obbligatorio - Esame Superato

Partecipazione al corso di aggiornamento “Reti di Patologia e PDTA” organizzato dal
Dipartimento PAC nel periodo marzo- maggio 2015 e della durata di 35 ore.
Nel corso del 2015 componente per ex ASL di Mantova di tavoli tecnici con ex Azienda

Ospedaliera “C. Poma” per la definizione di percorsi specifici in tema di appropriatezza
prescrittiva in ambito di diagnostica per immagini, fisiatria, emotrasfusionale e




gastroenterologia.

Partecipazione al corso di aggiornamento “Il confronto con realta analoghe e 'audit per la
verifica dei processi nella metodologia dei controlli NOC” di 24 ore, nel periodo maggio-
novembre 2011.

Corso di rivalidazione Struttura Complessa “Management e governo delle strutture
sanitarie locali”, organizzato da Progea srl di Milano — Mantova, con rilascio di attestato di
partecipazione e superamento (punteggio finale 100/100); Corso accreditato da I.Re.F
Scuola di Direzione in Sanita (settembre - dicembre 2010)

Durata: 45 ore

Nel 2010 autrice del documento di studio sulle performances e tempi di attesa riguardanti
la diagnosi e la terapia del tumore della mammella in provincia di Mantova dal titolo
Benchmarking sul protocollo del tumore della mammella”

Partecipazione a Corso di Aggiornamento “ Percorso formativo sui sistemi di controllo
presso le Aziende Sanitarie- Le attivita di controllo”, organizzato da I.R.e.F di Milano il 30
gennaio 2008;

Partecipazione a Corso di Aggiornamento per gli operatori NOC dal titolo “LA GESTIONE
DELL’AZIONE ISPETTIVA”, organizzato da I.R.e.F di Milano - 02 € 09 ottobre 2008;

Frequenza del corso di lingua inglese, livello avanzato, organizzato dalla ASL di Mantova,
nel 2006 e nel 2007, per un totale di 60 ore;

Partecipazione al Corso di aggiornamento” La Comunicazione per i Dirigenti” organizzato
dalla ASL di Mantova dal 29 settembre 2005 al 17 novembre 2005;

Partecipazione al Convegno” attualita in tema di vaccinazioni” svoltosi a Mantova il 6 e 7
giugno 2003;

Partecipazione al Corso di aggiornamento “ La disinfezione e la derattizzazione nei
principali ambienti di vita” svoltosi a Reggio Emilia il 3 e 10 ottobre 2003;

Partecipazione al Congresso “ La qualita delle prestazioni sanitarie per il miglioramento
della qualita della vita” a Gabicce Mare (PU) il 19 e 20 settembre 2003;

Convegno Nazionale sulla Pianificazione delle attivita del Dipartimento di Prevenzione”
tenutosi a Castelbrando (TV) il 27 e 28 ottobre 2003;

Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura complessa” - Edizione GALDSCTO202 -
Bozzolo e Milano “Galgano & Associati’- certificato di Formazione manageriale conferito
con decreto dellAssessore alla Sanita della Regione Lombardia n 4602 del 19 marzo 2003
per frequenza e superamento con alto merito del Corso di Formazione Manageriale per
Dirigente di Struttura Complessa (febbraio a novembre 2002)

Durata: 150 ore-punteggio di 100/100

Partecipazione al Congresso Nazionale S.I.T.I. tenutosi a Ferrara nel 2000;




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Partecipazione al convegno nazionale per la Medicina Legale svoltosi ad Alghero nell'aprile
del 2000 in qualita di componente del Gruppo Regionale per la Medicina Legale e di
referente per 'ASL di Mantova;

Partecipazione al Convegno Regionale sulle vaccinazioni nell'infanzia tenutosi a Milano nel
2002;

Partecipazione a Corso di aggiornamento organizzato dalla ASL di Mantova in tema di
Educazione alla Salute nel novembre 2002;

Nel 2002 superamento, con punteggio di 100/100, del Corso di Formazione Manageriale
per Dirigenti di Struttura Complessa dell’Area Territoriale, tenutosi presso la Scuola di
Perfezionamento di Management in Sanita e realizzato da |.R.e.F in collaborazione con
I'Azienda "Istituti clinici di perfezionamento” e “Galgano e Associati”- Divisione Sanita- di

Milano;

Componente del Collegio tecnico per le verifiche del personale dirigente per ASST di
Mantova.

Componente del tavolo interaziendale “APPROPRIATEZZA CLINICA E PRESCRITTIVA”
tra ATS della Val Padana e ASST di Mantova (delibera n. 550 del 09/05/2018 ASST di
Mantova).

Responsabile Scientifico del corso di aggiornamento dal titolo “Prescrizioni di RME TC
per la diagnostica delle patologie del ginocchio, spalla e rachide ad elevato impatto
epidemiologico e valutazione multidimensionale di base”, organizzato ai sensi di quanto
previsto dalla DGR 2313/2014 (Obiettivi del Direttore Generale per il 2015) e tenutosi a
Mantova il 28/11/2015 nell’ambito dell'aggiornamento obbligatorio per i MMG.

Componente del Tavolo territoriale gestione Covid, della Cabina di Regia integrata per la
gestione territoriale del Covid;

Componente dell'unita di crisi aziendale per il polo territoriale.
Madrelingua: ltaliano

Altre lingue: Francese

Capacita di lettura: livello A2

Capacita di scrittura: livello A2

Capacita di espressione orale: livello A2

Conoscenza di applicativi: Word, Excel, Access base e PowerPoint.
Utilizzo di internet e posta elettronica.

Capacita relazionali e di comunicazione e buona predisposizione personale.

Capacita di lavorare in team, problem solving.




Mantova, 19.06.2023

La sottoscritta € a conoscenza che, ai sensi del D.P.R. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dal GDPR 679/2016.

Dr.ssa Anna Maria Nigrelli



