FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ILARIA LANFREDI
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail lavoro llaria.lanfredi@asst-mantova.it
Nazionalita ITALIANA

Data e Luogo di nascita 19/03/1966

DICHIARAZIONE Consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del DPR 28.12.2000 n. 445
per il caso di dichiarazione mendace e falsita in atti, sotto la propria responsabilita,
dichiara quanto segue.
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ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Date (da —a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Date (da—a)

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

dal 13/08/1990 al 1997
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” Mantova

Struttura Anestesia e Rianimazione
Infermiera

Responsabile dell’assistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del

14/09/1994, articolo 1, comma 1

Dal 1997 (01/06/97 al 31/12/97 a tempo indeterminato)
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” Mantova

Servizio di Pronto Soccorso e Medicina d’Urgenza
Coordinatore Infermieristico

Responsabile della gestione del personale assegnato al Servizio
dell’organizzazione della struttura

Dal 01/01/1998 la 31/01/2008

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” - Mantova

Struttura di Terapia Intensiva Neonatale e Nido

Coordinatore Infermieristico

Responsabile della gestione del personale assegnato al Servizio
dell’organizzazione della struttura

Dal 21/02/2008 al 16/03/2012

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” - Mantova

Struttura di Urologia

Coordinatore Infermieristico

Responsabile della gestione del personale assegnato al Servizio

dell’organizzazione della struttura

Dal 16/03/2012 al 31/12/2014
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” - Mantova

Livello Centrale SITRA
Responsabile Area Dipartimentale Dipartimento Cardio Toraco Vascolare

Responsabile della gestione e dell’organizzazione del Dipartimento per quanto

attiene al personale afferente al SITRA
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Date (da—a)

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Date (da—a)

¢ Nome e indirizzo del
datore di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore
¢ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

¢ Date (da—a)

* Nome e tipo diistituto
di istruzione o formazione
¢ Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ Date (da—a)

* Nome e tipo diistituto
di istruzione o formazione
e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

Dal 01/01/2015 al 16/12/2018
Azienda Socio Sanitaria Territoriale - Mantova

Livello Centrale SITRA
Responsabile Area Dipartimentale Dipartimento Materno Infantile

Responsabile della gestione e dell’organizzazione del Dipartimento per quanto
attiene al personale afferente al SITRA

Dal 17/12/2018 a tutt’oggi
Azienda Socio Sanitaria Territoriale - Mantova

Livello Centrale

Incarico Funzionale di Natura Organizzativa - Responsabile Gestione Diretta
Servizi Generali

Responsabile della gestione e dell’organizzazione dei servizi : Cucina-
Magazzino- Portineria- Autisti non Sanitari del’ASST MN ( Presidi Ospedalieri
di: Mantova- Asola- Bozzolo- Borgo Mantovano )

Nell’anno scolastico 1984/85
Istituto Tecnico Industriale Statale “Enrico Fermi” - Mantova

Chimica, matematica, fisica

Perito Chimico Industriale Capo Tecnico
Diploma di scuola media superiore

Nell’anno scolastico 1989/1990
Croce Rossa ltaliana Scuola per Infermiere Professionale di Mantova

Patologia clinica e generale, Medicina interna e chirurgia generale, psicologia,
assistenza al paziente critico, igiene ed epidemiologia, statistica, legislazione
sanitaria, assistenza infermieristica

Infermiere Professionale
Diploma di Infermiere Professionale

Pagina 3/ 12- Curriculum vitae di llaria Lanfredi



e Date (da—a)

* Nome e tipo diistituto
di istruzione o formazione
* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

e Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

¢ Date (da —a)

¢ Nome e tipo di
istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA
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dal 1991 al 1992
Croce Rossa Italiana di Cremona Scuola per Assistente Sanitario

Igiene, epidemiologia, educazione alla salute

Assistente Sanitaria
Diploma di Assistente Sanitaria

dal1993 al 1994
Scuola per Infermieri Professionali USSL 50/52 Viadana - Mantova

Legislazione sanitaria, organizzazione dei servizi, psicologia generale,
coordinamento dei servizi, coordinamento e gestione del personale

Infermiere Professionale Abilitato a Funzioni Direttive
IPAFD

Dal 2014 al 2015

Universita CATTOLICA del Sacro Cuore - Brescia

Legislazione sanitaria, organizzazione dei servizi, psicologia generale,
coordinamento dei servizi, coordinamento e gestione del personale

Perfezionamento in Management avanzato per le funzioni di coordinamento
delle professioni sanitarie

Coordinamento

Italiano
fredi



ALTRE LINGUE

e Capacita dilettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
postiin cuila
comunicazione e
importante e in situazioni
in cui & essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti, bilanci;
sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad
es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

francese

sufficiente
sufficiente
sufficiente

Capacita di relazionarsi con diversi interlocutori

Esperienza pluriennale nell’attivita di coordinamento di gruppi
professionali

Conoscenza dei principali applicativi in ambiente Windows- Excel-
applicativi aziendali

Auto B
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ULTERIORI INFORMAZIONI RELAZIONI E PUBBLICAZIONI:

Ha partecipato alla pubblicazione sulla rivista SCENARIO 1/94 del lavoro
"Toilette del cavo orale " pubblicato nell'anno 1994.

Ha presentato una relazione " Proposta per la gestione di situazioni
d'urgenza-emergenza intraospedaliera” a Genova il 15-16-17 novembre
1995, al XIV Congresso Nazionale ANIARTI

Ha partecipato al Convegno “Il percorso del cittadino sulla rotta
dell’emergenza” in qualita di relatore realizzato a Mantova, 18 febbraio
2000; atti pubblicati sulla rivista Florence.

Ha partecipato al "Convegno giornate Umbro-Lombarde di neonatologia e
pediatria” ad Assisi 22/23 marzo 2003: atti pubblicati Convegno di
Neonatologia Infermieristica

Ha partecipato al 57° Convegno SUNI in qualita di relatore la Corso per
personale infermieristico a Mantova 12-14 giugno 2008

DOCENZE:

Nell'anno scolastico 1994/95 ha esercitato docenza presso la scuola I.P. di
Viadana, sezione coordinata C.R.l. di Mantova in qualita di esperto nella
disciplina di "Nursing"per un totale di 22 ore cadauno.

Nell'anno scolastico 1995/96 ha esercitato docenza presso la scuola I.P. di
Suzzara, sezione coordinata C.R.l. di Mantova in qualita di esperto nella
disciplina di "Nursing" per un totale di 22 ore cadauno

Nell'anno 1995 ha esercitato docenza al “Corso di aggiornamento per inf.
prof. Neo-inseriti nel Servizio di Anestesia e Rianimazione e terapia del
Dolore” tenutosi presso I'Azienda Ospedaliera Ospedale "C. Poma" per un
totale di ore 4.

Nell'anno 1996 ha esercitato docenza al " Corso di aggiornamento per
infermieri professionali dell'area medica sul Nursing Rianimatorio " tenutosi
presso I'Azienda Ospedaliera Ospedale "C. Poma" per un totale di ore 15,5.

Nell'anno 1996 ha esercitato docenza al “Corso di formazione per infermieri
professionali neo-inseriti in Terapia Intensiva”, presso il Presidio
Ospedaliero di Castiglione delle Stiviere per un totale di ore 4.

Nell'anno accademico 1995/96 ha effettuato docenza al D.U. in Scienze
Infermieristiche , disciplina " Infermieristica Clinica in Medicina Specialistica
" presso il Presidio di Formazione del Personale - Azienda Ospedaliera " C.
Poma " per un totale di ore 50.
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Nell’anno 1999 ha effettuato docenza al corso “Intervento formativo per
Operatori Tecnici Autisti Lettighieri” presso il Presidio di Formazione del
Personale - Azienda Ospedaliera " C. Poma " per un totale di ore 16.

PARTECIPAZIONI CONVEGNI/CONGRESSI:

*1990:
Corso di aggiornamento professionale “Giovedi chirurgici mantovani”,
svoltosi a Mantova dal 26/04/1990 al 31/05/1990.

*1992:

Corso di aggiornamento “Esperienza di qualita totale in sanita”,
Cremona 12/5/92
Corso di aggiornamento “Infortunistica domestica e inquinamento in-door”,
Cremona 22/5/92

*1993:

Congresso " | servizi di Rianimazione e la Diagnosi di morte encefalica ",
svoltosi a Mantova il 27 Marzo 1993.

Corso “Addestramento all’uso del computer” svoltosi durante il corso AFD
dal 28/10/93 al 25/11/93 per un totale di ore 48

*1994:

Convegno“La sanita in Lombardia”, Milano 29/10/94

Convegno“Costruiamo un futuro da professionisti della salute”, Milano
17/6/94

Corso di aggiornamento “Professionalita, status, normativa e
remunerazione del Caposala- quali interazioni tra loro?”, Jesolo (Venezia)
30/9/94

Corso di aggiornamento “Qualita di vita e qualita di morte in Area Critica”,
Firenze 9-10-11/11/94

1° Convegno Provinciale Caposala “La metodologia della VRQ. | profili e la
formazione del Caposala e dell’Infermiere Professionale”, Mantova 19/1194
Corso “Corso di aggiornamento professionale obbligatorio del personale
sanitario finalizzato alla donazione degli organi”, Mantova 16/12/94 per un
totale di ore 8

*1995:
Corso di aggiornamento “ldentita, autonomia responsabilita dell’Infermiere
Professionale”, Mantova 12-13-19-20-Aprile 95 della durata di ore 30

* 1996:
3° Convegno Provinciale Caposala “Il Dipartimento come nuovo modello
organizzativo e funzionale”, tenutosi a Mantova il 7 Giugno 1996.

*1997:

Dichiara di aver frequentato il " Corso di formazione per Caposala sull'igiene
ospedaliera " promosso dall'Azienda ospedaliera Ospedale “Carlo Poma”
svoltosi dal 15 aprile 1996 al 28 febbraio 1997 per un totale di 63 ore.
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*1998:

Convegno “Gli Infermieri e la 626/94”, Mantova 13 Giugno 1998.

Convegno  Provinciale  Caposala  “Accreditamento  Istituzionale—
Accreditamento Professionale”, Mantova 17 Novembre 1998.

*1999:

Congresso IPASVI “Gestire I'autonomia: L'infermiere un professionista dopo
il mansionario”, Mantova 25 Giugno 1999.

Corso di “Triage Infermieristico” promosso dall’Azienda Ospedaliera
Ospedale “Carlo Poma”, Mantova 17/18Maggio1999 della durata 13 ore.
Convegno ““La qualita e norme 1SO 9000”, Mantova 20/2/99

* 2000:

Convegno Provinciale “ll percorso del cittadino sulla rotta dell’emergenza”,
Mantova 18 febbraio 2000 della durata di 8 ore.

Incontro su “Responsabilita ed esercizio professionale” promosso
dall’Azienda Ospedaliera Ospedale “Carlo Poma”, Mantova 23 Maggio 2000
per un totale di ore 5.

XIX Simposio Internazionale di terapia Intensiva Neonatale”, Milano 11-
12/10/00

Convegno “Linee-guida per le procedure assistenziali”, Varenna (LC) 16-17-
18/5/00 della durata di ore 20 complessive

*2001:

“La gestione e |'organizzazione infermieristica in un mondo sanitario in
continua evoluzione”, Verona 23/5/01

Corso “Controllo di Gestione e Sistema Budget in Sanita”, Mantova 28-29
Settembre 2001 per complessive ore 11.

*2002:

“Corso per insegnanti di massaggio infantile”, Brescia dal 6/6 al 9/6 2002
per un totale di 30 ore

“L'infermiere dal gesto all’appropriatezza assistenziale: le competenze per il
governo della complessita; la salute del cittadino fra federalismo, LEA e
miglioramento della qualita dei servizi”, Mantova 5/10/02

“Intervento di formazione sul sistema di valutazione del personale del
comparto rivolto ai coordinatori”, Mantova dal 13 - 20 Marzo 2002 della
durata di ore 14

“Sistema di valutazione del personale del comparto; intervento di coaching
in piccoli gruppi”; Tenutosi a Mantova dal 30/9/02 al 6/11/02 della durata
di 2.30 ore

“Corso di formazione sul tema inserimento e valutazione del personale
infermieristico”, Tenutosi a Mantova dal 7 all’11/11/02 della durata di ore
19 con I'acquisizione di 11 Crediti Formativi ECM

*2003:
" La valutazione del comportamento del neonato a termine e la promozione
del suo sviluppo neuro-comportamentale",
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Tenutosi a Firenze 27-28/11/2003 della durata di 18 ore

" Infezioni neonatali: attualita e novita";
Tenutosi a Mantova 11-12/09/2003

"Corso per addetti antincendio in attivita a rischio di incendio elevato 4
edizione 2003- cod. 354/4 ",
Tenutosi a Mantova dal 30/05/2003

*2004:

“ Corso regionale di BLSD esecutore” ; Mantova 12/11/2004

“Piano interregionale sperimentale di formazione SARS” ; Mantova
22/04/2004

*2005:

“Seminario cartella clinica aziendale-area intensiva” 1° edizione,

Tenutosi a Mantova il 06/10/2005

“ Corso residenziale per operatori del dipartimento materno-infantile:
allattamento al seno IV edizione”

Tenutosi a Mantova dal 05/12/2005 al 07/12/2005

*2006:

“ Corso regionale PBLS-BLSD-PCT esecutore “

Tenutosi a, Mantova 2006

“ Seminario per Dirigenti e Preposti sul tema :Lo scenario giurisprudenziale
nell’applicazione del D. Igs 626/94”,

Tenutosi a Mantova 2006

*Corso “ll pediatra di libera scelta promozione dell’allattamento al seno”,
Tenutosi a Mantova 27/05/2006

*2007:

“Corso residenziale per infermieri assistenti di tirocinio del corso di Laurea
in infermieristica- tema tirocinio clinico del 2° anno di corso:obiettivi e
strumenti di valutazione “,

Tenutosi a Mantova 2007

“Seminario per Dirigenti e Preposti- tema La metodologia sistemica nella
gestione della prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro in applicazione al
D.lgs 626/94 “ Tenutosi a Mantova 2007

“ Gruppo di miglioramento implementazione del sistema di monitoraggio
dello stato di protezione dei dati personali e sensibili nelle strutture
operative aziendali “; Tenutosi a Mantova 2007

“ Gruppo di miglioramento a supporto progetto “Valutazione delle aziende
sanitarie accreditate e del management delle aziende sanitarie secondo JCI”
(sottogruppo area Materno Infantile) ;

Tenutosi a Mantova 2007

*2008:
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“ Corso residenziale per infermieri assistenti di tirocinio del 2° anno di Corso
laurea in infermieristica —Principi teorici e metodologici del processo
assistenziale _;t

Tenutosi a Mantova dal 12/03/2008 al 19/03/2008

“Corso residenziale per referenti C.I.O. su :Infezioni correlate a pratiche
sanitarie situazione epidemiologica locale e revisione dei protocolli
aziendali ;

Tenutosi a Mantova dal 02/04/2008 al 12/11/2008

*2009:
“ Formazione a distanza sul tema —Nuovo Testo Unico in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro- ; Mantova 2009

“Gruppo di miglioramento per personale infermieristico e di supporto del
Dipartimento Chirurgico Ortopedico finalizzato alla stesura delle procedure
operative riguardanti la gestione delle ferite chirurgiche ;

Tenutosi a Mantova dal 22/10/2009 al 18/12/2009

“Seminario la nostra organizzazione — appuntamento con la Direzione
Strategica per la presentazione del Piano di Organizzazione Aziendale 2009-
2010;

Tenutosi a Mantova 2009

“Corso residenziale per i professionisti delle strutture di Ortopedia-
Traumatologia Aziendali sul tema Risk management e sicurezza del paziente
nella gestione del farmaco in Ortopedia ; Mantova 2009

“Evento formativo n° 884-9004989 ed.0 —I'assistenza al paziente portatore
di derivazione urinaria e al paziente candidato al cateterismo vescicale ;
tenutosi a Varese il 01-02/04/2009

“Corso residenziale per il personale afferente all’A:A:T:118 sul tema -
gestione delle maxi emergenze —livello base ; Mantova 2009

*2010:
Evento residenziale “CORSO base sulla Tutorship”
Tenutosi a Mantova dal 15/10 al 08/11- 2010-ECM 30

Evento residenziale “CONVEGNO Progetto di sviluppo manageriale per
Coordinatori-1° modulo “Processo di negoziazione di budget”
Tenutosi a Mantova dal 23/10 al 09/11- 2010-ECM 14,63

“Progetto formativo sul campo Gruppo di Miglioramento SITRA a supporto
del processo di inserimento del personale afferente alle strutture dei
Dipartimenti Chirurgico-Ortopedico, Emergenza-Urgenza , Medicina di
Laboratorio, Radiologia Clinica e alle struttura Cure Palliative, TIN, Dialisi e
CAL- finalizzato alla definizione delle Job description

Tenutosi a Mantova dal 15/09 al 30/11- 2010-ECM 12
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Evento residenziale  “CORSO Progetto di sviluppo manageriale per
Coordinatori-2° modulo “ Il linguaggio dell’accordo. Leggere, gestire e
orientare i rapporti di forza”

Tenutosi a Mantova dal 30/08 al 31/08- 2010-ECM 14

Evento residenziale “Convegno sul tema Uomo al Centro? Etica e
organizzazione al servizio delle persone”
Tenutosi a Mantova dal 18/02/2010-ECM 6

*2011:
“Corso di formazione —alterazioni cutanee e riparazione tessutale “;
tenutosi a Frascati dal 26-27/05/2011

“ Corso residenziale informatizzazione del percorso del paziente chirurgico”
Tenutosi a Mantova 03/11/2011 —-ECM 5

“Progetto formazione sul campo Gruppo di Miglioramento promosso dal
ClIO finalizzato alla definizione del Protocollo aziendale per la prevenzione
delle infezioni delle vie urinarie e la gestione del catetere vescicale “
Tenutosi a Mantova dal 15/09 al 23/11- 2011-ECM 8

“Progetto formativo sul campo Gruppo di Miglioramento SITRA a supporto
del processo di inserimento del personale afferente alle strutture dei
Dipartimenti Chirurgico-Ortopedico, Emergenza-Urgenza , Medicina di
Laboratorio, Radiologia Clinica e alle struttura Cure Palliative, TIN, Dialisi e
CAL

Tenutosi a Mantova dal 02/05 al 30/09- 2011-ECM 12

*Evento residenziale “seminario. La prevenzione delle cadute dei pazienti”
Tenutosi a Mantova 24/02/2011-ECM 3

*Evento residenziale “Convegno; La prostata e dintorni, come invecchiare
bene”
Tenutosi a Mantova 19/11/2011-ECM 3

*2012:

Evento residenziale CORSO “Formazione dirigenti in materia Sicurezza ai
sensi dell’ art. 37 del Dgl.81/2008

Tenutosi a Mantova dal 05/12 al 19/12- 2012-ECM 16

Evento residenziale CORSO “Uso avanzato del software Microsoft Excel”
Tenutosi a Mantova dal 03/10 al 14/12- 2012-ECM 32

Evento residenziale CORSO “per Responsabili di Area Dipartimentale su
metodi e strumenti di analisi e monitoraggio delle risorse umane e delle
prestazioni assistenziali.

Tenutosi a Mantova dal 20/03 al 11/04- 2012-ECM 27

Partecipazione al percorso BLENDED composto da un Workshop di 7 ore e
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da un Corso residenziale di 18 ore
Tenutosi a Mantova dal 07/05 al 18/10- 2012-ECM 23,25

Evento residenziale “CORSO”di BLSD e PBLSD ESECUTORE per professionisti
dell’ A.A.T. 118 Mantova
Tenutosi a Mantova dal 18/01 al 23/01- 2012-ECM 16

Seminario rivolto ai professionisti del Dipartimento Cardio-Toraco Vascolare
“Nuovi

orizzonti tecnologici, organizzativi e assistenziali”

Tenutosi a Mantova il 23/11/2012

Evento residenziale Corso Residenziale “Orientamento, Informazione,
Formazione, Addestramento di cui al D.lgs81/2008”
Tenutosi a Mantova il 18 e 18 settembre 2012

Partecipazione Corso organizzato collegio IPASVI “L’appropriatezza delle cure”
Tenutosi a Mantova 20 settembre 2013

Partecipazione Corso “Pianificazione Assistenza Infermieristica con tassonomie
NANDA-I NOC E NIC. Teoria, metodo ed applicazione clinica con modello
Gordon”

Tenutosi a Mantova dal 06/12/2013 al 07/12/2013- ECM 16

*2015:

Partecipazione Corso “Modelli organizzativi dell’assistenza infermieristica:
Case Manager e Primary Nurse"

Tenutosi a Brescia (Fondazione Poliambulanza) il 09/03/2015-ECM 7

Partecipazione Corso "Staffing e skill mix del personale di assistenza"

Tenutosi a Brescia (Fondazione Poliambulanza) il 23/01 al 02/04 2015
-ECM 9.80

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la

falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
Mantova, 24/08/2022

NOME E COGNOME
Ilaria Lanfredi
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