EMANUELA GRASSI

Formato europeo per il curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome: Emanuela Grassi
Indirizzo:

Telefono ufficio: 0376 201975
Telefono cellulare:

E-mai aziendale: emanuela.grassi@asst-mantova.it

Data e luogo di nascita: 07-04-1961 -

ESPERIENZA

¢ Servizio di radiologia all'ospedale di Asola a Mantova (MN)
Tepo ipiego: deteriato
tosizice: edico radiologo
Data: da Agosto 1991 a Luglio 1992
 Servizio di radiologia all'ospedale Carlo Poma di Mantova (MN)
Tempo impiego: tempo indeterminato
Posizione: medico radiologo
Data: da Agosto 1992 a Settembre 2006
« Servizio di screening mammografico all’'ospedale Carlo Poma di Mantova (MN)
Tempo impiego: indeterminato
Posizione: medico radiologo
Data: da Ottobre 2006 fino a gennaio 2022
» Centro Mammografico - ospedale Carlo Poma di Mantova (MN)
Tempo impiego: indeterminato
Posizione: medico radiologo, Responsabile di struttura semplice

Data: da febbraio 2022 fino ad oggi

Numero di letture mammografiche annue congruo per espletare attivita di screening.
Svolgere in piena autonomia: letture mammografiche di screening | e/o Il letture.



Approfondimenti diagnostici: scelta e valutazione di radiogrammi aggiuntivi - ecografia mammaria -
agoaspirato - eco - stereo guidato; quest'ultima procedura in particolare non - eseguita nei presidi
periferici - gallatografie - allestire citologi di secrezioni mammarie.

Mammografie cliniche: asintomatiche - follow up pz. Operate. Bollini verdi. Consulenze genetiche.
Refertazione mammo RMN e second look.

Localizzazione prechirurgica radio/US guidata di lesioni non palpabili.

Valutazione RX /US di ‘pezzi operatori_ di mammella per Iidendifizione di lesione e per valutazione della
distanza della lesione dai margini.

Presa in carico del paziente con puntuale e chiara informazione sul percorso diagnostico, con diagnosi
conclusiva e indirizzo terapeutico.

Ampia disponibilit  al confronto con i colleghi radiologi, medici di base e professionisti dedicati alla
Senologia per una sempre maggiore condivisione e ottimizzazione dei risultati.

ISTRUZIONE

& diploma di maturit  classica
8 diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia all'Universit di Parma
& diploma di specializzazione in Radiologia all' Universit di Parma
AGGIORNAMENTI E FORMAZIONE:
8 Convegno Nazionale della sezione di Senologia (Modena 6-7-8 Novembre 1997)
8 Congresso Europeo di Senologia (Vienna, dal 5 al 10 Marzo 2000)

8 Evento formativo: protezione sanitaria dei lavoratori contro i rischi derivanti dalle radiazioni
ionizzanti (Mantova, dal 29 Novembre al 13 Dicembre 2002)

0 Convegno: appropriatezza delle prestazioni specialistiche ambulatoriali (Mantova, 10 Ottobre 2002)

8 Aggiornamento ~ La Senologia dell'evidenza: analisi attraverso le problematiche (Bologna, 11-12
Settembre 2003)

0 Formazione: come riconoscere e prevenire il fenomeno del BURNOUT e la comunicazione come
strumento di lavoro per gli operatori sanitari (Mantova, 25 Giugno 2004)

0 Evento-Formazione: la neoplasia nella pelvi femminile dalla diagnostica alla terapia.(Cremona 12
novembre 2004).

8 Seminario: La nostra organizzazione.(Mantova 14 /01/2009).

8 Partecipazione al Workshop: i carcinomi di intervallo-indicatori di sensibilit ™ di un programma di
Screening mammografico (Milano 17/06/2010).

0 Convegno: luomo al centro? Etica ed organizzazione al servizio delle persone (Mantova
18/02/2010).

d Evento formativo:Aggiornamento della patologia della mammella(Verona 12/06/2010).



0 Progetto di formazione sul campo(FSC): lo screening mammografico e i cancri di intervallo
provincia di Mantova(dal 09/11/2010 al21/12/2010 ed evento residenziale-congresso dal 16/09/2010
al14/01/2011).

0 Corso residenziale teorico-pratico finalizzato all”implementazione del sistema informativo-
informatico per la gestione clinica dello screening mammografico in Azienda Ospedaliera C.Poma
(mantova dal 10 al 13 /11/2011).

0 Corso residenziale teorico-pratico finalizzato all“implementazione del sistema informativo-
informatico per la gestione clinica dello screening mammografico in Azienda Ospedaliera C.Poma
(mantova dal10 al 13 /11/2011).

0 Corso residenziale di lingua inglese: livello base(mantova dal 19/03 al 15 /06/2011).

0 Seminario di Radioprotezione del paziente (mantova24/09/2011).

0 Corso aggiornamento obbligatorio n.42/2010: lo screening mammografico; processi organizzativi e
valutativi in provincia di Mantova.(mantova14/01/2011).

0 Corso: Agoaspirato sotto guida strumentale. Dalla teoria alla pratica(mantova18/10/2012).

0 Workshop: tomo sintesi ; istruzioni per ['Uso.(Trento18/06/2013).

0 Evento formativo: Valutazione e gestione del RISCHIO STRESS LAVORO Correlato (Mantova
12/05/2014).

& Corso Formazione dei lavoratori in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro (mantova
dal 01 al 06 Ottobre2014).

0 Convegno DIPO: I migliori stili della nostra vita(Mantova 28/11/2014).

0 Convegno Nazionale Gisma(Reggio Emilia dal07 al 08 maggio 2015).

0 Convegno Nazionale della sezione di studio di senologia SIRM(verona08/09/10 giugno 2015).

0 Workshop: La formazione radiologica nello screening mammografico come elemento abilitante nei
percorsi di prevenzione dei tumori al seno.(Milano10 settembre 2016).

0 Corso FAD ECM_ proteggere dall”influenza con la vaccinazione_dal 11 aprile 2018 al 31 dicembre
2018.

0 Partecipazione, quando possibile, agli incontri settimanali Breast UNIT “ASST Mantova.



COMPETENZE LINGUISTICHE

francese
Capacit dilettura

C1 livello avanzato

Capacit™ discrittura C1 livello avanzato
Capacit diespressione orale C1 livello avanzato
inglese

Capacit dilettura . . .
P B2 livello intermedio

Capacit™ discrittura B2 livello intermedio

Capacit di comprensione orale B2 livello intermedio

COMPETENZE E CAPACITA"ORGANIZZATIVE

Determinazione nel perseguire risultati sempre e comunque nel rispetto di un
principio etico-umanitario.
Buone capacit organizzative .

CAPACITA"E COMPETENZE TECNICHE

Competenza tecnica relativamente alle apparecchiature dedicate e alle
procedure interventistiche effettuate nel centro mammografico.
Grande attenzione alle innovazioni.

Buona competenza informatica
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