FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome Dal Santo Daniela

CODICE FISCALE

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail daniela.dalsanto@asst-mantova.it
| Nazionalita | ltaliana
| Data e Luogo di nascita | 25.10 1968

| ESPERIENZA LAVORATIVA |

+ Date (da —a)
1994-1995

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Universita degli studi di Verona

* Tipo di impiego

Frequenza reparto Chirurgia A

* Principali mansioni e
responsabilita

In qualita di laureando per la compilazione della Tesi di Laurea

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

1997-1999

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ULSS N.22 Bussolengo - Verona

* Principali mansioni e
responsabilita

Servizio di guardia medica in forma attiva
Presso le sedi di Peschiera del Garda, Malcesiine e Valeggio
Sul Mincio.

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

1997

* Tipo di azienda o settore

Ospedale “Magalini” di Villafranca Verona

* Tipo di impiego

Frequenza del servio di Aestesia e Ranimazione

* Principali mansioni e
responsabilita

In qualita di medico volontario.
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* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

1997-1998

Universita degli studi di Brescia - Brescia

Borsa di studio EULO a tempo parziale

Presso l'istituto di Anestesia e Rianimazione per il coadiuvamento
del Titolare della Cattedra Prof. A. Candiani nell’espletamento
delle lezioni nel Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia e di
Odontoiatria e nell’espletamento di indagini e ricerche cliniche.

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

1999

Ospedale “Spedali Civili” Brescia
Frequenza del servizio di Anestesia e Rianimazione
Per il periodo di tre anni consecutivi in qualita di medico specilizzando

+ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

2002

Ospedale “ S. Orsola “ - Brescia
Assunzione a tempo indeterminato in qualita di dirigente medico

« Principali mansioni di primo livello presso il Servizio di Anestesia e Rianimazione
responsabilita dal 16/01/2002
* Date (da-a)

2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

Ospedale “ S. Orsola” - Brescia

Responsabile scientifico e docente del corso residenziale teorico pratico sull’utiliz
dellanestesia combinata in ginecologia ostetricia e proctologia svoltosi presso
'Ospedale S. Orsola in cinque edizioni nel corso dellanno 2006

rde}

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

2007

Ospedale “S.Orsola” - Brescia

Vincitrice di concorso pubblico per il posto di Medico Dirigente- Area medica e de
specialita Mediche- Disciplina

Anestesia e Rianimazione dell’Ente “provincia Lombardo Venta-Ordine Ospedalig
San Giovanni di Dio Fatebenefratelli” presso I'Ospedale Religioso classificato:
“S.Orsola” Fatebenefratelli di Brescia

=

Pagina 2/ 7- Curriculum vitae di

(]



» Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

2008
Ospedale “ S. Orsola “ Brescia
Responsabile struttura semplice servizio partoanalgesia Gennaio 2006

Ospedale “S. Orsola“ - Brescia
Referente gruppo CVC per 'inserimento sotto guida ecografia cvc, mid-line, picc €

1Y

port e per il continuo aggiornamento e divulgazione delle linee guida che riguardano

la loro gestione con I'organizzazione di corsi teorico pratici per medici ed infermief

Ospedale “ S. Orsola “ Brescia
Referente per la qualita per il blocco operatorio

Ospedale “ S. Orsola “ Brescia

Organizzatrice e relatricaei seguenti congressi:

-Ottimizzazione fluido terapia endovenosa dall’agocannula al port impiantabile
-Basi razionali per la nutrizione artificiale nel paziente ospedalizzato

Ospedale “ Carlo Poma “ - Mantova

Assunzione a tempo determinato in qualita di dirigente medico

di primo livello presso il Servizio di Anestesia e Rianimazione
dal 01/01/2008

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 2009 ad oggi

Ospedale “Carlo Poma” - Mantova

Vincitrice di concorso pubblico per il posto di Medico Dirigente- Area medica e de|
specialita Mediche- Disciplina

Anestesia e Rianimazione dell’Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova Ente
Attualmente impiegata in qualita Dirigente Medico di primo livello presso il Servizi

Anestesia e Rianimazione dell’Azienda Ospedaliera Carlo Poma presidio di
Mantova.

b di

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Dal 2011 ad oggi
Ospedale “Carlo Poma” - Mantova

Responsabile Struttura Semplice Analgesia Anestesia Ostetrica

[STRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

1988

Maturita scientifica - Verona
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* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1988-1995 Universita degli studi di Verona - Verona

Laurea in Medicina e Chirurgia Votazione 110 e lode

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1995 seconda sessione Universita degli studi di Verona - Verona
Esami di Stato per abilitazione professionale

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica consequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

1998-2002

Universita degli studi di Brescia - Brescia
Frequenza Scuola di specialita in Anestesia e rianimazione

Da novembre 2002 specialista in Anestesia e Rianimazione

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 30/07/2012 al 31/12/2012

Gruppo di Miglioramento per la revisione della cartella anestesiologica

Partecipante

Acquisiti n © 14 crediti

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

Dal 30/08/2012al 20/12/2012

Incontri d'equipe finalizzati alla condivisione di procedure cliniche a supporto dei
processi di innovazione in rianimazione.

Partecipante
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* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Acquisiti n ° 8 crediti

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

2013-2014

Universita degli studi di Brescia
Master di l livello di Anestesia, Terapia intensiva Neonatale e Pediatrica

Partecipante

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica consequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

07/04/2014

FSC per Medici Specialisti in Anestesia e Rianimazione: La cricotirotomia
nell'emergenza ospedaliera

Partecipante

Acquisiti n ° 4 crediti

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 15/04/2014 al 16/04/2014
Roma EESOA

EMERGENZE IN SALA PARTO corso di simulazione avanzata
Partecipante

Acquisiti n ° 35 crediti

* Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica consequita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 27/11/2014 al 04/12/2014

Formazione dei Lavoratori in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro - Modulo Formazione Specifica per settori della classe di rischio
alto (ai sensi dell'art.4 dell'accordo stato e regioni del 21/12/2011)

Partecipante

Acquisiti n © 12 crediti

* Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Dal 13/10/2014 al 01/12/2014
AO Poma Mantova
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Incontri multidisciplinari di ostetricia - ginecologia
professionisti del Dipartimento Materno Infantile

- neonatologia per

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Ruolo: docente

Acquisiti n ° 6 crediti

* Date (da—a)

Dal 19/08/2014 al 03/11/2014

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

AO Poma Mantova
Addestramento lavorativo per Dirigenti Medici Anestesisti finalizzato

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

all'acquisizione di competenze per la gestione della analgesia e anestesia
ostetrica - tecnica professionale e relazionale

* Qualifica conseguita

Ruolo: tutor addestramento

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Acquisiti n ° 14 crediti

* Date (da —a)

2015

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

AO Poma Mantova
Corso “ SVILUPPO AZIENDALE VS SVILUPPO ORGANIZZATIVO”

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

istruzione o formazione

studio Partecipante

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

* Date (da—a) Dal 2016

+ Nome e tipo di istituto di Roma EESOA

Master biennale di alto perfezionamento in Analgesia Anestesia e Terapia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

intensiva Ostetrica

+ Qualifica conseguita

Partecipante

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

ufficiali.

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

| PRIMA LINGUA

| Italiano |

| ALTRE LINGUE

| Inglese |

+ Capacita di lettura

| Discreta conoscenza |
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+ Capacita di scrittura

Discreta conoscenza

+ Capacita di espressione orale

Discreta conoscenza

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione €
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra
(ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compulter, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Discreta conoscenza dell’uso del computer

CAPACITA E COMPETENZE
SPECIFICHE PER LA
FORMAZIONE

attivita di docenza, pubblicazioni,
ecc.

Partecipazione a simposi e congressi anche in qualita di relatore

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

| PATENTE O PATENTI

Patente Tipo B

| ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

NOME E COGNOME (FIRMA)
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Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento
dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.

Daniela Dal Santo




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7

