
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Albino Reggiani 
Indirizzo  Via Dante Alighieri 12/D, 46031 Bagnolo San Vito (MN) 
Telefono  0376 252437 

Fax   
E-mail  albinoreggiani545@hotmail.com 

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita  06.08.1957 
 
 

(1)  ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal1/ 2/1984 al  31/12/1987 medico del lavoro  

• datore di lavoro  USSL di Suzzara (MN) 

• Tipo di impiego  Medico a contratto per visite periodiche ai lavoratori a rischio 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione clinica e strmentale (Elettrocardiografia, Audiometria e Spirometria) dei lavoratori 
 

(2)  ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal1/ 3/1987 al  1/2/1994 medico di medicina generale   

• datore di lavoro  USSL di Mantova 

• Tipo di impiego  Medico di medicina generale nella’ambito territoriale comunale di Bagnolo S. Vito 

• Principali mansioni e responsabilità  Medicina di base 
 
 

(3)  ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  Dal 2/87 al 2/94 medico interno in Div.  cardiologia 

• datore di lavoro  Azienda Ospedale Carlo Poma  Mantova 

• Tipo di impiego  Assistenza ai pazienti in UTIC.  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione a studi clinici  (GISSI); ELETTROFISIOLOGIA CLINICA, IMPIANTI DI 
PACEMAKER  e STUDI  ELETTROFISIOLOGICI 

 
(4)  ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal 2/1994 ad oggi dirigente medico presso la  Struttura Complessa di  Cardiologia 

• datore di lavoro  Azienda Ospedale Carlo Poma  Mantova, viale Albertoni,1  Mantova 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  1° operatore in elettrofisiologia e cardiostimolazione 
coordinatore della equipe di elettrofisiologia e cardiostimolazione  

• Principali mansioni e responsabilità  -Dirigente responsabile del laboratorio di elettrofisiologia e cardiostimolazione dal 12/2001 :   a 
tutt’oggi  eseguiti come primo operatore oltre 3000 impianti completi di pacemaker e defibrillatori 
biventricolari  e oltre 200 studi elettrofisiologici endocavitari e transesofagei;   
-Partecipazione attiva (valutazione tecnica) alle gara di fornitura di pacemaker e defibrillatori  
-Partecipazione attiva (valutazione tecnica) per fornitura apparecchiature e device per 
elettrofisiologia  



- Partecipazione a studi clinici/registri osservazionali su pacemaker e defibrillatori impantabili 
-Dal 1999 iniziate le procedure di mappaggio e ablazione transcatetere in RF dallo scorso anno 
anche con mappaggio non fluoroscopico (CARTO) 
- dall’anno in corso è coordinatore del servizio di monitoraggio a distanza di apparecchiature 
impiantabili (pacemaker e defibrillatori di ultima generazione) 
-Attività collaterale è rappresentata dalla diagnostica clinica (elettrocardiografia da sforzo e 
dinamica  sec. Holter) che viene praticata dal 1984  

 
 
 

(5)  ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)  1/2010 Responsabile della Struttura Semplice di Elettrofisiologia  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedale Carlo Poma Mantova, viale Albertoni,1  Mantova 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Dirigente Medico Responsabile Struttura Semplice 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione delle attività di elettrofisiologia e responsabile per la SC di Cardiologia della 
elettrostimolazione e elettrofisiologia interventistica; aritmologo di riferimento per il Presidio di 
Mantova con riferimento alla gestione anche della attività ambulatoriale inerente i disturbi del 
ritmo (Ambulatorio aritmologico, ECG dinamico, Tilt test) e nella gestione dei DH dedicati alla 
aritmologia con un proprio Centro di Costo  

 
 
 

(6)  ESPERIENZA LAVORATIVA                    
                                                           DATE (DA –A)            1/3/2017 DIRETTORE F.F. DELLA SC DI CARDIOLOGIA DEL PRESIDIO DI MANTOVA 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore                                    ASST-Mantova  
• Tipo di impiego                                                  incarico di direzione della SC di Cardiologia  
• Principali mansioni e responsabilità                  alle mansioni sopra esposte si sono aggiunte le mansioni di coordinamento delle attività 
delle                                                                                                                                  S                                                                          S di 
Emodinamica e Unità di Terapia Intensiva e degli ambulatori divisionali 
 
(7)  ESPERIENZA LAVORATIVA                    
                                                              DATE (DA –A)         DAL 1/7/2018 INCARICO DI DIRETTORE SC DI PIEVE DI CORIANO 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
• Tipo di azienda o settore                                    ASST-Mantova  
• Tipo di impiego                                                  incarico di direzione della SC di Cardiologia  
• Principali mansioni e responsabilità                  alle mansioni sopra esposte si sono aggiunte le mansioni di  direzione  
 
 
 

(1)  ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  9/72 – 7/77 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo scientifico Belfiore di Mantova 

   
• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
(2)  ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date   9/1977 - 11/4/1983 – 6/1983  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA 



   
• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia e abilitazione alla professione 

   14/7/88 Diploma di Specializzazione in Cardiologia 
 
 

(3)  ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Dal 10/96 al 12/96 e dal1/99 al 6/99  ha frequentato il laboratorio di elettrofisiologia 

dell’Ospedale S. Raffaele di Milano (direttore dr. C. Pappone) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ISTITUTO CLINICO A CARATTERE DI STUDIO E CURA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Elettrofisiologia e cardiostimolazione: studi elettrofisiologico, procedure di ablazione 
transcatetere mediante RF, impianti di pacemaker e defibrillatori biventricolari 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
 
 
 

(4)  ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  -Dal 6/94 ad oggi frequenza a corsi e seminari di studio e pratici (Brussel Belgio) con l’uso di 

simulatori per procedure invasive 
-Partecipazione a congressi internazionali (biennali) : CARDIOSTIM (Nizza Francia) Nazionali 
(ANMCO,  Firenze) e regionali e locali di interesse clinico,  elettrofisiologico / emodinamico  
-Relatore a convegni / simposi / seminari di studio interattivi su argomenti aritmologici 
-Partecipazione a studi clinici osservazionali su pacemaker-defibrillatori 
- Pubblicazioni su riviste scientifiche nazionali e internazionali 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Elettrofisiologia e Cardiostimolazione: studi elettrofisiologico, procedure di ablazione 
transcatetere mediante RF, impianti di pacemaker e defibrillatori biventricolari 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Crediti ECM anche europei 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente  
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE Inglese  /  francese 

    

• Capacità di lettura  Buona / Ottima 
• Capacità di scrittura  Discreta / Buona 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente / Buona 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

 - COORDINA L’ATTIVITÀ DEL PERSONALE INFERMIERISTICO   DEDICATO ALLA ATTIVITÀ DI   

ELETTROFISIOLOGIA 
- SVILUPPA   PROGETTI  DI  AGGIORNAMENTO   PER GLI STESSI  E PER L’EQUIPE DI  ELETTROFISIOLOGIA 
- ORGANIZZA INCONTRI DI AGGIORNAMENTO   SECONDO  LE  PROPRIE  COMPETENZE   A  BENEFICIO  DI 

COLLEGHI  DEL REPARTO  IN RIUNIONI   COLLEGIALI 
   



squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato  

 -Coordina l’equipe di elettrofisiologia dal 1999 ed è referente  per l’attività clinica e di 

studio,  

-Valuta in prima persona il materiale che viene utilizzato dal laboratorio di 

elettrofisiologia ed elettrostimolazione su delega del primario;  

- Redige annualmente il bilancio dell’attività del Laboratorio di Elettrofisiologia 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 - Utilizza apparecchiature specifiche per l’indagine elettrofisiologica (poligrafo, sist. CARTO) 
- Utilizza apparecchiature per il controllo dei device impiantabili (programmatori) 
- Utilizza apparecchiature per lo studio del sistema autonomico (Tilt-Test) 

 

ALLEGATI   

 
  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 196/03. 

Mantova ,  02/07/2018 
 Dr Albino Reggiani 

 


