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27, COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CObélg;fr’l;iUTODEL RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ARERTURA
UFFICI FORMATO
Denominazione : 11 dato & pubblicato nella | Il dato pubblicato riporta 3 = > 11 formato di Note
S Ambit 4 e 5 7 A5
sotto- e m. o % o) e o Feotriey sezione "Amministrazione tutte le informazioni o d.m pubhh:.nln.é - pagu_la web.e i . | pubblicazione ¢
e soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del 2 - ' Tempo di pubblicazione/ * o e riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello foglio 3 "Ambito B singolo obbligo Contenuti dell'obbligo A e trasparente" del sito richieste dalle previsioni ffici? sult 5 (i aperto o
(Macrofamiglie) (Tipologie di Df ettivo" ) : g8 istituzionale? normative? d“ ‘;c' '3 ERY .:o ;gg';‘m' ) elaborabile?
dati) 258 (420a2) (a0ad) (@ron3) (9a003) (@a02a3)
i generali ::‘l‘;grnmmn pcrc A Art. 10, c. 8, lett. a), |P perla P triennale per la trasparenza e l'integrita ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, @n l(f:m;nl;: o 2 3 o 3 3
; o .10, ¢c. 1,dIgs. n. a
integritd d.1gs. n. 33/2013 Trasparenza ¢ I'Integrita [cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) 3312013)
Art. 13, ¢c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione ¢ gestione, con l'indicazione delle Tempestivo o o h
dlgs. n. 3372013 rispettive competenze (exant. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 & B s e
Art. 14, c. 1, lett. a), Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del Tempestivo & =7 o o "
d.lgs. n. 33/2013 mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) & 8 2 4 e
Art. 14, c. 1, lett. b), : Tempestivo
dIgs. n. 3372013 y Curricula (exart. 8, dlgs. n. 332013) na na na n/a na
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Tempestivo n/a n/a na n/a n/a
(exart. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. c),
d.lgs. n. 33/2013 T e e o 2 5 e Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dlgs. n. 332013) n/a n/a n/a n/a na
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi ‘Tempestivo i i o i o
d.lgs. n. 332013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 = 8 2 9
Art. 14, c. 1, lett. ¢), Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 compensi spettanti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) D s ua na wa
1) dichiarazione concemente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di socicta, quote di partecipazione a societa,
izio di funzioni di o di sindaco di societd, con l'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veron [Per il Annuale n/a n/a na n/a na
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
. (NB: dando evidenza del mancato consenso)] (obbligo non
9[g.ﬂf’ll d‘polmco Organi di indirizzo previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
o N (amministrativo i Roliico ammtinistiativg 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone
TgRpizcazione A fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli
(da pubblicare in S, : :
abellc) stessi vi (NB: dando evidenza del mancato consenso)] (NB: & Kasiiale W = " - i
shete. io limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della 4 2 . 3 ®
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
3) dichiarazi le spese e le obblij i assunte per la
Art. 14,c. 1, lett. f), da el ovvero di essersi avvalsi esclusivamente di materiali ¢
d.lgs. n. 332013 di mezzi p distici predisposti ¢ messi a di dal partito o dalla
formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della Tempestivo P
Art.1,c.1,n. 5, eart. formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate [ (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2L 2 s e e
4, 1. n. 44171982 copie delle dichiarazioni relative a i ic ibuti per un importo che
Art. 47, c. 1, dlgs. n. nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore
3312013 ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC . @) attestazione Te della le intervenute
14472014 nell'anno precedente (Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi (NB: dando evidenza del mancato Annuale n/a n/a n/a na na
[consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000
abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo_cessati dall'fficio: L o
R 7 5 s Entro 3 mesi successivi alla
5) le della intervenute 4 9 3 n/a n/a n/a n/a n/a
oo . cessazione dall'ufficio
dopo I'ultima attestazione
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CONTENUTO FORMATO
UFFICI
Denominazione Ambito I finlo 'I‘; pnbbhc.aln nflla 11 dato pnlzbhulo riporta 11 dato pubblicato & Va paginaweb el n fm:mz!o di Note
sotto- tt x A & SRS i ity sezione "Amministrazione tutte le informazioni Fove o .. | pubblicazione &
: soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del CRavatd = Tempo di pubblicazione/ % S PTiees riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello P & 5 3 - Contenuti dell'obbligo o trasparente” del sito richieste dalle previsioni . . 5 t aperto o
e i . . [foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento T 2 uffici? risultano aggiornati? =
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettiva!l) istituzionale? normative? (a0a3) @ 0a3) elaborabile?
dati) L , (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Entro un mese successivo
. Per i soli organi di indirizzo politi cessati dall'ufficio: ellg sizg:n:‘ui‘::;r;“:“ di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto  presens § 305 na na n/a n/a na
er i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) A e
pef & stabilito dalla normativa
Estremi degli atti di conferi di incarichi ivi di vertice a soggetti :
:T If“ ggl/é(ljc]‘; L dipendenti della pubblica ione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exan ;;Fc‘npcslrl‘vt;:mo”) na na n/a n/a na_
LB contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) S SRS
1241 i e e e TR R T " & : : ]
332013 A P . BECHP (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) S a &
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico: wa wa n/a na na
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi d.lgs. n. 33/2013 5 3 3 y Tempestivo
i vertice Art 15,c. 1, lett, b), |Incarichi amministrativi 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs, n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
(Segretario d.lgs. n. 33/2013 di vertice
E'{"Cl‘d.le- Capo A At 15, c. 1, lett. d) Z)Fompcnsi, comunque dcnominuli,} rela}ivf ?l rapporto di Invom.‘cun specilﬁca ;
Dipartimento, e Dl St . . d delle variabili o legate alla valutazione del risultato, ed Tempestivo o o i i a
Direttore 18 dAI 330013 (da n erogato, e i relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 8 A o 8 A
|generale o LIgs. n. tabelle) dell  traiions @i
‘fl’s":i"fl’ﬁ;“'e) Art. 15,c. 1, lett.c), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto R
d.lgs. n. 3372013 pnvnm.regollau o finanziati dalla pubblica oallo di attivita (exart 8, dlgs. n. 33/2013) na n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Ar20;c:3, d g, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a na na n/a wa
39/2013 5
39/2013)
Art. 20, c. 3,d.Igs. n 5) dichiamioné sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Annuale
st et 2 e » (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a na n/a n/a
39/2013 dell'incarico
39/2013)

& L'Azienda ha inserito in questa
sezione i dirigenti SPTA non
titolari di incarico di struttura,

Estremi degli atti di di incarichi dirigenziali a soggetti di i della e pplicando loro obblighi di
Art- 1501, lett.a), pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia Tempestivo 0 0 n/a 3 3 pubblicazione ridotti al fine di
. |d.1gs: n. 3372013 iz £y 3 EAE ) (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) % oL
quelli posti in regime di diritto pubblico) . |evitare disparita di trattamento|
rispetto ai colleghi di pari
incarico ma appartenenti ad
i) altri profili
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranci alla
Art. 15,¢. 2,d.Igs. n. pubbli ini ione con indicazione dei soggetti p i, della ragione Tempestivo
3372013 dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a o/s n/a o/
i sia quelli posti in regime di diritto pubbli Non presenti in Azienda
Per ciascun titolare di incarico:
L'Azicnda ha insc.n'lo in questa
sezione i dirigenti SPTA non
Art 10,c. 8, lett. d), mal§n di incarico dl_s(r{‘llyra,
E : applicando loro obblighi di
dlpsin 332013 1) Curriculum, redatto in conformit al vigente modello europeo Tempestivg 2 3 n/a 3 3 pubblicazione ridotti al fine di
Art. 15, c. 1, lett. b), i . (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) X NS L
d.Igs. n. 332013 evitare disparita di trattamento
rispetto ai colleghi di pari
L incarico ma appartenenti ad
Dirigenti altri profili
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UFFICI
ap o { 5 N
Dcnomm.nzwne Ambito I t:lum:‘: ] m':lla 11 dato r.lporu 11 dato pubblicato & T8 pagitaqveblel n l'ux:rna!n di ote
sotto- tt o o sy = .| sezione "Amministrazione tutte le informazioni 5 T 5 .. | pubblicazione ¢
3 2 ¥ soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del 4 > Tempo di ; T 4 riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello sARRTk % . 2 Contenuti dell'obbligo 5 trasp: del sito richieste dalle previsioni % X & A aperto 0
e 3 . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento TR % uffici? risultano aggiornati? i
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo” ) istituzionale? normative? (a0a3) (a0a3) elaborabile?
dati) Lo (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Dirigenti A : 2
(dirigenti non fd;e[l)lubbhcarc i L'Azienda ha inserito in questa|
|generali) avete) sezione i dirigenti SPTA non
o s o . : titolari di incarico di struttura,
Art. 15, c. 1, lett. d), 2)zompen5|. cnmunqui denommau: mla'uv! '.'I rapporto di Invoro,_con spcclf:ca ) applicando loro obblighi di
d.lgs. n 3372013 delle variabili o legate alla valutaziorte del risultato, ed Tempestivo o 0 / 0 0 bblicazi dotti al fine di
B lammontare erogato, ¢ compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) i3 s one 1 (?lll e
dell e iohedi evitare disparita di trattamento
Wil rispetto ai colleghi di pari
incarico ma appartenenti ad
altri profili :
L'Azienda ha inserito in questal
sezione i dirigenti SPTA non
titolari di incarico di struttura,
Art. 15, c. 1, lett. ¢), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto Tempestive |applicando loro obblighi di
d.lgs. n. 33/2013 privato regolati o finanziati dalla pubblica inistrazione o allo svolgi di attivita P 0 0 n/a 0 0 [pubblicazione ridotti al fine di
g (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 5 SISV
professionali. cvitare disparita di trattamento
rispetto ai colleghi di pari
incarico ma appartenenti ad
altri profili
Art. 20, c. 3. d.Igs. n Tempestivo
S4% G2 GBI 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n. n/a nfa n/a n/a n/a ex Delibera 149/2014 Anac
39/2013
39/2013)
Art. 20, ¢. 3, d., 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento Afniale
39/‘2012‘!& ey dell'incarico ; i % P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. nfa n/a n/a n/a n/a
3912013) ex Delibera 149/2014 Anac
. C AL 1,c.7,dpr . Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale n/a n/a n/a nfa n/a
10872004 Non presenti in Azienda
Elenco vasizioni Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi titoli
Art. 15,c. 5, d.Igs. n. diri enz'::Ii L e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, Tempestivo n/a n/a W/ /s W/a
332013 ingenza individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A discrezionali iche di sel
i
Personale Art. 19,¢. 1-bis, d.Igs. szsh d.l ttupzmne Numclro c ||pol¢?g_|a c!cl ;-x)sAn di funzione che si rendono disponibili nella dotazione Tempéstive 2 3 A 2 3 inserito link a procedure
n. 165/2001 disponibili organica e relativi criteri di scelta ' selettive e bandi
: o : BT 5 Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi  |Bandi e avvisi di selezione 2 3 n/a 3 3
Art 41,c.2, dlgs. n. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
332013 . . . . A i S L 7
SSN - Procedure e dati le p dure di degli incarichi di direttore Tempestivo 2 3 n/a 3 3
selettive |generale, direttore sanitario ¢ direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti Temae
denti della pubblica i ione (NB: sono da includersi sia i dirigenti pestive 2 3 n/a 3 0
R A e . TR 3 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
A sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti estranei
“  |alla pubblica con indicazione dei soggetti i, della ragione Tempestivo
Fcasiehi dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ofa hia o/a n/a o/e
SR contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
amministrativi q po
di vertice nel Per ciascun titolare di incarico:
SN Art. 41,¢.3,d.], Tempestivo
Dirett .41, ¢.3,d.Igs. n. L P . .
éc::m:::rc B 132013 SSN- Incarichi 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. 332013) 2 3 n/a 3 3
4 3 inistrativi di
D'",:“o_'c vertice 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica
sDalr||(::no. i delle i i variabili o legate alla valutazione del risultato, ed Tempestivo 2 3 / 3 3
G ammontare erogato, ¢ compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da parte (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) e
amministrativo) (da pubbl in el fero ione di
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 pusBLICAZIONE | COMPLETEZZADEL | pygpprro aGLI | AGGIORNAMENTO | ATERTURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
inazi A : 1l dato & pubbli i i i 1
b S| suskdeionz s dmuin scions " Amminstrione | e e aformsiont | 114200 ubblicatod | Lapagimawebei | | UEESL, e
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ AT richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati P! 4 e
e Ve | foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo & Aggiornamento Rl G0 S preyisiont uffici? risulfand aggiornati aperto o
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo’) istituzionale? normative? (@023 (n0a3) elaborabile?
dati) 28 (da0a2) (da0a3) ) : (d2023)
tabelle,
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Teioeate
privato regolati o finanziati dalla pubblica istrazione o allo svolgil di attivita (cxart.8,d Ipﬁn 332013) n/a n/a nfa n/a n/a
p ionali prese le ioni svolte in regime intramurario) -5 e Non presente per i tre
interessati
< Tempestivo
g ahe s dlesn: 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 2 3 n/a 3 3
392013) File formato P7m
i Art. 20, c. 3,d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento famdale
392013 dell'incarico 2| at20,c. 2, dlgsin, 2 3 nfa 3 3
39/2013) File formato P7m
. el . Tempestivo
i Bandi ¢ avvisi di sclezione (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) 2 3 nfa 3 3
3320 . A 2 : e A X
13 e dati le procedure di degli incarichi di Tempestivo 2 3 y 3 3
responsabile di dipartimento e di strutture semplici ¢ complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) e
Estremi ed atti di di incarichi diri ali di ile di edi CASiinda b T
semplici e a soggetti dipendenti della pubblica Tempesti 2 3 y 3 o Azien 8.8 msm!lf’d‘f', .
(NB: sono da incl i sia i dirigenti izzati sia quelli posti in regime di diritto| (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 02 ques(a'sc.z.lonc 4“"",‘ itge
pubblico) titolari di incarico di struttura.
Dirigenti nel
(Responsabili di SSN - Dirigenti [Estremi ed atti di di incarichi dirigenziali di bile di dif
Dipartimento e B ¢ di strutturesemplici e complesse a soggetti estranci alla pubblica con T .
Responsabili di (da icare in indicazione dei soggetti i, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (xantsli I" n. 332013) n/a n/a nfa n/a n/a
strutture tabelle) (NB: sono da includersi sia i dirigenti lizzati sia quelli posti in regime di diritto S I
semplici e Art.41,¢.3,d.Igs. n. ubblico)
complesse) 3312013 Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
: . Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) 2 3 n/a £ 3
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica
cvidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a Tempestivo 2 3 ofa 5 3
incarichi di e collab da parte dell inistrazione di 72 0 | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
di altro soggetto
A RTINS AL Qi e Inserite d 3
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempesiivo nas:;l; a:lcaenr:z::ommlsslonl
privato regolati o finanziati dalla pubblica ini ione o allo svolgi di attivitd pes 2 3 n/a 3 3 b B
8 e i ioni svolte in regime intramurario, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) e consulenze. Saranno
P = i inserite anche le informazioni
sulle cariche ricoperte
Incarichi |Incarichi conferiti e
ncafnc_“l Art. 18, dlgs. n autorizzati ai dipendenti .
ORI O SO (dirigenti ¢ non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non A
auloftezans) A 332013 dirigenti) dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata ¢ del compenso spettante per ogni [LSTIpESIIvg 2 3 n/a 3 3
dipendenti Art, 53, c. 14, d1gs. n.| " iy BERESY E™ | (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
S;l:‘gi:::; .non 16572001 (da pubblicare in

4
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CONTENUTO UFFICI FORMATO
S 4 e : 7 s Not
o B [ A ; seione “Amminitrssone | e e nformarion | [1dno pubblictod | Lapaghawebei | L IIEEL, v
e 2 e ¢ soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del R Tempo di pubblicazione/ 2 2 hvs AR riferito a tutti gli documenti pubblicati P o=
sezione livello 1 livello S 3 . Contenuti dell'obbligo 5 trasparente” del sito richieste dalle previsioni = 5 3 3 aperto o
o 5 . .. |foglio3 ""Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento Rt 5 uffici? risultano aggiornati? =
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo™ ) istituzionale? normative? (da0a3) (@n0a3) elaborabile?
dati) 88 (2 0a2) (da0a3) (da0a3)
Art.22,c. 1, lett a), E[:rllco de'g}l en({ pubblici, comunque zjlcromlr}a}l. |s|1'(u1l|, V|gl|ln_l| e ﬁnanz'mn ) : Anmuals Aslodahan eariit
dall'amministrazione ovvero per i quali l'amministrazione abbia il potere di nomina degli
d.lgs. n. 33/2013 S e Lzt T m (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a nfa nfa n/a n/a funzioni di vigilianza su enti
amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte 332013) bblici
in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate RuBte
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell dell (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
- 3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 22,c¢.2,d.]gs. n. i PR I 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Afifuale
0013 o pbleviBlet - | ommepiaistiag) (art.22,c. 1, dgs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
. - A dell'amministrazionc 332013
Enti pubblici e )
vigilati " 3 e L s e nnuale i
(da pubblicare in 5) numero dei mpprc;cn(nnt_l dell umrAmm?lmzmnc negli organi di governo ¢ trattamento @@ 22,c. 1, dlgs. n. n/a ik i ila oJa
tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a nfa n/a n/a
332013)
2 Tempestivo
Art. 20, c. 3, d Igs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013
39/2013) c
Art. 20, c. 3, dlgs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al LD
20, O LB By N o N (art. 20, c. 2,d.Igs’ n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013 conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i Annuale
Art. 22, ¢. 3,d.Igs. n. dati e 5 T T e 74 . i
ati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3312013 : S s : <
dirigenziali, di 33/2013)
Elenco delle societa di cui I detiene di quote di
Ar.22, ¢, 1, lett. b) partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e Annuale
a4l i ‘;3/&0]3’ o delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 2 3 n/a 3 3
SESD affidate, ad escl delle societa p ipate da ini ioni p quotate in 3312013)
mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art. 22, . 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art.22,c. 1,d.Igs. n. 2 3 n/a 3 3
3312013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 2 3 nfa 3 3
33/2013)
Annuale
2) misura dell’ dell’ (art. 22,c. 1,d.Igs. n. 2 3 n/a 3 3
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1,d.Igs. n. 2 3 nfa 3 3
3312013)
. . Socicta partecipate X . iogi b ' STanel Annuale
Enti controllati b A Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 4) (.muc .c(?mplc‘sslvo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio @n.22,c. 1, dlgs. n. 2 3 / ) c:
d 33/2013 S dell'amministrazione Q
|partecipate (dat in 33/2013)
tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento (art z;r;m:nl; i 2 3 #/a 3 3
cconomico complessivo a ciascuno di essi spettante 33013) o ” i

~
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Amministrazione CARLO POMA Data di compilazione |23/01/2015
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE O 70 DR RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO ASERIURA
CONTENUTO UFFICI FORMATO
P
inazi ; Il dato & I I il i Not
i Denommfmone Ambito d ato g puhb_ic.ulu M..‘"l 11 dato pul?h icato r.lpo.rtn 1 dato pubblicato & TLaagloaes el ] fofmnlo di ote
D sotto- tt 2 % o > A sezione ""Amministrazione tutte le informazioni RS s 7 ... | pubblicazione &
5 . S 1l (vedi del s dell'obbl Tempo di pubblicazione/ e e 2 riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello DA 5 7 5 % Contenuti dell'obbligo 5 trasparente" del sito richieste’dalle previsioni 5 % aperto o
i o .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento N . uffici? risultano aggiornati? X
(Macrofamiglie) (Tipologie di Soggettivo”) istituzionale? 4 normative? (da0a3) (@a0a3) elaborabile?
dati) B2 ; (da0a2) (da0a3) (da0a3)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 2 3 n/a 3 3
< 33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico pusualc
omitlestivo (art. 22,¢c. 1,d.Igs. n. 2 3 n/a 3 3
P! 332013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d lIgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n. 0 0 nfa 0 0
39/2013
39/2013) In fase di raccolta
e E et » . . i e Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
2 ) B (art. 20, c. 2, d.Igs. n. 0 [4] n/a 0 0
39/2013 conferimento dell'incarico 2
; 39/2013) In fase di raccolta
At 22.¢.3. d} Coll con i siti istif i delle socicta p nei quali sono pubblicati i Annuale
s O3 CUBS Ik dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di (art.22,c. 1,d.Igs. n. 2 3 nfa 3 3
33/2013 e R
di o 33/2013)
Ar.22,c. 1, lett. c), Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
6 's n' 3'3/%013' ' dell i con I'i 2 delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in (art. 22, c. 1,d.Igs. n nfa n/a n/a n/a n/a
e favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: i
Annuale
1) ragione sociale (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell' le par dell (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a nfa n/a n/a
3312013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio Annusle
33/‘2015 - £ GBS M e di diritto privato B ",“ i lp SSIVO 8 i L g Pe (art. 22, c. 1,d.gs. n. n/a nfa nfa n/a n/a
Enti di diritto N controllati channmsimzone 33/2013)
privito in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di’ governo e trattamento Annuale
controllo > 5 B dieust soettant (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a nfa n/a
pubbli (da pubblicare in a ciascuno di essi spettante 3312013)
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013) =
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo 1 (art. 22, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3312013)
Tempestivo
Art.20,¢.3, d.lgs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a nfa
3972013
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.] 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Anansle
1. 20, c. 3, d.Igs. n. ichiaraziane sulla insissistenza di p (.20, c. 2, dgs. n. 2 nfa n/a Gk T
39/2013 conferimento dell'incarico
39/2013)
Art.22.¢.3.d) Coll con i siti istif li degli enti di diritto privato controllati nei quali sono Annuale
3;1‘_'20130' s GBS T i i dati relativi ai i degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti (art. 22,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
titolari di incarichi dirigenziali, di ione o ' 332013)
3 A b 5o 5 o ; 3 i o Annuale
|Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), pp Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e @t 22,c. 1, dlgs. n. 2 3 a/a 3 3
c grafica d.1gs. n. 33/2013 grafica gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati g J‘SIéOiBi 250




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

AZIENDA OSPEDALIERA

T Y] it i 5
Amministrazione CARLO POMA Data di compilazione |23/01/201
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMILEIRZZ0 DER RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO LRI
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
)
D inazi & i i Not
e::omm.nzmne Ambito (] ('luto 't‘; pubb'llc_a(u nflln 11 dato pu?bllcnto r.ipo.ru 11 dato pubblicato & Tapaginanvebiel 1 l'ofmnsn di ote
sotto- : : ¢ ey : S sezione ""Amministrazione tutte le informazioni P e & .. | pubblicazione &
5 o soggettivo (vedi . Riferimento Denominazione del Forpe 5 Tempo di pubblicazione/ - R riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello R i 5 Contenuti dell'obbligo i trasparente' del sito richieste dalle previsioni = % =7 B aperto o
i % ... |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento e & uffici? risultano aggiornati? 2
(Macrofamiglie) (Tipologie di sopgettivll) istituzionale? normative? (da0a3) da0a3 elaborabile?
dati) L (da0a2) (a0a3) 3 (ga049) (da0a3)

Dati non pubblicati a causa
dell'introduzioone di un
nuovo sistema informatico

Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura: ancora in fase di test.
L'azienda assicura di
pubbli i dati entro il
31/01/2015
Codice Identificativo Gara (CIG) ' Tempestivo 0 0 na 0 0
Art. 1,¢.32,1.n.
19072012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo 0 0 wa 0 0
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 "
Art, 3, delib, AVCP n, Oggetto del bando Tempestivo 0 0 n/a 0 0
26/2013
Ant. 3, delib. AVCP n, B ; .
262013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 0 0 na 0 0
Art. 1,¢.32,1.n.
o 1902012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno :
Art. 3, delib. AVCP n. |partecipato al procedimento . (empestivo ¢ ) e 9 0
26/2013
Bandi di gara e Art. 1,¢.32,1.n.
contratti 4 1902012 Aggiudicatario Tempestiv 0 0 W 0 0
Art. 3, delib. AVCP n. 88 SHRESHYe 2
26/2013 -
Art. 1,¢.32,1.n.
19072012 ot e 4
At 3, delib. AVCP n. Importo di aggiudicazione Tempestivo 0 0 n/a 0 0
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
1902012 Tempi di completamento dell’ servizio o fornitura Tempestivo 0 0 n/z (1] 0
|t 3, detib. aveP n. B B chio S OPeTS SEE B 4
26/2013
Art. 1,¢.32,1.n.
19072012 LB = 3
Art. 3, delib, AVCP n. Importo delle somme liquidate Tempestivo 0 0 na 0 0
26/2013
Da pubblicare secondo
e ISpcc;)f;;Thc l?;:mgc. Tabelle ri rese lib bili in un formato digitale standard aperto
At 1.c.32.1 p;;fna?uens:cz;‘:ll‘nr: Iﬂ con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice
08kl B ¢ * * |Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, procedura di scelta
19072012 comma 32, della Legge 2 7 = et B Annuale
¢ % del di scelta del clenco degli operatori invitati a 2 3 n/a 3 3
Art. 3, delib. AVCP n.| n. 190/2012", adottate ¢ 5 B 3 (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
; presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento,
26/2013 con Comunicato del e G 4 i A % 7 :
7 io, importo di tempi di dell'opera servizio o
Presidentc della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22 il € solme g
maggio 2013
g Rt P Tempestivo
D D
Art. 38,c. 1,dlgs. n. d_l _dl p anche p dcl[clopcrc p di p (art. 38, c. 1, d.gs. n. o -~ e o i
33/2013 p dell
33/2013) VAl
. . ) Tempestivo
At 38, ¢ 1, dlgsin|Linco guxda perla Lince guida per la valutazione degli investimenti (art. 38,c. 1,d.Igs. n. n/a n/a na n/a na
33/2013 valutazione -~
33/2013) VaVAR
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Amministrazione

AZIENDA OSPEDALIERA

Data di compilazione

23/01/2015

3372013

con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

CARLO POMA
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMILKTEZZMDED RISPETTO AGLI | AGGIORNAMENTO AEERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
De inazi . il blicato nell: i i
ot | ssissmmaes | Amokel 2 seione "Amminstrion | tue e nformuripar | 1dm0publeso? | Lapagimavenei | Bimaod e
sezione livello 1 livello fsog.gcm'v'ln (“f’ cenmente FROm mAzone det Contenuti dell'obbligo Py d.' BLbbliczonc trasparente” del sito richieste dalle previsioni iegion t."m gli d_ocnmenu pUbh"u." aperto o
i 2 .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento R uffici? risultano aggiornati? s
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo" ) istituzionale? normative? 12023 12023 elaborabile?
dati) (@a0a2) (da023) o) (082 (a0a3)
m Tempestivo
D :;Dgf3° 1 dlgs.o. i annuali 1 i annuali (art. 38,c. I,d.Igs. n. n/a n/a na n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e 33/2013)
Regioni) At 38 0.0 dles i Ogpni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei Tempestivo
331'20“; « b GBS Altri documenti valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni (art. 38, c. 1,d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
‘l::?:‘:nd’ pelilacionce Informazioni relative ai Nuclei di e verifica degli i i pubblici, Tempesiito
Art. 38,c. 1,dIgs. n. 5 o X incluse le funzioni ¢ i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i criteri di
331013 degli llnyesumcnn e iree: i dei {eiloo ivi (obbligo previsto per le (art. 38,c. 1, d.Igs. n. n/a n/a na n/a n/a
pubblici 5 i g e 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) amministrazioni centrali e regionali)
b 8 5 Piano tricnnale di
19()‘,261'2 e prev:n.zionc della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 n/a 3 3
Responsabile della
;‘3"/‘28?50 Isdlgs.n; ione della della pi della Tempestivo 2 3 n/a 3 3
delib. CiVIT n. P della della (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione Tempestivo 2 3 y 3 3
Altri contenuti - A 105/2010 e 2/2012 trasparenza della corruzione) e 4
Corruzione =
Art. 1,c. 14,1.n. ::Iu:‘::;if:lde"ﬂ lazione del bile della p della recante i risultati c mA;m:ﬂii L 2 3 / 3 5
19072012 cc::zionc dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) 1'90}2(‘"2)' s e
Art. 1,c.3,1.n. Atti di adeguamento a | Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e 5
1902012 provvedimenti CiVIT llo nell'anticorruzi felpestivo 2 3 n/a 3 3
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. |Atti di accertamento 4 o o p i P A
3972013 delle violazioni Atti di delle delle disp di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 2 3 n/a 3 3
Ar5. 6l dipsn Nome del della trasp cuié la richiesta di accesso civico,
33,'20‘13' sl nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e Tempestivo 2 3 n/a 3 3
A,:‘:::::z’:’;. A P delle caselle di posta clettronica istituzionale
Art. 5,c.4,dlgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, Teripestiv 2 3 ofa 5 3
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