Deliberazione n. 86

VERBALE DI DELIBERAZIONE

del DIRETTORE GENERALE

L'anno DUEMILAQUATTORDICI (2014) il giorno VENTOTTO del mese di
GENNAIO alle ore 09:30 presso la sede legale il Direttore Generale dr. Luca

Filippo Maria Stucchi ha adottato la seguente deliberazione:

OGGETTO: FASC. 2/2014 (1.01.02) APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA
TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA'
DELL'AZIENDA OSPEDALIERA CARLO POMA DI MANTOVA -
ANNI 2014-2016




Struttura Affari Generali
Responsabile del procedimento: dr.ssa Paola Braglia

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATO il D.Lgs 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, con particolare riferimento
allart.11, che definisce la trasparenza come “accessibilita totale, anche
attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali delle
amministrazioni pubbliche, delle informazioni concernenti ogni aspetto
dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo
delle risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati
dell'attivita di misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti, allo
scopo di favorire forme diffuse di controllo del rispetto dei principi di buon
andamento e imparzialita”; nonché Il comma 2 dell’articolo cit., che obbliga le
Pubbliche Amministrazioni ad adottare un Programma triennale per la
trasparenza e l'integrita, da aggiornare annualmente, che indichi le iniziative
previste per garantire un adeguato livello di trasparenza, legalita e sviluppi una
cultura diffusa di integrita;

RICHIAMATA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012, recante: “Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione”, che assicura la trasparenza dell'attivita amministrativa,
mediante la pubblicazione nei siti web istituzionali delle pubbliche
amministrazioni, delle informazioni relative ai procedimenti amministrativi,
secondo criteri di facile accessibilita, completezza e semplicita di consultazione
e individua i procedimenti che debbono essere oggetto di trasparenza per
assicurare i livelli essenziali delle prestazioni concernenti i diritti sociali e civili:

RICHIAMATO il D.gs n. 33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni’, che fissa gli obblighi di trasparenza,
pubblicita e diffusione di informazioni, concernenti I'organizzazione e I'attivita
delle pubbliche amministrazioni e le modalita per la sua realizzazione:

VISTI i dispositivi adottati dalla Commissione per la valutazione, la trasparenza
e lintegrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT), gia Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC), con Delibera n. 105/2010 — Linee guida per la
predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e lintegrita
(articolo 13, comma 6, lettera e), del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n.
150), con Delibera n. 2/2012 — Linee guida per il miglioramento della
predisposizione e dellaggiornamento del Programma triennale per la
trasparenza e [lintegrita e con Delibera n.50/2013, “Linee guida per




'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita 2014-
2016”;

DATO ATTO che con delibera DG n. 783 del 10 settembre 2013, la Dott.ssa
Paola Braglia, in possesso dei requisiti e della professionalita richiesti, & stata
incaricata quale Responsabile per la Trasparenza, ai sensi dell'art, 43, comma
1 del D.lgs 33/2013; e che alla stessa compete tra gli altri adempimenti, la
predisposizione e l'aggiornamento del Programma triennale per la trasparenza
e l'integrita, all'interno del quale sono previste specifiche misure di monitoraggio
sull'attuazione degli obblighi di trasparenza e ulteriori misure e iniziative di
promozione della trasparenza in rapporto con il Piano Triennale anticorruzione;

CONSIDERATO che, stante la trasversalita della materia e considerate le
ottemperanze in funzione del riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazione da parte di questa
Amministrazione, € stato istituito, attraverso note successive del Direttore
Generale Prot. n.20841 del 31.05.2013, Prot. n.23295 del 20.06.2013, Prot.
n.35197 del 10.10.2013 e Prot. n.35197 del 10.10.2013 un Gruppo di
approfondimento tecnico per la realizzazione delle prescrizioni previste dalla
Legge 06.11.2012, n.190 e dal Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n.33, s.m.i,;

VISTA la proposta del documento “Programma Triennale per la Trasparenza e
l'integrita anni 2014-2016";

VISTA altresi, la Tabella “Elenco degli obblighi di pubblicazione”, che riprende
'analogo modello di cui al’allegato A del d.Igs. n. 33/2013 e all’allegato 1 della
delibera 50/2013 cit., che individua nel dettaglio:

- i contenuti del singolo obbligo;

- i soggetti Responsabili per ogni fase di processo;

- i termini previsti, le modalita di pubblicazione on-line;
- la tempista di aggiornamento;

RITENUTO di accogliere e approvare, in quanto coerente con le indicazioni
aziendali e con la normativa vigente in materia, la suddetta proposta, di cui
allallegato 1 unitamente alla Tabella “Elenco degli obblighi di pubblicazione”,
facenti parte integrante e sostanziale del presente atto;

DATO ATTO che dal presente provvedimento non discendono oneri per
I'Azienda;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e Sanitario;
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DELIBERA

1. Di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, il documento
“Programma Triennale per la Trasparenza e l'integrita anni 2014-2016”,
di cui allallegato 1 unitamente alla Tabella “Elenco degli obblighi di
pubblicazione”, facenti parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. di dare atto che il presente Programma verra pubblicato sul sito internet
dell’Azienda , nella sezione “Amministrazione Trasparente”, nella sotto —
sezione Disposizioni generali — Programma per la trasparenza e
lintegrita;

3. di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, ex art. 3
ter del D.Lgs. n. 502/92 e smi e art. 12, comma 1, L.R. n. 33/09

4. di disporre la pubblicazione on line a cura del Responsabile della
pubblicazione, ai sensi dell’art. 32 L. n. 69/2009 e dell'art. 18, comma 9
L.R. 33/2009.

L DIRET. GKNBRALE
iN na Swutchi
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
sa Anna/Gerola
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IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Pier Vindgenzo Storti
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Si dichiara che la presente deliberazione:

- viene affissa all'albo pretorio dal A0 D.;C)U.\r e vi rimarra per quindici

giorni consecutivi;
- & immediatamente esecutiva ai sensi della Legge Regionale 11/07/1997 n. 31;

- viene trasmessa al Collegio Sindacale in data 2. DIV

IL FUNZIGQNARIO INCARICATO
(dF. PaglaBragli
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