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Deliberazione n. 830

VERBALE DI DELIBERAZIONE

del DIRETTORE GENERALE

L’anno ,DU'EMILAVENTI (2020) il giorno UNO del mese di LUGLIO all'e. ore
10:00 preéso la sede legale il Direttore Generale dr. Raffaello Stradoni adottato .

la seguente deliberazione:

OGGETTO: FASC. N.166/2020 - CL.1.06.03 - PROCEDURA NEGOZIATA Al

o SENSI DEGLI ARTT. 140 E 142 DEL D.LGS. N.50/2016 PER

. L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GUARDIA MEDICA

PRESSO IL. P.O.T. DI VIADANA - NOMINA COMMISSIONE
GIUDICATRICE

Azienda Socio Sanitaria Tenitoriale di Mantova
Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova | www.asst-mantova.it
Centralino 0376 2011 | Codice Fiscale e Partfita lva 02481840201
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IL DIRETTORE GENERALE
CONSIDERATA I’assenza temboranea del Direttc)_ré Amministrativo;

PRESO ATTO 'deilla delega conferita con nota prot. 10101 del 21/02/2019 al
Direttore S.C. Risorse Umane. dr. Giovanni Simonetti, di sostituzione del
Direttore Amministrativo in caso di assenza di quest’ultimo;

PREMESSO che:
- con atto n.. 502 del 15/04/2020 é stata indetta procedura negoziata, ai sensi
degli artt. 140 e 142 del D. Lgs. n.50/2016 per l'affidamento del servizio di

guardia medica presso il P.O.T. di Viadana per un periodo di 24. mesi; ‘
- che il criterio di aggiudicazione & quello dell'offerta economicamente pitl

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto ‘qualitd/prezzo secondo

quanto previsto dallart. 142, comma 5-octies, del D. Lgs. n.50/2016;,

RITENUTO necessario provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice
ai sensi di quanto previsto dall'art 77 del D. Lgs. n. 50/2016 nella seguente
composizione e di allegare alla presente deliberazione, quale sua parte
integrante e sostanziale, i curricula vitae dei Compon'enti.(AIlegati nn. 1,2 e 3):
- Dott. Fabio Pajola, Direttore Medico del P.O. di Asola-Bozzolo
dell’A.S.S.T. di Mantova; o .
- Dott.ssa Angela Bellani, Direttore Dipartimento delle Fragilita
dell’A.S.S.T. di Mantova; .
- Dott. Piero Superbi, Responsabile SS Iglene Ospedallera e Terrltorlale
dellA.S.S.T. di Mantova; :

. PRECISATO che i suddetti componenti, nel rispe\tto di quénto previsto dall'art.

77, comma 9, del D. Lgs. n. 50/2016 avvalendosi della facolta di cui all'art. 47
del DPR 445/2000, hanno dichiarato 'assenza di cause di mcompatlblllta e .
astenSIone alla nomina; ‘

RITENUTO di nominare quale Presidente della Commissione Giudicatrice
anzidetta il Dott. Fabio Pajola, alla luce dell’esame del curriculum vitae, tenuto
conto della prevalenza degli aspettl sanltarl sottesi alla valutazione e degli
incarichi rivestiti; , . ‘

~ RITENUTO, altresi, di affidare le funzioni di segretario verbalizzante della
suddetta Commissione Giudicatrice alla Sig.,ra Patrizia Montagnoli 'della
Struttura Tecnico Economale e dei Servizi di questa Azi‘enda;

CONSIDERATO che é. stato composto apposito Seggio di Gara preposto allo
svolgimento delle .operazioni, in forma telematica, in seduta pubblica, secondo
~quanto previsto dalla normativa vigente e dagll atti a base di gara, cosi
costituito:

e Presidente: Dott Glacomo Giatti, Dirigente Amministrativo della Struttura

Azienda Socio Scniforia Temitoriale di Mantova
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Tecnico Economale e dei Servizi;
.» Componente: Sig.ra Patrizia'Montagnoli Assistente Amministrativo della
Struttura Tecnico Economale e dei Servizi, con funzioni di Segretario
‘Verbalizzante;

e Componente: Dott.ssa Luisa Sgarbl Coadiutore Ammlnlstratlvo Esperto
della Struttura Tecnico Economale e dei Servizi;

VISTA I"’a'ttesta_zione di regdlarité e di legittimita del presente provvedimento
espressa dal Direttore della Struttura e dal Responsabile del Procedimento;.

DATO ATTO che dal presente p‘rovve\dimento' non derivano oneri vper Azienda;
ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Ammlnlstratlvo ff, del Direttore
Sanitario e del Direttore Socio Sanltarlo

 DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che 31 intendono qui mtegralmente
richiamate: :

1. di nominare nellambito del procedimento di gara aperta, in forma
telematica, avviata con atto ‘deliberativo n. 502 del 15/04/2020, per
I'affidamento del servizio di guardia medica presso il P.O.T. di Viadana per .
un periodo di 24 mesi, a cui demandare’la valutazione delle offerte
pervenute sotto il profilo tecnico qualitativo, cosi composta: :

- Presidente: Dott. Fabio Pajola, Direttore Medico del P.O. di Asola-
_ Bozzolo del’A.S.S.T. di Mantova; a S
- Componente: Dott.ssa Angela Bellani, Direttore Dipartimento delle
" Fragilita del’A.S.S.T. di Mantova; . '
- Componente: Dott. Piero Superbi, Responsablle SS* lIgiene
Ospedaliera e Terntorlale dellA.S.S.T. di Mantova;

2. di allegare alla presente dellberazmne quale: sua parte integrante e
sostanziale, i curricula vitae dei Componentl la Commissione Giudicatrice
(Allegatinn. 1, 2 e 3); ‘ :

3. di dare atto che i Componenti [a Commissione Giudicatrice, nel rispetto di

' quanto previsto dall'art. 77, comma 9, del D. Lgs n. 50/2016, avvalendosi
.della facolta di cui all'art. 47 del DPR 445/2000, hanno dlchlarato 'assenza
- di cause di lncompatlblllta e astensione alla nomina;

4. di affidare le fun2|on| di segretarlo verbalizzante a supporto della suddetta
Commissione Giudicatrice alla Sig.ra Patrizia Montagnoli della Struttura
Tecnico Economale e dei Servizi di questa A2|enda '

\
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et

- 5. didare atto che il Seggio di Gara preposto allo svolgimento delle operazioni,
' in forma telematica, in seduta pubblica, secondo quanto previsto dalla
normativa vigente e dagli afti.a base di gara, & cosi costituito:
» Presidente: Dott. Giacomo Giatti, Dirigente Amministrativo della Struttura |
Tecnico Economale e dei Servizi; |
« Componente: Sig.ra Patrizia Montagnoli Assistente Amministrativo della
Struttura Tecnico Economale e dei Servizi, ‘con funzioni di Segretario
Verbalizzante; ’ o :
+ Componente: Dott.ssa Luisa Sgarbi, Coadiutore Amministrativo Esperto
della Struttura Tecnico Economale e dei Servizi; ' -

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa per
FASST di Mantova; ‘

7. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dell'art. 32 della legge n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R.
33/2009, cosi come modificato dalla L.R.n.23/2015, - nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

IL DIRETTGRE GENER
(@, dafhi

INISTRATIVO F.F.
jmonetti)

IL DIRETTORE AM
(Dr. Gioy¥an

IL DIRETTORE SANJTARIO
(Dr. Riccardo B '

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

(Dr. qu{wzo K)Lscaini)
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Allegato alla deliberazione n. - del
Proposta n. 156 .

Oggetto: FASC. 166/2020 - CL.1.06.03 - PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI
DEGLI ARTT. 140 E 142 DEL D.LGS. N.50/2016 PER L'AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI GUARDIA MEDICA PRESSO IL P.O.T. DI VIADANA - NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE '

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Si attesta la regolarita e legittimita del presente provvedimento per quanto di
competenza. ’

Il Direttore dﬁla Struttura Tecnico
Econgrhale e dei Servizi
Dott\Giusepp® Albini
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Si dichiara che la presente deliberazione:

viene pubblicata all'albo pretorio on line dal 39/0?/ loto
e vi rimarra per quindici giorni cbnsecutivi; ' ;

e lmmedlatamente esecutiva al sensi della L R. n. 33/2009 cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015

IL DIRETTORE AMMIMSTRATIVO F. F.

Dott. Gigv ni Simonetti

4 Azienda Socio Sanitaria Teritoriale di Mdntova
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- FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONAL!
Cognome e Nome PAJOLA FABIO ‘
CODICE FISCALE | |
Indirizzo ' |
Telefono _ 1
Fax : [ | -
E-mail fabio.pajola@asst-mantova.it

| Nazionalita ! italiana | ’

| Data e Luogo d nas.cita ‘ - | ‘ | , l

| ESPERIENZA LAVORATIVA J

< Date (da-a)- da 01-09-1990 a 31-12-1998 -

‘«N indirizzo del datore di .
lavg:;e eindiizzo deGEL® &1 Ospedale di Mantova — Viale Albertoni 1 - 46100 Mantova
« Tipo di azienda o settore Direzione Medica
* Tipo di impiego Rapporto di lavoro a tempo indeterminato
» Principali mansioni e l I
responsabliita spettore Sanitario
* Date (da- a) _ da 01-01-1999 a 31-01-2001
iz da,tore d Ospedale di Mantova - — Viale Albertoni 1 — 46100 Mantova
lavoro .
+ Tipo di azienda o settore Direzione Medica . ‘
-| * Tipo diimpiego - ' Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

| +Principali mansioni e

responsablita Titolare delle funzioni vicarie de! Direttore. Sanitario

*Date (da-a) : da 01-02-2001 a 31-05-2002 Direttore Medico f.f. -
* Nome e indirizzo del datore di | yaneate g Asola — P.zza 80" Fanteria — Asola

favoro , A

« Tipo di azienda o settore Direzione Medica _
* Tipo diimpiego Rapporto di lavoro a tempo indeterminato
« Principali mansioni e , , , o

,esponsabimé Direttore Medico di Presidio
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-« Date (da - a)

< Nome e indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

| da 01-06-2002 a 30-04-2008 Direttore Medico (rinnovo incarico quinquennale

dall'1.06.2007 al 31.05.2012 - confermato sino al 31.12.2012)
Ospedale di Asola - P.zza 804 Fantefia - Asola

Direzione Medica - ‘
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Direttore Medico di Presidio

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

!

* Principali mansioni e
responsabilita

da 01-02-2002 a 17-04-2006 Direttore Medico inc.
Ospedale di Bozzolo — Via XXV Aprile 71 — 46012 Bozzolo

Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempa indeterminato
Direttore Medico di Presidio

¢ Date {da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

da 14-04-2003 a 31-12-2004 Direttore Medico inc. (con prbr.oghe fino al
30.04.2008 solo per i servizi non transitati al Gestore dail'1.01.2005)

Ospedale di San Pellegrino — Via G. Garibaldi — 46043 Castiglione delle Stiviere

Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Direttore Medico di Presidio

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita .

~da 14-04-2003 a 01-07-2004 Direttore Medico inc.

Ospedale Civile — Via Tonello 5 - 46049 Volta Mantovana
Direzione Medica '
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

| Direttore Medico di Presidio

¢ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro ’

« Tipo di azienda o settore

- { « Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

da 01-05-2008 al 31-12-2010 Direttore Medico
Ospedale Civile “Destra Secchia” - Via Bugatte 1 — 46020 Pieve di Coriano -

Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato -

Direttore Medico di Presidio

Pagina 2/ 8- Curriculum vitae di Fabio Pajola




oDate (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di.

lavoro

= Tipo di azienda o setiore

o Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

da 01-01-2011 Direttore Medico

Presidio Ospedaliero di Asola
Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo mdetermmato

Direttore Medico di Presidio

o Date (da-a)

.| «Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

da 01-05-2011. Direttore Medico con incarico fino al 31.12.2015 e mantenimento
dellincarico di Direzione Medica P.O. Asola- Castiglione d/S

Presidio Ospedaliero di Mantova

Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Direttore Medico di Presidio

s Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

| «Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

¢ Principali mansioni e
responsabilita

| da 01 -07-2013 Direttore Medlco

Pres:dlo Territoriale con incarico ad interim di Direzione Medlca Presidio
Ospedaliero Asola-Bozzolo fino al 30.04.2017

Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Direttore Medico di Presidio

s Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
- responsabilita

da 01-05-2017 Direttore Medico
Presidio Ospedaliero Asola-Bozzolo

Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Inc. qumquennale fino al 2022

Direttore Medico di Presidio

+Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro :

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

"« Principali mansioni e
responsabilita

da 15-07-2018 Direttore Samtano Aziendale inc. fino al 14. 02 2019

~ ASST Valcamonica

Direzione Sanitaria Aziendale\
Rapporto di lavoro a tempo determinato

Direttore Sanitario
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oDate (da-3a) -

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seftore *

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
_ responsabilita

da 28-05-2019 funzioni di Direzione Medica (del. n. 634 del 28/05/2019)

ASST Mantova - Stabilimento di Viadana
Direzione Medica
Rapporto di lavoro a tempo indeterminato

Direttore Medico

o [ ISTRUZIONE E FORMAZIONE

¢ Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello’
studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

30-03-1987
Universita degli Studi di Padova

Medicina e Chirurgia

Medico Chirurgo

*Date (da -~ a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio '

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno 1987 - 12 Sessione

Universita degli Studi di Padova

Abilitazione all'esercizio della Professione di Medico Chirurgo

-+ Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Quadifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal 27.05.1987 a tutt'oggi

Iscrizione all'Ordine Provinciale dei Medici 'Chirdrghi e Odontoiatri della Provincia

di Mantova

+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

07-11-1991
Universita degli Studi di Verona
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« Principali materie / abiilita
professionali oggetto dello
studio '

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione

Anestesia e Rianimazione

Medico Specialista in Anestesia e Rianimazione.

nazionale (se pertinente)

s Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione -

*» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio -

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

09-11-1999
Universita degli Studi di Modena

Organizzazione dei Servizi Ospedalieri

Medico Specialista in Igiene e Medicina Preventiva

¢Date (da~ a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

+Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

AA. - 2001-2002 ¢
Universita degli Siudi di Brescia / IREF

Corso di Formazione Manageriale

Abilitazione Regione Lombardia per incarico di Direzione di Struttura Complessa:
Direzione Sanitaria ‘

'| «Date (da~ a)

'

+Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno 2010

PROGEA - edizione PRG10003_DE - (accreditato da I.Re.F. Scuola di
Direzione in Sanita)

Qualita e Management nelle Organizzazioni Sanitarie - Corso di Formazione
Manageriale

Rivalidazione del certificato di formazione manageriale

«Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Anno 2017
Scuola di Direzione in Sanita di EUPOLIS Lombardia

Partecipazione e superamento Corso di Formazione per rivalidazione del
certificato di formazione Manageriale '
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e defla
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Servizio Militare prestato in qualita di:

- Ufficiale Medico di Complemento - CPL - (4° BTG G.P. Orta)
Esperienza Professionale in qualita di:

- Medico Rianimatore presso SSUEM 118 - Verona

] PRIMA LINGUA

| italiano

| Inglese partato

| ALTRE LINGUE

o Capacita di lettura

o Capacita di scrittura

o Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre

persone, in ambiente multiculturale,
occupando posti in cuila
comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale
lavorare in squadra (ad es. cultura
e sport), ecc. .

Componente di Associazione Sportiva: tennis - nuoto

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

Esperienza di divulgazione di argomenti di Igiene e Medicina Preventiva per
Associazioni dei Volontari Ospedalieri (A.V.0.) ‘

Atiivita di supporto e divulgazione argomenti scientifici C.A.V. (Centro Aiuto alla
Vita - Ospedale di Asola)

Predisposizione al coordinamento del lavoro per plccoll gruppi e per progetti
Collaborazione per attivazione C.0.ssuem118 Mn.e medicina d'urgenza’
Riqualificazione strutturale Ospedali di Ascla e Bozzolo

Percorso Lung Unit

Percorso di-perfezionamento chirurgico specialisti in ostetricia e glnecolog|a
Componente comitato infezioni ospedaliere (ica,legionellosi etc)
Componente comimissione accertamento morte in soggem con lesioni Snc.
Componente Collegio di Direzione Aziendale

"Componente Comitato valutazione sinistri

Delegato del DSA nei dip.Materno infantile

.CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specffiche,

macchinari, ecc.

Conoscenze informatiche di base -
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CAPACITA E COMPETENZE
SPECIFICHE PER LA
FORMAZIONE

attivita di docenza, pubblicazioni,
ecce.

Docente Scuola per Infermieri Professionali presso Croce Rossa ltaliana
sede di Mantova - A.A. dal 1990 al 1994

Professore a contratto diploma Universitario di Ostetrica—
Facolta di Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Milano -
A.A. dal 1994 al 1996 e dal 1998 al 2011

Professore a contratto diploma Universitario di Tecnici Sanitari di-
Radiologia Medica -
Facolta di Medicina e Chirurgia Umversnta degli Studl di Brescla -
AA. dal 2004 al 2011

Professore a contratto Diploma di Laurea per educatori Professlonall -
AA. 2011-2012

Professore a ¢ontratto szloma Universitario di Tecnici Sanitari di
Radiologia Medica ~ -

AA. 2012-2013

Professore a contratto diploma Umversnarlo di Ostetrica - Un|verS|ta di
Milano
A.A. 2012-2013

| Professore a contratto Diploma di Laurea in Infermlenstlca Corso di

Economia Aziendale
AA. 2013 v
Facolta di Medicina e Chirurgia Umversnta degli Studi di Brescla -

Professore a contratto Diploma Umversntarlo di Tecmcl Samtan di
Radiologia Medica - ’
A.A, 2013-2014

Facolta di Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Brescla -

Professore a contra‘tﬁc Diploma di Laurea in Infermieristica - Corso di
lgiene

AA. 2013-2014 ' ' -
Facolta di Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Brescia -

Professore a contratto Diploma di Laurea in Infermieristica - Corso di
lgiene

AA. 2013-2014 ) _

Facolta di Medicina e Chirurgia Universita degli Studi di Milano --

Professore a contratto Diploma Universitario di Tecnici Sanitari di
Radiologia Medica -
ALA. 2014-2015

Facolta di Medicina e Chirurgia Universita degli ‘Studi di Brescla

!
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Professore a contratto ﬂ]ploma Universitario d| Ostetrica - Universita d|

Milano
AA. 2014-2015

Professore a contratto diploma Universitario di Ostetrica — Universita di

Milano
A.A. 2015-2016

Professore a contratto diploma Universit‘ario di Ostetrica — Universita di

Milano -
A.A. 2016-2017

Professore a contrafto diploma Universitario di Ostetrica - Universita di

Milano
AA. 2017-2018

Professore a contratto dsploma Universitario di Ostetrica — Universita di

Milano -
A.A. 2018-2019

1 CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

Arte moderna/turismo culturale

[ PATENTE O PATENT!

‘ Patente B

{ ULTERIOR! INFORMAZIONI

I

ALLEGATI: -

Il sottoscritto autorizza if trattamento dei dati personah secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
Il presente curriculum ¢ stato redatto nelle forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi

dell'art.46 del DPR 445/2000, comprensivo degli eventuali allegati.

Citta , Asola
Data: 11 dicerbre ZQ1 9

NOME E COGNOME (FIRMA) -
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EISCRIZIONEALBO L
PROFESS!ONALE o

_‘ELENc' Dl_RETTORI

| [INFoRMAZION) PERSONALL ] |

[ SeeCializzazion ]|

| BELLANI ANGELA

-| 0376/334775
angela. bellanz@asst—mantova i

03761334556/ cell, azrenda!e»3357890226

Italiana-

SO | 1987 - Laurea in Psicologia, conseguita
TRUZIONE |,

1982 - Maturita scienifica .~ -
Liceo Scientifico G. Passerini

| Da 1987 a 1991

-;zf Anno 2009 lnsema neii elenc degh idonei-all

| Anno 2014: msenta nei nuov elenco de

Padova, con votazione 1 100110, -~

Spec:ahzzaznone uadnen

sanitarie e Aziende ospedrahe"

Az;ende samtane pubblache lombarde D G




-POSIZONE LAVORATIVA
ATTUALE

-ESPERIENZA

‘PROFESSIONALE

Azienda Socio Sanitaria Temtonale di Mantova P L
Strada Lago Paiolo 10 o . =

46100 Martova | T

Direttore del anarttmento delle Fraglhta e della Struttura Complessa Gestlone delle y

Fragihta

~ dal 02 maggio 2017 al 31 dlcembre 201 8 incarico di Dxrezxone d| D:partlmento'
delle Fragilita;

-~ dal 01 maggio 2017 al 30 apnle 2022 incarico dl Direzmne della SC Gestione

. delle fragilita; -

— dal 01 gennaio 2016 al 30 aprile 2017 Dlrettore struttura complessa Area socio
sanitaria presso ASST Mantova 2

Azienda Sanitaria Locale della Provmcla d! Mantova .
Via dei Toscani, 1
46100 Mantova

o dal 01 ottobre 2015 attribuzione incarico quinquennale.di Direttore della struttura |-
complessa Area fragilita socio sanitaria come da Dehberazwne ASL n® 307 del 24
settembre 2015;

e dal 01 luglic 2013 al 30 seltembre 2015 |ncanco Dmgente di struttura Semphce-

~ Responsabile del " Servizio Programmazvone Coordinamento e Raccordo
territoriale’ (nnnovato ‘con dehberazuone Asl n° 195 del 20 giugno 2013 ea
. scadenza 30 giugno 2016);

o dal 01 gennaio 2013 al' 30 giugno 2013 proroga incarico, di Dirigente di struttura.

Semplice quale Responsabilé del Servizio Programmazione, Coordinamento e
, Raccordo territoriale della Direzione Sociale dell’Asl della Provincia di Mantova;

e da01 g;ugno 2012 al 31 dicembre 2012 proroga incarico di. Dirigente di struttura
Semplice quale Responsabile del Servizio Programmazione, Coordinamento e
Raccordo territoriale della Direzione Sociale dell'As! della Provincia di Mantova,

come da delibera n 138 del 27° aprile 2012 e comunicazione ad mtegrazmne del |

contratto individuale n 17 del 01 giugno 2009; ,

e dal 1 giugno 2009, al ‘31 -miaggio 2012 incarico triennale di Dmgente di struttura

" . Semplice quale Responsabile ‘del Servizio Programmazione,- Coordinamento. &
Raccordo territoriale della Direzione Sociale deil’As! della Provingia di Mantova, in

, esecuzione alfa deliberazione Asl n 253 del 29 magglo 2009;

s da 1 aprile 2008 a 30 maggio 2009: incarico prowisorio di Responsablle di [
Struttura semplice Servizio Fragilita e Ufficio Programmazione, Coordinamento e
Raccordo territoriale della Direzione Sociale-dell'As! della Provincia di Mantova, in |
esecuzione della dehberazuone Asln 37 del 29 gennaio 2008 e n 201 del 28 apnie'
2008 ;

o dal 05 giugno 2003 a 30- marzo 2008: incarico dmgenmale (ad interim) in qualrta di
Coordinatore Sociale del Distretto di Suzzara/Ostiglia del’ASL della Provincia di
Mantova, con diretta gestione del personale assegnato (Consultori- Sert ‘¢

Sportelli informativi, delle risorse strumentali necessarie alle ‘attivita dei sevizi
socio sanitari e conseguente controlfo-e mantemmento deila spesa entro | valori di
budget assegnati,

o dal 05.01.2005 incarico dmgenznale ‘di alta spemahzzazuone di Responsabile
Ufficio “Sportello sociosanitario e Coordinamento interventi sociali del Distretto di
Suzzara ed Ostiglia" dell' del’ASL della Provincia - di. Mantova, trasformato in
Struttura Semplice “Coordinamento Seciale dlstrettuale“ con dellberazmne n 165 |
del 14.4.2008; :

2




| [ INCARICHI RICOPERTI B

dal 24 setterribre 1998 al 4 giugno 2003: Coordinatore Sociale- del D;étretto di
Suzzara, atfo deliberativo n. 980956 del 24 settembre 1998 dell'ASL della
Provincia di Mantova

Unita Socio Sanitaria Locale n, 49 di Stizzara

(]

10.
11.

12

13.

dal 01 agoste 1992 al 23 settembre 1998: Dmgente Psicologo di I° livelo, in “ruolo
al Consultorio Familiare di Suzzara, ex USSL n. 49 poi USSL N. 22, con risolo
professionale; : _
dal 5 novembre 1990 al 31 luglio 1992; lncanco libero professtonale presso USSL |
n 49 di Suzzara, in qualita di Psucologo presso l| Consultono Fammare per 30 ore
settimanafi;
dal settembre 1987: libero pmfessnomsta in quahta di Psicologa e incarico dl
coordinamento psico-pedagogico dei Nidi e scuole dell infanzia presso i Comuni
della bassa regglana

Vice coordmatore del gruppo RIC.CA (Rete di'. Continuitd Clinico
Assistenziale) come da deliberazione n°855 del 4 luglio 2018,

Components del Consiglio dei sanitari e del Collegio- d| Direzione di ASST
Mantova dal maggio 2017

Componente della Commissione provmclale per la valutazione delle domande per
i contributi di pazienti con-disabilita gravissima, come da deliberazione ASL n. 442
del 28 dicembre. 2012 e determinazione ASL n. 18.del 9 luglio 2014;

Coordinatore della Commissione provinciale per le misure innovative. -come da

" comunicazione del 21 giugno 2012 a’ﬂrma del Direttore Sociale e

successivamente per responsablhta dlretta dei Progetti Innovativi & delle
sperimentazioni;

Componente del Tavolo per |l monltoragglo del protoco!lo di' intesa a garanzia
della continuitd assistenziale nel prendersi ‘cura del paziente fraglle nel post

-dimissione, come da determinazione ASL n. 7 del 14 febbraio 2013;

Componente della Cabina di regia delle spenmentazwne in. area dipendenze,
incarico conferito in quanto responsabile delle spenmentazmm riferita alla DGR
3239 del 4 aprile 2012 e successive; -

Componente della Cabina di regia territoriale’ lntegrata per gli lnterventa sociali e
socio sanitari, come da deliberazione ASL n..229.del 30 giugno 2014;

Presidente Tavolo di paﬁecnpaznone dei componenti del Terzo Settore, come da |
déliberazione ASL n. 240 del 22 giugno 2011 e n. 95 del 26 marzo 2012;
Presidente del Gruppo Interistituzionale territoriale per i piani di inclusione sociale”
delle persons sot*oposte -a provvedimenti dell'Autorita gludIZIana come da
deliberazione ASL'n, 107 del 31 marzo 2014; :

Presidente del Comitato di valutazione e momtoragglo per le politiche territoriali di
conciliazione, come da deliberazione ASL n. 136 del 30 giugno 2014;

Componente del Consiglio Sanitari del!ASL della Provincia di Mantova dal 2008
ad oggi, come da deliberazione ASL n. 315 del 7 luglio 2008;

Componente del Comitato scientifico per-la Fotmazione professionale dal febbraio .
2009 ad oggi, come da dehberazcone ASL n, 57 del 10 febbralo 2009 e n. 266 del

31 luglio 2012;

Comporerxte del” Comitato di Etica dell'Aznenda Ospedaliera Carlo Poma di
Mantova, in qualita di esperta in Psucologla con autorizzazione ASL, a seguito-di
dehberaznone AQ Carlo Poma n 298 del.29 maggio. 2003, riconfermata con
comunicazione Prot. 016283/2010 del 4 magglo 2010 a firma del Direttore
Generale del'A.Q. Carlo Poma. Llincarico si & concluso nel dicembre 2013 per
costituzione di un Comltato Etico Unico presso AOQdi Cremona

(8]




=san|tarle dal 21/02/2016 al =

“% «! FORMAZIONEACQUiSITA I Qualita e. management nelle orgamzzazno

: ; 06/06/2017-PROGEA-: corso’ manggement e governo: della Azxende sanitarie locali.
FORMAZIONE AchsnA iN : accreditato da 1.Re:F _- scliola.in Direzione, in "Sanita quale’ evento utlle alla | '

AMBlTO MANAGERIALE ’ rivalidazione managenale del certificato di formazmne managenale
’ Durata: ore 45 ore (6; glornate) S

Corso di nvahdaznone Struttura Complessa'“Management € governo dellef E
strutture sanitarie locali”, organizzato da Progea srl.di-Milario: = ‘Mantova, con | -
rilascio di attestato di paﬂecnpaz:one e superamento (punteggio finale -100/100);

- Corso accreditato da I. Re F Scuola di Dlrezmne in Samta (settembre dlcembre;
P Durata: 45 0re. " ;f‘f: Iy AT e R

Formazione Managenale per Dmgentl di Struttura complessa - Edlznone*
GALDSCT0202 = Bozzolo e Milano *Galgano’ & .Associati™ certificato . di'|
Formazione manageriale confento -con-decreto- dell'Assessoré -alla Sanita della
Regione Lombardia n.4602.del 19 marzo 2003 per: frequenza '@ supsramento con
alto merito del Corso di**Formazione Managenale per: Dmgente dit Struttura'v :
Complessa (febbraloanovembre 2002) A . .

Durata: 150 ore’ . f,'. . P

s .

.J'

h _ Partempazuone a numerosn corsr worshop e Convegnl

PR

_perwsnonl i area cllmca quale

foI;ORMAZl et Amélfo Negli anni dal 1987 a! 7005 ho segwto cersn. t

5 cumco psmologae psmoterapeuta
.N DOCENZ A_: P ' gocenza m d|v¢r3| COI’SI ad operaton e Dmgentle relazuonato in: mnumerevoh
T onvegni 5 N SUREN :
I % A - . Madrelingua: ktéiiano" )
. M Altre lingue: Francese :
+ . Capacita di iettura IlveHoAZ TR Y i
Capacita di. scritturas hvelloAZ T Sk
‘ PR ) . Capaclta di espress:one orale hvelloAZ SO LR
WE o Conoscenza di applicativi: Word Excel, Acce' ‘base'e PowerPaint, -
P Utilizzo dnntemeteposta eleﬁronlca ”{ IR S
- f‘CARA:\TTERISTlFCHE ‘ CapaCita relazioriali e . dl comunlcaz!one acqunsnte con la formaznone con
I'esperienza in ambito_clinico (gestlone

’ EE‘L‘AZJM " una buona prednsposnzmne personale

- :Mantova 3 apn!e 2019

'll sottoscntto ga conoscenza che, al sensi dell‘an 76 delia legge 445/2000 Ie dlchlarazwonl mendacl la falsxta negh att; e B
v 'I‘uso di atti falsi-sono: {puniti ai sensi del codice penale e delle leggi spec;ah Inoltre ll sottoscntto autonzza al trattamento del
» ;datl personall secondo quanto previsto dalia Legge 196/03 e s m.e.. syl el

o

 Dhssa Anggua Be,upﬂiﬁ il S

v




FORMATO EUROPEG PER
IL CURRICULUM VITAE

' INFORMAZIONI PERSONALL

| Gognome.e Nome

Superbi Piero

. [ CODICEFISCALE _ [ ]

{ Indirizzo sede di favoro Strada Lago Paiole 10, Mantova :w
- [Teoro | 1
Fax : - K
Eemail piero.super bs(}asstfnaniova xt

'v,_jNaznonama .

ltaliana

| Datae Luogo di' nascata ' [

| ESPER!ENZA LAVORATNA }

IE Date (da a)

Dal 01 seitembre 2017 ad ogai

{=Nomee mdmzzo dei datore.di

| lavoro

Azienda'Socio Sanitaria Temtonale d| Mantova Strada Lago Pamio ne 10 46100 Mantova ,

< Tipo, dl aznenda ) setlore

| Azienda Socio Sanitaria Temtonale

"o Tipodii lmpiego L

Responsabile Struthwa Semplice. lgnene Ospedalsera e Terrltonale m Stafr aila Dlrezrone’
Sanitaria Aziendale

i Enncngah{mansuqm @
_responsabifta .

* Pianificazions, controllo \zalutazwne degh esm reiatwamente i :processi 1g(emco'
sanitari, in ambito ospedahero e tervitofiale. ;
o  Coordinamento & propcsta di “interventi sull’antero temtono azuendate in mento a
" tematiche rasversali sui processi xgmmcmsanﬁan :
o Sostituto del Dirsitore Medrco da Pl’eSIle Pi’eSIle Ospedahero di Mantova per ianno IS
2018, '
@ Responsabile di Processo del pmcessr d| Direzwne Sanltana certtf catx 1S0-9001: :2015
di pertinenza igienico- samtana Igiene . degli Alxmentl Stenlszzaznone‘ Sanﬁ“caz:one,. »
Disinfestazione/Derattizzazione, Rifiuti :

¢ Responsabile di Pr@cesso di Dxreznone Samtana cerhf cato tSO 9081 2015 “Emergenza - 1

Infraospedaliera™

e  Responsabile di Processo.di Direzione Samtana cerhﬁcato !SO 9001 9015 “Prehevo di
Organi e Tessut" ¢ Referente per la Direzione: Sanitaria Aztendale per fe aitwtta di
Prefievo di Organie Tessti”

o Tulor Aziendale Corsd di Formazmne in Medlcma Generale presso Pelo Dldaﬁlco
ASST di Mantova (Polo Formahvc ATS Val Padana) Corso di Formazxone in. Tnenmo
2018 ~ 2021 :

s Componente del Tear: dl Coordmamento SUP! (Servnz;o Um’r‘cato Protessca e
Integrativa) ASST di Mantova | : »

Componente Commissione stposmw Medacx ASST d( Manto»a
Componente Comztato Pubbimta ASSI di Maniova

.. Pagina 1/21- Curriculum vitas di Piero Super
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o Componente Comitato Valutazjone Sinistri Aznendale .
o Partecipazione a progetti specifici assegnati dalla Direzione Strateglca per le patti di
competenza . . .

~Date (da-a)

Dal 15 lugfio 2018 al 14 febbraic 2019

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro -

Azienda roro Sanitaria Territoriale di Mantova Strada Lago Palolo n® 10, 46100 Mantova

» Tipo di azienda o Setiore

.Azienda Socio Sanitaria Teritoriale -

« Tipo di impiego

Direttore Medico FF Presidio di Asola/Bozzolo

« Principali mansioni &
- responsabiiita

o . Gestione igienico-sanitaria del’ PFESIle articolato negh Stabilimentl di Asola e d|
Bozzolo
° Competeme gestionali-ed orgamzzauve ai fini lglemco-sanltan di prevenzione, medico-
- legall, di promozione della qualita e di formazione/aggiornamento correlate agli ambiti
di pertinenza e promosse suna base degll lndlnzz: -stabifit dal D:rettore Sanitario
" Aziendale
"o Collaborazione con glr uffici di staff azuendale per il ragglunglmento degli obiettivi di
pianificazione e programmazione aziendali
& Integrazione con le Direzioni df Dlpammento finalizzate al consegunmento degh obietfivi
aziendali .

e Date (da—a)

Dal 01 gennaio 2016 &l 31 agosto 2017

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Azienda Socio Sanitaria Tenftoriale di Mantova - Strada Lago;Pa_iolo n*10, 46100 Mantova

« Tipo di azienda o setiore

Azienda Socio Sanitaria Territoriale

'+ Tipo di impiego

Responsabile Stuttura Semiplice. Pdliambulatorio Territoriale Mantova afferente alla Stuttura
Complessa Presidio Territoriale, prima in line alla Dwrezmne Samtana Aziendale, attualmente in
line alla Direzione Socio Sanitaria -

'+ Principali mansioni e
responsabtilta

s Programmaziong delie atﬂwta ambu!aterlah in conformlia al momtoraggm delle llste di
attesa

o Sviluppo dellz progettuama riguardanti il raccordo lra i medlcx spectallstl e gli specialisti
ospedalier . »

o Andlisi dei bisogni formativi

o Gesticne degli aspetii igienico-sanitari e collaborazmne al mantemmento dei requisiti di
accreditamento della Struitura, :

o Collaborazione alla gestione del fabbisogno orario da assegnare alla struttira
Suppono al Comitato Zonale -
Individuato per Panno 2016 e 2017 quale sostituo del Direttore di Struttura Complessa
Presidio Territoriale

“Date (da—2)

Dal 1 uglio 2013 al 31 agosto 2017 : ' - T

» Nome e-indirizzo del datore di-
lavoro

Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” -~ Strada Lago Paiolo n® 10 46100 Mantova g dal 1 gennalo
2016, Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova

» Tipo di azienda o settore

Azienda Ospedaliera e successivamente.Azienda Socio Sanltana Territoriale

_ | * Tipo di impiego

.| Dirigente Medico di 1 livello, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, presso la

Direzione Sanitaria Aziendale e.la Direzione Medica-del Presidio di Mantova

» Principali mansioni'e
responsabilita

o Staff Direzione Sanitaria Aziendale, con-afferenza’ successiva alla Struﬁura Sempl(ce
Governo dei Processi-Clinici Aziendali, in staff alla Stessa .

o Da gennaio 2015, secondo deliberazione Aziendale n.4412015: Responsablle dei
processi certificati per la Direzione Sanitaria ‘Aziendale 180° 9001:2008 -Rifiuti

ospedalieri/SISTRI {con funzioni operative per gli stessi processi sul Presidio |-
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QOspedaliero di Nantova) fgiene AhménﬁiHACCP (éon funzxom'dfﬁefahv’e per gii stessi
processi sul Presidio Ospedaliero di. Mantova), Emergenza Intraospedaliera, Medicina

Penitenziaria, Referente Aziendale Malatiie Rare, Refererite Direzione Sanitaria -

Aziendale per Dipartimenlo- Neurosmenze g anammento Salute Mentale. Svolgimento
attivita operative. di roufine presso-il Presidio’ Ospedallero di‘Mantova: rilascio atfi per
fAutorita Giudiziaria, vsdnmaz;one registro SISTR, -atti- per ufficio immigrazione, firma
registri consegna e “fitiro stupefacentl autonzzazrone esami ‘exira* - azienda,
aultorizzazione visione cariele cliniche ~presso archivio per mativi - di - _studio,
autorizzazione tirocini obbligatori e volontari, richiesta conservazione autologa cordone
ombelicale, parere in merito alla nch!esta di visione di appareccmature medicali. '
o Da febbraio 2014: atfribuzione, st delega del Direttore Sanitario Aziendale, alle attivita.
di interfaccia con i Dipartimento di Netroscierize e défla Casa ercondanale di Mantova_
per le relative competenze in ampito sanitario : .
s Altvita di interfaccia con i szartvmento di Salute Mentale su deiega de! Dnrettore:
Sanitario Aziendale -
Attivita di Reperibilita notlurna & pre festwe & festlve concementi l& Drrezxone Medrca dl
Presidio Ospedaliero.” . .
o Referente per il Presidio. Dspedahero Carlo Poma dl Mantova peri Gmppo di Lavoro
Regionale Malattie Rare, con funzioni.di coordindmento operatrvn edi condlvusme deile
strategie comuni da mettere in atto perle Malattie Rare. - ; ‘
Referente Clinico Aziendale per la Rete’ Onco!ognca Lombarda. .
Responsabile Gestione Qualita per if Processo Emergenza Intraospedaliera, Progetto
soggetio a ceriificazione 15O 9011:2008, Ststema dl Gestlone Quahta aziendale per
Processi di Direzione Strategica. : iy ‘
> Componente del tavolo di monitoraggio per la gesilone de!la mtroduzxone della scheda:
per dimissioni & domicllio: dei pazisnti fragili, in. colla’oorazxene con ﬂ Servizio di
Nuirizione Clinica ¢ Contintita defle Cure
o Components dslegato daila Direzione Sani tana Azrendale del gruppe do progetto di.

&

sperimentazions: prescrizioni online di ausm coordmato da Aztenda Sanitaria Locale i

della Provincia di Mantova.

Componente dell’ Oagamsmo di V1g|lanza del Codlce Etlco {fino-al dlcembre 20?5) ‘
Referente per Pattivita di controllo-della Legiongllesi ¢ Iimplémentazione dell appllcatwo,
informatico S_MAINF peria nofifica delle Malatiie. Infettive per il Presidio di Mantova. -~ | :
Componente Comitato Infezioni Ospeda‘tere AQ Poma& ASST diMantova %
Da aprdle 2015, secondo Deliberazione aziendale n.344/2015; Coordinatore - Gruppo
Tecnico per aftivita di Intemal’ Auditing per la corretta geshone dei Dlsposmw Medlci _

[~Date@a-a) .

stocoat presso ghi armadietti delle Strutiure Samtane
Dal 1 agostp 2010 8l 30 giugno 2013~~~ - o

1 «Nome e indirizzo del datofe di

*lavorg

| Azienda Ospedaiiera * arlo Poma’ - Strada Lags Pamlo n° 10 46100 Mantova

o ‘i?po(dl azzi'enda o settore

Azienda Ospedaliera

e T,ibo’ di’i‘rhpiego

Assunzione atempo mdetermmato come Dmgente Medlco, i hvello dtsczphna D;rez;one Medlca -
di Prasidio Ospedaliere présse la Direzione Medica.di Presidio di Mantova: . '

e Prmmpah mans&om e
respansabuhta

s Aliribuzions, su delega del Diretiore Sanitario Aziendale, alle funzioni operatwe della
Direzione Medica del Presidio Riabilitativo Mulfifunzionale dl Bozzolo. X

o Affivita di interfaccia con il Dipariimento di Salute' Mentale, ‘st delega del Direttore
Sanitario Aziendale e, fino a-cessazione, del Dlpammente di Rsabxlitazmne

o Attivita di routine carattérizzanti la Direzione Med:ca di Presuim @spedahero presso il
Presidio Ospedaliero di Mantova.

o Affivith di Reperibility noturna e pre-fesnve e feshve concementf ia Darezxone Medica di‘

" Presidio Ospedaliers.

o Referente per il Presidio Ospedahero Carlo Poma dn Mantcva per 11 Gruppo dl Lavoro

" Reglonale Maiattie Rare; con funzioni-di coordinamento operativo edi. condwasaone delie

strategie comuni da mettere In atfo per le'Malattie Rare, - :
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' \"Comitaté «;m_fst

Ospedahere frah_
 della Legioneﬂcs aspef tecr

Azaenda%e pel
,(anm 2011 e il

X '_'D,a;[_% Gilgno 2008 al 37 lugho 26
| Adienda Ospedaliera “Carlo-Po

- | Azienda. Osﬁedétiéra |
Tltclare di wcanco ] lem 01

i




Regionale Malattie Rare, con funzioni di coordinamento operativo e di condivisione
delle strategie comuni da mettere in atto per le Malattie Rare.

o Affivita di interfaccia con il Dipartimento di Salute Mentale su delega del Direttore
Sanitario Aziendale,

“Date (da—2)

Da agosto 2005 a gennaio 2008 (saltuariamente) -

«Nome € indirizzo-del datore di
lavoro

Attivita Libero-Professionale -

* Tipo di azienda o settore

Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Mantova

« Tipo di impiego

Medicina Generale

‘{ + Principali mansioni &

responsabihta

Medico Sostitutp di Medici di Vledscma Generale convenzvonatl con |'Azienda: Samtana Locale della’
Provincia di Mantova, Distretto di Ostiglia. Aftivita certificate. - .

ISTRUZ!ONE E FORMAZIONE

*Date {(da - a)

2017 - 2018 - 2019

« Nomne e tipo di istituto di
istruzione o formazione

PoliS Lombardia — Accademia di formazione.per il Servizio Somo Sanitario Lombardo

« Principall materie / abilita
professmnah oggetio delio
studio, .

Polifica Sanitaria, Organizzazione. Sanitarid, Eco"nomia Saiiitaria, Gestione del Personale

. Qua!rﬁca conseguita

Diploma Corso di Fosmadone Manageriale. per Dlrettore di Strutiura Complessa Sanitaria

1 ¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

Corso Manageriale . s .

+Date(da~2)

Dal 2003 al 2007

+ Nome ¢ tipo di istituto di
. istruzione o formazione

Universita degli Studi di Verona - Facolta di Mechczna e Chlrurgxa

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Epidemiologia delle Malattie infettive & Cronico - Degeneralive, !g|ene e Tecnica Ospedaliera,
Organizzazione & Programmaziohe Sanitaria, Diritto e Legislazione Sanitatia, Economia e
Management Sanitari, Valutazione della Quallﬁa dei Sevizi Samtarl Precorsi Diagnostico- -
Terapeutici ed Assistenziali

« Qualifica conseguita

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

«Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

Scuole di Specializzazione dell'Area Medica

- Date (da-a)

Dal 2003 al 2007

"« Nome e tipa di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Verona - Facolté di Medicinz & Chirurgia

« Principali materie / abjlita
professionali oggetto deﬂo
studlo ,

§

Epidemiologia delle Mala‘t:e Im‘ethve e Cromco Degeneratwe lgiene & Tecnica Ospedaliera,
Organizzazione e Pragrammazione Sanitaria, Diritto e Legislazione Saiiitaria, Economiae
Management Sanitari, Valutazione della Qualita dei Sevizi Sanitari, Precorsi Diagnostico-
Terapeutici ed Assistenziali

» Qualifica conseguita

Diploma di Speciaiizzazione in lgiene e Mediciha Preventiva
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» Livello niella classificazione
_nazionale {se pertinente)

Scuole di Specializzazione dellArea Medica

» Date {da - a)

Dal 1996 al 2003

"« Nome e tipo distituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Verona - Facolta diMedicina:e Chirurgia -

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
sfudio

Discipling dellarea biologica, Discipiine dell’Area Clinica

.+ Qualifica conseguita

Laurea in Medicina e Chirurgia .

s Livello nefla classificazione
nazionale {se pertinente)

Diploma di Laurea Specialistica — Classe 46/S

«Date (da - a)

Dal 1991 al 1996

|+ Nome ¢ tipo di istituto di
| istruzione o formazione

Liceo Classico/Sclentifico Statale G Galilei ~ Ostlgha (MN})

|+ Principali materié / abilita
professionali oggetio dello
studio

Materie dell'area Umanistica e Materie dell'Area Scientifica

"« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Malurita Scientifica i L . o .
Maturita Scientifica a A

- | PRIMA LINGUA'

] érALrANo

[ ALTRE LINGUE

| INGLESE

» Capacita di lettura

“livello: buono (scolastico)”

¢Capacita di scritfura

liveflo: buono (scolastico)

+ Capacita di espressione orale

livello: buono (scolastico)

APACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI '
Vivere ¢ lavorare con altre
persone, in‘ambiente
mulficutturale, occupando posti
in cui 1a comunicazione &
importante e in situazioni in cui é
.essenziale lavorare jn squadra

Par‘ecxpavrone costante ¢ atfva & Grupp! mulﬂdlsmphnan ] multxprofessmnah propn deli amblto
professionale di pertinenza.

{ad es. cultura e sport), ecc.
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CAPACITA E COMPETENZE
'ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di

lavoro, in aftivita di volontariato -

‘1 {ad es. cultura e sport) acasa,
-] ecc.

Coordinamento, secondo compnienze professmnah acquisite, di progetti ¢ attivita merenh le
mansioni lavorative assegnate 5

CAPACITA E COMPETER 'ZE:
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Windows: buona dimestichezza

Word, Excel, Power Point. buona conescenza
internet e Posta Eletfronica; buoha conoscenza -

CAPACITA E COMPETENZE
SPECIFICHE PER LA
FORMAZIONE .

atlivita di docenza, pubblicazioni,

"| ece,

Attivita di docenza

o]

Tutor aziendale per t:rocmlo formatlvo dl formazione specxahstzca Scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dellUniversita degl; Studi di |
Verona. 24 novembre 2014 - 30 giugno. 2015.

Tutor aziendale individuato da ASST Mantova per Pattivita formativa condotta nei
confront dei Medici in formazione specialistica, Stuola di Specializzazione in lgiene |
¢ Medicina Preventiva, Universita degli Studi di Verona, ai sensi di specifica
convenzione stipulata tra la Scuola di Specializzazione stessa e ASST Mantova,
per il quadriennio 2018~ 2020, i
Culore della materia per PAnnio Accademico 2005/2006, UmverSIta degli Studi di
Verona, Facolta di Scienze Motorie, Corso di Laurea di' Scienze delle Attivita
Motorie & Sportive, Corso di Igiene Generale. Docente fitolare: Prof. Stefano
Tardivo.

Lezione tenuta in data 12 ottobre 2006 per il Gorso di “Valontario del Soccorso -
Croce Rossa ltaliana, sede di Osuglla (MN), sul tema: “sttema Nervoso el
Alterazioni della Coscienza”.

Cuttore delia materia per {'Anrio Accademico .2006/2007, Unlversna degli Studt di
Verona, Facolia di Scienze Motorie, Corso di Laurea di Scienze delle Attivita
Motorie e Sportive, corso di lgiene Generale. Docente mo!are Prof Stefano
Tardivo. :
Correlatore di Tes dx Laurea in Inferm|ens tica per FAnno Accademico 2005/2006
Universita degli Studi di Verona, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in.
Infermieristica. Titolo della tesi: “TBC: Epidemiologia, .Sorveglianza Ospedahera e
Trattamento Infermieristico". Relatore: Dott.ssa Graziana Aguzzi.

Correlatore di Tesi di Laurea in Infefmieristica per I'Anno Accademice 2005/2008;

- Universita degli Studi di Verona, Facolta di Medicina & Chirurgia, Corso.di-Laurea in

Infermieristica. Titole della tesi: ‘Epidemiologia e Prevenzione del Rischio
Professionale da Epatite-C negli operator! sanitari: l'esperienza dell'Azienda ULSS
21 di Legnago”. Relatore: Dolt.ssa Graziana Aguzzi.

Professofe a contratto per 'Anno Accademico 2007/2008, Umverslta degh Studl di
Brescia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso'di Laurea in Fisioterapia, Corso
Integraio di M etodolegxa Generale della Riabilitazione, Corso- dt Ignene ‘Generale e
Applicata.

- Cuitore della Materia per 'Anno Accademxco 2008/2009 Umversﬁa degfi Studl di |

Brescia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Fisioterapia, Corso
Integrato di Metodoldgia Generale della Riabilitazione, Corso di‘lgiene Generale e
Applicata. Docente Titolare: Doft'ssa Marianna Lorenzoni.
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Professore a conlratio per 'Anno Accademxco 200972016, Un:vers«ta degli Studi di
Brescia, Facolta di Medicing e Chirurgia,.Corso di Laurea in Fisioterapia, Corso
Integrato di Metodologia Generale della R;ablhtazwne Corso di lgiene Generale e
Applicata.

Professore a conlratto per I'Anno Accademico 20[}9/2010 Universita degh Studi di
Brescia. Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Infermieristica, Corso’

= Integrato di Scienza Biomediche di Base Il, Corso di lglene Generale,

Correlatore tesi di Ma»ster in gestione della-qualita, del Rischio Clinico e-defla.
Sicurezza del Pazients, Anno Agcademico 2009/2010. Titolo della tesi:-
“approceio sisternico all'Emergenza Intracspedaliera: responsabilita direzionale e
ruolo deff'operatore sanitario”. Relatore: Prof. Stefano Tardivo.

Cultore della Materia per I'Anno Accademico 2010/2011, Universita degli Studi dll

Brescia, Facoltd di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Fisioterapia, Corso
Integrato di Metodologia Generale della Riabilitazione, Corso di Igiene Generale e
Applicata. Docente Titolare; Dott.ssa Elvira Ventura Spagnolo,

Professore a Coniralto per PAnno Accademico 2010/2011, Universita degli Studi di

Brescia, Facoltd di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Infermieristica, Corso '

integrato di Scienza Biomediche di Base If, Gorso di Igiené Generale. .
Professore a Coniratio per 'Anno Accademico 201142012, Universita degli Studi di
Brescia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corsa di Lalrea in Infermigristica, Corso
integrato di Sicurezza, Prevenzione e Geshone dei RISChl nef contesti d; Presa in
Carico, Corso di lgiene Generale.

Professore a Contratto perAnno Accademico 20 11/2012, Umversﬂa degli Studi dl
Rrescia, Facoita di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in FlSloterapra Corso

'ntegrato di Scienze e Tecniche della Riabilitazione e della Prevenzuone Corsordi

lgiene Generale e Applicata.

Cultore della materia per 'Anno’ Accademxco 201112012, Umversna degli Studi di
Brescia, Facolta di Medicing e Chirurgia, Corso di Laurea in Educatore
Professionale Sanitario; Corso Integrato. di Igiene, Medicina del Lavoro, Scienze

- infermieristiche & Radzoprotemone Corso di lgiene: Generale e Applicata.

Professore 2 Contratto per gl “Anni Accademici 2012/2013 e 2013/2014,

2014/2015, 2015/2016, 201612017, 2017/2018 & 2018/2019, Universita degli Studi |.

di Brescia, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in Infermieristica,
Corso Integrato di Sicurezza, Prevenzione e Gﬁsisone de: Rischi nei contesti dl
Prasa in Carico, Corso di igiene’ Generale.

Professore a Contratio per gli Anni Accademici 201272013 e 2013f2014
2014/2015, 2017/2018 e 2018/2019, Universita degli Studi di Brescia, Facolta di
Medicina & Chirurgia, Corso di Laurea in Fisioterapia, Corso Integrato di Scienze e
Tecniche della Rlabalxtazmne e della Prevenznone Corso di Igiene’ Generale e
Applicata.

Relatore di Tesi di Laurea in Infermieristica per fAnno Accademico 2014/2015,
Universita degli Studi di Brescia, Facolta di Medicina ¢ Chirurgia, Corso di Lauiea
in Infermieristica. Titolo della tesi: Il ruolo dell'Infermiere nella gestione del rischio
di trasmissione di ageniti biologici negli istituti penitenziari: 'esperienza dell’ Amenda
Ospedaliera Carlo Poma nella Casa Circondariale di Mantova', :
Incaricato di docenza pressd I'Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova
nelfambiio del “Corso residenziale rivolio agli Operatori del Servizio Sanitario
Trasporti Interni per.la stesura di Protocolli Operativi®. Docenza svolta neile-giorate
di 20-27 ottobre (prima edizione), 17 ¢ 24 novembre 2008' (seconda edizione). Il
Modulo € stato mtegr ato con Modulo di Follow ~ up, svolto in data 18 maggio 2008
& 25 maggic 2009.

Incaricate di docenza presso I'A21enda Ospedalzera Carlo Poma di Mantova
nellambito del seminario sul tema “Accoglienza e formazione per il personale
Neoassunto”, titolo delliniervento “Competenze defla Direzione Samtana Attiwta
cerlificate.

lnca*xcato di Docenza presso IAzxenda Ospedahera Carlo Poma di Mantova per il
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Corso “Gestione dellEmergenza Urgenza in. Ambito Ospedaliero - Corso Base’,
come Responsabile di Processo Emergenza Inirapspedaliera Az:endale per
fillustrazione deli Assetto procedurale Aziendale, n°11 edizioni.

Incaricato di docenza presso FAzienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova per
Fillustrazione dell'assetto procedurale in ambito di Emergenza Intraospedaliera per’
il Servizio - Sanitario Trasporti Interni (8STI), n.3 edizioni, presso il Servizio

Tmmunalrasiusionale di Mantova, nelPambito delie attivita di formiazione intema, .

1 edizioni e presso il Servizio Tecnico Patﬂmomaie (n1 edizioni, anno. 2014)
Attivita certificate. ’

Incaricato di docenza per 'anno 2014 e lanno 2015 presso FAzienda Qspedaliera
Carlo Porna di Mantova in merito alla Formazione dei lavorateri in materia di tutela
della saiute e delia sicurezza nel luoghi di lavoro i sensi dell'art. 37 del D.Lgs.
81/2008. Titclo dellintervento: “La gestione dell'emergenza clinica intraospedaliera
nel'Azienda Ospedaliera Carlo Poma”. Atfivita certificate. L

. Partecipazione in qualitd di Relatore al Congresso “Tutela dej pazienti affetti da

malattie rare: la realta nella Provincia di Mantova e ruolo del Médico di famiglia e
delle Istituzion. ASL® di Mantova. Mantova,- 10 novembre 2012. Titolo
dell'intervento: "l .ruolo deli'Azienda Ospedahera " Reg|stro Reglonale per le
Malattie Rare, i PDTA".

Responsabile Scientifico e Docente det Corso Resndenzmle per Medlm sul-tema

. “Approccio alla gestione organizzativa delle Malatfie Rare” tenutosi a Mantova in

data 28 novembre 2012. Azienda Ospedaliera Carlo Poma.

Docente del Corso “Prevenzione- e trattamento defle Jesioni cutanse di varia
eziologia: promozione di intervent condivisi e validati™. Azienda Ospedaliera Carlo
Poma; Mantova. N.4 edizioni pef gli anni 2012-2013.

Partecipazicne in qualits di Relatore al Convegno “Malattie Rare: gfi aspettl
organizzativi, i cost, le terapie innovative”. Con if patrocinio di Regione Lombardia,
ASL Mantova, Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova. Mantova, 1 febbraio
2013. Titolo dell’ mtervento "Le'Malettie Rare in Azienda Ospedaliera Carlo Poma®,
Docente ai Progefio formativo” per Dirigenti Medici sui temi “Paziente fragile,
Scheda clinica-informativa informatica per le dimissioni in ADI, Nutrizione clinica”.
Titolo dellintervento; "Presentazione del Progetto “Continuita assistenziale nella
cura del paziente fragile nel post-dimissione™. Aziefida Ospedaliera Carlo Poma di‘
Mantova. N. 10 edizioni per I'annio 2013.

Pat’xeospaznone a gruppo di progettazione annudle per fa reahzzaz&one dei corsi dl
formazione ‘in Ambito di Emergenza Intraospedaliera (BLSD, BLSD. Pedialrico,
BLSD Retraining & BLSD. Laici) per I'anno 2014 e I'anno 2015. Attivita cerfificata.
Docente a Corso di Formazione: "Presentazione normativa del Codice Etico € ruolo
delfOrganismo di Vigilanza®, N, 2 edizioni (8 novembre 2013 — 3 oftobre 2014)
Partecipazione "a gruppo di progettazione per la definizione di incontri sulla
promozione di farmaci equwalenh ¢ biosimilari presso 'Azienda Ospedaliera Carlo
Poma di Mantova e docenza’ presso gli stessi. Attivita certificate per le edizioni
svolfe.

Componente del comltato scientifico e docente a convegno: “Gli-ausili per la

mobilita e le oriesi di tronco nel progetto riabilitative™. 19-dicembre 2014, AD Carlo

Poma di Mantova e ASL di Mantova. Attivita certificate.

Rcsponsabﬂe Scientifico del, Convégno “La vaccingzione dell'adulto: un'opporiunita
di prevenzione per le categorie a rischi allinterno dell'Azienda Ospedaliera Carlo
Poma", Azienda Ospedaliera Carlo Poma, 29 aprile e 7 ottobre 2015. Relatore al
suddetto convegno. Titolo dell intervento: “Le Vactinazioni . in. ospedale:
un'opportunita di-prevenzione”, ;

Partecipazione in qualita di Relatore al. Convegno: “Medicina di. genere:
valarizzazione delle differenze nella promozione € nella cura della salute nel
territorio mantovano”, Mantova, 14 maggio 2015. Evento organizzato da ‘ASL
Mantova e Provincia di Mantova: Titolo dellintefvento: *L'appropriatezza prescrittiva

" degli ammfsammaton all'atto della dlmlss;one ospédalierd”,
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Partecipazione in qualita di Relatore al Convegno “Tutela dei pazierti affett da
malaltie rare; fa realtd nella Proviicia di Mantova e ruolo del Medico di famiglia e
delle Istituzioni®. "ASL di Mantova. Mantova, 19 seftembre 2045. Titolo
dellintervento: “Lappropnatezza prescrifiva degli antinflammatori alfatto della
dimissione ospedaliera”.

Partecipazicne in qualita df relatore ad incontro pubblico: Medlcma di gehere
valorizzazione delle differanze nella promozione e nella cura della saltte di uomini
e donne”. Pegognaga, 24 settembre 2015. Evento organizzato da Comune di
Pegognaga, Commissioné Pari Opportufiita. Titolo dél'intervento: “L'appropriatezza
prescritiiva degli entinfiammatori all'atfo della dimissione ospedaliera”,
Partecipazione in qualita di*docente a corso ieorico — pratico sulla corretta
porzionatura degli alimenti. Azienda Ospedallera Carlo Poma dz Mantova, 05
oftobre 2015

Partecipazione in qualita di docente a “Corso di formazwne per responsabili di
processo sul tema: la prevenzione e (a Tepressiorie della corruzione nella pubblica

- amministrazione e 1o sirumento del codice etico comportamentale”. Azienda

Ospedaliera Carlo Poma df Mantova, ottobre 2015.
Responsabile scientifico per la formazione sul campo: “FSC GdM: gestione rifiuti
speciali nella SC Anatomia Patologica”, -Azienda Ospedallera Carlo Poma di
Mantova, 22 luglio - 14 dicembre 2015.
Responsabile’ scientifico del corsa - residenziale - a Garattere obbhgatono di
aggiornamento igienico sanitario per addetii alla manipolazioné e alla preparazione
degli alimentl. ( legge 4 agosto 2003, n® 12°), rinnovo certificazione. Docente -
oresso if suddetto corso. 11 novembre e 25 novembre 2015.
Partecipazione , in qualits di Faculty, al corso:“Glofnate Neurologiche mantovane: |
Malaitie Rare”. Mantova, 22-otiobre 2015. Attivita cerfificata, -
Partecipazione in qualita di docente ad evento formativo “Gestione rifiuti in azienda:, |
i valore normativo-e gestionale. del formulario di identificazione rifi utx Azienda
Ospedaliera Carlo Poma di Mantova, 11 dicembre 2015 B
Pariecipazione in ‘qualita di reldtore 2 convegno: “Malattie Rare”. Txtolo
deltintervento: “Dal registro alla gestione def percorsi diagnostico terapeuici e delle
retl assistenziali: aVllUpDO e prospethve" Mantova, 10 maggio 2016. Attivita
Cemﬁuata

Partecipazione in  qualita - di docente ‘2 corso di formazione “Geshone
dell'emergenza ~ urgenza in ambiio ospedaliero. Corso BLSD per professionisti
non sanitari”. Mantova, 21 dicembre 2016..Attivita cérfificata.
Partecipazione. in qualita di docente a corso residenziale “Corso residenziale di
aggiornamento in ambito odontoiatrico ~ carcinoma del cavo orale”. Mantova
novembre 2016, Atfivita certificata,
Partecipazione in qualita di docenie a corso resxdenznale “Carso residenziale di
aggiomnamento in ambito odontoiatrico: la chnrurg|a dei. denti inclusi’, Mantova
novembre 2016. Atiivita cerfificata
Partecipazione in qualitd di docente a corso resmenﬂale “Corso residenziale di
aggiomamento in ambito: odontolatrico: esteonecrosi da bifosfonati”. -Mantova,
novembre 2016, Aitivita cerlificata.: ’ . :

Pubb!icazidni

Tardivo 8., Torri E., Superbi P., Romano. G.: La contmurta assnstenznale & Ia.

complessitd in sanitd: problematiche e prospetiive. Dedalo — Gestire i sistemi’

complessi in sanita. N.1 2005, pp.45-59. Pubblicazione su-rivista nazionale.

Poh R., Superbi P., Tardivo S.: L’applicazione a livello regtanale del DPCM -
12001 sui livelli essenziali di assisténza -nellambito defle prestaziont di

medwna fisica riabilitativa (allegato 2A e 2B). "Atfi della IX Confereniza di Senita-
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12.

13,

Torsi E., Zerman T., Superbi P.; Bartolini R., Bentivegna R., Bulegato L., Cattogno
F., Cecchini M., Corsi R., Di Benedetto C.,-Di Legami V.,"Di Nola A,, Esposto E.,
Fanti M., Franchi S., Galio A, Gallo E., Gianfagna F., Gregoretti B, Lazzari C.,
Luciano M., Maccari F, Marani Toro P., MaranoE Mazzme MoIeA Trizio G.,
Pagani G., Palla S., Paudice A., Pedofe P, Piras G, Rini F., Salemi M., Schieppati
S., Segagh L., Tenwceci L., Turello D:, Figiani ‘N, Vaiale A.; Oprandi N.: La
valutazione del bisogno formativo del Medlco Specializzando in Igiene e Medicina
Preventiva: risultati preliminari. "At del 42° Congresso- Nazionale SHl"
(Comunicazione orale), Catania, 27-30 otiobre 2006, pp. 361. Abstract/Poster
Padovani F, Tommasi M.1., Franceschini C., Lorenzoni M., Malizia M., Mondino S.,
Superbi P, Torr E., Zerman T, Tardivo S.,-Majori S.; I percorso di formazione in
lgiene e Medicina Preventiva a Verona alla luce del nuovo riassetto delle scuole di
spacializzazione. "Alti del 42° Congresso ‘Nazionale. Sltl" Catania, 27-30-ottobre |.
2008, pp. 418. Abstract/Poster
Majori S., Tardivo S., Tommasi M.L, Malizia' M., Sugerbl P., Pasqualétio C.,
Veronese S., Marcer B, Sacchi C., Baldovm T., Romano G.: | disturbi del sonno
negli adolescent: dati preliminari. At del 42° Congresso Nazuonale Sitr", Catama
27-30 oftobre 2008, pp. 487. AbstraciPoster .
Mantovani W., De Manzoni G, Tardivo S., Superbi P., MontelE Finco E., Coppo

C.. Romano G., Rodella L., Poli A: Valutazione di uno screening coloscoplco in

pazienti ad aito rischio di CRC "Afti.del"42° Congresso Naz;onale Sit”, Catama
27-30 ottobre 20086, pp. 398. Abstract/Poster

Torri E., Oprandi N., Zetman T., Superbi P., Bulegato'L., Cecchini-M., Corsi R., Di
Benedetto C., Di Nola A., Esposto E., Franchi S., Gianfagna F., Lazzari C., Luciano
M., Palla S.; Tantucci 1, Turello D., Vigiani N., \'fitale A, Tardivo S.; 1 'esperienza
dei Foocus Group nella valutazione del bisogno formativo delMedico Specializzando

“in Igiene e Medxmna Preventiva. "Atli del 42° Congresso'NaziOnale Sitl", Catania,

27-30 ottobra 2006, pp. 499.

Tardivo S., Zerman T., Superbi P., PoliR., Valentlnl L Torri E Apphcazxone diun
sistema di valutazione del! appropnatezza dei -ricoverd presso uiwAzienda
Ospedaliera del Vensto. "Atti del 42° Congresso Naznonale Sl Catania, 27-30
oftobre 2006, pp. 496.

Aguzzi G., Bertessello, M., Gianfilippi G., Bonizzato G., Superbi P., Tardivo S.: I
percorse diagnostico” terapeutico ed assistenziale; fra” sforzo organizzativo e
benefici apprezzati: 'esperienza di un’Azienda ULSS, del Veneto. "Atti ‘del XV
congresso della Societa lialiana per la Qualita dell'Assistenza Sanitaria SIQUAS ~ |

VRQ, Assisi ", Assisi, 15-18 novembre: 2006, pp. 3714372, Selezionato come

progetto vmcltore con segﬁalazmne di merito tra i poster.

Turazzini M., Bonoméeti M.A., “Gianfilippi G., Agu7_2|G Bertassello M., Del Colle R,
Superbi P., Romano G., Silvestri M. II' pércorso dlagnostlco-terapeuhco ed
assistenziale nael pazienti con iclus cerebrale; I'esperienza dellULSS 21. Stroke
Forum 2007 ~ Conferenza . Naznonate sull'tctus Cerebrale, Firenze, 15-16 febbraio
2007.

“Tardive S. Zerman T, Superbi P, Poli A Romano G {a-cura di): Scheda Reglonale

Veneto. Rapporto Ossnrvasalute 2008. Universita Catiolica Sacro Cuore. ~ Roma.
Scheda web Consultabile alla Pagina web:
hitp:/www osservasalute.itim 14/SRVeneto.pdf; accesso e stampa. effeituati nel
mese di dicembre 2007. Pubblicazione su volume.

Mareoiongo A., Brusaferre 8., Coin P., Baggio L, Baldo V., Betta A, Buzzo A, Dal

Flor 7., De Battisti F., De Marchi C., De Noni L., Donatonlc Ferraresso A., Ferro |

A, Gallo G., Gallo L., Gottardello L., Menegon T., Miruzzo M.,, Paussi G.; Pinna C.,
Pali A., Rossato L., Sbroglio G., Schiava F., Simeoni.J., Spaceini M., Stoppato U.,
Superbi P., Tardwo 3., Urdich A, Valsecchi M., Zamparo E.: Il ruolo del medlco
igienista nel Dipartimento’ di Prevenzuone “Atti della X Conferenza Nazionale. di
Sanita Pubbiica” (Relazione), Pisa, 14-16 ottobre '2007. Relazione presentata a
Conferenza Nazionale

Tardivo S., Coppc C., Supprbl P., Mantovanl W., Poli A Azara A, Romano G: [
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4.

17.

18.

19.

20.

21,

23.

24,

Assistenza Domiciliare Integrata (ADI) Rapporto Osservasalute. Stato di salute e
qualita dell'assistenza nelle regioni italiane. 2007, pp.390-392. .
Brusaferro S., Marcolongo A., Schiava F., Baggio L., Betta' A, Buzzo A, Cinguetti |
S., Coin P., Dal Fior T., De Battisti F., De Marchi C., De, Noni L., Donatoni L.,

Ferraresso A Gallo G., Galo L., Galio T., Gottardello L., Menegén T, Minuzzo M.,

Paussi G., Pinna G., Poli A, Rossato L., Sbroglio L., Simeoni J., Speccini M.,
Stoppato U., Superbi P, Tardive S., Urdich A., Valsecchi M., Zamparo M. Il ruclo
del Medico di lgiene e Samta Pubbhca nel Dipammento di Prevenznone {nei Servizi
di lgiene e Sanita Pubblica e Igiene degli Aimenti e Nutrizione): una proposta per il
futuro della Sanita Pubblica. Igiene e Samta Pubbllca 2008 Mar Apr 64( }:193-212.
Pubblicazione su rivista nazionale

Tardivo S., Superbi P., Franceschini C., Tom E: Day Hospltal e Day Surgery. In:
Trattato di Diritto Ospedahero a cura di Angelo Zaglio. Padova, Piccin Nuova
Libraria. 2008, volume |, pp. 633-658. Pubblicazione su trattato

" Burato E., Lorenzoni M., Superbi P., Luppi M., Calamari C., Borsatti G., Stori P.V,: ;
‘La gestione reatiiva di un evento sentinefla come sviluppe di un sistema di

miglioramento multidisciplinare. "Atti- della X| Conferenza Nazionale di Sanita
Pubblica®, Napoli, 15-17 ottobre 2009, pp. 553. Absiract/Poster :

Burato E., Borsatti G., Barbera A:, Superbi P., Lorenzoni M., Ferraro F., Mantovanl
A., Bedotli F,, Anselmi A.,-Bigi G., Bolognini M., CacctamamR CasarohR Filippi
B., Martinelli C., Mondini ¥., Montani nR.,, Ravelli A, Rosa R., Bernabeni L Sarzi
"dttmlS Carraro M., TambamE Storti P.V.: Swluppo del progetto di prevenzione
del HSChiO di caduta presso I'Azienda Ospedaliera Carlo Poma. “Alfi del 44°
Congresso Nazionale Sitl". Venezia, 3 - 6 ottobre 2010, pp. 490. Abstract/Poster
Lorenzoni M., Beruffi =, Borsatti G., Burato E., Bruschi A., Cestari S., Superbi P., .
Storti P.V.; Dalla riorganizzazione alla ristrutturazione; la confinuita assistenziale in
un Blocco "Operatotio dell’Azienda Ospedaliera Carlo Poma. “Atii del 44°
Congresso Nazionale Sit!". Venezia, 386 ottobre 2010, pp. 573 Abstract/Poster
Superbi P., Ardoli G., Bedotti F., Frizzelii R., Ferraro F., Pernigotti A,, Frignani 3.,
Borsattl G., -Burato E., Lerenzoni M., Gerola A,,. Stom P.V.: Tra normativa e
pecuiiarita Iocah it medelio organizzativo dipart 1mentale in un Presidio Riabilitativo
Specialistico, “Atti del 44° Congresso Nazionale Sitl”, Venezra ~8. ottobre 2010,
pp. 670. Abstrac/Poster

Superhi P,, Ferraro-F., Frizzelli R, Bedotti F., Perigotti A., Frignani S., BuratoE
Bonini A., Bruschi A, Storti P.V.: L'applicazione del ‘modello organizzativo
d|par*lmentaie in un Presidio Riabifitativo Specialitico: attivita svolte e primi risultati.
"Atti della XU Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica®. Roma, 12 ~ 16 oftobre
2011, pp. 610. Abstract/Poster. :

Burato E.,.Maini M., Gavioli A, ZaccheG SugerblP "Stoiti P.V.: La compressione
del rischio da morrag;a post partum coni f'audit clinico: uno strumento’ di
miglicramento di quahta e sicurezza defle cure. “Atti della Xii Conferenza Nazionale
di Sanita Pubblica’. Roma, 12 - 15 ottobre 2011, pp. 662. Abstract/Poster.

2. -Lorenzoni M., Pulica G., Superbi P.. Zacchioni M., Cestari S., Storti PV La

conversione da regime ordinario aw regime ambulatoriale/diurno; i riassetto |-
ofganizzativo di (na struttura chirurgica presso un Presidio dellAzienda
uspe@ahpra Abstract book 9° Conferenza Nazionale GIMBE, Evidenze e

. innovazioni per la Sostenibilita della Sanita- Pubblica™. Boiogna 14 marzo 2014,

pp.104. Abstract/Poster,

Lorenzoni M., Passo R., LuppnM Superbi P:, Giacomini 1., GalavemM Storfi P.V.:

L'ambulatorio Codic Bianchi: Pesperienza dell'Azienda Ospedahera Carlo Poma di
Mantova. In: "La continuitd ‘del percorso dell'ssistito tra cure primarie e
speciafistiche”, a cura di Carmelo Scarcella, Francesco Auxilia, Silvana Castaldi,

Fuivio Lonati, Rlccardo Passo e Paolo. Peduzzi. 2014 Milano; Prospetfive Sociali e
Sanitarie, pp. 46-52. Pubblicazioné su volume

Superbi P., Buzzi P., Girelami F., Ferraro F., De Donno.G., TalassuE Viapiana S,,

Mondini M., Bissoli P.,-Storti P. V.: L'ambulatorio mtegrato per 1a. Sclerosi Laterale |
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28,

o
b

esperienze ¢ dati’ preliminari. Abstract book 10° ‘Conferenza Nazicnale GIMBE,
“‘Aumentare {l Value e ridurre gii sprecm in sanita”. Bologna 27 marzo.2015, pp.138.
Abstract/Poster. :

Superbi P,, Zaffanella F., Toschi S., Bissoli.P., Storti P.V., Placidi D.: La smergxa
ASL - Ospedale incrementa 'adesione alle vaccinazioni dell adulto: Pesperienza di
Mantova. Programma Conferenza 48° Congresso.Nazionale Societa ltaliana di
lgiene, Medicina Preventiva & Sanita Pubbhca {SIt1). Mnano 14 - 17 ottobre 2015,
0. 50, E- poster

. Placidi D., Bozzeda M., PedronC Toscht '3, Bissoli P, GaschlenS Padula R.,

Comel A., Storfi P:V., Sugerbn .. Gestione de! l’lSCth di trasmissione di agenti
bioldgicl npch istituti pemtenzlan V'esperienza della Azienda Ospedaliera Carlo
Poma nelia Casa Circondariale di Mantova. Programma Conferenza 48°
Congresso Nazionale Societa taliana di lgiene, Medicina Prevehtiva e Sanita
Pubblica (Sitl). Milano, 14 - 17 oftabre 2015, p. 70. E-poster -

. Bissoli P., Sunerbi P., Chiericati P., Luechini G., Galavotti M., Boscam;R I governo’

delappropriatezza prescritiiva per il paziente amputato nellASST di mantova:
dali'approccio epidemiologico. alla definizione di nuovi percorsi alfa luce della
Riforma del Sistema Sanitario Regtonafe” 50“ Congresso Nazionale Societd
ftaliana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanua Pubblica’ (Sltl). :Terino, 22 ~ 25
novembre EG‘.,pSOB E- poster

’78 Superbi P., Bissoli P., Camattini A., Ga]avotu M.: La denmznone di uno strumento per

29, 7

la gestione pratica sul tema della raccolta dei rifiuti ospedalieri: l'esperienza
del!ASST di Mantova. .50° Congresso Nazionale Societa italiana di Igiene,

Medicina Preventiva & Samté Pubblica (Sitl). Torino, 22 - 25 novembre’ 2017,
p.501. E- poster '
Finardi £., Bissoli P., Superbi P., Borghesn M.E., De i)onno G Ferraro F., Girolami
., Avesani M., Matczzo i SgarblL Lucchini G., Attolini L., GalavottxM “Dieta

ipe calorica nel treftamento della” Sclerosi Laterale Amsotroﬁca“ 51° -Congresso

Nazionale Societd ltaliana di Igieng, Medicina- Prevefitiva e. Sanita Pubblica

{Sitl).Riva del Garda (TN), 17-20 ottobre 2018, pA71. E- poster

30. Bissoli P., Finardi E., TyeghiA Murelii G., Giatti G., Gerola A., GalavottiM Superbi

A
—

P, “La definizione del piano del controlh di potabilita delle’ ‘acque ‘dell’ASST di
Mantova aiia luce del nuovo assetto-aziendale: l'esperienza del’ASST di-Mantova.
51° Congresso Nazionale Societa italiana di lgiene, Medicina Preventiva e ‘Sanita
Pubblica (Sith).Riva del Garda (TN}, 17-20 oitobre 2018, p. 503 E- poster

. Superbi P, Finardi E., Bissoli P., Camattini A, Furgeri R., Zanella S., Goldoni L.,

Cunico F., Campanz S Galavom M.; “ll progesso di Samf icazione A21endale alla
luce della Riforma dél strema Socio-Sanitario Lombardo: 'esperienza del!ASST di
Mantova”. 51° Congresso Nazionale Societa Haliana di giene; Medicina Preventiva
& Sanita Pubblica (SIt).Riva del Garda (TN), 17-20 ottobre 2018, p. 504, E- poster

k4

{ PATENTE O PATENT! % Patente fipo 8 — Mezzo proprio \

3

ULTERIOR! INFORMAZION! Partecipazioni a corsi, seminari e gonvegni

Pagina 13/21- Curriculum vitas di Plero Superbi




1. Verona 08 giugno 2"04 Partecupazlone all’ evento “Echiriococcosi: una malattla |

riemergente”. Azienda Ospedaliera di Verona. Evénto din.1 giomata.

2. Verona, 13 settembre 2004. Partecipazione al workshop: “Llimplementazione del sistema

dr qualita Aziendale, Panorarma e prospetiive sul tema della qualita”. AZIenda Ospedaliera di

Verona. Evento din.1 giomata.

3. Treviso, 26 novembie 2004. Partecipazione al convegno: “Salute e qualita della vita.

L'evoluzione del concetto degli indicatori”. SItl Sezione Triveneto. Evento di n.1 dgiornata.

4. Verona, 25 Febbraio 2005 - 19 Marzo 2005: partecipazione in-qualita di uditore al corso |
ECM “Direzione dei Servizi Sanitar’”, Azierida Ospedaliera di Verona, Evento'di n.8 giormnate.
5. Milano, 6 aprile 2005. Partecipazione al canvegno: “Sperimentazione del Protocollo RL-
PVA (sezione Elective Surgery) per moiitorare I'applicabilita nei DRG chirurgici LEA." |

Azienda Ospedaliera Ospedale Niguarda Ca’ Granda. Evento di n.1 giornata. |

8, Verona, 15 aprile 2005, Parlecipazione al seminario; *{l govemo Clinico: confini; processi e

sfrumenti”. Azienda Ospedaliera di Verona. Evento di n.1 giornata.

7. Soave (VR), 20-21 ottobre 2005. Partecipazione al convegno internazionale: “Complessita

e gestione del rischic in sanita: il caso delle infezioni correlate a pratiche assistenziali

(ICPA)". Azienda ULSS 20 Verona, Joint Commlssmn International,, Sitl. Sezione: Tnveneto

Evento di n.2 giornate.

8. Verona, 17-18 febbraio 2006: partecnpaztone al corso; “La fecnica-del focus group, .

lahoratorio-seminaric di formazione”, Scuola di Specializzazione in Igierle e Medicina

Preventiva Universitd di Veroie, in Collaborazione -con Consulta Nazionale degli

Specializzandi in lgiene e Medicina Preventiva, Evento din.2 giornate, ‘

9. Abano Terme (PD}), 09-10 marzo 2006. Partecipazione al convegno nazionale! “La Sanita

Pubblica in Triveneto. Riflessioni per una agenda condivisa”. Sitl e SIt! Sezione Triveneto. |

Evento di n.2 giornate. Conseguimento di n.4 crediti formativi-per I'anno 2006.

10. Verona, 16-18 marzo 2006. Partécipazions al 1°convegno nazionale: “Ospedale, citid ¢
territorio, Un metabolismo da riequilibrare”, Minisiero della Salute, Regione Venéto, Azienda
Ospedaliera di Verona; in collaborazione con ANMDO, FIASO, AIOP, Evento din.3 giornate. -

11. San Bonifacio (MR), 12.maggio 2006. Partecipazione, allincontro sulle tematiche: |

pazienti come pariner — Coinvolgere 1 pazienti €'le loro famiglie nelle cure: La valutazione

esterna di qualith — Cosa significa e perché farfa. Relatore Paul van Ostenberg, Joint

Comimission International. Direzione Medica Ospedaliera’ Azignda ULSS 20- Verona. Scuola

di Specializzazione in igiene e Medicina Preventiva, Umversnta degl! -Studi di Verona Evento

din.1 giomata.

12, Rocca di Arzignano \\/l) 13 maggio 2008.° Pariecupazxone al Convegno - Regionale |

“Clinical Governance e Tecniche di Direzione”, Associaziohe. Nazionale Medici di Direzione

Ospedaliera (ANMDO). Conseguimento din.4 Crediti Formativi per 'Anno 2006, evento dini
giomala, ,

13. Modena, 22 maggio 2006. Pariecupaznone al convegno: “La ricerca scuentlﬁca per la
sanita pubblica’. Siii Sezione Emilia-Romagna. Dipartimento di Scienze di Sanita Pubblica - | -

Universita degli Studi di Modena e Regglo Emilia, Evento'di n.1 giorata, ’

14. San Benedetto Po {MN), 10 giugno 2008 Partecipazionse al convegno: “Rlschlo

cardiovascolare globale e uso razionale degli lpocolesterolemxzzanu Ospedale di-Suzzara." |-

Evento di n.1 giornata,

18, Bergamo 8 luglio 2006: paﬁectpazmne alla giomata di. studio: “Dal Progetto Indicatofi al
¢ modulo di EPIOI", Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti di Bergamo e Aznenda Ospedahera
di Melegnano. Evento din.1 giornata.

16. Verona, 13 ottobre 2006, Partecipazione al convegno: “Lesxom Mammarie Screen-
Detected. Approccio multidigciplinare alle problematiche -diagnostiche. e terapeutache
Dipartimento di Patologla, Universita degli Studi di Verona — Az:enda Ospedaliera di Verona.
Evento din.1 giornata.

17. San Bonifacio (VR), 22 novmnbre 2006. Parteclpaaone al convegno; ‘La quallté nascosta
negli occhi del paziente: reall a confronto” Azienda ULSS 20 Verona, Universita degli Studi |-
di Verona, Sitl Sezione Triveneto. Evento din.1 giornata, 1

18. Legnago (VR), 25 novembre 2006. Partecipazione al convegna:.“l percorso d:agnostlco
terapeufico della BPCO". U.0.C. di Pneumologia, Ospedale Mater Salufis di Legnago,’
Azienda ULSS 21 Legnago. Conseguimento dind credm formahw perl anno 2006. Evento di
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n.1 giornata.
19. Rovigo, 1 dicembre 20086, Partempaznone al-convegno: “Attuahta nell approccio alla
Jeshonp 8 al controllo defla malattie infettive”.- Regione Venefo. Azienda ULSS 18 Rovigo.-
Sltl Sezione Triveneto. Evento di n.1 giorriata. ‘
20. Verona, 12 gennaio 2007, Partecxpazmne al semmano reglona{e “La profilassi vaccinale
nel Veneto: stato dell'are. Regione Veneto. Azienda ULSS 20 Verona Azsenda ULSS 7
Pieve di Soligo (TV). Evento di n:1 giomata.
21. Verona, 15-19 gennaio 2007: partecipazione in qualita di uditoré al Modulo | def Master
Universitario di 1l fivello in “Gestione del rischio & sicurezza del paziente ~ Risk Management
and Patient Safety”. Universith degli Studi di Verona. Diparfimento di Medicina e Sanitd
Pubblica. Sezions di lgiene e Medicina Preventiva, Evento'di n.5 giornate.
22. Verona, 12-16 febbraio 2007: partecipazione in qualita di uditore al Modulo 1l del Master
Universitario di lf fivello in “Gestione del rischic e sicurezza del paziente - Risk Management
1 and Patient Safety”. Universita -degli Studi di Verona. Dipartimento di Medicina e Sanita
Pubblica. Sezione di igiene e Médicina Preventiva. Evento di n.5 giomate.
23. Verana, 19-23 marzo 2007: partecipazione in qualita di uditore al Modulo IIf del Master
Universitario di 1l livelio in “Gestione del rischio, e sicurezza del paziente ~ Risk Management-
and Patignt Safety”. Universitd degli Studi di Verona. Dipartimento di Medicina e Sanita
Pubblica. Sezione di lgiene & Medicina Preventiva. Evento di n.5 giornate. -
24. Bardolino (VR), 24 marzo 2007. Partecipazione al convegno regionale: “l'assisienza
domiciliare oncologica. Il volontariato incontra le istituzion”. Assotiazione per I'Assistenza
Domiciliare al Malato Oncologico. AMO Baldo Garda. Evento di n.1 giornata.
25. Camposampiero (PD), 25-27 glugno 2007. Panempazwne al workshop: “il ruolo del
medico nel Dipartimento .di Prevenzione”. Sifl Sezione Triveneto,.in collaborazione con le
scucle di Specializzazione di lgiene, e Medicina Preventiva delle Umvers:ta degli Studi-di
Padova, Trieste, Udine, Verona, Evento di n.3 giornate.
26. Vercna, 13-15.ssftembre 2007. Partecipazione 2°convegno naﬂonale "Ospedale, citta'e
territorio. Riflessioni su -percorsl. comuni di progeﬁazrone integrata”. Ministero della Salute, |
Regione Veneto, Azienda Ospedaliéra di Verona; in collaboraznone con ANMDO, FIASO,
AIOP. Evento di n.3 giornate. :
'27. San Benedetto Po (MN), 27 ottobre 2()07 Partempazmne al convegno "Giudizig,
Decisione ed Errore in Medicina: per una grammatica delfincerfezza". Azienda Ospedaliera
“Carlo Poma" di Mantova, Presidio Ospedaliero di Pieve di Goriano. Evento din.1 giornata. ,
28, Mantova, 26 maggio 2008." Pariecipazione al convegno: “La salute globale e le |
" Ineguaglianze Sanitarie all'inizio-del Terzo: Millennio”, Azienda Ospedalira “Carlo Poma” di
Mantova. Conseguimento di n.3 crediti formativi ECM per Fanno 2006. evento di n.1 giornata.
29. Mantova, 8-10 giugno 2008. Parfecipazione al seminario sul tema: *Accoglienza e
Formazione del Personale Neo-Assunto”, Azienda Ospedaliera “Carlo Poma" di Mantova.
Conseguimento di n.8 crediti formativi ECM per 'anno 2008. Evento di n.2 giormate.
30. Pieve di Coriano (MN), 25 settembre 2008. Partecipazione al seminario sul tema:
“Prendersi cura del delirio per-un ospedale a dimensione umana (evento formativo incluse
nelle manifestazion previste per il “decennale del Presidio Ospedaliero.di Pieve di Coriana”).
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma"di Manto'va Conseguimento di:n.3 crediti ECM per | I'Anno
2008. Evento di n.1 giornata.
B ‘ 31. Maniova, 03 setiembre 2008 ~ 28 febbraio. 2009 Partempazxone alla formazione sul
: : campo: Commissione Privacy, Adeguamento al Codice Privacy ex' D.Lgs. n.196/2003.
Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” di Manrova Consegmmenio di n.8 crediti ECM per I'Anno
2008.
32. Moglia di Sermide (MN), 26 settembre 2008. Partecnpaznone(a! ‘meeting: “L'ospedale che
cambia" {evento formalivo Incluso nelle manifestazioni previste. per il “decenriale del Presidio
Ospedaliero di Pieve di Coriano”). Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” di Mantova
Conseguimento din.2,25 crediti ECM per 'Anno 2008. Evento di n.1 giornata,
33. Mantova, 7 otrobre 2008. Partecipazione al corso resideniziale a Carattere Obbligatorio
per Medici, Infermieri, Fisioterapisti, Massofisioferapista, Operatori Techici sul Tema: "D. Lgs:
626194, Sicurezza sui luoghi di Lavoro e Prevenzione dai Rischi derivanti da Esposizione a
Sorgenti Laser". Azienda Ospedaliera "Carlo Poma di Mantova. Conseguiments di n.4 credifi
ECH per ['Anno 2008, Evento di-n.1 glornata . :
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34, 27 ottobre 2008. Attestazione corso Formazione a Distanza “Sicure”, Sicurezza dei
Pazienti @ Gestione del Rischio Clinico. IPASVI, FNOMCEQ. Conseguimento di n.20 crediti
ECM per 'Anno 2008.

5. Mantova, 11 dicembre’ 2008, Partecipazione at seminario sul tema; “Carlo Poma — una
vita esempiare’. Azienda Ospedaliera “Catlo Porna” di Mantova. Conseguxmento di n.3,38
crediti ECM per FAnno 2008, Evento di n. 1 giomata. ’
36. Mantova, 7 febbraio 2009. Partecipazione al convegno: “Le Patologie da Accumulo:
Lisosomiale trattabili con la - Terapia Enzimatica Sostitutiva” Azienda Ospedaliera “Carlo
Poma", U.0.C. di Pediafria, con il Patrocinio delfASL di Mantova Consegwmento di n4
crediti ECM per 'Anno 2009. Evento di n.1 giomata.

37, Mantova, 10 febbraio 2008. Partempazmne dlfincontro: “La nestra orgamzzazmne
Appuntamento con la Direzione ‘Strategica per la presentazione del Piano.di Organizzazione
g Funzionamenio Aziendale®, Azienda Ospedaliera "Carle Poma" di Mantova.
Conseguimento di n.3 crediti ECM per I'Anno 2009, Evento di n.1 giornata.

38. Milano, 28 febbraio 2009. Partecipazione al Convégno: “La Rete Regionale per le Malattie
Rare: un canfiere aperto”. Regione Lombardia, Scuola di Direzione in sanita IReF
Conseguimento di n. 8 crediti ECM per [*Anno 2009, Evento di n.1 giornata.

39. Mantova, 04 maggio 2009 ~ 22 gennaio 2010. Pariecipaziorie al Gruppo di Mnghoramento
Istruttor} € Refraining *Gestione del'Emergenza ~ Urgenza in Ambito Ospedaliero — Anno
2009 - Corso Base", Azienda Ospedaliera Carlo Poma-di Mantova. Presenze sun.8 g:omate
| conseguimento di n.10 crediti ECM per 'Anno 2009, '

40. Mantova, 29/05/2009. Partecipazione al Convegno Promossd dal Comltato !ndxpendente
di Etica sul Tema “Comunicare in Medicina”. Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova,
Conseguimento din. 3, 75 crediti ECM per I'Anno 2009. Evento-di n.1 giomata.

41. Milano, 16 settembre 2009. Partecipazione al Convegno: “Health Technology
Assessment e Dispositivi Mediol. Academy Johnson and Johnsen Medical Leaming
Experience, Governance & Management, Istituto Europeo di Management Sociosanitafio.
Conseguimento di n. 3 crediti EGM per I'Anno 2009, Evento din.1 gidrata.

42. Bozzolo (MN), 26 seitembre 2008..Partecipazione al corso: “Aspetti Diagnostici e
terapeutici del rischio cardiovascolare’.. Azienda Ospedaliera Carlo Poma di - Mantova.
Dresxd o Riabilitative Muttifunzionale di Bozzolo. Evento di n.1 giomata.

3. Mantova, 16 novembre 2008 — 24 novembre 2009, Partecipazione ‘al Corso “Gestione
oei! Emsrgenza — Urgenza in Ambito Ospedaliero =~ Anno 2009 « Corso Base”, Azienda
Ospedaliera Carlo Porna di tMantova. Presenze su.n.3 giornate, conseguimento di-n.12 crediti -
ECM per I'Annc 2009 )

44, Mitano, 17 dicembre 2009. Partecipazione al workshop “Best Practice Sharmg" Regione

Lombardia Sanita, Scuola di Direzione in Sanita |Re:F. Conseguimento-di n. 3 crediti ECM

per 'Anno 2008. Evenio di n.1 giornata,

45, Mantova, 18-19 febbraio 2010. Partempazrone alfincontro di formazsone “L'uomo & al .

ceniro? Flica e organizzazione al servizio delle persone”. Regione Lombardia, -Azienda’

Ospedaliera Carlo Poma di Manzova, ASL di Mantova. Evento di n.2 giomate.

48. Milano, 4 marzo 2010 Partec;paztone alPevento; “Le malattie Rare in Lombardia: rete,

governo cfinico, partecipazione g ficerca”, Regione Lombardia Sanita. Evento di n.1 giornata,

conseguimento di 3,75 crediti per I'Anno 2010.

47. Mantova, 23 giugno 2010. Partecipazione allincentro di formazione: “La salute mentale &

al centro? Stati Generali della Psichiatria Mantovana®. Azienda Ospédaliera Carlo Poma di
tantova, ASL di Maniova. Pvento di n.1 giomata, conseguumento di 5,25 crediti per !'Anno

2010,

48. Mantova, 18 ssttembre 2010 Partecipazione alfevento; "Responsabilita penale del

medico: Errore e Medicina difensiva”. Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova. Evento

din.1 giornata, conseguimento di n. 3,75 crediti pet 'anno 2010,

48, Venezia, 3-6 ottobre 2010. Partecipazione al* 44° Congresso Nazlonale Sit} - Socleta

ltaliana di igiene Medicina Preventiva e Sanita Pubblica: Diritto alla salute: il nuovo Milione

della Sanita Pubblica. Evento.di n4 gmmate con acquisizione di'n. 16 crediti per I'anno

2010

50. Mantova, 22 ~ 27 - 30 ottobre 2010. Partecipazidne al “corso resndenznale sul tema:’
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docenti dei Corsi di laurea delle Professioni. Sanitarie di; Infermieristica, Fisioterapia,
Radiologia, Ostetricia, Logepedia, in convenzione con I'Azienda Ospedaliera Garlo Poma”.
Evento di n. 3 giomate, con acquisizione di n. 24 crediti per 'anno 2010, }
51. Milano, 28 febbraio 2011. Partecipazione all'evento: “Lé malattie Rare in Lombardia: refe,
governo clinico e partecipazione”. Regione Lombardia Sanita. Evento di n1 giornata,
concegunmento di 3 credili per PAnNno 2011

52. 5 aprile 2011, Attestazione corso Formazione a Distanza “Root Cause Analysis (RCA)".
Ministero della Salute, in collaborazions con FNOMCEO e IPASVI. Conseguimento. di n.12,
crediti ECM perd'Anno 2011,

53. Settémbre 2011, Aftestazione corso Formazione a Distanza “Audit Clinico”. Ministero
della Salute, in collaborazione con FNOMCEO & IPASVI. Conseguimento din.12: credm ECM
per PAnna 2011.

54, Roma, 12 — 15 ofiobre 9011 Partecnpazxone alla "Xll Conferenza Nazionale d| Sanita
Pubblica — La sanita pubblica tra esigenze di globalizzazione, nuove. esigenze: di salute e
sostenibifita economica: fa sf da deil integrazione™, Evento di nd- giomnate,
accreditamento ECM.

55. 18 marzo 2012 Altestazione corso Formaznone a sttanza “Sicurezza dei pazienti e degli
operator’,  Ministero della -Salute, in "collaborazione con FNOMCEO e IPASVI
Consseguimento di n.15 credifi ECM per 'Anno 2012.

56. 18 marzo 2012. Altestazione corso Formazione a Distanza “If governo clinico”. Ministero | - -
"della Salute, in coltaborazione con FNOMCEO e IPASVI. Consegmmento din.15 crediti ECM.

per I'Anno 2012. :

57. Mantova, 27 marzo 2012. Partecnpaﬂone a corso di formaz:one sulla Medicma della
Donazione rivolto al persorale sanitario coinvolto nel processo di donazionefprelievo. di
organi e tessuti. Conseguimanto di n.4 crediti ECM per I'Anno 2012. Evento-di n.1 giomnata.
58, Ranica (Bg), 5 magglo 2012. Partecipazione al Convegno “Microangiopatie trombotiche;
dall'attivita di ricerca alla pratica clinica”. Istituto di ricerche farmacologlche Mario .Negri.
Evento di n.1 glornata. .

59. Mantova, 11 maggio 2012, Partecxpazxone a cerso residenziale per i Rpferentx del
Sisiema Gestione Qualita aziendale sullaggiornamento delle norme [1S09001:2008 e
19011:2012. Azienda Ospsdahera Carlo ‘Poma di "Mantova. Evento di n.1 gsomata

Conseguimento din. 8 crediti ECM per 'Anno 2012, ‘
60. Mantova, 22-23 ottobre 2012, Partecipazione al corso “La donazxone di organi e, tessutl

Gorso avanzato: una decisione condivisa”. Azienda .Ospedaliera Carlo Porma di Mantova.

Zvenio di n. 2 giornate. Conseguimento di n. 15 crediti ECM pér 'Anno 2012,

61. Mantova, 26 novembre 2012- 17 dicembre 2012, Partecipazione al corso di formazione
dei Dirigenti in materia di sicurezza af sensi dellart 37 del D.Lgs 81/2008 {modulo
“Formazions dei Dirigentl ai sensi dell'art. 6 dellAccordo Stato-Regioni del 21 dicernbre
2011%). Azienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova. Evento di n.4 giorate. Conseguunento
din.16 crediti ECM per 'Anno 2012,

82. Vierona, 5 dicembre 2012, Partecipazione al Convegno "Rischlo clinico & smurezza del
paziente nel percorso dal territorio @l Pronte Soccorso: il tusle della centrale operativa 118"

Evento di n.1 giornata. Conseguimento di n.6 crediti ECM per 'Anno 2012.

53. 12 gennaio 2013. Altestazione corso Formazione a.Distanza “Appropriatezza delle cure”.
Ministero della Salute, in’ collaborazione con FNOMCEOQ e IPASVI. Conseguirientd di n.15
crediti ECM per I'Anng 2013..

4. Roma, 1 marzo 2013. Partecipazione al Workshop “Se una notte d'inverno un
decisore...con Decide dalle evidenze alle decisioni nel SSN”. Dipartimerito dj Epidemiologia,

Servizic Sanitario Regionale, Regiene Lazio. Evento di n4 giomata, Iniziativa formahva non
accreditata.

65. Mantova, 24 maggso 2013, Parteclpazmne all’ mmahva formativa, “La Legge Balduzzi:

come cambia la responsabiity sanitaria”. Azienda Ospedaliera Cano Poma di Mantova:

Evento din.1 giornata. iniziativa formativa accredxtata ECM. .

86. Verona, 28 maggio 2013. Partecipazione al Forum Veneto in- Sanita “Sicurezza in Sala
Operaforia. Formazione-Prevenzione delle infezion”. Azienda Ospedalxera Universitaria
integrata di Verona. Evento di-n.1 giomata. Conseguimento di nd credm ECM per 'Anno |
2013.

Pagina 17/21- Curriculum vilae i Piero Superbi




67. Milano, 11 giugno 2013, Partecipazione al Convegno “La Rete Oncologica Lombarda 7
anni dopo: riforno al future”. Regione Lombardia Direzione Generale Sanita. Evento di n.1
giornata. Iniziativa formativa non accreditata.

88. 21 agosto 2013. Attestazione corso Formazione a Distanza 'Governo Clinico: mnovazwom
monitoraggio performance cliniche, formazione”.” Ministero della Salute, in collaborazione con
FNOMCEO & IPASVI, Conseguimento di n.20 crediti ECM pér Panno 2013, )

9. Firenze, 20 settembre 2013. Parlecipazioné al Conhvegno "Sosténere Je strategie-di
Vaccinazione: benefici, fischi e comunicazione”. Societa Italiana di lgiene - Sezione Toscana
Conseguimento di n. 3 crediti formativi ECM per 'anno 2013",

70. Milano, 26 seftembre 2013. Partecipazione al Convegno “La squadra al sérvizio del
paziente: | percarsi diagnostico terapeutici e assistenziali. Una'sfida: fare di piti con meno |-
risorse & meglio”. Accademia di Quahtologta Conseguimento di n.2,3 credm formativi ECM
per Panno 2013.

71. Roma, 21 — 22 novembre 201o Partecipazione al Congresso Naztonaie *S0S Servizio
Sanitario Nazionale: ulima chiamata®, Societd Haliaria Medici Manager Conseguunento di
n.11,3.credit formativi ECM per l'anno 2013

72. Milano, 2-3 dicembre 2013: Pariecipazione al Corso di formazmne "Europrogettazmne in
tema-di salute: la predisposizione e la gestione del progetio”. Eupolis Lombardia. Scuola di
Direzione in Sanitd. Conseguimento di n.10 craditi formativi ECM per 'anne 2013

73. Attestazione Corso di Formazione a Distanza: “Lapproccio di sistema alla Clinical
Governancs”. CIMQE - Gruppo ltaliano per la Medicina basata sulle evidenze.
Conseguimento di n. 16 crediti ECM pér ['Anno 2013. ‘

74. 7 febbraio 2014 Atteslazxone corso Formazione. a Dlstanza “I Programma Naz;onale
Esiti: supporto alle atiivita di audit clinico e organizzative”. = Ministero. della \Salute, in .
coliaborazione con F’\iOl\/‘CEO e [PASVI. Conseguumento di n.12 crediti ECM per I'Anno
2014.

75. Bologna, 14 marzo 20 I« Par{ec;pazmne a Conferenza: "9a Conferenza Nazacnale‘

GIMBE - Evidenze e innovazioni perla Sostenibilita della Sanita Pubblica”. GIMBE - Gruppo

| ltaliano per la Medicina Basata stll'Evidenza. Evento non accreditato. .
78. Mantova, 14 aprile 2014: Partecipazione & Convegno: *Regole di Sisiema o elementl di
riforma sanitaria. Azienda Ospedaliera Carlo Poma - Azuenda Sanitaria Loca!e di Mantova.
Conseguimento di n. 3 crediti per I'anno 2014,
77. Cerese di Borgo Virgilio, 19 maggio 9014 partecipazione a Corso di Formazxone
Valutazione e gestione del rischio stress lavoro correlato. Azienda Ospedaliera Carlo Poma.
78. Milano, 13 giugno 2014: Partecipazione a Convegno; “L.a salute della differenza. Medicina
di genere: esperienze a confronio-tra Europa e Lombardia, Regione Lombardia Sanita -
Eupolis Lombardia - bf‘uo!a di Direzione in Sanita. Conseguimento din. 4,5 crediti per 'anno
2014,

78. 23 agosto 2014, Attestazione corso Formazione a Dlstanza I\ dolore riconoscimento,
valutazione e gestione”. Ministero della Salute, in collaborazione con FNOMCEO e IPASVI
Conseguimento di n. 20 crediti ECM per ['Anno 2014. ’
80. Bologna, 16 settembre 2014. Partecnpazmnea Convegno regionale: “Patologie emergenti
& nuovi scenari vaccinali”, Societd italiana di Ig!ene ‘Medicina Prevent«va e Sanita Pubblica
(Siti) Sezione Emilia Romagna
81. Bologna, 22, 23, 24 oltobre 2014. Partecnpazxone a corso di formazmne “Dalle finee
guida ai percorsi assxe,tenmah" Gruppo lialiano per la Medicina Basata sulle Evidenze
{GIMBE). Conseguimento di n. 36 crediti ECM peri'anno 2014,
| 82. 14 dicembre 2014. Altestazione- corso Formazione a Distanza “Ebola”. Ministero defla
Salute, in collaborazione con FNOMGEO e IPASVI. Conseguxmento din-$ credm ECM per
PAnno 2014.
83. 14 dicembre 2014, At\thazmne corso Formazione a Distanza "Salute e ambente aria,
‘i acqua e alimentazione”. Ministero della Salute, in collaboraziorie con FNOMCEO e IPASVI.
Conseguimento di n. 15 crediti EGM per 'Anno 2014.
B4. 04 marzo — 13 maggio 2015: partecipazione a gruppo di. miglioramento “Gruppo di
mtghoramento per [a revisione del protocollo aziendale sulla terapia antibiotica empirica nelle

infezioni ospedaliere & Ocqumue in x,omumta Azrenda Ospedahera Carlo Poma di Mantova
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Conseguimento di n.8 crediti c:CM per I'anno 2015. 5
35. Bologna, 27 marzo 2015. Partecipazione a Conferenza: “10a Conferefiza Nazionale
GIMBE — Aumentare 1 value € ridurre gli sprechi in sanita”, -GIMBE - Gruppo. ltaliano per |a
Medicina Basala sull'Evidenza. Evento non accreditato,

86. Mantova, 08 maggic 2015. Partecipazione a formazione residenziale mterattxva
“Formazione teorico ~ pratica per il prelievo di cornee”, Azienda Ospedahera Carlo Poma di’
mantova. Acquisizione di n.4 crediti per I'anno 2015.

87. 01 aprile ~ 30 settembre 2015. Partecipazione ad evento formaznone sul campo {gruppi di
miglioramento): “FSC ~ gruppo di miglioramento percorso di appropriatezza prescrittiva per
lerogazione di prestazioni sanitarie in urgenza differibile {con bollino verde) delle seguenti
prestazioni: visita ematologica, radlologla esami di risonanza magnetica, endoscopxa
digestiva: colonscopia e EGDS, chirirugia vascolare: Eco Color Doppler TSA & arto”. Azienda
Ospedaliera Carlo Poma di mantova. Conseguimento din. 8 Crediti ECM per I'anno 2015.
88, 12 agosio 2015. Aftestazione Corso Formazione a Distanza: “Rischio nei
videoterminalisfi: il medico compstente al lavoro”. Ministero della Salute, in collaborazione
cory FNOMCEQ & IPASVI. Conseguimento di n. 5 crediti ECM perTAnne 2015. .
89. 13 agosto 2015. Attestazione Corso Formazione a Distanza: “Comunicazione e
performance professionale: metodi e strument. | Modulo < Elementi feorici della
comunicazione”. Ministero della Salute, in collaborazione con FNOMCEO e IPASVI..
Conseguimento di n. 12 crediti ECM per’ Anno 2015.
90, 13 agosto 2015, Atlestazione Corso Formaz«one a Distanza: “ll Programma Nazionale
Esiti: come inferpratare e usare | dafi”. ~ Ministero della Salute in' collaborazione con
FNOMCEO e IPASVL. Conseguimento din. 12 credifi ECM per 'Anno 2015. .
9%. Milano, 14-17 ottobre 2015, Partecipazione 4 48° Congresso Nazionale Sitl: “Alimentare
la Salute”. Sitl - Societa Italiana di igiene, Medicing Preventiva e Sanita Pubblica.
92. 22 novembre 2015, Aftestazione corso di formazione a Distanza; *Elementi di medicina
del lavoro nella gestione dell'attivitd professionale del medico”. Ministere della Salute, in
collaborazione con FNOMCEO e IPASVI, Consegwmento di n. 10 credit ECM per 'Anno
2015,
93, 22 riovembre 2015. Aiestazione corso di formazione a ‘Distanza: “{ possibili danni
alfudito: il medico compelente al lavoro”. Ministero. della Salute, in collaborazione con

FNOMCEQ e IPASVI. Conseguimento di n. 5 crediti ECM per 'Anno 2015,
94, 22 novembre 2015. Attestazione corse di formazione a Distanza: “Saiute e amblente
pesticidi, cancerogenesi, radiazioni ionizzanti, campi e{ettromagnetlcl e antibioticotesistenza",
Ministero della Salute, in collaborazione-con FNOMCEQ e IPASV]. Conseguimento di n. 15
crediii ECM per 'Anno 2015, '
Mantova, 15 dicembre 2015. Partempazmne a Convegno: “Chi eravamo, chi siamo, chi
saremo - VYent'anni di Azienda Ospedaliera e un fuovo fraguardo: I'évoluzione del sistema |.
socio-sanitario fombardo”. AZienda Ospedaliera Carlo Poma di Mantova.” Consegunmento di
n.2,8 craditi ECM per 'anno 2015.

95. Mantova, 20 gennalo 2016, Partecipazione ad iricontro formatwo "L'educazione
ambientale nelle scuole lombarde per la lotta allo spreco alimentare”. Regione Lombardla
96. Milano, 25 gennaio 2016, Partetipazione al convegno: “La formiazione per la tutela e la
promozione della salute nella ristorazione colléttiva e pubblica: obietlivi & strategie ne! Piano
Regionale della Prevenzione 2015 — 208" Eupolis Lombardia — Regione Lombardia.
Gonseguimento di n. 2,8 crediti ECM per ['Anrio 2016.
97. 6 febbraio 2016. Attestazione corso di formazione a Distanza: “Allergie e intolleranze
alimentari”. Ministero della- Salute, in collaborazione con FNOMCEO & IPASVL
Conseguimerito din. 10 crediti ECM per I'Anno 2016. »
98. 22 febbraio 2018 - 28 novembre 2016. Partecnpazmne a formazuone sul campo
{pariecipazione a commissipni ¢ comitat; “Comitato- pef il controllo delle infezioni
ospedaliere — Coordinamento aziendale’, Azienda Ospedahera Carlo Poma di Mantova.
Conseguimento di n.8 crediti per anne 2016 -

migloramento): *Gruppo di miglioramento per la revisione .del protocollo aziendale sulla |
prevenzione ed it controllo della legionellosi - PF’CIOGZ“ ASST dx Mantova. Conseguxmento
din. 8 Crediti ECN per 'anno 20186.

99. 01 marzo 2016 — 22 marzo 2016. Partecipazione a formazione sul campo {gruppi di | -
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100. Bologna, 4 marzo 2016. Partecipazione a Conferenza: “11a Conferenza Nazionale

GIMBE ~ SSN: uno per tutfi per uno”, GIMBE ~ Gruppo ltaliano: per la Medicina Basata

sullEvidenza. Evento non acoreditato. v
101. 05 aprile — 03 maggio 2016. Pariecupazrone a formazuone stil campo (gruppi di

miglioramento) “Gruppo di miglioramento per la revisione del documento. aziendale Manuale {.
di applicazioni defle indicazion per la segnalazione, la sorveglianza, la profilassi delle
malatiie infeftive e le misure di isolamento in- ospedale — PRCIO14”. ASST di ‘Mantoya.
Acquisizione di n. 8 crediti ECM per 'anno 2016, :

102. 12 aprile ~ 31 maggio 2016, Partecipazione a convegno: “Approfondlmentl d| .analisi
orgamzzatwn corfelati a pregetti di orizzontalita ~ "I martedn di Slucchl“ ASST di Mantova.
Acqguisizione di n. 3,5 crediti ECM per I'anno 2018.

103. 26 aprile 2016. Atftestazione. corso di formazione a Dlstanza “La lettura critica |.

dell'articolo, medico-scientifico”. Ministero delld Salute, in coliaborazione con FNOMCEO e
IPASVI, Conseguimento di . 5 crediti ECM per ['Anno 2016.

104, 30 maggio 2016. Attestazione corso di formazione a Distanza: “Linfezione da Virus
Zika". Ministero della Salute, in collaborazione con FNOMCEQ e IPASVI. Conseguimento di
n. 5 crediti ECM  per 'Anno 2016. . '
105. Mantova, 11 giugno 2016. Parieupavlone a convegno “Nuove e vecchle infezioni*. ATS
Mantova.

106. 21 giugno 2016. Attestaznone corso di formazaone Distanza: "Comunicazione ¢
performance professionale: metodi e strumenti - {l modulo -~ La comunicazione medico-
paziente & tra operaior sanitari”, Ministero della Salute, in collaborazuone con FNOMCEO e
IPASVI. Conseguimento di n. 12 crediti ECM per PAnno 2016, !
107. Maniova, 22 otfobre 2016. Partecipazione al Convegno “Pronto S0ccorsd: emergenza ,
ascolto. customer satisfaction, valutazione civica dei servizi'e buorie pratiche”,

Mantova, 24 ottobre 2016. Partecipazione .2  convegno: “Comunicare: una medicina per il.
cambiamento®. ASST di Mantova. Acquisizione’ din. 2,8 crediti per 'anno’ 2016.

Manlova, 24 novembre 2016. Partecipazione a corso residenziale “Fondamenti per la
prevenzione della corruzione dalla diagnosi alla cura. )l conflitte di interessi nella pratica.
medica - sanitaria”. ASST di Mantova. Acquisizione di n.d credifi per 'anno 20186,

108. 17 gennaio 2017. Altestazione corso di formazione a Distanza: “Le vaccinazioni:

.efficacia, sicurezza & comunicazione”. Ministero defla Salute, in collaborazione con

FNOMCEO e IPASVI: Conseguimento di n. 12 crediti ECM per Annc 2017. -
109. Bologna, 3 marzo 2017. Partecipazione a Coriferenza: “12a -Conferenza Nazionale
GIMBE - Per una sanita al centro dell'agenda politica”, GIMBE ~ Gruppo ltaliano per la
Medicina Basata sull Evidenza. Evento non accreditato, N
110. 16 maggio 2017. Attestazione corso di formaznone a Distanza: “La meningile batterica,
epidemiologia, gestione e clinica”. Miriistero della Salute, in collaborazions con FNOMCEQ e
IPASVI. Conseguimento di n. 8 erediti ECM per I'Anno 2017. - .
111. 26 giugno 2017, Altestazione corso di formazione a Distanza: “II Codice di Deontologia
Medica™. Ministero della Salute, in collaborazione con FNOMCEO e PASVI Conseguxmento
din. 12 crediti ECM per '‘Anno 2017.
112 25 agosto 2017. Attestaziorie corso di formazione a Distanza: “Il Programma Naznonale )
Esit: come interpretare ed ufii". Ministero della Salute, in collaborazione con. FNOMCEQ e |
IPA\SV} Conseguimento di ni. 12 crediti ECM per F'Anng 2017, _
113. 05 novembre 2017. Attestazione corso di formazione a Distanza: “Lo strumento EBSCO:
un sistema di supporto decisionale EBM nefla pratica clinica quotidiana®. Ministero della
Salute, in collaborazione con FNOMCEO e !PASVI Conseguxmemo di . 12 credm ECM per
I'Annc 2017,
114. Torino, 22 ~ 25 novembre 2017. Partempazlone al 50° Congresso Nazionale Siti:
“Sinergie multisattoriali per la.salute”, Sltl — Socletd ltaliana di igiene, Medicina Preventiva e
Sanité Pubblica.
115. 24 dicembre 2017 Artestazmne corso di formazione a-Distanza: "influenza e dénziani,
Impatto epidemiologico, clinico ed . economice. Programmare e realizzare  azioni per
migliorare le coperture vaccinali”. Ministero della Salute, in collaborazmne con FNOMCEO e
[PASVL. Conseguimento di n. 8 crediti ECM per 'Anno 2017. '
116. 24 dicembre 2017 Atiestazione corso di formazione a Distanza: “La salute globale”,
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Winistero della Salute, in collaborazione, con FNOMCEQ e lPASVI Consegusmento din. 10

1 crediti ECM per 'Anno 2017, '
1117, 11 marzo 2018 Attestaziene ‘corso di formazione a Distanza: *I marcatori- tumoralf”.

Ministero della Salute, in collaborazione con FNOMCEO e IPASVL Consegu&mento din. 10 :
crediti ECM per I'Anno 2018.

118. 26 agosto 2018 Attestazione Corso di formazione a Distahza: “La salute di- genere”.
FNOMCEQ. Conseguimento di n. 8 crediti ECM per 'Anno 2018,

119, 30 agosto 2018 Attestazione Corso di formazione & Distanza: “Le politiche di
prevenzione in Italia’. FNOMCEO, Conseguimenio di n. 20 crediti ECM per fAnno 2018.

120. 30 agosto 2018 Attestazione Corso di Formazione a distanza: “SITI - Igiene e sicurezza
del favoro e nelle aftivita sportive”. MV Congressi spa, Conseguimento-di n. 20 crediti ECM
per 'Anno 2018. .

121, 30 agosto 2018 Altestazione Corso di Formazione a distanza: "SITI — Ambiente .e‘

Salute”. MV Congressi spa. Conseguimento di n. 10 crediti EGM per I'Anno 2018.
122. 16 — 19 ottobre 2018 Partecipazione al 51° Congresso Nazionale SIti: *I primi 40 anni
del Servizio Sanitario Nazionale: il contributo dell'lgiene alla salute ¢ all eqmta” Sitl - Societa
taliana di lgiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica, . E

123. 13 gennaio 2019 Attestazione Corse di Formazione a Dlstanza‘ “La violenza sugli
operatori sanitar”. FNOMCEO. Conseguimento di n. 8-crediti ECM per 'Anno 2018.
124, 28 aprile 2019 Aftestazione Corso di Formagzione a Distenza: “Salute e migrazione:
curare e prendersi cura”. FNOMCEO. Consegmmento di n. 12 creditif ECM per I'Anno 2019.
125. 28 aprile 2019 Attestazione Corso di Formazione a Distanza: “La certificazione medica:
Istruzioni per 'uso”. FNOMCEQ. Conseguimento’di 0. 8 crediti ECM per Anno 2018.
128. 18 agosio 2019 Attestazioné Corso di Formazione & Distanza: *Nascere in sicurezza’,
FNOMCEQ. Conseguimento di n. 14 craditi ECM per 'Anno 2019,

127. 16 novembre 2019. Aflestazione Corso di Formazione a D;stanza “Annmlcrobxa!
stewardship: un approccio basato sulle competenze 'FNOMCED. Consegunmento di 13

crediti ECM per I'Anno 2013
128. 19 marzo 2020 Attestazione Corso di Formazione a Dlstanza * Nuovo coronavirus: tutte
le informazioni indispensabili. FNOMCEO. Consegutmento 7, 80-crediti ECM per *Anno 2019,
128. 22 marzo 2020. Aftestazione Corso di Formazione a Distanza: “Vaccinazioni 2020:
effiéacia, sicurezza e comunicazione” Conseguimerito di 15,60 crediti ECM per Anno 2020,
130. 1 giugno 2020. Altestazione Corse di Formaziohe a Distanza: “L'uso dei farmaci nella
COVID19” Conseguimento 3,90 credifi ECM per PAnno 2020."- -

Nl sottoscnt‘co & a conoscenzar che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, Je dichiarazioni mendacx la falsnta negli a
atti e I'uiso di atti falsi sono puniti af sensi del codice penale e delle leggi spediali. * .
Inoltre, il sottoscritio autorizza al trattamento dei daii personali, secondo quanto previsto.dalla Legge 196/03. |

Mantova, 24 giugho 2020

PIERO SUPERBI

Pagina 21/21- Cirmiculum vitae di Piero Superbi




