RICEVUTA Codice comunicazone  1001523C00284341
Daia mvio 2410172023 14.54.15 Protocolic n, 2B4341det  24/D1/2023

Quadro 1

Dati prospetto

. fi !

p:::e;:rmr ¢ M12-2022 ' lavoraton in foiza nazionaie® 22
Praspetto categorla ariends L.68/39 ART.3
presentato dalla  NQ ¢ 1_9 ! 3 i
Capogruppe” 3

data prira

assunziona & data seconda astunzione 1
(OPR,333/7000) {DPR.333/2000))

(W]

PESsUNG assUnicne agguntva o
")

Dati aziendali

fipnlogia del -
Aob i A cadice fiscale 08295860156

;enr\mn.:.' ane ! ANDRA SPA

atore di lavore

sattore * 46,80.00 - Commercio all'ingrossoc non specializzato
cod.contratio

colletva 0780 - COMMERCHO - Confcommercio

applicatn®

comune sede  Gnre | OPERA CAP s0de lagals * 20080

legale *

rdiizoseds 4 CESARE PAVESE 1143

legate *

lefonn 842 0257807050 fax sede legale *
egate

},JEC e ity andraspag@legalmail.it

cadice fiscale
raterenta *

::193?::: A RAMONDI nome referente = GIOVANN

n‘ndirizzn meferenta PIAZZA DI vrn.ORIO 1

foTTe | HB30 - SAN GIULIANO MILANESE CAP referenta * BIES
telelano 029822291 fax tefarants *

refsrenta *
email ralerente = st.ralmondi@studioraimendi.com

Gradualita - Sezione obbligatoria per le aziende in gradualita
data atte * -y

estremd atto *

M. sssunzici di laveralan non dsabil effatluale dopo la trasformazions *

date

trasformazone * percantusle

Assunzione mediante pubblica selezione {art.7 c.3 L.68/99))
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Quadro 2 Dati Provinciali

codice provincia *(1) 15 - MILANG
comune sede th nfenmanto *(1) (078 - OPERA CAP seda di nfanmenta * 200980
ndirizzo sede dh nfenmento * V1A CESARE PAVESE 11113
telefono seda di nfermentag*) 1257607050 ;_‘; pecellinten ol 0257607059
emailt sede di aferimento * andra@andra-med.it
cognome raferents * TANZARIELLO nemw referente * STEFAND
N. posti previsti per ¢entrabrigh non vedent [113/85 e 403:71) 0
N. posli pravisti per massofisisterapistl nen vedanti (112/85 ¢ 403/71) 0
Dati relativi al personale dipendente
N.Tetele lavorstarn dpandant * 22
N Categorie protstie in lorza (L68 89 art 18) * 1]
Di cui in forza ol 17.1.2000 - i}
Disabili in forza L..68/99
N Laveratan tempo piano * 1]
N. part-tima * 1
Crario settmanale parthima * 21.25
Orario setimansle contrattuste * 40:00
Centralinisti telefonici non vedenti
N Lavoratan tempo pieno * 0
Terapisti della riabilitazione e massiofisioterapisti non vedenti (L..29/94)
M. Lavorator tempa plano * ]

Telelavoro (art.23, D.Lgs.80/2015)
[¢]

N. Lavorator {empo pieno *

Categorie escluse dal computo

categoria eschusa dal compute 0401 - Dirigenti
M lavoratar apparienenti alla categoria * 2
Dettaglio Part-time
N. part-ime * t
Orario settimanale contrattuals = 40:00
Oraric satimanale partdime * 600

Dati relativi al personale non dipendente
Lavoratori disabili somministrati (art.34, co.3, D.Lgs.81/2015)

M. Lavoraton tempo pienc * 0
Lavoratori disabili in convenzione art.12 his e 14
N, Lavoratan tempa peno * o

Elenco lavoratori computabili n® 1
Lavoratore
Caodice fiscale =

Cognome *

Noma *
SessoM /F*

Data Nascila *

Cod. comune o in alternativa stato stramers d: nasote * {13

Percentuale disabikta

Data Inizio rapporta * i

Tipologia conlradtuale * A.01.00 - LAYORO A TEMPO INDETERMINATO
Dala fine rapparto {rapparti TO) (*} -

Quallfita professionale STAT 1) 4.3.2.1.0.0 - Addatti alla contabihta

Tipa assunzions protetia F - Ressuno dei precedenti

Orario sathmanale conrattuale * AC:00

Craro settimanale svolto* 225

Categora soggetio D - Disabile

Categoria assurzions * NO - Neminativa

Gradualita - Sezione non obbligatoria

N assunzions sFettuale dopo b frasformazions *

ncte (*)
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Quadro 3

Elenco riepiloghi provinciali

Legenda

PROV Previncia

NBC3 N lav.(base computo art 3)

NBC18 N, lav.ikase computo arl 18)

COM.DS Categora e N .compensazien disabe

COM.CT Categora e N.compensazion calegona protatte
MNDIS N.disabhmlorza (L 6B/98)

N.CAT N .categore protette k1 forza (L.G8/99 art 18)
QR Quola riserva disabili

QR18  Jduota niserva Art.18

10 NPES Nposziomesenerale

11. NSDE& N .scoperture disabili (L 68/39 art 1)

12 NSCP68 N scoperiura calegone protette 4L B2/23 art 18}
13 S0S8C  Sospensichin corso

O m ~ G ;AW =

[1] PROV 12) [31 [4 [5] 11 1
NBC3 NBCi8 COMDS COM.CT NDIS N.CAT
015 - MILANO 19 19 1 o

E- eccedenze R - niduzione

01 [¢& (o 111
QRD OR18 NP.ES NSD&S

1 [} a Q

[12]

0

[13]

NSCP88 S0SC

N

Riepilogative nazionale

aumero tavsraton (base computo art, 3)"

humaro Isvoratoti (basa computo art,18)"

queta d nserva disabii *

quota di neerva At 18 ~

N pogiziors 95 naraks *

N disabik in farza (L 68/B3 2 1) ©

N categone prctette in forza - _ GA/99 art 15) ©

N.di cuiin forga al 17 .07 20003 ©

quota esuber At I8 ©

N.scoperture disabill (L BA/GE art. 1) *

N scoperture categore protetia (L 68/98 art.15) *

SoEpensian W cotsy *

Nole

-
W w

2O 0008 - o E -

SINTESI hups /smtest cittametropeditana mr (Wsintes) utl

Dati invio

data invio”

soggetia che efetiua ta comumcazione

codics Sscale del soggsatta che effaltua la comunicazione

amail del segaetto che effettua la comuricanane

bpo comumcaz ne *

24.01-2023 14:54:15
ot

st.raimondi@studicralmondi.com
1]
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