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n. 8 del 16/01/2020

OGGETTO: FASC.N. 982/19 (1.04.11) SCARTEZZINI MASSIMO - OP. TEC.
SPEC. SENIOR - CONCESSIONE ASPETTATIVA S.A. POICHE!
ASSUNTO A TEMPO INDETERMINATO IN QUALITA' DI
COLLAB. PROF.LE SANITARIO - INFERMIERE PRESSO ASST

MN :

Azienda Socio Sanitaria Tenitoriale di Mantova
Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova | www.asst-mantova.it
Cenftralino 0376 2011 | Codice Fiscale e Partita lva 02481840201



Sistema Socic Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Mantova

€0 carlo Poma

AR
W

STRUTTURA RISORSE UMANE
Il Responsabile del procedimento: dott.ssa Isabella Cordioli DC
Il referente del procedimento: sig.a Stefania Buzziﬁb

IL DIRETTORE
STRUTTURA RISORSE UMANE

PREMESSO che, con nota protocollata in data 16/12/19, il sig. SCARTEZZINI MASSIMO,
dipendente dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova in qualita di Operatore
Tecnico Specializzato Senior presso 'AAT 118 di Mantova con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, ha richiesto di poter usufruire di un periodo di aspettativa senza assegni
dall’01/01/20 al 30/06/20 e comunque fino al superamento del periodo di prova, poiché
assunto a tempo indeterminato in qualita di Collab. Prof.le Sanitario - Infermiere presso
questa Azienda;

ACQUISITA agli atti la documentazione probante quanto sopra;

VISTI l'art. 12, comma 8° del C.C.N.L. Integrativo del C.C.N.L. del Personale del
Comparto Sanita stipulato il 07/04/99, siglato il 20/09/01 e l'art. 25, comma 10° del
C.C.N.L. del Personale Comparto Sanita stipulato il 21/05/18, che consentono all’Ente di
concedere al dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato un periodo di
aspettativa senza retribuzione e decorrenza dell’'anzianita per la durata del periodo di
prova;

RITENUTO quindi di concedere al sopra CItato dipendente il periodo di aspettativa
rlchlesto

VISTO il combinato disposto degli artt. 5 e 16, comma 1, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
nonché i dispositivi degli artt: 15 e 15 bis, D.Lgs. 30 dicembre 1992, n 502 smi;

DETERMINA

1. di concedere al sig. SCARTEZZINI MASSIMO, dipendente dell’Azienda Socio

: Sanitaria Territoriale di Mantova in qualita di Operatore Tecnico Specializzato
Senior presso I'AAT 118 di Mantova con rapporto di lavoro a tempo indeterminato,
un periodo di aspettativa senza assegni dall'01/01/20 al 30/06/20 e comunque fino
al superamento del periodo di prova, poiché assunto a tempo indeterminato in
qualita di Collab. Prof.le Sanitario - Infermiere presso questa Azienda;

2. di provvedere ai conseguenti adempimenti di profilo economico e giuridico di
competenza di questa Area; i v
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3. di pubblicare il presente provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dellart. 32 della legge n. 69/2009 e dellart. 17 della L.R.

33/2009, cosi come modificato dalla L.R.n.23/2015, nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE
STRUTTURA RISORSE UMANE
(Dott. Giovan /§imonetti)
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Si dichiara che la presente determinazione:

- Viene pubblicata sull’albd pretorio on linedal A1 /OZ/ P X%
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi; S

- E immediatamenté esecutiva ai sensi della L.R.n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R.23/2015;

IL DIRETT AMMINISTRATIVO
Dr. Giuseppe Ferrari
AANASAA
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