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IL DIRETTORE
STRUTTURA RISORSE UMANE

PREMESSO CHE:

con nota inviata il 20/09/19, il dott. ZAVETTIERI SALVATORE, dipendente di questa
Azienda in qualita di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia Vascolare (Ospedale di
Mantova) con rapporto di lavoro a tempo determinato, ha comunicato il proprio
recesso a decorrere dal 30/09/19 (ultimo giorno lavorativo il 29/09/19);

il Contratto Individuale di Lavoro“a tempo determinato n. 347/19, sottoscritto dal
dipendente, fissa un termine di preavviso pari a 30 giorni;

la scrivente ASST di Mantova, nelle persone del Direttore Sanitario Aziendale, Del
Direttore Dipartimentale e del Direttore SC, rinuncia ad avvalersi dei termini di
preavviso;

a norma delfart. 39, comma 5 del CCNL 5.12.96, e facolta della parte che riceve la
comunicazione di risoluzione del rapporto di lavoro di risolvere il rapporto stesso sia
all'inizio, sia durante il periodo di preavviso con il consenso dell'altra parte;

RITENUTO, pertanto per quanto sopra richiamato, di prendere atto delle dimissioni senza
avvalersi dei termini di preavviso, a far data dal 30/09/19 (ultimo giorno lavorativo il
29/09/19);

VISTO il combinato disposto degli artt. 5 e 16, comma 1, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
nonché i dispositivi degli artt. 15 e 15 bis, D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 smi;

DETERMINA

1 di prendere atto, per quanto sopra evidenziato, del recesso dal rapporto di lavoro a

far data dal 30/09/19 (ultimo giorno lavorativo il 29/09/19) comunicato con nota del
20/09/19 dal dott. ZAVETTIERI SALVATORE, dipendente di questa Azienda in
qualita di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia Vascolare (Ospedale di Mantova)
con rapporto di lavoro a tempo determinato, senza avvalersi dei termini di preavviso
previsti nel Contratto Individuale di Lavoro;
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2 di provvedere ai conseguenti adempimenti di profilo giuridico di competenza di -
questa Area;

3 di pubblicare il presente provvedimento allAlbo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dell'art. 32 della legge n. 69/2009 e dell'art. 17 della L.R.

33/2009, cosi come modificato dalla L.R.n.23/2015, nel rispetto del Regolamento
- UE 2016/679.

IL DIREFTORE

STRUTTURA RISORSE UMANE
(Dott. Gioyan jmonefti)
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Si dichiara che la presente determinazione:

- Viene pubblicata sull'albo pretorio on line dal /.@ //O( lolS

e vi rimarra per quindici giorni consecutivi;

- E immediatamente esecutiva ai sensi della L.R.n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R.23/2015;

MINISTRATIVO
Ferrari' '
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