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'STRUTTURA RISORSE UMANE
. Responsabile del procedlmento dott. Grovannl Simonetti é/
coo Referente del procedlmento sig.a Stefanla Buzzréﬁ

. 1L DIRETTORE S
: STRUTTURA RISORSE UMANE

PREMESSO CHE:

e con nota inviata il 17/07/2020, la dott. ssa BUTTARELLI MONNIA, dlpendente di

- -questa Azienda in-qualitd di Dirigente Medico presso Struttura di Md.E. e P.S.
(Ospedale di Mantova) con rapporto di lavoro a tempo mdetermlnato ha comunicato -
il proprio recesso a decorrere daIIO1/11/2020 (ultlmo glorno lavorativo il
31/10/2020) : : : : :

" e [art. 104 del C.C. N L. Area della Dlngenza Medlca del 19/12/2019 nchrede un
- preawviso di 3 'mesi (90 giorni) in caso di recesso del dirigente con decorrenza dei
termini dal prlmo o dal sedicesimo giorno di ciascun mese; : '

. "Ia dlpendente ha ottemperato ai'termini di preavwso d| cui aI precedente artlcolo in
quanto ‘ha protocollato la richiesta di recesso dal rapporto di lavoro ‘il 17/07/2020
(decorrenza termini di preavwso dal 01/08/2020) e-ha dato un preavwso d| almeno 3
mesi; :

VISTO il comblnato dlsposto degll artt 5 e 16, comma 1, D Lgs 30 marzo 2001 n. 165”'
nonche i dispositivi degll artt. 15 e 15 bis, D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 sml

DETERMINA

o 1 di prendere atto del recesso a far data daII 01/11/2020 (ultlmo giorno lavorativo il
_ 31/10/2020) comunlcato con nota inviata il 17/07/2020 dalla dott.ssa BUTTARELLI
'MONNIA, dipendente - 'di questa Azienda.in qualita di Dirigente Medico presso
Struttura di M.d.E. e P.S. (Ospedale di Mantova) con rapporto di lavoro a tempo
. Indeterminato, in ottemperanza a quanto prewsto dall art 104 del C. C N.L. Area
b - della Dlrlgenza Medrca del 19/12/2019 E , j

-2 i provvedere ai conseguentl ademplmentl d| profrlo grurldrco d| competenza d|
' ,questa Area s

-3 di pubblrcare il presente provvedrmento aII’AIbo on -line’ sul srto |st|tu2|onale

‘ aziendale, ai sensi dellart. 32 della legge n. 69/2009 e dellart. 17 della L.R.
33/2009, cosi come modificato dalla L R.n.23/2015, neI rlspetto del Regolamento
UE 2016/679. . ‘

L DIRETTORE

STRUTTURAR ORSE UMANE . .
) (Dott. Giovanni lmodettl) « .
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Si dichiara che la presente determinazione: )

- Viene pubblicata sull’'albo pretorio on line dal /(:l’(o%} Lolo
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi; , ’

- E immediatamente esecutiva ai sensi della L.R.n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R.23/2015; >

IL DIRETTOR

AMMINISTRATIVO
Dr.

iuseppe Ferrari -
D
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