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- Responsabile del procedimento: dott.ssa Isabella Cordloll
‘Referente della pratica: sig.ra Stefania Buzz%&

IL DIRETTORE ‘
STRUTTURA RISORSE UMANE.

PREMESSO CHE:

e con nota presentata il 30/01/2020, la sig.a STRAZZI GIULIA dibehdente'di'questa
Azienda con rapporto di lavoro a tempo determinato in qualita di Collaboratore
Prof.le Sanitario — Infermiere presso la Struttura di Medicina Generale (Ospedale di -

Pieve di Coriano), ha comunicato il recesso dal rapporto di lavoro a decorrere
dall’ 01/03/2020 (ultlmo giorno lavoratlvo il 29/02/2020)

e la dipendente ha sottoscritto il Contratto Individuale di Lavoro a tempo determlnato
n. 129/17 e successiva postilla di mantenimento in_servizio con data inizio rapporto
di lavoro dal 13/06/2017 e con scadenza il 12/06/2020

'CONSIDERATO che

e il CCNL Comparto siglato in data 21/5/2018, all'arf. 58 — comma 4 — recita: “...per il
. rapporto di lavoro a tempo determinato il termine di preavviso & fissato in un giorno
per ogni periodo di lavoro-di 15 giorni contrattualmente stabilito e, comunque, non
pud superare i 30 giorni nelle ipotesi di durata dello stesso superiore all'anno. In

caso - di dimissioni. del. dipendente, i termini sono ridotti alla meta, con
" arrotondamento all'unita superiore dell eventuale frazione di unita derivante dal .
computo : t

e ladipendente ha 'ottémperato ai termini di preavviS'O'

VISTO il’ comblnato disposto degll artt. 5 e 16 comma 1 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165-
nonche i dISpOSIthI degll artt 16 e 15 bis, D Lgs. 30 dlcembre 1992, n 502 smi;

DETERMINA

1. di prendere atto del recesso dal rapporto di lavoro a far data dall’'01/03/2020 (ultimo
giorno lavorativo il 29/02/2020), comunicato con nota presentata il 30/01/2020 dalla

* sig.a STRAZZI GIULIA, dipendente di questa Azienda con rapporto di lavoro a
tempo determinato in qualita di Collaboratore Prof.le Sanitario — Infermiere presso

la Struttura di Medicina Generale (Ospedale di. Pieve di Coriano), nel rispetto dei .
termini di preaWiso previsti dal vigente C. C«N L. CompartO'

2; di prowedere ai conseguenti ademplmentl d| profllo glUl‘ldICO di competenza di
questa Area; '
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3. di pubblicare il presente provvedimento allAlbo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dellart. 32 della legge n. 69/2009 e dellart. 17 della L.R.
33/2009, cosi come modificato dalla L.R.n.23/2015, nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679.

IL DIRETTORE -
STRUTTURA RISORSE UMANE

(Dott. Gio an;%‘i Simonetti)
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Si dichiara che la presente determinazione:

- Viene pubblicata sull'albo pretorio on line dal = 24 /o%l/");plp 4
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi; (

- E immediatamente e/sﬁecutiva ai sensi della L.R.n. 33/2009, cosi come
modificata dalla L.R.23/2015; '

AMMINISTRATIVO
pe Ferrari

v
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