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Deliberazione n. 831

' VERBALE DI DELIBERAZIONE

del DIRETTORE GENERALE

‘:-L’annb DUEMIL'AVE'NTI (2020) il giorno‘. UNOI del mese d‘i LUGLIOVaIIe ore -

-10: 00 presso la sede legale il Dlrettore Generale dr. Raffaello Stradonl adottato

la seguente dellbera2|one

.OGGETTO FASC. 10/2020 CL.1.06.04 - PROCEDURA APERTA AI SENSI:

DELL'ART. 157 . DEL D.LGS. N .50/2016, ‘Al FINi
DELL'AFFIDAMENTO - DELL'INCARICO. PER . LA

PROGETTAZIONE PRELIMINARE, ESECUTIVA, DIREZIONE

LAVORI E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI
PROGETTAZIONE PER | LAVORI DI RECUPERO POST SISMA
DELL'EX OSPEDALE BASTASINI NEL COMUNE DI QUISTELLO
- NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Azienda Socio Sanitaria Tenitoriale di Mantova
Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova | www.asst-mantova.it
Ceniralino 0376 2011 | Codice Fiscale e Parfita lva 02481840201
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g , IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATA l'assenza temporanea del Direttore. Amministrativo;

PRESO ATTO della delega conferita con nota prot. 10101 del 21/02/2019 al
Direttore. S.C.. Risorse Umane dr. Giovanni Simonetti, di sostituzione del
Direttore Amministrativo in caso di assenza di quest’ultimo;

PREMESSO che:
- con atto n. 298 del 27/02/2020 e stata indetta procedura aperta ai sensi .
- dellart. 157 del D. Lgs. n. 50/2016, per I'affidamento dell'incarico. per la
progettazione preliminare, esecutiva, direzione lavori e coordinamento
della sicurezza in fase di progettazione per i lavori di recupero post
~ sisma dellex ospedale Bastasini nel Comune di Quistello;
- il criterio di aggiudicazione & quello dell'offerta economicamente pil
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo
secondo quanto previsto dall'art. 95 del D. Lgs n.50/2016;

RITENUTO necessario provvedere alla nomina deIIa Commissione Gludlcatnce
ai sensi di quanto previsto dall'art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 nella seguente
composizione e di allegare alla presente dellbera2|one quale sua parte
integrante e sostanZ|ale i curricula vitae dei Componenti (Allegati nn. 1, 2 e 3):

- - Ing. Alberto Negretti, Dirigente Struttura Tecnico Patrimoniale;

- Arch Dimitri Marastoni, Responsabile Gestione Inventari;
- P.i. Davide Balzanelll Responsabile Manutenzioni P.O. di Pieve di Co'riano;

PRECISATO che i suddetti componenti, nel rispetto di quanto previsto dall'art.
77, comma 9, del D. Lgs. n. 50/2016 avvalendosi della facolta di cui allart. 47
del DPR 445/2000, hanno dichiarato Passenza di cause di incompatibilita e

astensione alla nomina;

RITENUTO di nominare quale Pre'side.nte della Commissione Giudicatrice
anzidetta I'lng. Alberto Negretti, alla luce dellesame del curriculum vitae;

RITENUTO, altresi, di affidare le funzioni di segretario verbalizzante della’
suddetta Commissione-Giudicatrice alla Sig.ra Patrizia Montagnoli, assistente

. amministrativo della " Struttura Tecnico Economlale e dei Servizi di questa

Azienda; -

CONSIDERATO che & stato composto apposito Seggio di Gara preposto allo

-svolgimento delle operazioni, secondo quanto- previstg dailla normativa vigente

e dagli atti a base di gara, cosi costituito:

Presidente: Dott. Giacomo Giatti, Dmgente Ammlnlstratlvo della Struttura
Tecnico Economale e dei Servizi; -

Componente: Sig.ra Patrizia Montagnoli, Assistente Amministrativo della
Struttura Tecnico Economale e dei Servizi, con funzioni ‘di segretario

Azienda Socio Sanitaria Tenitoriale di Mantova )
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verbahzzante

Componente' Dott.ssa Gelml Alessandra CoIIaboratore Amministrativo

della Struttura Tecmco Economale e dei Servizi;

VISTA Iattestazmne di regolarlta- e di Ieglttlmlta del presente pfd\)vedimento

espressa dal Diretto're;della Struttura e dal Responsabile di Procedimento;

DATO ATI'O che daI présente provvedimento non derivano oneri p'er I’Azien'da' :

ACQUISITI i parerl favorevoll del Dlrettore Ammlnlstratlvo ff del - Dlrettore

Per le motivazioni espresse in premessa che si mtendono qu1 mtegralmente '
nchlamate :
T . ) l‘ - 3 .‘ - . ’ ‘ ‘V / - L. .
di ‘nominare, nellambito del procedimento di gara aperta, in forma

1,

R 'Sanltarlo e del Dlrettore Soc1o Sanltarlo

DELIBERA .j'.k

telematica, avviata con atto deliberativo n. 298 del 27/02/2020, per .
I'affidamento dell'incarico -per ‘la’ progettazione preliminare, esecutiva,
direzione lavori e coordinamento della sicurezza in fase di progettazione per

i lavori: di recupero post sisma dell'ex ospedale Bastasini nel. Comune di
Quistello, la Commissione Giudicatrice a cui demandare la valutazione delle
offerte pervenute sotto il profilo tecnlco qualitativo, cosi composta:

e Presidente: Ing.” Alberto Negrettl Dlrlgente Struttura Tecnico

Patrimoniale; \

. v'Componente Arch, Dimitri Marastonl Responsablle Gestione Inventari;

o - -Componente: P.i. Davide Balzanelll Responsablle ManutenZIonl P.O. di
Pleve di Conano :

di allegare alla presente deliberazione, quale sua parte mtegrante e
sostanziale, i curricula vitag dei Componentl Ia Commlssmne G|ud|catnce

(AIIegatl nn.1, 2 e 3);

"di dare atto che i Componentl Ia Commlssmne Giudicatrice, nel nspetto di
.quanto previsto dall'art. 77, comma 9, del D. Lgs n. 50/2016, avvalendosi

della facolta di cui all’art. 47 del DPR 445/2000 hanno dlchlarato assenza

' dl cause d| mcompatlblllta e astenswne aIIa nomina; -

. di affidare_le funznonl di segretario verballzzante a supporto della suddetta‘

Commissione Giudicatrice -alla Sig.ra Patrizia Montagnoli, assistente

-amministrativo della Struttura Tecnlco Economale e de| SerV|Z| di questa -

AZIenda
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5. di dare atto che il Segglo d| Gara preposto allo svolgimento delle operazioni,

secondo quanto previsto dalla normatlva vigente e dagli atti a base di gara,
& cosi costituito:

- Presidente: Dott. Giacomo Giatti, Dlrlgente Amministrativo della Struttura
Tecnico Economale e dei Servizi;

Componente: Sig.ra Patrizia Montagnoli Assnstente Amministrativo della
Struttura Tecnico Economale e del Servizi, con fun2|on| di Segretario

- Verbalizzante;

Componente: Dott.ssa -Gelmi Alessandra Collaboratore Amministrativo '

della Struttura Tecnlco Economale e dei SerV|Z|

. di dare atto che il presente provvedlmento non comporta onen di spesa per

ASST di Mantova;

. di pubblicare il presente'-provvedimento all’Albo on line sul sito istituzionale

aziendale, ai sensi dell'art. 32 della legge n. 69/2009 e dell’art. 17 della L.R.
33/2009, cosi come modificato dalla L.R.n.23/2015, nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679. ‘

IlfDIRE ENERALE
Ig St i

IL DIRETTORE A ISTRATIVO F.F.
_ . (Dr. Giovapiny gimonetti) 3

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

(Dr. Rﬁ]zo Boscaini)

AZienda Socio Sanitaria Temitoriale di Mantova
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Allegato aila deliberazione n. del
Proposta n. 157

Oggetto: FASC. 10/2020 - CL1 06.04 - PROCEDURA APERTA, Al SENSI
DELL'ART. 157 DEL D.LGS. N 50/2016, Al FIN| DELL'AFFIDAMENTO
DELL'INCARICO PER LA PROGETTAZIONE PRELIMINARE, ESECUTIVA,
DIREZIONE LAVORI E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI
PROGETTAZIONE PER | LAVORI DI RECUPERO POST SISMA DELL'EX
OSPEDALE BASTASINI NEL COMUNE Dl QUISTELLO -~ NOMINA
COMMISSIONE GIUDICATRICE o

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Si attesta la regolarita e legittimita del presente provvedimento per quanto di
competenza. '

Il Direttore della Struttura Tecnico
e edei Servizi
Ibini

| : ' Il Resp

onsabile Hel Procedimento
Dott. Giagomo Giatti_
. //\_/

Azienda Socio Sanitaria Teriforidle di Mantova
Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova | www.asst-mantova. |Y
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Si dichiara che la presente deliberézioné:

- viene pubblicata all albo pretorio on line dal gp/o:f/Zo Lo
e Vi rimarra per qumdlm giorni consecutivi; o

& immediatamente esecutiva ai sensi della L.R. n. 33/2009 cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO F. F.

Dott. Gig¥apj Simanetti

Azienda Socio Sanitaria Tenitoriale di Mantova
Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova | .www.asst-mantova.it
Centralino 0376 2011 | Codice Fiscale e Partita lva 02481840201




ALreasto A
CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI :
 CognomeeNome  NEGRETT| ALBERTO
Data di nascita - 12 giugno 1959 .
Quafifica  Dirigente Ingegnere S
Amministrazione ' ASST, (Azienda Socio Sanitaria Territoﬁale) di Mantova
- Incarico attuale - Dirigente high professional della Struttura Complessa Tecmco Patnmomale
- dellASST di Mantova
Numero telefonico  0376/464115 - 335/7690229

dell'ufficio e.cell.
E.mail istituzionale - alberto.negrettj@asst-mantova.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

‘ Titolo di studio Laurea in Ingegnena CIVlle Edile
Altri titoli di studio.e Abilitazione alla professione; ‘isgrizione all'Ordine degh lngegnen della provmma d! Mantova-dal
professionali 25/01/1989 (n® di iscrizione: 739) '
Esperienze professionali - Libera professione. in collaborazione presso lo Studio Tecnico Negreth fino a tutto il 1991 e
(inc_arichi ricoperti) " congiuntamente docente di materie scientifiche, con incarichi annuali, presso lstltutl tecnici di
A ' © Mantova dal 30/10/1989 ai 15/01/1992 :

! : : - Funzionario Responsabile del Servizio Progettazuone Stradale della “Provmcna di Mantova dal
16/01/1992 al 31/05/2000, con temporaneo incarico di Dmgente ff del Settore Strade da
inizio 1995 a meta 1997- :

- Dmgénte tecnico presso I'ASL di Mantova a partlre dal 01/06/2000, in quanto vmcutore di

"+ concorso per esami indetto dail' ASL di Mantova

- Dirigente Responsabile del Sarvizio Patrimonio Tecnologle e Impianti (S.P.T.I.) delI'ASL della
provincia di Mantova dal 01/04/2004 al 30/06/2006 e svolgimento delle funzioni di -
.coordinamento del 8.P.T.1. fino al 30/06/2007

- Dmgente tecnico cfoiil Sérvizio Autorizzazioni e Accreditamento (S.A.A.) del Dlpartlmento PAC

. dellASL della provincia di Mantova dal 01/07/2007 fino al 30/06/2010, con congiunta
consulenza tecnica presso il Servizio,Patrimonio e Impiariti (S.P.1.) dell'ASL a partire dal
0111212009 A

- Dmgente Responsab!le del Servizio Approvwglonamentl ed Economia defle Risorse (SAER) 1

dell’ASL delia provincia di Mantova dal 01/07/2010 al 31/03/2011, con congiunta consulenza T |
tecnica presso il Servizio Patrimonio e Impianti (SP.L) .

- Dirigente Responsabile del Servizio Patrimonio.e Impianti (S. P.. ) deII'ASL di Mantova dal
01/04/2011 al 31/12/2012
- Dirigente high professional clo I'Area Economlco Patnmonlale dell'ASL di Mantova con
coordinamento del Settore Patrimonio e Impianti dal 01/01/2013 al 31/12/2015 e poi con
medesimo ruolo ¢/o I'Area Economice Patrimoniale del’ATS Val Padana con coordinamento
de] Settore Patrimonio e Impianti dal 01/01/2016 al 31/12/2016

- - Dirigente high professional ¢fo la Struftura Complessa Tecnico Patrimoniale — Rete Territoriale

del'ASST di Mantova, dal 01/01/2017 al 10/04/2017, a seguito del processo di attuazione ,
- della L.R: 23/201_5 in ordine al'afferimento di attivita e personale e in esecuzione degli accordi ,
intercarsi nel Collegio dei Diretiori delle’ Aziende e Agenzie sanitarie regionali della Val
Padana nonché del Decreto Regionale di assegnazione n. 14063 del 29/1 2/2016.

- Dirigente high professional , dal 11-04-2017 fino a tutt'oggi, presso la S.C. Tecnico
Patrimoniale di ASST di Mantova (S.C. nella quale, da aprile 2017, & confluita in.modo

. unitario anche la 5.C. Tecnico Patrimoniale-Rete Territoriale).

t

. Attivita nelPultimo - Il settore di.interesse nel quale il softoscritto ha s(:olto, éenza soluzione di continuitd, la propria
periodo lavorativoe _  attivita nellultimo quinquennio & stato quello tecnico patrimoniale, con precipuo espletamento -
raggiungimento obiettivi - delle attivita inerenti 'alienazione dei beni “disponibili” del’ASL ¢ delle azioni indispensabili alla




defmzrone dei progetti di nqua!nﬁcaznone degh stabili delI'ASL (progettl di nquallf cazione che
. erano stati previsti nei Piani Triennali OO.PP, dell'ASL del 2011 e anni seguenti), con
contestuale espletamento del ruolo di RUP nonché diDirettore Lavori e di collaudatore tecnico
amministrativo negli interventi che, per importo dei lavori, risultavano espletabili dallo stesso
RUP secondo quanto disposto daila normanva vigente (pnma dal D. Lgs 163/2006 e pm dal
D.Lgs 50/2018).
Corme Dirigente Resp. di Servizio o Dlrlgente coordmatore deputato alla gestione operafiva del
budqet annuale assegnato al Servizio o al Settore Patrimonio e Impianti il sottoscritto ha sempre
- assicurato un soddisfacente livello manutentivo delle sedi ASL, garantendo tuttavia il rispetto del ,
budget assegnato a inizio dell'asercizio finanziario. '
Nell'espletamento deifattivita di gestione del patrimonio aziendale, i sattoscritto ha attuato le
azioni e le procedure necessarie a permettere il raggnugglmento dellobjettivo “Attuazione del
Piano investimenti e implementazione Procedure di Sicurezza’ assegnato all'Area Economtco , :
A
|
|

Patrimoniale. .
Nell' esecuzione del lavoro svalto nel periodo plu recente come D|r|gente coordmatore del SP.L
dellASL di Mantova e del'ATS Val Padana (dal 2013 a fine 2618), il sottoscritto ha’ soddistatto
piendmente il raggiungimento degii obiettivi aziendali assegnati al Settore Patrimonio e Impianti
¢ ha migliorato i rapporti interpersonali allinterno del Servizio, con conseguente mlglloramento
delle prestazioni rese dagli operaton e razionalizzazione, delle competenze geshonah degli-

. stessi.
Presso PASST di Mantova {dal 2017 in poi) lattivita svolta ha nguardato sostanzmlmente

_~ nei primi mesi, la gestione del patrimonio ASST dislocato sul territorio provinciale, olire al
coordinamento tecnico della manutenzione delle sedi ATS Val Padana e delle porzioni di
stabili occupati da operatori dellATS; tale attivita manutentiva delle sedi ATS & stata
assegnata in capo agli operatori tecnici dell'ex ASL di Mantova in forza della Convenzione
sottoscritta a inizio 2017 tra ASST di Mantova e ATS.Val Padana (Convenzmne che ha avuto
attuazione operativa fino alla fine del 2019).

In attuazione della suddetta Convenzione il sottoscritto ha continuato ad espletare fino alla’
conclusione dei tavori (il Cerlificato di Collaudo Tecnico-amministrativo & del 15/03/2019), il .
ruolo di RUP dellintervento, di competenza ATS mia finanziato mtegralmente da Regione '
. Lombardia, diristrutturazione e riqualificazione funzionale di Palazzma n 8 facente parte del _
" compendio (ATS) di Via dei Toscani a Mantava, '
- a partire dall'inizio 2018, in attuazione di appositd Dellberazmne deII'ASST di Mantova fi
* sottoscritto & stato incaricato di assiimere il ruolo di RUP (ruolo che tutfora ricopre e che sta
. espletarido) di quasi tuttf gli-interventi, finanziati da Regione Lombardia, che ASST aveva
- approvato nel 2017 o che aveva programmato per il 2048 (interventi che erano in‘capo al
Resp. della $.C Tecnico Patnmomale andato in pensxone a decorrere dal 28/02/201 8) eche
sono tuttora in corsa. :

- nel corso def 2019,oltre al ruolo di RUP degli interventi ASST tutt'ora in corso che risultano
finanziati con le D.G.R del 2016 e def 2017, & stato incaricato di espletare il ruolo di RUP-degli
interventi di adeguamento antincendio delle varie Palazzine del Presidio Ospedaliero di
Mantova prive di'CPI, finanziati dalla DGR 770/2018 e dalla DGR 1725/2019.,

§i evidenzia che nell'éspletamento del ruo!o di RUP dei numerosi interventi edilifimpiantistici ¢ .
stradali seguiti nel corso delfa propria attivita lavorativa presso enti pubblici e, quindi, piu.
recentemerite, presso ATS Val Padana g ASST di Mantova, & sempre stata sequita direttamente -

e con particolare attenzione V'attivité di coordinamento e di controlio delle fasi e delle azioni di )
direzione dei lavori nenché di controllo delf‘attivita contabile dei lavori espletati, corr verifica della -
coerenza tra lavori svolti e progetto approvato nonché con valutazione tecnico/economica delle

"varianti” in corso d'opera, svolgendo pertanto, sotto il profilo operafivo, un ‘attivita simildre a

quella del collaudatore tecnico-amministrativo che, secondo disposizioni del D. Lgs. 50/2016 ¢
s.m.L.{importi dei lavori e!evatx ecc. ) € stata assegnata o verra assegnata a collaudatore * ;

’ esterno.
~ Capacita linguistiche Inglese{conoscenza scolastica avanzata con discreta padronanza del livello scritto)
Capacita nell'uso delle LT R o S
‘tecnologie’ Discreto, con corrente utilizzo di video-scrittura {Word ed Excel), posta elettronica e intenet
-Altro (partecipazionea - - E'stato xscntto nell elenco dei Collaudatori che Regione Lombardla utlhzzava per nominare i .
convegni e seminari, - collaudatori di opere finanziate con fondi pubbllm

~ pubblicazioni, . £ inserito nellelenco dei Collaudatori Tecnico’Amministrativi dell Ordine degli Ingegneri
collaborazione a riviste, della provincia di Mantova : ,




ecc. ed ogni altra
- inforinazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

‘Mantova, 16 marzo 2020

E'* Consulente Tecnico de! Giudice ” clo il Tribunale'di Mantova dal quale viene |
periodicamente incaricato come C.T.U.in ATP. e cause Givili.

Ha partecipato a nurnerosi convegni e corsi di agglornamento, sia di approfondlmento delle
problematiche amministrative.inerenti la-gestione degli uffici di enti ed aziende puibbliche e

- la gestione ed il coordinamento del personale, sia di approfondimento delle problematiche

tecniche, soprattutto di quelle ché devono essere tenute in considerazione nella gestione di
un servizio tecnico di un ente pubblico: corsi sulla “sicurezza niei cantieri”, aggiornamenti
della normativa antincendi, aggiornamenti ed approfondimentl delle modalita attuative ed

‘applicative dei Contratti Pubbiici {D. Lgs 163/2006 & s.m.i. ed il recente D, Lgs 50/2016 e

s.m.d)

. Ha partecipato e partecnpa ai numerosi seminari e corsi indetti e patrocinati, ogni anno,

dalf Ordine degli Ingegneri di Mantova, al fine altresi di soddisfare le disposizioni inerenti la
“formazione continua” stabilita dal Consiglio Nazionale lngegnen per il mantemmento dell
iscrizione all'Ordine orofessmnale .

fto ALBERTO NEGRETTI
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- FORMATO EUROPEO,
PER IL CURRICULUM
| “VITAE

" INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome

._ Data di nascita

Qualifica -

- - Amministrazione - -

Incarico attuale

) Nu'mérk'i télefon’iéo '
‘Fax delPUfficio
E mé‘ I lsﬂtuznonale

TITOLI Dl STUDIO E

. PROFESSIONALIED
.. ESPERIENZE LAVORATI VE

 Titolo di studio

MARASTONI DIMITRI
22 Novembre 1976
Archltetto :
ASST Mantova -
.Posmone Orgamzzatwa “Gestlone [nventan
: Collaboratore Tecnico ProfeSSIonale (categona D4).
»Struttura Comp!essa Tecmco Patnmomale o
* 0376/464097 (uff cio) +39349402501 4 (cellulare) .
0376/327780 3

,dlmltn marastom@asst—fnantova lt

+ - Laurea in Archltettura conseguﬂa il 13 novembre 2003 presso la Facolta dl Archttettura o

Universita degli Studi di Ferrara con la’ valutazxone di 107/11 0. (Tesn in Progettazmne

_A ‘ 'Amblentale Progettaz:one di manufatti - tipo pérla conservazioné e {a fruizione di un ‘area di
. ’cava dxsmessa di valenza stonca ubicata ad alta quota nel Parco Reglonale délle Alpi Apuane.) -

oo- Drploma di Matunta d'Arie Appllcata Sezxone Archlteltura e Arredamento consegu;to presso
.__‘l lshtuto d'Arte “Gluho Romano d Mantova Anno Scolastlco 1994 95 con Ia votaz;one di 60/60

\.‘

= Dlploma di: Quahﬁca dl Maéstro Dfarte - Sezmne Dlsegnaton di Archltettura ‘e Arredamento K

o consegulto presso ! lstltuto d'Arte “Glullo Romano di Mantova anno scolastlco 1992 93

Altn titoli di studioe

professwnall =

tm

- Abxhtazrone alla professmne di Archltetto consegmta nl 15 gennaro 2004 presso I Umversﬂa

Adegh Studi di Ferrara;, . .
‘- lscrmone all'Ordine degli Archltettl Plamﬁcaton Paesaggxstl e Conservaton della Provmc1a d|

‘ ,:‘Mantova n"608 in- data 09 marzo 2005

~ Esperiénze professionali
. (incarichi ricoperti)

L Incanco di Posizione Orgamzzatlva "Gestlone lnventan presso Struttura Complessa Tecmco
- Patnmomale di-ASST Mantova da 15 settembre 2017,

- Collaboratore Tecriico Professnonale presso Stritfura Complessa Tecmco Patnmomale Area

" Temtonale di ASST Manfova da’ 01,gennaio ; 201 7;

- Collaboratore Tecmco Professnonale presso |l Settore Patnmomo Implantl Area Economxco -

‘Terntonale dell' ATS Val Padana da 01 gennalo 2016a 31d1cembre 201s;

- Collaboratore Tecnicg. Professionale presso’ il Servizio Patrimonio Tecnologle !mplantl dell' :
ASL della Provincia di Mantova da- 01 gennaio 2005 a. 31dicembre 2015;

- Archltetto contratto Borsa Lavoro, presso il Servizio Patnmomo Tecnologle lmplanh delI'ASL

di Mantova da 24 maggio 2004 a 31 dicembre 2004;
- Architetto— Progettista presso lo Studio- lngegnena Brutti —MlSChl dl Marmlrolo (MN) da 01

. dlcembre 2003 a 23 maggio 2004;




- CAPACITA’E

~+ COMPETENZE.

PERSONALI

Capacita linguistiche -
{lingua- capacita di -

lettura, tapacita-scritta,

capacrta di espressione’
T - orale)

_ Capadita riell'uso delie
' " % tecnologie

Altio (partecipazionea
© . convegni e seminari, - .
‘pubblicazioni, .’

- 06/1 2/2017 Corsor di addestramento alt utrlrzzo del nuovo. soﬂware di geshone delle attivita dl

collaborazrone a riviste,

écc.ed ogni altra

- 'V,m_formaz:ron_e che si
" ritiene.di dover
pubblicare)

- Tirocinio di progettazrone pressa lo Studro tngegnena Brutti- MISChl dl Marmlroto (MN), perrodo
estivo 1998-1999-2000-2001-2002-2003-2004 (Buone: capacrta e drspombllrta a lavorare in
gruppo consolidata dalle esperienze di tirocinio & studro) '

Madrelingua: Itatiano

- Altre lingue:
- Inglese; .

capacrta di lettura buono a hvello scolastrco s s o
capacrta scritta buono a livello scolastrco i et
capacrta di espressione orale buono a hvello scolastlco i

- Francese

L capacrta di lettura buono. a fivello scolastrco

' capaCIta scntta buono a livello scolastrco Y .
.capacrta di espressrone orale buono a livello scolastrco '

Conoscenze lnformatrche buone ) L "
- Slstema Operatrvo Wndows XP;

- Elementr di base del pacchetto Offi ce (Word Excel Power Pomt)
- Autocad R14, Autocad LT (2015) Archrcad e Mrcrostatlon
o - Srstemr Operativi Apple .

Partecrpazrone al seguentr corsi dr formazrone azrendale S o T

©-23- 28/05/2019 L'area acquisfi aziendale fra le diffi colta del processr e la coesrone del team H -

modello organizzativo del network leggero

manutenzrone “SysArd' ' - R
- 03710/ 2016: Levoluzxone del srstema socio samtarro Lombardo alla Iuce della L R 23/2015 e

la nuova ATS della Valpadana; -
L. 30/05/2016: M nuovo Cadice dei Contrattl Pubblrcr L : - K
"= 03M11/2014: Aspettl della Prevenzrone della Corruzrone e della lltegalrta nella Pubbhca -
i ,Ammrmstrazmne —— PR a
- 04/11/2013; Formazrone Obblrgatorra D. Lgs n°81l2008 Art 37 C 7- Formazrone Prepostr
.2 21/1 0/2013; Formazrone Obbhgatona D.Lgs n°81/2008 Art 37.C.7- Formazrone Specrﬁca al -
) «personale ésposto-a basso’ nschro biologico e rischi $pecifici;, - -
- 10/09/2012 D: Lgs n° 81/2008 Art 7 Comma 1A~ Formazrone Genera]e

- 28/11/2011 Formazrone dei’ Prepostr ASL Mantova comprtr e responsabrhta— funzianii delegate -

‘ dar dlngentl & possibile uhlrzzo dl un srstema di gestrone della srcurezza sul favorg (sgsl) presso

‘A di ‘Mantova;”

. -.27103/2009; La Responsabllrta degll enti (D L.vo 231 lO‘l) codlce etrco modelll organlzzatrvr
- Teati presupposto e orgamsmo di. vrgrlanza ’ )
A1- 13 18-20- 15/01/2005 Formazmne CANT.

- . Partecrpazrone al seguentr cor3| dr formazrone obblrgatona Ordrne Archrtettr deIIa Provrncra dr )

Mantova

~'14/09/2018: vResponsablhta professronale le novrta grunsprudenzrall ed assrcuratlve novrta -
sulla pnvacy, crediti formativi e certifi icazione del crédito;’ : SRR ,

- 23/03/2018 Strategle di business e sistemi costruttrvr

- 16/03/2018 Risanamento degh edrﬁcr rnteressatr dallumrdrta strumentr conoscrtlvr per '

effettuare uha diagnostica correfta; | §
- 22/02/2017:" Responsabilita professionale, linee guida procedura nlascxo parere di congrutta
‘corrispettivi professionali esclusr crediti formativi; o .

- 0211 2/2016 Lo sportello telematrco delf’ edllrzra del Comune di Mantova




7,

T Partecrpazrone al semrnarr e convegnr dr MantovArchrtettura edrzronr

. =maggio2018; . .
LA maggio2on7; v s s
. -magg|02016'— DRI

- 16/11/2016 10/06/2016 27/11/2015 Codice deontologrco determrnazrone dei cornspettrvr
per prestazioni professronalr

. - 20/05/2016:; Metodologre rnnovatrve per la conservazrone programmata buone prassr

progettualiperil patrimonio ecclesiastico;

- 11/05/2016: Metodologle innovative per la’ conservazrone programmata momtoraggro
mrcroclrmatrco e strutturale; - :

+19/04/2016: Metoddlogie mnovatrve per la conservazlone programmata microclima ed
illurhinazione dell'edificio di-culto; -

RS 08/04/2016 ‘Gres porceliandto2.0, nuove soluzrom di arredamento per progettr ad alte

prestazioni tecniche ed estetiche; - .

- 29/02/2016 Metodr e Tecmche per un consolrdamento consapevole ‘

- 26/02/201 6: L'rntegrazrone archrtettonrca del solare fotovoltarco e termrco i modulr rbndr
fermico fotovoltarcr

= 1/02/201 6= 20/1 112015 La corretta progettazrone del srstema vetrato tra comfort vrsrvo e rI

comforttermrco R T
< 23/10/2015: Edrﬁcrabasso consumo energetrco o P

' - - 10/03/2015 ‘Recupero, progettare un mtervento di recuperoenqualrfcazrone l‘edrfcroela -
/.scalaurbana : . N o I e

LI
3

~iaggio2019; | o

= Iscntto alle Irste dr collocamento ex L68I69

S 'Pareﬁnre: ‘cat: B 'rilasciata.'dé Mo’tdriz'z’azioné pi_vrré- di Mantové i ﬁ9/0“1’/1 996 e_‘admmimiro}

o o\ Vrncrtore del Concorso di prttura La metamorfosr dr Kaﬂ<a a Merano gennaro 1994

SR \fncrtore del Concorso dr art graﬁche . grallo eilnero” a Fscrano (SA) grugno 1995; -

; Autonzzo rl trattamento dei mrer datr personalr a: sensr della !egge 675/96

+ Mantova 06 Grugno 2019

o glugno1997 glugno1998

- Allegati - :

"Premro al mento scolashco da parte delI'Assocrazrone Industrralr di Mantova drcembre 1995

L Mostra personale di artr graﬁche "Omaggro a Bagnolo San Vrto il passato e presente i
- presente & futurd”, settembre 1996 T

“Borsa di studro per lodevole p_roﬁtto da parte dell lstrtuto "Gruseppe Franchettr"‘dr Mantova

wNessuno la comprova der trtoh dlchraratr der corsreder semrnan frequentatr puo essere
: presentataanchresta - 2 SR : L

" fto: DIMITRI MARASTONI
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Curnculum Vitae
' Europass

Informazioni personali
Nome(i) / Cognome(i)
Indirizzo()

Telefonoi)

E-mail

§

Cittadin‘anza

Data di nascita

. :Esperienza professionale
_ _ Date
i N Lavoro o posizione ricoperti
I + Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

L ‘Tip‘o di attivita o‘settore

. Date

Lavoro o posizione riéopehi
IPn'ncipaIi aftivita e responsabilita

Norﬁe e indirizzo del datoré di Iévorp

Tipo di attivita o settore
' ~ Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principall attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
 Tipo'di attivita o settore

_ Pagina 1/7 - Curmiculum vitae di
Balzanelli Davide

: edropass”'

dal 13/09/2017 a oggi”

¢

Davide Balzanelli ,
Via Amerigo Vespucci n.26, 46037, Roncoferraro, Mantova, Italy .

+39 0376 663925 - Cellulare: +39 3346652322
Davide.balzanelli@alice.it ' ‘

taliana

a7i09MeTO - . L

Collaboratore Tecnico Professionale (caLD) .

Respensabile Manutenzione Pl’eSldIO Ospedallero di Pleve di Conano ed area territoriale correlata.

(Delibera 933 del 12/09/2017)

ASST Mantova -
Strada’ Lago Paiolo 10'- 46100 Mantova

Www.asst- mantova it

Ospedali, Samta :
dal 01/01/2007 al 13/09/2017 -
Collaboratore Tecnico Professnonale (cat D)

Gestione progettazione, manutenztone ordinaria e straordinaria, direzione favon per la parte
impiantistica del patrimonio immobiliare. Collaborazione con Dirigente Responsabile per gestione . .
aspetti organizzativi (software gestlonah stesura atfi, organizzazione del lavoro). Responsabile
Squadra di Manutenzione Interna (Decreto Dxrettonale 172 del 08/04/2005 e Decreto Direttoriale 541

.del 20/09/2005)
_ASST Mantova

Strada Lago Paiolo 10 - 46100 Mantova
www.asst-mantova.it

_Ospedall. Sanita. -

01/06/2000 - 31/12/2006 .
Assistente Tecnico CAT. C

Gestione progettazione, manutenzione ordinaria e slraordlnana dlrez:ona lavori per la.parte
impiantistica del patrimonio immobiliare dell'ente. -

ASL della Provincia di Mantova
Via dei Toscani 1— 46100 Mantova

~

‘| www.asimn.it
"Azienda Samtana Locale .

Per maggiori mformaznom su Eumpass httpjleuropass cedefop. europaeu
©Unlnne europea, 2002-2010 24082010
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Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o seftore

Date

Lavora o posizione ricoperti-

Principali attivita e responsabilith
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

- Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

) Date
. Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
. Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematichefcompetenze,

professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della quatifica rilasciata

Principali tematiche/competenze

- professionali acquisite

Nome e fipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Pagina 2/7 - Cumiculum vitae di
Balzanelli Davide

. Anno scolastico 1988/1989

0211111992-31/05/2000 S -
Impiegato Tecnico '
Progettazione impianti elettrici

Studio Tecnico Associato “L&B" - Mantova (MN)
Via A. Bracci
46100 Mantova

Studio di progettazione impianti

02/01/1992 - 23/10/1992

Operaio Elettricista 4° liv. (squadra di manut. interna)
Realizzazione impianti elettricicivili e industriali
Levoni s.p.a. — Castellucchio (MN})

Salumificio

02/11/1989 —'3'1'/1 2/1991
Operaio Elettricista (contratto formazione})
Realizzazione impianti eleftrici civili e industriali

Beffa Bruno Impianti Elettrici di Beffa Bruno e Mantovani Mara s.n.c.
Porto Mantovano (MN) -

Impianti elettrici

‘

Diploma di Maturita Tecnica di "perito industriale capotecnico" specializzazione “elettrofecnica”
Votazione 56/60 ! ‘

istruzione scolastica

Istituto tecnico Industriale Statale "E. Fermi” Mantova

23 novembre 2001

Corso di agglomamento professionale obbligatorio 1712001 “Gli operatori nel sistema di qualita
aziendale”

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2003

- \

Microsoft access 2000 BASE (24 ore)

| Progetto mtegrato di formazione continua perla pubbllca ammmnstraznone della provincia di Mantova

(progetto 164909 edtznone 4015599)
2003

ECDL (40 ore) . ‘ ’

Progetto integrato di formazione continua per la pubblica ammm(straznone della provincia di Mantova
(progetto, 164909, edizione 329048)

Per'maggiori informazior;i su Europass: hitp:ffeuropass.cedefop.eurcpa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010




Date
Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze

_ professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

. erogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

_ . Nome e fipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

" erogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
) professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione’
erogatrice dellistruzione e formazione
' Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/compétenze
professionali acquisite

h Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

' Principali tematiche/competenze
. professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date”
" Titolo della qualifica rilasciata

~

Principali tematichefcompetenze.
_professionali acquisite

. Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Pagma 317 - Curriculum vitae di
Balzanelli Davide

2003

-

Corso di aggiornamento professionale abbligatorio 25/2003 I database: utilizzo di ACCESS”

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazioné

2004

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio 03/2004 “la éondscenza del'ambiente windows"

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione
2005 S | ‘.

Corso di formazione utilizzo programma "CANT" (computi metrici, analisi brezzi, contabilita dei lavori)

-Studio tecnico Infofmatico

via Pisacane (MN}

2006

Corso di agglornamento professionale obbhgatono 08/2006 “( prepostl diritti e doveri collegati al

'D.Lgs 626/94"

ASL della provincia di Mantova - Presidio di Formazione

2006

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio. 14/2006 "La gestione dei dati nelle aznende
sanitarie: access avanzato”

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2006

- : A

Corso di aggiornamento professmnale obbllgatono 23/2006 “Privacy: il dps aznendale procedure e

: |mplementazone

ASL della provincia di Mantova Presidio di Formaznone o ' L

2007

Partecipazigné al convegno "Qualificazione energetica degfi edifici*

Fondazione Universita di Mantova

2008

Corso di agglornamento professionale obbligatorio 34/2008 “Risk management in sanita: metodl e
strumenti per !'incident reporting” '

ASL della provincia di Mantova ~ Presidio. di Formazione

Per maggiori informazioni su Europass: hitp://europass.cedefop. europa eu ‘
© Unicne europea, 2002-2010 24082010 - .




N

Date
Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze

professionali-acquisite

Nome e fipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Prlnmpall tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tlpo d'organizzazione

grogatrice dellistruzione e formazione

Date’

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nomie e tipo d'organizzazione
erogatrice dell’ |struznone e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata |

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date -

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e formazione

Date’

Titolo della quafiﬁca rilasc[éta

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

. Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice delfistruzione e formazione

Pagina 4/7 - Curticulum vitae di
Balzanelli Davide

2008

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio 42-bis/2008 “La responsabilita degfi enti (D.ivo
231/01) codice etico, modelli orgamzzatlw reali presupposto e orgamsml di v19|lanza"

ASL della provincia di Mantova ~ Presidio di Formazione

2010

Corso di aggiornamenio professionale obbligatorio 04/2010 “Comitato pari opportunita”

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2010

Compiti e responsabilita’ dei preposti dell'as!, poteri di intervento ed obbligo di segnalazione

ASL della provincia di Mantova ~ Presidio di Formazione

2011

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio 63/2011 “formazione dei preposti asl mantova -
compiti e respensabilita’ - funzioni delegate dai dirigenti e possibile utilizzo d| un 5|stema di gestione
defla sicurezza sul lavoro (sgsl) presso I'asl di mantova”

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2012 : ' o

Corso di aggiomamento professmnale obbhgatono in e-Ieammg 45/2012“D.LGS N. 81/2008 art, 37
comma 1-a - formazione generale”

"ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2013

Corso d| aggiornamento professwnale obbhgatorlo 55/2013 : “formazione obbligatoria d.Igs n. 81/2008
art. 37 c. 7 - formazione preposti” .

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

¢

2013

Corso di aggiornamento professionale obbhgatono A712013 : “formazione obbligatoria d.Igs n.
81/2008 art. 37 c. 7 - formazione specnf ca al personale esposto a basso nschlo blologlco e rischi
specifici” -

ASL della provi_ncia di Mantova - Presidio di Formazione '

Per maggiori informazioni su Europass hitp:fleurapass. cedefop europa.eu

© Umone europea 2002-2010 24082010




Date
Titolo della qualifica rilasciata

Pringipali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

_ Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e fipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e formazione .

. . Date
Titolo.della qualifica rilasciata

Principali tematiche/comipetenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date’

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

_erogatrice dellistruzione e formazione

L Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

. Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e formazione '

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematichelcdmpetenze
professionali-acquisite

“Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Pagina 5/7 - Cumriculum vitae di
’ Balzanelli Davide

2013

Corso di aggiornamento professionale obbhgatono AB/2013 : la prevenzione al primo posto anche

per la pubblica amministrazione”

ASL della provincia di Mantova - Presidio di Formazione

2014 - : '

Corso di aggiornamento professidnale obbligatorio 256/2014 : “FORMAZIONE ADDETTI ALLA
PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE EMERGENZE *

ASL delia provincia di Mantova — Presidio di'Eormazione ,

2014

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio 52/2014 : “LA DECISIONE DlSCREZION‘ALE:
QUALIFICAZIONE DEL LAVORO O RISCHIO DI CORRUZIONE? "

ASL della provincia di Mantova - Presidio di Formazione

2014

Corso di aggioramento -professionale obbligatorio 60/2014 : “ASPETTI DELLA PREVENZIONE

- DELLA CORRUZIONE E DELLILLEGALITA' NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE *

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2014

Corso di aggiomamento professionale obbligatorio A2/2014 : “DAL MANAGEMENT ALLA
LEADERSHIP ANDATA E RITORNO " - :

ASL della p'rovfncia di Mantova - Presidio di Formazione ~ °

04 . = ’

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio A4/2014 : “LEADERSHIP E GESTIONE DEL
CONFLITTO™ . _

-ASL della provincia di Mantéya — Presidio di Formazione

2015

Corso di aggiomamento professidnale obbligatorio 40/2015 : “IL. PIANO NAZIONALE EDILIZIA 2014 -
2015

ASL della provincia di Mantova Presidio di Formazione _

2015

Corso di aggiornamento professionale obbligato'rio 56/2015 : “SISTEMA SOCIO-SAN!TARIO L
PARADIGMA DELLA RIFORMA "

ASL della provincia di Mantova Presidio di Formazione

Per maggiori |nfonna2|om su Europass: hitp:/fleuropass. cedefop europa eu
© Unione europea 2002-2010 24082010
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Date

Titolo della qualifica rilasciata.

- “Principali tematiche/competenze

professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione

, . Date

Titolo defla.qualifica rilasciata

Principali tematiche/compe'tenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e formazione

3 : Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze ‘

" professionali acquisite

" Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e formazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

- Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Alfra lingua
Autovalutazione
Livello europeo

Inglese.

Capacitd'e competenze sociali

Capacita e compefenze ‘

organizzative

Pagina 6/7 - Curmriculum vitae di

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio 40/2016 : “L'EVOLUZIONE DEL SISTEMA

Balzanelii Davide

2015

Corso di aggiornamento professionale obbligatorio A6/2015 : “FORMAZIONE ADDETT! AL PRIMO
SOCCORSO ; AGGIORNAMENTO E ADDESTRAMENTO - PERSONALE NON SANITARIO *

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2016

-Corso di aggiornamento professwnale obbllgatono A1/2016; "IL NUOVO CODICE DE| CONTRATTI

PUBBLICI "
ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2016

Corso di aggiomamento professmnale obbligatorio A2l2016 ‘LATS DELLA VAL PADANA E
L'MPATTO DELLA RIFCRMA "

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione

2016

SOCIOSANITARIO LOMBARDO ALLA LUCE DELLA LR 23/2015 E LANUOVA'ATS DELLA VAL
PADANA *

ASL della provincia di Mantova — Presidio di Formazione
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Buone capacita di lavoro in gruppo e buon livello di comunicativita acquisiti grazie alle varie
esperienze lavorative e personali (partecipazione a numerose riunioni di coordinamento per la
realizzazione di progetti anche di dlscrete dlmenSlonl partecipazione come relatore ad alcuni
convegm € corsi, écc.)

Ottime capacita organizzative grazie ad una predisposizione naturale in tal senso. In tuttii miei
impieghi ho collaborato sempre a stretto contatto con Titolari e Dirigenti per sviluppare sistemi di
gestione del lavoro di gruppo, software spemﬂm scadenziari, archivi. Ho collaborato per I' ottemmento
delle certifi caZlonl di qualita 1SO 9001 sia presso studio tecnico che presso IASL
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Nei primi anni della mia carriera lavorativa ho potuto.conoscere la materia impiantistica lavorandoci a
diretto contatto. Passato poi alla progettazione (solo impianti elettrici) ho potuto sviluppare
competenze approfondite, anche diipo legislativo-normativo. Successivamente, con limpiego presso
I'ufficio tecnico dell'ASL., se da un lgto ho perso I'aggiornamento legislativo-normativo costante e
F'approfondimento della materia specifica degli impianti eletirici, dall'altro ho acquisito "sul campo” una
serie di competenze molto pill ampie (seppur non supportate da studi specifici) che mi consentono di
muovermi agilmente tra le varie tematiche impiantistiche pil generali (impianti elettrici, allarme,
wdeosorveghanza impianti idro-termo-sanitari, condmonamento refi frasmissione dati ~parte
passiva-, telefonia fissa, ascensori, ecc.)

Sono stato membro del comitato ristretto del Risk Management azxendale dal 2005 al 2009 (D.D. 1 91
del 11/04/2005). :

Anche in questo caso vi & una naturale predisposizione verso la materia. Conosco approfonditamente
I'uso del PC, del sistema operativo Windows e dei pill diffusi programmi applicativi per videoscrittura,
fogli di calcolo, database, elaborazione grafica raster e vettoriale. Conosco ['uso di Autocad (anche se
negli ultimi anni non 'ho molto utilizzato), di alcuni programmi per la computazione la direzione lavori
e la contabilita delle opere pubbliche, e di alcuni software di calcoli specifici per la progettazione
impiantistica (calcoli illuminotecnici, dimensionamento reti elettriche e protezioni, ecc.).

Regolarmente iscritto al Colleglo dei Periti industriali della Provincia di Mantova af n°797.

Sono stato membro del “comitato per le pari opportunita” delt'Asl dall'anno 2008 (Del. N. 512 del
18/11/2008) e.membro della del comitato di gestione di un progetto (ex art.9 L.53/200) di conciliazione
dei tempi famiglia-lavoro che ha ottenuto finanziamenti e premi regionali.

Ho una particolare sensibilita verso le lematiche ambientali e grazie alla stretta coIIaborazwne con
['Energy Manager aziendale ed allimpegno civico personale (ex-vice presidente Associazione Civica
Mantovana, ex-capogruppo in consiglio comunale di Roncoferraro (MN) della Lista A.C.M. Futuro
Comune —lista PURAMENTE civica- ), ho maturato una buona esperienza anche in questo settore.
Ho studiato la materia del trattamento dei rifiuti solidi urbani ed ho tenuto conferenze (specifiche per la
realta locale) su questi temi.

Nel tempo libero pratico sport (nuoto, sci, -mountain-bike, trekking, palestra) mi piace leggere
(harrativa, sagglstlca)

PatentiAeB

Sono sposato dal 1994 ‘con Bosco Barbara ed abbiamo tre ﬂghe Alice (1994), Paola (1997) eEmma .
(2012)

Nessuno (gli attestati di partecipazione ai corsi di formazione ed ai convegni possono essere formtl su
richiesta).

Autorizzo i trattarﬁento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legistativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in gttena di protezigne dei dafi personall
[\
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