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. Deliberazione n. 1302

VERBALE DI DELIBERAZIONE

-del DIRETTORE GENERALE

L'anno DUEMILADICIANNOVE (2019) il giorno VENTISETTE del mese di
NOVEMBRE alle ore 11:00 presso la sede legale il Direttore Generale dr.
Raffaello Stradoni ha adottato la seguente deliberazione: ‘

r

OGGETTO: FASC. 77/2019 CLASS. 1.04.02 - AWISO DI MOBILITA'
COMPARTIMENTALE IN ENTRATA Al SENSI DEGLIARTT. 30 E
34 BIS D. LGS 165/2001, PER LA. COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E A TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI MALATTIE METABOLICHE
-E DIABETOLOGIA: RECEPIMENTO VERBALE LAVORI E
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

L
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IiL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che con deliberazione n. 1049 del 24/09/2019 e stata avviata
procedura di mobilita volontaria compartimentale in conformita all’art. 30 D.Lgs.
165/2001, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto
di Dirigente Medico disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia;

RICORDATO che le amministrazioni pubbliche che intendono assumere nuovo
personale a tempo indeterminato sono tenute a procedere necessariamente e
progressivamente mediante:
1. effettuazione delle comunicazioni al’Agenzia Regionale per il Lavoro e il
Dipartimento della Funzione Pubblica ai fini di cui all’art. 34 bis del D.Lgs
- 165/2001;
2. attivazione di mobilita ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 165/2001 nel testo
wgente
3. emissione di concorso pubblico per titoli ed esami;

PRESO ATTO che:

— non esistono graduatorie vigenti aziendali delle quali poter usufruire;

- conformemente alla normativa vigente & stato pubblicato in data
01/10/2019, sul sito aziendale, bando di avviso pubblico, per titoli e
prova, di mobilita volontaria compartimentale per la copertura di n. 1
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di Dirigente Medico
disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia, che prevedeva quale
termine di scadenza per presentare domanda di partecipazione il giorno
31/10/2019 e lo svolgimento della procedura & stata subordinata al
verificarsi delle condizioni di cui all'art. 34 bis D.Lgs 165/2001.

— alla scadenza sopra indicata & pervenuta 1 domanda di partecipazione
da parte della candidata Dr.ssa Malaspina Alessandra nata il
23/01/1982;

— la candidata & stata ammessa aIIa procedura selettiva in oggetto in
quanto in possesso dei requisiti richiesti ed in regola con la
documentazione; '

DATA LETTURA del verbale rassegnato dalla Commissione Giudicatrice,
appositamente nominata e composta da: Dr. Mauro Pagani (Presidente), Dr.
Stefano Fazion (Componente), Dr. Adriano Verzola (Componente), Isabella
Cordioli (Segretario), nella seduta del 19/11/2019 dal quale risulta che:

- per la valutazione dei titoli la Commissione, tenuto conto della
partecipazione all'avviso di un unico candidato, ha ritenuto superfluo procedere
all'attribuzione di punti per la valorizzazione dei titoli, non dovendo stilare una
graduatoria comparativa, pur procedendo alla lettura del curriculum posto in
allegato al verbale; :
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- la candidata ha positivamente sostenuto il colloquio riportando una
valutazione pari a 28/30 (sufficienza 21/30):

- e stata conseguenfemente formulata la seguente graduatoria:
1° MALASPINA ALESSANDRA Punti 28

PRESO ATTO della legittimita delle relative operazioni effettuate dalla
Commissione Giudicatrice;

RICHIAMATA la richiesta a firma del Responsabile SSD Medicina Generale -
Diabetologia e Malattie Metaboliche e dal Direttore Dipartimento Medico con la
quale hanno chiesto l'assunzione a tempo indeterminato di n. 1 unita di
~dirigente medico disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia presso il PO
di Mantova per le seguenti motivazioni “il nuovo assunto dovra svolgere tutte le
principali attivita del servizio, dalle prime visite per diabetici tipo 1, tipo 2,
diabete gestazionale, visite di consulenza per i reparti presa in carico di
pazienti cronici. L'assunzione di una unita come dirigente medico é necessaria
per gli attuali carichi di lavoro sempre pit elevati con difficolta a garantire tempi
di attesa e follow up per la la malattia diabetica e complicanze” prospettando in
caso di mancata attivazione dell'assunzione i seguenti effetti sul servizio
“aumento dei tempi di attesa per le prime visite, allungamento dei tempi di
follow up per le visite di controllo rispetto agli standard di cura italiani. Difficolta
. ad eseguire lo screening delle complicanze nei pazienti diabetici. Difficolta a
fare nuove prese in carico di pazienti cronici."(cfr. nota prot. n. 45419 del
. 27/09/2019);

TENUTO CONTO delle Hirettive regionali dettate con D.G.R. X/1046 del
17/12/2018 in ordine alle gestione del servizio sociosanitario per I'esercizio
2019; :

PRESO ATTO del budgef del costo del personale come determinato da
Regione Lombardia; '

RITENUTO pertanto di approvare la graduatoria cosi come formulata dalla.
Commissione Giudicatrice e di procedere al trasferimento presso questa
Azienda Socio Sanitaria Territoriale, in qualita di Dirigente Medico disciplina di
Malattie Metaboliche e diabetologia della Dr.ssa Malaspina Alessandra
dipendente nella medesima qualifica presso I' Azienda USL Modena con
assegnazione della stessa alla Struttura Semplice Dipartimentale Diabetologia
e Malattie Metaboliche afferente al Dipartimento Medico del PO di Mantova di
questa ASST; |

' VISTE:

- lattestazione di regolarita e di legittimita del presente provvedimento
espressa dal Direttore della Struttura Risorse Umane e dal Responsabile
del Procedimento;
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- lattestazione del Direttore della Struttura Complessa Risorse Economico
Finanziarie di regolarita contabile e di imputazione a Bilancio dei costi
derivanti dal presente provvedimento;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, Sanitario e Socio
Sanitario; '

1.

DELIBERA

di prendere atto che, a seguito di emissione di bando di avviso pubblico di
mobilita volontaria compartimentale in conformita all’art. 30 D.Lgs.
165/2001, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1
posto di Dirigente Medico disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia
presso questa ASST, entro il termine di scadenza previsto (31/10/2019) &
pervenuta una domanda di partecipazione da parte della Dr.ssa Malaspina
Alessandra;

di dare atto che al colloquio del 19/11/2019 la candidata ammessa si &
presentata ed é risultata idonea;

di approvare i lavori déll’avviso pubblico in oggetto e la relativa graduatoria
formulata da apposita Commissione nella seduta del 19/11/2019, come da
verbale in atti:

1° MALASPINA ALESSANDRA Punti .28

di dare atto che la candidata Dr.ssa Malaspina Alessandra unitamente alla
domanda di partecipazione ha gia esibito il preventivo parere favorevole al
trasferimento per mobilita da parte dellAmministrazione di attuale
appartenenza; ]

di procedere al trasferimento presso questa Azienda Socio Sanitaria
Territoriale, in qualita di Dirigente Medico disciplina di Malattie Metaboliche e
Diabetologia, della Dr.ssa Malaspina Alessandra, dipendente nel medesim
profilo e disciplina presso I' Azienda USL di Modena;

di identificare la decorrenza del suddetto trasferimento in esito al
perfezionamento dei dovuti adempimenti ai sensi dell’'art. 34-bis del D. Lgs
165/2001, nei confronti degli enti di provenienza e all'espletamento delle
visite mediche preventive presso la Medicina del Lavoro;

di demandare alla Struttura Risorse Umane i conseguenti adempimenti di

" rito;

di dare atto che il costo dell' assunzione in oggetto vie_n'e ricondotto al
budget del costo del personale 2019 ed ammonta, ipotizzando quale data di
presa di servizio il 16/12/2019, a: ‘
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Conto . Importi
Economico Descrizione conto anno 2019
80350271 | T.I. MEDICI Competenza fisse R.S. 1.762,70
80357001 | T.I. MEDICI Contributi CPS 419,52
80357000 | T.I. MEDICI Contributi INAIL : . 28,49
80357004 | T.I. MEDICI Contributi INPDAP per TFR , 86,02
95101020 | T.I. MEDICI Contributi IRAP 149,83
IMPORTO COMPLESSIVO : 2.446,55

9. di pubblicare il presente provvedimento all'’Albo on line sul sito istituzionale
aziendale, ai sensi dell’'art. 32 della legge n. 69/2009 e dell'art. 17 della L.R.
33/2009, cosi come modificato dalla L.R.n. 23/2015 nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

IL| DIREFFORE GENERALE
r ae ni

IL DI ORE AMMINISTRATIVO
- Dr.Gitiseppe Ferrari

AA0NA"

IL DIRETTORE SANITARIO
Dr. Riccardggepgletti

IL DIRETTORE SOCIO SANITARIO

Dr. Rerﬁ‘ Béicaini
Y
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Allegato alla deliberazionen. A >0 del 2 %lu P=TBS
Proposta n. 823/2019

Oggetto: FASC. 77/2019 CLASS. 1.04.02 - AWISO DI MOBILITA’
COMPARTIMENTALE IN ENTRATA Al SENSI DEGLI ARTT. 30 E 34 BIS D.
LGS 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E A
TEMPO PIENO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DI
MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA: RECEPIMENTO VERBALE
LAVORI E PROVVEDIMENTI CONSEGUENT!I

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Si attesta la regolarita e la legittimita del presente provvedimento per quanto di
competenza.

Il Direttore dellg/Struttyra Rigprse Umane

o A esth

il Regbonsabile del Procedimento

@ch\“ ]

............................................

\_/

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Si attesta la regolarita contabile e I'imputazione a bilancio degli oneri derivanti
dal presente provvedimento:

- conto economico n. 80350271  del Bilancio 2019
- conto economico n. 80357001 del Bilancio 2019
*- conto economico n. 80357000  del Bilancio 2019
- conto economico n. 80357004  del Bilancio 2019
- conto economico n. 95101020  del Bilancio 2019

Il Direttore

ella Strutturg,Complessa
Risorse iari

..............................................................
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Si dichiara che la presente deliberazione:

- viene pubblicata all'albo pretorio on line dal _ 23 l of /cbdo
e vi rimarra per quindici giorni consecutivi;

- e |mmed|atamente esecutiva ai sensi della L.R. n. 33/2009 cosi come
modificata dalla L.R. n. 23/2015;

IL DIRETTO MINISTRATIVO
Dott. Giuseppe Ferrari
| AAAQNAAN
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