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INFORMAZIONI PERSONALI
COGNOME E NOME

Indirizzo abitazione

Telefono
Fax

E-mail
Cittadinanza

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

eDate (da___a)
Nome e indirizzo del datore di avoro
*» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date(da___a)
*Nome ¢ indirizzo del datore di avoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da___a)

*Nome e indirizzo del datore di avoro

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da ___a)
*Nome e ihdirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
s Date (da___a)

" «Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
*Date(da__ a)

«Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Bertoletti Riccardo

Domiciliato per la carica presso ASST di Mantova, Strada Lago
Paiolo n. 10, 46100 Mantova

0376464464

0376750950

direzionestrategica @ asst-mantova.it
ltaliana

30/03/1959

Dal 15/02/2019 a tutt’oggi

ASST Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Mantova

Strada Lago Paiolo, 10 — 46100 Mantova, Az. Socio Sanitaria Territoriale pubbhca
Direttore Sanitario

Direttore Sanitario dell’ASST di Mantova

(Delibera n. 149 del 12/02/2019)

Dal 01/01/2016 al 14/02/2019

ASST Azienda Socio Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell’ Alto Lario
Via Stelvio, 25 — 23100 Sondrio, Az. Socio Sanitaria Territoriale pubblica
Direttore U.O.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero.

Direttore Medico dei Presidi di Sondalo e Sondrio.

(Delibera n. 50 del 17/02/2016).

Dal 01/05/2014 al 31/12/2015

Az. Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna (SO), confluita nell’ASST
Valtellina e Alto Lario

Azienda Ospedaliera pubblica
Direttore SC “Direzione Medica di Presidio Ospedaliero”

Direttore di tutti i 4 Presidi Ospedalieri dell’ Az. Ospedaliera della Valtellina e della
Valchiavenna (Chiavenna, Morbegno, Sondalo e Sondrio).

Dal 01/07/2013 al 30/04/2014

Az, Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna (SO).
Azienda Ospedaliera pubblica

Direttore Medico sostituto dell’Ospedale di Sondalo
Direzione medica di Presidio

Dal 01/07/2002 al 30/04/2014

Az. Ospedaliera “E. Morelli” di Sondalo, inglobata dal 01/04/2003 nell’Az.
Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna (SO).

Azienda Ospedaliera pubblica

Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale di Medicina del Lavoro
Sorveglianza sanitaria del personale dell’ AOVYV e delle ditte convenzionate
Dal 01/01/2007 al 30/04/2014

Az. Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna

Azienda Ospedaliera pubblica

Medico Autorizzato (iscritto all’elenco naz1onale dal 16/10/2000 al n. 1271)
Sorveglianza sanitaria del personale esposto a radiazioni ionizzanti di cat. A -

CV Europeo di

Pag. 1di 4
Mod. 37 Rev. 0




*Date (da__ a)
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

¢ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Date (da—a) -

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Dal 16/03/1998 al 01/07/2002

Az. Ospedaliera “E. Morelli” di Sondalo
Azienda Ospedaliera pubblica

Dirigente Medico (ex aiuto)

Medico Competente aziendale, responsabile dell’ Ambulatorio di Allergologia (dal
1994) e del Centro di Disassuefazione dal fumo (dal 1998). Referente della Direzione
Sanitaria dell’ospedale di Sondalo (dal 12/07/2001).

Dal 2003 al 2007

Az. Ospedaliera della Valtellina e della Valchiavenna, Sondrio (SO) via Piazzi 25
Azienda Ospedaliera pubblica

Dirigente Medico

Direttore Sanitario della RSA “Abetina” ospitata presso 1’Ospedale di Sondalo
Dal 2004 al 2006 .

RSA “Patrizi” ONLUS di Ponte in Valtellina (SO), piazza Luini 3

Residenza Socio-Assistenziale del Comune di Ponte in Valtellina

Presidente del consiglio d’amministrazione

Gestione ¢ direzione di una casa di riposo di 56 posti-letto

Dal 01/05/1992 al 16/03/1998

Az. Ospedaliera “Morelli” di Sondalo (SO), via Zubiani 33

Azienda Ospedaliera pubblica

Aiuto corresponsabile ospedaliero e dal 01-01-1995 Dirigente Medico
Diagnosi e terapia délle patologie pneumologiche ed allergologiche

Dal 01/04/1991 al 01/02/1992 Contratto di Ricerca su patologie allergiche.

" LR.C.C.S Fondazione Clinica del Lavoro “S. Maugeri” - Centro di Pavia ~

LR.C.C.S
Assistente medico di Allergologia
Epidemiologia e clinica dell’asma allergica professionale e non.

Dal 01/10/1989 al 30/04/1992 (aspettativa per studio e ricerca dal 01/04/1991 al
01/02/1992)

Az. Ospedaliera “Morelli” di Sondalo

Azienda Ospedaliera pubblica

Dirigente Medico Assistente

Diagnosi e terapia delle patologie Tisiologiche e Pneumologiche

. Dal 01.11.1985 al 31.10.1987 borsa di studio biennale

LR.C.C.S. Policlinico S. Matteo di Pavia
L.R.C.C.S pubblica
Borsa di studio

Ricerche sulla compromissione immunologica e la comparsa di infezioni gravi nei
soggetti portatori di cancro polmonare”  ~

Dal 01/09/1988 al 30/09/1989 borsa di studio biennale
LR.C.C.S. Policlinico S. Matteo di Pavia

L.R.C.C.S pubblica

Borsa di studio

Ricerca sui deficit della fagocitosi in patologia respiratoria: tentativi di interpretazione,

significato nella predisposizione alla infezioni.

1978 — 1984
Facolta di Medicina dell’Universita di Pavia
Anatomia, Fisiologia, Patologia e Clinica Umane

Laurea in Medicina e Chirurgia con voto 110 e lode, il 27-07-1984
1984 - 1988

Scuola di specializzazione in Tisiologia e Malattie dell’ Apparato Respiratorio
dell’Universita di Pavia
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* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

*Qualifica conseguita
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oggetto dello studio
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* Qualifica conseguita
¢ Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione o

¢

formazione

* Principali materie / abilita professionali
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* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
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*Date (da-a) .

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
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» Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura

¢ Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

Diagnosi ¢ terapia delle patologie respiratorie, broncoscopie, test 1mmunolog1c1 su
cellule alveolari ottenute mediante bronco lavaggio.

Specializzazione in Tisiologia e Malattie dell’ Apparato Respiratorio, voto 50/50 e lode,
il 22-07-1988

1988 - 1992

Scuola di Specializzazione in Allergologia ed Immunologia clinica dell’ Universita di
Pavia

Immunologia generale e cllmca patologie immunologiche ed allergologiche.

Specialista in Allergologia ed Immunologia clinica, voto 50/50 e lode, il 08-07-1992
1993 -1997 :
Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro II dell’Universita di Pavia

Igiene industriale, Patologie d’origine lavorativa.

Specialista in Medicina del Lavoro, il 29-10-1997, voto 50/50 e lode
2002

Corso di formazione manageriale per Direttori di Struttura Complessa, organizzato da
IREF - Scuola di Direzione in Sanita — Eupolis Lombardia, Milano

Gestione efficace ed efficiente delle risorse pubbliche in sanita.

Diploma di manager in sanita, del 16-06-2003 (n. 1683) .
2003-2006
Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva dell’ Umversna di Milano.

Igiene, Epidemiologia, Medicina pubblica.

Specialista in Igiene e medicina preventiva, il 03-11-2006, voto 70/70 e lode.
2014

Corso di rivalidazione manageriale per Direttori di Struttura Complessa, certificato da
Scuola di Direzione in Sanita — Eupolis Lombardia, Milano

Gestione efficace ed efficiente delle risorse pubbliche in sanita.

Diploma di manager in sanita, del 26-11-2014 (n. 1276) .

2018

Corso di formazione manageriale per Direttori di Azienda Sanitaria, ofganizzato |
da Polis Lombardia (Accademia di Formazione per il Servizio SocioSanitario i
lombardo, Milano l

Gestione effi¢ace ed efficiente delle risorse pubbliche in sanita.

Diploma di Formazione Manager iale, del 21 —(56-20 18 (n. 5753) .

ITALIANO
FRANCESE
ECCELLENTE
BUONA
BUONA
INGLESE
BUONA
BUONA
BUONA
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CAPACITA E COMPETENZE - Affiatarsi e vivere in gruppo di lavoro, acquisita lavorando in team con
RELAZIONALI colleghi medici ed infermieri in reparto ospedaliero.
- Tenere conferenze in italiano e in inglese e moderare sessioni scientifiche,

Vivere e lavorare con altre persone, .. . Lo .
acquisite in numerosi convegni sia italiani che europei.

in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la

comunicazione & importante e in - Capacita di formare e mantenere una famiglia, soprattutto grazie ad una
. Situazioni in cui é essenziale moglie eccezionale ed a tre meravigliosi figli.
lavorare in squadra (ad es. cultura e
. sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE - Capacita di organizzare efficacemente attivita ambulatoriali di tipo diverso
ORGANIZZATIVE (allergologia, medicina del lavoro, anti-fumo) anche su pitl presidi ospedalieri.

- Pianificazione ed organizzazione del lavoro in team ospedaliero, sia in

Ad es. coordinamento e .. . . S A
Direzione Medica, sia in gruppi di lavoro.

amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE - Utilizzo di mezzi informatici per elaborazione testi, supporti grafici per

TECNICHE presentazioni, elaborazioni statistiche. ,
Con computer, attrezzature - Effettuare broncoscopie con biopsie e bronco lavaggi

specifiche, macchinari, ecc. - Capacita di lavoro in laboratorio di colture cellulari (macrofagi alveolari,
linfociti) e di effettuare test immunologici su di esse.

C AP ACITA E COMPETENZE - Recitazione teatrale (Moliére, lonesco, Plauto).
ARTISTICHE - Restauro di mobili d’antiquariato.

. . . - Disegno e realizzazione di opere d’intarsio in legno.
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E - Provenendo da una famiglia con azienda agricola: capacita di organizzare un
COMPETENZE ’ cantiere mobile per la raccolta di frutta (mele, uva e kiwi) fino a 20-25

Competenze non precedentemente persone in modo efficace ed efficiente.

indicate.

PATENTE O PATENTI Automobilistico di tipo B

l ULTERIORI INFORMAZIONI Autore/coautore di piu di 30 articoli editi a stampa su riviste mediche indexate e pii di
60 comunicazioni a convegni nazionali ed internazionali, come si pud vedere dalla
bibliografia:

ALLEGATI - File di bibliografia aggiornata dal 1985 al 2018, riportante tutti gli articoli e i
capitoli editi a stampa, le comunicazioni a convegni e, fino al 2003, la
partecipazione a convegni ¢ le relazioni ad invito.

- File che riporta, dal 2004 al 2013, relazioni a corsi e convegni, responsabilita
scientifica e frequenza di corsi e convegni come risultante dall’Ufficio
Formazione dell’AOVYV, con specifica dei crediti formativi ottenuti (ECM
>840 crediti in 10 anni), mentre dal 2014 tali crediti sono certificati da
Cogeaps. '

Data, 19//02/2019 FIRMA: RICCARDO BERTOLETTI /%/S/

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) La informiamo che i dati da Lei forniti saranno utilizzati
esclusivamente per le nostre procedure amministrative interne € verranno trattati in maniera informatizzata. Il trattamento dei Suoi dati personali & finalizzato
unicamente all’adempimento delle funzioni istituzionali dell’L.ReF. stabilite dalla L.R. n. 39/1997. La mancata raccolta dei Suoi dati impedira di fornirLe la
certificazione per la partecipazione ai nostri corsi. Titolare del trattamento dei dati & I’LRe.F. con sede in Via A. da Recanate n. 1, Milano. L’elenco aggiomato
dei responsabili € incaricati del trattamento dei dati & consultabile sul sito www.irefonline.it. Le informazioni relative alla Sua partecipazione ai corsi potranno
essere comunicate al Suo ente pubblico di appartenenza e/o agli enti pubblici committenti delle iniziative formative che Lei ha frequentato. Sono comunque fatti
salvi i Suoi diritti come “interessato” cui si riferiscono i dati personali trattati, ai sensi dell'art.7 del D.Lgs. n. 196/2003.

Mantova, li 19-02-2019  Firma Riccardo Bertoletti W
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