CURRICULUM PROFESSIONALE

AlI’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERR ITORIALE

MANTOVA
Strada Lago Paiolo, 10
46100 MANTOVA

CURRICULUM PROFESSIONALE ALLEGATO QUALE PARTE INTEGRANTE ALLA DOMANDA DI AMMISSIONE
ALL’AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE FARMAC'ISTA'
DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA - DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA FARMACIA
OSPEDALIERA E TERRITORIALE approvato con decreto n. 336 del 11/04/2022.

10 SOTTOSCRITTA SIMONA ANGELA MIRARCHI

- consapevole che I’Amministrazione effettuera i controlli previsti dalle norme vigenti, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati;

- valendomi delle disposizioni di cui al DPR 28.12.2000 n. 445 come modificato dall’art. 15 della
Legge 12/11/2011 n. 183; :

- consapevole altresi che, in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o contenente dati
non piu rispondenti al vero, potra incorrere nelle sanzioni previste dagli artt. 483, 495 e 496 del
Codice Penale e nella decadenza dal-beneficio ottenuto mediante tali atti falsi,

DICHIARO SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA’:

DATI ANAGRAFICI: v
di essere nata ;vil 21/02/74
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TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO:

o  diessere in possesso del Diploma di laurea in “Farmacia”, conseguito in data 12/11/1999 con voto
paria 110/110 e lode presso I'Universita degli Studi “Magna Graecia”, con sede in Catanzaro;

o diessere in possesso del Diploma di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, conseguito in data
18/03/2003 con voto di 68/70 della durata légale di anni 3 presso I'Universita degli studi “Magna
Graecia”, con sede in Catanzaro;

o di essere in possesso del Diploma di Specializzazione in Farmacognosia, conseguito in data
: 21/11/2007 con voto di 50/50 della durata legale di anni 3 presso I'Universita degli studi di
Messina, con sede in Messina;

o ALTRITITOLI DI STUDIO:

TITOLO: Diploma in Farmacia Clinica
conseguito nel 2006

presso Corso Superiore in Farmacia Clinica della Societa Italiana di Farmacia Ospedaliera -

TITOLO: Master di Secondo livello in “MANAGER DI DIPARTIMENTI FARMACEUTICI”

conseguito nel giugno 2018

presso: Universita di Camerino, con sede in Camerino.

TITOLO: Diploma di Corso di perfezionamento in "Management degli acquisti di beni sanitari alla
-luce del nuovo codice degli appalti”

conseguito il 28 settembre 2018

presso: Universita di Camerino, con sede in Camerino:

TITOLO: Diploma di Corso di perfezionamento “Gestione manageriale del dipartirﬁento
farmaceutico” ; ' :

conseguito il 26 febbraio 2021

presso: Universita di Camerino, con sede in Camerino.

TITOLO: Diploma di Corso di perfezionamento “il Farm.acista Clinico: la gestione manageriale nei
Dipartimenti di Psichiatria”

Anno accademico 2021/2022 — in corso
presso: Universita di Camerino, con sede.in Camerino.
Ulteriori informazioni:

Abilitazione aII’esercmo della professione di Farmacista, presso I'Umversnta degli studi “Magna Graecia” di
Catanzaro nel mese di novembre del 1999 con la votazione d| 300/300 (Certificato esami di Stato).
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ESPERIENZA LAVORATIVA
riferita ai 10 anni precedenti la pubblicazione del presente awviso sulla Gazzetta Ufficiale

Dal 4 giugno 2020 a tutt’oggi

Presso Ufficio DPC Regionale -Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
Con sede in Amantea (CS)

con la'seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

t

X Pubblica Amministrazione o equiparata (es. .R.C.C.S.) - : ,

[0  Struttura Privata Convenzionata/Accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale

[  Struttura Privata ;

con-contratto di tipo: X dipendente; ‘ _
[J in regime convenzionale (fornirne dati identificativi): -
[J contratto di lavoro autonomo di tipo:

t

in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

(1 atempo determinato con rapporto di lavoro [ tempo pieno [ impegno ridotto (nr. ore sett. ;
) : - it .
X atempo indeterminato con rapporto dilavoro X tempo pieno [J impegno ridotto (nr. ore sett.

il

Con incarico dirigenziale _Responsabile Ufficio Distribuzione per Conto Regionale - U.O. del Settore 3 —
Assist.za Farm.tica-Assist.za Integr.va e Protesica Farm. Conv.te Educazione all’'uso Consap.le-del Farmaco
.del Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Sociali e Sociosanitari-_Regione Calabria- giusto Decreto del
Commissario ad acta n. 84 del 4 giugno 2020 :

dal 4 giugno 2020 a tutt’oggi. . St
-Con Incarico di Altissima Professionalita EX ART.18 CCNL 2016/2018 a valenza dipartimentale da marzo
2022 (delibera ASP Cosenza n. 444 del 2.03.2022) :

Motivo dell’eventuale cessazione:
Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura disciplinare): NO O sI[] -
per i seguenti motivi :
dal al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. -
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto:

La misura della riduzione del punteggio &

3di35



Dal 28 luglio 2016 al 3 giugno 2020

Presso Ufficio DPC Regionale -Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
Con sede in Amantea (CS)

con la seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X Pubblica Amministrazione o equiparata (es. I.R.C.CS.)
[J  Struttura Privata Convenzionata/Accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale
[l  Struttura Privata

con contrattoditipo: X dipendente; ;
3 [0 in regime convenzionale (fornirne dati identificativi):
[J contratto di lavoro autonomo di tipo:

“in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

0J atempo detérminato con rapporto di lavoro O tempo pieno [J impegno ridotto (nr. ore sett.
)

X atempo indeterminato con rapporto di lavoro X tempo pieno [1 impegno ridotto (nf. ore sett.

) :

con Incarico Dirigenzi'ale di primo Iivellc;
Dal 28 luglio 2016 al 3 giugno 2020

Motivo dell'eventuale cessazione:
Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura disciplinare): No O sl [l
per i seguenti motivi R

dal : al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12. 1979 n.
761 in.presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all' ultlmo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in
presenza delle qualiil punteggio di anzianita deve essere ridotto.

La misura della riduzione del punteggio &
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Dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016
Presso Ufficio DPC Regionale -Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
Con sede in Amantea (CS)

con la seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X Pubblica Amministrazione o equiparata (es. [.R.C.C.S.)
[J - Struttura Privata Convenzmnata/Accredltata con il Servizio Sanltarlo Nazionale
[] Struttura Privata

con contratto di tipo: X dipendente;
O inregime convenzionale (fornirne dati |dentn‘“cat|w)
O contratto di lavoro autonomo di tipo:

in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

X atempo determinato con rapporto dilavoro X tempo pieno [J impegno ridotto (nr. ore sett.

)

[0 atempo indeterminato con rapporto dilavoro [0 tempo pieno [ impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con Incarico Dirigenziale di primo livello
dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016

Motivo dell'eventuale cessazione: - .

Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura disciplinare): NO ] S| []
per i seguenti motivi ) i
dal al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12. 1979 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anZIamta deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. @

La misura della riduzione del punteggio &

5di35



. Dal luglio 2010 al gennaio 2012 .

Presso Ufficio Distribuzione per Conto dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
Con sede in Amantea (CS)

con laseguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X Pubblica Amministrazione o equiparata (es. .R.C.C.S.)
[0  Struttura Privata Convenzmnata/Accred|tata con il Servizio Sanitario Nazionale
[] Struttura Privata

con contratto di tipo: X dipendente;
[J inregime convenzionale (formrne dati identificativi):
[J contratto di lavoro autonomo di tipo:

in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

X atempo determinato con rapporto dilavoro X tempo pieno [1 impegno ridotto (nr. ore sett.
Ao v ) : : :
LI atempo indeterminato con rapporto dilavoro [ tempo pieno L1  impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con Incarico Dirigenziale di primo livello
dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016

" Motivo dell’'eventuale cessazione:
Eventuali interruzioni o sospensnom (comprese quelle di natura disciplinare): NO D Sl I:I
per i seguenti motivi
dal _- al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761 in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

La misura della riduzione del punteggio &
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Dal 14/01/2008 al 25/06/2010
Presso Farmacia Territoriale di Amantea dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
Con sede in Amantea (CS)

con la seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X Pubblica Arhministraziong 0 equiparata (es. LR.C.CS.)
O - Struttura Privata Convenzionata/Accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale
[0 Struttura Privata '

con contratto di tipo: X dipendente;
0] in regime convenzionale (fornirne dati identificativi):
[0 contratto di lavoro autonomo di tipo:

in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

X atempo determinato con rapporto di lavoro X tempo pieno [ impegno ridotto (nr. ore sett.
Vi
J atempo indeterminato con rapporto dilavoro [J tempo pieno [J impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con Incarico Dirigenziale di primo livello
dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016

Motivo dell’eventuale cessazione:

Eventuali interruzioni o sospensmnl (comprese quelle dl natura disciplinare): NOO SI[]
per i seguenti motivi
dal - al

Dichiaro che: X .non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20 12. 1979 n. 761, in -
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

‘La misura della riduzione del punteggio e
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Dal 01/02/2007 al 14/01/2008

Presso Farmacia Territoriale di Cetraro dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza
Con sede in Cetraro(CS)

con la seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X Pubblica Amministrazione o equiparata (es. I.R.C.C.S.)
[0 Struttura Privata Convenzionata/Accreditata con il Servizio Sanltarlo Nazionale
| Struttura Privata

con contratto di tipo: X dipendente; :
O in regime convenzionale (fornirne dati identificativi):
O contratto di lavoro autonomo di tipo:

in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

X atempo determinato con rapporto dilavoro X tempo pieno [ impegno ridotto (nr. ore sett.
NG : “ :
0 atempo indeterminato con rapporto dilavoro [J tempo pieno L] impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con lncariéo Dirigenziale di primo livello
dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016

Motivo dell’'eventuale cessazione: :

Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura disciplinare): NO [] sig
per i seguenti motivi
dal : ; al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12. 1979 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

La misura della riduzione del punteggio &
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Dal 26/07/2006 al 31/01/2007

Presso Servizio Farmaceutico Territoriale dell’Azienda Sanitaria n. 1 di Paola
Con sede in Cetraro (CS)

con la seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X  Pubblica Amministrazione o equiparata (es. I.R.C.C.S.)
[] Struttura Privata Convenzionata/Accreditata con il Serwzio Sanitario Nazionale
| Struttura Privata

con contratto d‘i tipo: [0 dipendente; : v
[J in regime convenzionale (fornirne dati identificativi):

X contratto di lavoro autonomo di tipo: Co.Co.Co.

in qualita di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

X atempo determinato con rapporto dilavoro X tempo pieno [ impegno ridotto (nr. ore sett.
BT ; :
[J atempo indeterminato con rapporto dilavoro [J tempo pieno [J impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con Incarico Dirigenziale di primo livello
dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016

Motlvo dell’eventuale cessazione: .

Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura disciplinare): NO [ SI[]
per i seguenti motivi :

_dal al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

o ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761 in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

La misura della riduzione del punteggio &
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Dal 01/07/2003 al 15/01/2005

Presso Servizio Farmaceutico Territoriale dell’Azienda Sanitaria n. 7 di Catanzaro
Con sede in Catanzaro

con la seguente natura giuridica (barrare la voce di interesse):

X Pubblica Amministrazione (o equiparata (es. I.R.C.C.S.)
[J Struttura Privata Convenzuonata/Accredltata con il Servizio Sanitario Nazmnale
D Struttura Privata

con contrattoAdi tipo: [J dipendente;
0J in regime convenzionale (fornirne dati identificativi):

X contratto di lavoro autonomo di tipo: Co.Co.Co.

in qualité di DIRIGENTE FARMACISTA DISCIPLINA DI Farmaceutica Territoriale

X atempo determinato con rapporto di lavoro X tempo pieno [1 impegno ridotto (nr. ore sett.
e ) | : :
L1 atempo indeterminato con rapporto dilavoro [J tempo pieno [ impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con Incarico Dirigenziale di primo livello
dal 01 gennaio 2012 al 28 giugno 2016

Motivo dell’eventuale cessazione: :

- Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura dlsaplmare) NOO siOd
per i seguenti motivi :
dal : al

Dichiaro che: X non ricorrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46.del D.P.R. 20.12.1979 n.
’ 761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

oricorrono le condizioni dl cui all'ultimo comma dell‘art. 46 del D.P.R. 20. 12 1979 n. 761 in
presenza delle quali il puntegglo di anzianita deve essere ridotto.

La misura della riduzione del punteggio &

10di 35



Dal 01/01/2000 al 2003

1. diaver prestato servizio, in qualita di farmacista collaboratrlce presso farmacie private, dall'anno 2000
all'anno 2003, con conseguente ottenimento della idoneita alla titolarita;

Presso Farmacie private convenzionate

con la seguente natura.giuridica (barrare la voce di interesse):

[J - Pubblica Amministrazione o equiparata (es. I.R.C.C.S.) j

X Struttura Privata Convenzionata/Accreditata con il Servizio Samtarlo Nazionale
[0 Struttura Privata .

con contratto di tipo:’ X dipendente;
[0 in regime convenzionale (fornirne dati identificativi):
[J contratto di lavoro autonomo di tipo-

in qualita di FARMACISTA COLLABORATORE

[J atempo determinato con rapporto di lavoro [] tempo pieno [J impegno ridotto (nr. ore sett.
)

X atempo indeterminato con rapporto dilavoro X tempo pieno [1  impegno ridotto (nr. ore sett.

)

con incarico di farmacista collaboratore
(indicare I’esatta denominazione e la tipologia dell’lncarlco)
dal _ Dal 28 Iugllo 2016 al 3 giugno 2020

Motivo dell’'eventuale cessazione: : v
Eventuali interruzioni o sospensioni (comprese quelle di natura disciplinare): NO [ S| [J
per i seguenti motivi :
~dal ) - al

Dichiaro che: "X non ricorrono le condizioni di cui all' ultlmo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n.
' 761, in presenza delle quali |I punteggio di anzianita deve essere ridotto. :
1
o ricorrono le condizioni dl cui. all ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12. 1979 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

La misura della riduzione del punteggio &
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI: ;
riferite ai 10 anni precedenti la pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale

TITOLO: Rapporto ISTISAN Trattamento con 'ormone somatotropo in Italia: rapporto annuale del registro
nazionale degli assuntori Ormone della Crescita (anno 2020) .
AUTORI: Giacomo Brancati, Simona Angela Mirarchi, tha Francesca Scarpelli

DATA DI PUBBLICAZIONE: febbraio 2022

TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.): articolo
ESTREMI IDENTIFICATIVI DELLA PUBBLICAZIONE: Rapporto ISTISAN 21/26_ISSN:1123-3117-2384-8936- -pp
46-48

RIVISTA O TESTO DI RIFERIMENTO: Pubblicazioni Istituto Superiore di Sanita

TITOLO: L’impatto dei fattorl ad emivita prolungata sul consumo di FVIII: il ‘punto di wsta del farmacista :
ospedaliero

AUTORI: Cancanelli L, Mirarchi SA, Pasut E., Salanitro MP, Stoppa S.

TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.): articolo
ESTREMI IDENTIFICATIVI DELLA PUBBLICAZIONE: GIHTAD 2018; 12:11-7.

RIVISTA: GIHTAD

DATA DI PUBBLICAZIONE: 2018

TITOLO: Distribuzione per Conto (DPC): proposta di indicatori di performance per un benchmark nazionale
AUTORI: Chielli A., Costantini A., Doddo MT., Florio L. Garbera M., Mirarchi-SA et al.
TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.): articolo
~ ESTREMI IDENTIFICATIVI DELLA PUBBLICAZIONE: Drugs in Context 2019 - Specnal Edition n.2
RIVISTA: Drugs in Context 2019 - Special Edition n.2
DATA D] PUBBLICAZIONE: 2019 ,

TITOLO: L’evoluzione del sistema di acquisto di farmaci e dispositivi-dal contesto alle proposte i capitolati
AUTORI: F. Bartolini , M.Boni et al.

TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo articolo, abstract, poster, opuscoli etc.) : testo

ESTREMI IDENTIFICATIVI DELLA PUBBLICAZIONE: Maya idee Capitolo 6 pp 167-189

DATA DI PUBBLICAZIONE: 2019

TITOLO: Sostanze naturali ad azione fotosens:blllzzante e foto protettiva

AUTORI: S. Mirarchi 5 ;
TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia; capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.) : testo
ESTREMI IDENTIFICATIVI DELLA PUBBLICAZIONE: Ed. Edizioni accademiche italiane-127 pagine
DATA DI PUBBLICAZIONE: 19 settembre 2018

TITOLO: Rapporto ISTISAN 19/25 Trattamento con I'ormone somatotropo in Italia: rapporto annuale del
registro nazionale degli assuntori Ormone della Crescita (anno 2018)
AUTORI: Fersini G., Mirarchi SA et al.

" DATA DI PUBBLICAZIONE 2020 {
TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.: articolo
ESTREMI IDENTIFICATIVI DELLA PUBBLICAZIONE: Regione Calabria p.61
RIVISTA O TESTO DI RIFERIMENTO: Pubblicazioni Istituto Superiore di Sanita

YTITOLO: ANALISI DELL’ANDAMENTO DELLE PRESCRIZIONI DI NOACS EROGATI IN DPC IN CALABRIA PER |
PAZIENTI RESIDENTI NELL’ASP DI COSENZA. :

AUTORI: Mirarchi SA, Labate D, Florio L

DATA DI PUBBLICAZIONE: 2015
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TIPO DI PUBBLICAZIONE(es monografia, capltolo articolo, abstract, poster, opuscoli etc.): abstract
ATTI CONGRESSUALI: TITOLO: Congresso Nazionale SIFO-Catania

Mirarchi SA, Labate D, Florio L

DATA DI PUBBLICAZIONE 2015

1

TITOLO: ADERENZA AL REGOLAMENTO ATI'UATIVO DELLA DPC DELLE FARMACIE PRIVATE
CONVENZIONATE IN CALABRIA

AUTORI: Mirarchi SA, Labate D, Florio L

DATA DI PUBBLICAZIONE: 2014

TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.) : abstract

ATTI CONGRESSUALI: TITOLO: Congresso Nazionale SIFO-Pescara

TITOLO: RENDICONTAZIONE ATTIVITA’ PRIMO ANNO DPC REGIONALE

AUTORI: Labate D, Mirarchi S.A, Florio L.

DATA DI PUBBLICA.ZIONE: 2014 j ;
TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, articolo, abstract, poster, opuscoli etc.): abstract
ATTI'CONGRESSUALI: TITOLO: congresso Nazionale SIFO-Pescara

TITOLO: RISULTATI RAGGIUNTI IN TRE ANNI DI DIS'fRIBUZIONE PER CONTO NELL’ASP DI COSENZA
AUTORI: Mirarchi SA, Labate D, Florio L

DATA DI PUBBLICAZIONE 2013 :

TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capitolo, artlcolo abstract, poster opuscoh etc.): abstract
ATTI CONGRESSUALI Congresso Nazionale SIFO-Torino

TITOLO: GLI INTERVENTI NORMATIVI HANNO MODIFICATO IL COMPORTAMENTO PRESCRITTIVO DEI
MEDICI NEI CONFRONTI DEGLI ANALGESISCI OPPIACEI" ANALISI DEI DATI DI PRESCRIZIONE SSN 2001-
2003 IN 5 ASL CALABRESI

AUTORI: Scillia C.V., Maione M.R.,Greco A., Valente P., Costantino D., Altomare C,, Piro B., Ferrajolo R.,

Bianchi C., CantafloS , Arcudi A., Garaffo C., TalarlcoA , Mirarchi S., Genove5| M.

DATA DI PUBBLICAZIONE 2004

TIPO DI PUBBLICAZIONE (es.: monografia, capltolo articolo, abstract, poster, opuscoli etc) abstract

ATTI CONGRESSUALI: 25° Congresso Nazionale SIFO_ Giornale italiano Farmacia Clinica, supplemento al

Volume 18, N°3, luglio-settembre 2004, p. 199.
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PRESENZE A CORSI:

riferiti ai 10 anni precedenti la pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale

, (Utilizzare il presente schema per elencare le proprie esperienze di partecipazione a corsi/congressi/eventi/ecc. riproducendo,
corrente pagina tante volte quanto necessita)

se necessario, la

Novembre 2021

- Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

Motore Sanita: :
Dati epidemiologici e criticita nella presa in carico della persona con

| epilessia

Principali materie / abilita |

professionali oggetto dello
studio

Modalita prescrittive e dispensazione in Calabria

* Qualifica conseguita

RELATORE

‘| Novembre 2021

Nome e tipo-di istituto di |

istruzione o formazione

Motore Saniti;

Trombocitopenia nel paziente epatopatico: come minimizzare i l'lSChl ed
efficientare gli investimenti: Puglia Calabria Sicilia

Principali materie / abilita |

professionali oggetto dello
studio

Modalita prescrittive e dispensazione in Calabria

* Qualifica conseguita

RELATORE

Novembre 2021

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Magna Greacia di Catanzaro:
Malattie rare in Calabria: dalla clinical governance
ai farmaci orfani

Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

Presentazione Modello Calabria

* Qualifica conseguita .

RELATORE

Novembre 2021

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Expert Meeting: Gestione del paziente con emofilia e modahta di
accesso alle nuove terapie in Regione Calabria

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Accesso alle cure

* Qualifica conseguita

RELATORE

Novembre 2021

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

| Universita Magna Grzcia di Catanzaro:

L’accessibilita ai farmaci orfani

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Presentazione Modello Calabria

» Qualifica conseguita

RELATORE

Ottobre 2021

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Meet the Expert in Endocrinologia Pediatrica _Cosenza
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Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Liberta prescrittiva e controllo della spesa sanitaria

Qualifica conseguita

RELATORE

Ottobre 2021

Nome e tipo di istituto di |

istruzione o formazione

Forum Sistema Salute 2021

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Presentazione progetto Laborare

Qualifica conseguita

RELATORE

Maggio 2021

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Magna Grzcia di Catanzaro:

‘Migrazione sanitaria e Tumori Spesa, stime e disagi socio-economici

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
: studio

Registri monitoraggio e dati di spesa

RELATORE

Qualifica conseguita
Marzo 2021
Nome e tipo di istituto di Advisory Board

istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

| Registri monitoraggio e dati di spesa

* Qualifica conseguita

RELATORE

Marzo 2021

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Advisory Board-Nuove soluzioni terapeutiche nel paziente dislipidemico

ad alto rischio cardiovascolare: Flussi regolatori e procedure di accesso /
in regione Calabria :

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

| Procedure di accesso in regione Calabria

* Qualifica conseguita

‘| RELATORE

Novembre 2020

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

UNICAM- docenza occasionale Master di II livello “Managemente di
Dipartimenti farmaceutici anno accademico 2019-2020

Principali materie / abilita

professionali oggetto dello |

- studio

Distribuzione Diretta e per Conto-esperienze in Regione Calabria

* Qualifica conseguita

DOCENTE

Novembre 2020

Nome e tipo di istituto di
-istruzione o formazione

Regional Advisory Board Remdesivir

4Principali' materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Presentazione Modello Calabria
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* Qualifica conseguita

RELATORE

Ottobre 2020

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Meeting: Distribuzione per Conto: stato dell’arte, esperienze e
prospettive :

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Presentazione Modello Calabria

* Qualifica conseguita

RELATORE

Ottobre 2020

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Expert Meeting: la Sanita 3.0 oggi e domani

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Governance e gestione

* Qualifica conseguita RELATORE
3 Giugno 2020
Nome e tipo di istituto di AICE

istruzione o formazione

La profilassi dell’emofilia A: il punto di vista del farmacista

Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
studio

Presentazione Modello Calabria

« Qualifica conseguita

RELATORE

Ottobre 2019

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Maya Idee-Meeting DPC-Stato dell’arte, esperienzé é prospettive-Roma

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Esperienze regionali a confronto

* Qualifica conseguita

RELATORE

Novembre 2019

Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ossigenoterapia: nuovi percorsi il ruolo del farmacista

- Principali materie / abilita
. professionali oggetto dello
studio

Sicurezza e ossigeno in farmacia, nuove linee guida ossigeno terapia
analisi delle criticita sulla nuova gestione

t]

* Qualifica conseguita

RELATORE

| Ottobre 2019

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Maya idee

Farmaceutica tra presente ¢ futuro: strategie di governance per la
sostenibilita : /

. Principali materie / abilita

professionali oggetto dello
: studio

Stato dell’arte in Regione Calabria -

+ Qualifica conseguita

RELATORE

Settembre 2019
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Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Gruppo di miglioramento ECM

Accesso dei pazienti ai farmaci PHT: modelli regionali a confronto
punti di forza criticita e proposte di miglioramento

 Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Presentazione Modello Calabria

* Qualifica conseguita

RELATORE

Febbraio 2019

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Magna Graecia di Catanzaro: Aspet‘u di farmacov1g11anza e
pratica clinicab nell’era dei NAO: quale governance per la cura del
paziente anticoagulato per un’adeguata sostenibilita

Principali materie / abilita
- professionali oggetto dello
studio

La normativa regionale attuale nel management del paziente
antlcoagulato e dati di farmaco utilizzazione regione Calabria

+ Qualifica conseguita

RELATORE

Dicembre 2018

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

XXXIX Congresso Nazionale SIFO “il Farmacista motore di salute per il
futuro”

Principali materie / abilita
professmnall oggetto dello
studio

Continuita Assistenziale Ospedale - Territorio

Qualifica conseguita

>

Presentazione POSTER esposto al congresso Nazmnale

e PROGETTO SPERIMENTALE PER L’ INDIVIDUAZIONE DI UNA
NUOVA MODALITA’ DISTRIBUTIVA DEI FARMACI APHT EX OSP2

Dicembre 2018

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Ossigenoterapia: nuovi percorsi. Il ruolo del farmacista
Tre giornate: Cosenza, Rossano, Reggio Calabria.

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Presentazione Piattaforma WEBCARE

Quahﬁca conseguita

RELATORE

Dicembre 2018

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Riunione Operativa con referenti commissioni reglonah per il GH-‘
Istituto Superiore di Sanita

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Registro Nazionale Assuntori Ormone della Crescita

s

* Qualifica conseguita

Referente Regionale Gruppo Lavoro

Dicembre 2018

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Advisory Board Sandoz Immunology - Milano

Principali materie / abilita Advisory Board
professionali oggetto dello :
studio
* Qualifica conseguita RELATORE
Dicembre 2018
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Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

XXXIX Congresso Nazionale SIFO

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Simposio Aziendale: Le diversita regionali garantisco un lLivello
assistenziale omogeneo? Approcci regionali a confronto: Calabria

* Qualifica conseguita

RELATORE

Settembre 2018

Nome e tipo di istituto di-

istruzione o formazione

11 sistema trasfusionale in Calabria:
evoluzione di un modello organizzativo efficace e sostenibile: -

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
‘studio

Analisi sui trattamenti e modalita di distribuzione del Fattore VIII in
Calabria.

RELATORE

* Qualifica conseguita
, : | Luglio 2018
Nome e tipo di istituto di Advisory Board DPC

istruzione o formazione

Principali materie / abilita
professxonah oggetto dello
studio

Esperienze DPC regioni italiane.
“DPC-distribuzione per conto-farmacisti”

* Qualifica conseguita

RELATORE

Maggio 2018

Nome e tipo di istituto di
“istruzione o formazione

Ordine Provinciale dei medici chirurghi e degli odontoiatri di Cosenza

Corso di formazione per medici prescrittori

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
< studio

[¥e Eparme a basso peso molecolare: approccio mu1t1dlsc1plmare alla
prescrizione ed all’eroga21one”

* Qualifica conseguita

RELATORE

Aprile 2018

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

I Convegno Regionale SIFO — Meeting di primavera -farmacista 3.0:
Aspetti amministrativi, burocratici e clinici della professione

Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

Esperienze Procedure di acquisto regioni vicine: La Calabria

studio
* Qualifica conseguita RELATORE
Date (da — a) 16 dicembre 2017

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Pneumocosenza 2017- II edizione- Percorsi di cura nelle patologie
respiratorie -

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Ossigenoterapia a lungo termine: nuove modalita prescrittive

* Qualifica conseguita

RELATORE

Date (da — a)’

2 dicembre 2017

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

“ASMAnet-CALABRIA” — Necessita di fare Rete

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello

Le modalita distributive dei farmaci
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studio

* Qualifica conseguita

RELATORE

Date (da-—a)

27 ottobre 2017

~ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Advisory Board- L’impatto dei fattori a emivita prolungata su consumi
di Fattore VIII — Springer Healthcare Communications

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Analisi sui consumi nella Regxone Calabria sui fattori VIIT a emivita
prolungata

* Qualifica conseguita

RELATORE e Pubblicazione articolo: L ‘impatto dei fattori ad emivita
prolungata sul consumo di FVIIL: il punto di vista del farmacista
ospedaliero. GIHTAD (2018) 11:7

Date (da — a)

15-16 giugno 2017

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

La Distribuzione per conto in Italia: verso un sistema unico per mvest1re
in salute

« Principali materie / abilita
professmnah oggetto dello

Indagine conoscitiva DPC in Italia

studio
* Qualifica conseguita RELATORE
Date (da — a) 1-4 dicembre 2016

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Sinergie ospedale e territorio e modelli di gestione dei prodotti
Farmaceutici — Sessione parallela 2 dicembre Congresso SIFO Milano
2016- Titolo: Risultati indagine conoscitiva in varie regioni italiane

* Principali materie / abilita
professmnah oggetto dello

Distribuzione Per Conto

studio ,
+-Qualifica conseguita RELATORE :
Date (da — a) 20-22 ottobre 2016

. Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

| Modelli e strumenti per “attraversare” la sfida.
| Napoli- Universita degli Studi di Napoli Federico II

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

Il PHT tra Distribuzione diretta, DPC e Convenzionata

studio
* Qualifica conseguita | | RELATORE
Date (da — a) 18 dicembre 2015

Nome e tipo di istituto di
.istruzione o formazione

DPC in Italia: tavola rotonda su esperienze a confronto p

» Principali materie / abilita
" professionali oggetto dello

Distribuzione Per Conto

studio
* Qualifica conseguita | | RELATORE
Date (da — a) 14 novembre 2015

Nome e tipo di istituto-di
istruzione o formazione

| La ricerca dell’equilibrio: il ruolo dei NAO tra AF e TEV

* Principali materie / abilita

L’utilizzo dei nuovi anticoagulanti orali in Calabria: I’opportunita della
DPC in Calabria

professionali oggetto dello
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. studio

* Qualifica conseguita

RELATORE

Date (da — a)

9 maggio 2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Convegno " La Qualita nella gestione del Farmaco" - Treb isécce (Cs)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Distribuzione Per Conto

RELATORE

* Qualifica conseguita

Date (da—a)

12/06/2014

Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

Advisory Board-Analisi per il miglioramento processo DPC-
CATANIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

Distribuzione Per Conto

studio
Quallﬁca conseguita RELATORE
Date (da—a) | | 28/09/2013

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Evento formativo: “Fibrillazione Atriale e prevenzione dell’ictus: i NAO
aspetti clinici e socioeconomici”

LAMEZIA TERME

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
: studio

Modalita distributive dei NAO nella Reg10ne Calabna
INAO: DD e DPC

* Qualifica conseguita

1 Credito formativo come RELATORE

Date (da — a)

17-18 giugno 2013

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso residenziale SIFO Calabria-Puglia-Basilicata su:Continuita
assistenziale come modello innovativo di mtegraznone ospedale-
territorio |,

LECCE

« Principali materie / abilita

Modelli di distribuzione in Calabria (DPC).

professionali oggetto dello DD e DPC
studio
* Qualifica conseguita RELATORE
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Date (da — a)

23-25 giugno 2008 e 14-15 luglio 2008

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Corso ECM per Medici e Infermieri “La medicina d’urgenza nel DEA”

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

Normativa Stupefacenti

¢ Qualifica conseguita

4 Crediti formativi come RELATORE

Date (da — a)

17/12/2003

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Servizio Farmaceutico Territoriale -Azienda sanitaria n. 7 di Catanzaro/

Corso Aziendale “Corso di Formazione del personale addetto alla
gestione dei magazzini farmaceutici e al trasporto farmaci’’

* Principali materie / abilita

‘professionali oggetto dello |

studio

Sicurezza sul lavoro

* Qualifica conseguita

'RELATORE e pubblicazione opuscolo informativo

Date (da — a)

Ottobre 2013

Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

Congresso Nazionale SIFO:” Progettare insieme il futuro tra
continuita e cambiamento: sanita, professioni, cittadini.” -

TORINO

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

Modelli di distribuzione in Calabria (DPC)

* Qualifica conseguita

Pubblicazione di due Abstracts, con relativi POSTER esposti al
congresso Nazionale: :

e DISTRIBUZIONE PER CONTO REGIONALE TRAMITE UNICA ASP
CAPOFILA

* RISULTATI RAGGIUNTI IN TRE ANNI DI DISTRIBUZIONE PER
CONTO NELL’ASP DI COSENZA

Giornale Italiano Farmacia Clinica, Marzo—Aprvile 2014, p.145;

Date (da — a)

3-6 Novembre 2004
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Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

25° Congresso Nazionale SIFO 2004 “Strategie ed azioni per migliorare
la qualita delle cure”

* Qualifica conseguita

Pubblicazione Abstract, con relativo POSTER esposto al congresso
Nazionale:

Gli interventi normativi hanno modificato il comportamento
prescrittivo dei medici nei confronti degli analgeSIsc1 oppiacei?
Analisi dei dati di prescrizione SSN2001-2003 in 5 ASL Calabresi

.| Giornale italiano Farmacia Clinica, supplemento al Volume 18, N°3, luglio-

settembre 2004, p.199;

Date

2021.

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SDA Bocconi:
STAR: Stewardship e Antibiotico Resistenza
Patient management e farmacoutilizzazione 8-9 ottobre 2021-Sicilia

Confindustria: Seconda Edizione del Regulatory Affairs Day —
stp031t1v1 Medici

Date

2020

Rarementi .
-Nuove coordinate per I’Emofilia B 6-7 ottobre 2016- Milano

Date

2019

Politiche del Farmaco e HTA per farmacisti ospedalieri 21-22 maggio-
SDA Bocconi- 21-22 maggio 2019- Milano.

Accesso dei pazienti ai farmaci in PHT: Modelli regionali a confronto,
punti di forza, criticita e proposte di mlghoramento AGENAS 2 luglio e
26 settembre 2019-Roma ;

Farmaceutica tra presente e futuro: strategie e govemance per la
sostembxhta 24 ottobre 2019-Roma

Date

2018

Giornate Formative in tema di Appropriatezza, Sostenibilita e Acquisti-
Lamezia T. (CZ).

| Appropriatezza utilizzo farmaci -Cosenza

Comunicazione costruttiva ed opportumta in farmacoeconomia -
Catanzaro

Diabete e obesita due killer silenziosi — Catanzaro

La responsablhta professionale nella gesnone dei farmaci biologici-
Roma

Ruoli e responsabilita di provveditori e farmacisti nei processi pubblici
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di acquisto - Catanzaro

Date

2017

Universita di Camerino

Masterizzanda per I’a. a. 2017/18, al Master di Secondo livello in:
“MANAGER DI DIPARTIMENTI FARMACEUTICI”

XXXVIII Congresso Nazionale SIFOCARE — Il farmacista nel futuro
del sistema salute- Roma — 23-26 Novembre

Leucemia mieloide cronica: tra scienza e real life

Il farmaco come invesyimento in - salute: opinioni a confronto-
Universita Magna Gracia Catanzaro
6 crediti formativi

Date 2016 .
: - Strategie di Utilizzo dei farmaci tradmonah e BlOlogICl-
Nome e tipo di istituto di Universitd Magna Gracia Catanzaro
istruzione o formazione - Update in Nutrizione Parenterale — Universita Magna Graama
: : - Catanzaro
- Nuove coordinate per l’emoﬂha B — Milano
- Emofilia A: Disease management e ottlmlzzazwne risorse- IMS
Roma »
- Un modello di management dei pazienti affetti da schlzofrema
con antipsicotici LAI di Seconda Generazione- Lamezia T. (Cz2)
- 6 crediti ;
- Distribuzione per Conto: Modelli a confronto e gestione.
logistica- SIFO Roma
- 10,9 crediti :
- La Qualita dei servizi e dell’a551stenza in saniti e la centralita del
paziente nel percorso di cura. Regioni a confronto —Rende (CS)
- Comprendere la Depressione-Patologia multimediale- Universita
Magna Gracia Catanzaro -
- 45ECM
Date 2015

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

- Le giomate del farmacista Update in tema di FA, NAO, Malattle
Respiratorie -Taormina (ME)

,- Emofilia e politiche regionali: viaggio tra bisogni del paziente e
razionalizzazione della spesa - Milano

- Corso di Formazione per dirigenti e prepostl dell’ ASP Di CS (ex
art 37, c. 7 del D.L. 81/2008) - Cosenza

- Emofilia e politiche Regionali — Catanzaro
- Mind the Gap — Lamezia T. (CZ)

- Progetto Osservatorio Malattie Rare- Umver51ta Magna Graec1a
- Catanzaro

- Indicatori di appropriatezza d’uso dei farmaci e governo clinico:
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rapporto OSMED AIFA- Universitd Magna Gracia Catanzaro
I medici e la Terapia del dolore- Universita Magna Gracia
Catanzaro

20° Congresso EAHP Amburgo— Germania.

Date

2014

Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

“Possibilita accesso alle cure nella Regione Calabria” tra
innovazione e sostenibilita —Universita magna Grecia CZ;
Advisory board—anallsl per il miglioramento Processo DPC —
Catama

192 Congresso EAHP “The innovative hOSpltal pharmacist-
imagination,skills and orgamsatlon”-Barcellona Spagna;
Biosimilari: dal position paper SIF all’impatto sulle dinamiche
regolatorie regionali- Universita magna graecia di ctanzaro
Tailoring Therapy in Inﬂammatory Arthritis 23-24 maggio
Universitd magna graecia di ctanzaro

Diagnosi e tarpie delle infezioni fungme invasive

5 crediti

Analisi e strategie per la razmnahzzazmne della spesa sanitaria-
Matera

Farmaci biologici e biosimilari: aspetu regolatori e medico-
legali- Catanzaro

Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione
Qualifica conseguita

[} Ed evento interregionale Puglia-Calabria-Basilicata: “Analisi e
strategie per la razionalizzazione della spesa sanitaria”
: = 12 crediti formativi
Corso formativo ECM ”Svnlqppo di percorsi di appropriatezza’
nelle terapie con i farmaci biologici in reumatologia”
: = 7 crediti formativi

Date

2013

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

XXXIV Congresso Nazionale SIFO, dal titolo “Progettare insieme
il futuro' tra continuita e cambiamento: sanita, professioni,
cittadini” e presentazione di DUE POSTER;

Corso formativo ECM “Appropriatezza prescrittiva in ambito di

‘asma e BPCO”

= 6 crediti formativi

Corso formativo ECM “Analisi costo efficacia appllcata ai
nuovi farmaci-FAD”

= 6 crediti formativi

Date

2012

Tipo di istituto di istruzione
o formazione
Qualifica conseguita

Corso formativo ECM “La Prescnzlone degli antipsicotici atipici
nel mondo reale: efficacia, aderenza al trattamento ed
appropriatezza prescrittiva;

ASP Cosenza Corso formativo ECM “Una finestra sulla
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farmacovigilanza: il problema delle sottosegnalazioni

* 13 Crediti Formativi
Corso formativo ECM “Il Management delle infezioni da HCV
tra appropriatezza e continuita assistenziale

* 8 Crediti Formativi

SITOX Corso formativo ECM “II paziente e le problematlche
tromboemboliche: focus sulla fibrillazione atriale>’

= 7 Crediti Formativi;

Date 2011 . ;
Txpo di istituto di istruzione - Carso formativo ECM “La sperimentazione clinica: quale ruolo
o formazione per il farmacista ospedaliero e territoriale”
Qualifica conseguita = 7 Crediti Formativi-
’ - Il trattamento con farmaci biologici nuove evidenze scientifiche
e gestione clinico assistenziale del paziente con carcinoma
renale
) = 5 Crediti Formativi
Date
2010
Tipo di istituto di istruzione - Laqualita dell’assistenza farmaceutica: sicurezza dei pazienti
o formazione e gestione del rischio clinico- manuale per la formazione dei
Qualifica conseguita ~ farmacisti del SSN
- 20 Crediti Formativi
- la nutrizione artificiale domiciliare in Calabria e Slcma -
Messina
- Le basi della Nutrizione artificiale in ospedale ea d0mICI|IO
Catanzaro 2-3 dicembre
- Corso di Formazione in Diritto Sanitario maggio-luglio 2010
- 25 Crediti Formativi - ¥
Date 2010-2009

Tipo di istituto di istruzione
o formazione
Qualifica conseguita

'Corso

Corso formativo ECM “La gestione dell’anemia nel paziente
neuropatico: dalla Farmacologia alla pratica clinica”
= 5 Crediti Formativi;

Corso formativo ECM “Focus sul carcinoma mammario: dalla
diagnosi precoce alla gestione terapeutica e relazionale”;
Corso formativo ECM “Corso pratico di Health Technology
Assessment” :

= 7 Crediti FormatiVi; _
formativo ECM-CPD  “Sviluppo e miglioramento
organizzativo del servizio di Farmacia Ospedaliera e territoriale”;
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Corso formativo ECM “Nuove prospettive nel trattamento del
diabete”

= 7 Crediti Formativi;
Corso formativo ECM “La compensazione della mobilita in
regione calabria il file F”

= 4 Crediti Formativi;

~ Corso formativo ECM in Diritto Sanitario, per 4 fine settimana’

= 25 Crediti Formativi;
Congresso “La NAD in Calabria e Sicilia;
Agenas Corso FAD “La Qualita dell’Assistenza Farmaceutica:-
sicurezza dei pazienti e gestione del rischio clinico-manuale per
la formazione dei farmacisti del SSN”

= = 20 Crediti Formativi

Date

2008-2007

Tipo di istituto di istruzione
o formazione

Qualifica conseguita.

Corso Nazionale SIFO di aggiornamento “Dispositivi med|C|
aspetti glundlc: e gestionali” Ed. 2007-2008

= 18 Crediti Formativi
Insieme Inter-regional Symposium on Medicine

= 12 Crediti Formativi
“Ispezioni di reparto: un processo strategico ad alto valore
aggiunto;
XXIX Congresso Nazionale SIFO “Funzioni e Competenze del
Farmacista per un paese ed un SSN in evoluzione

: = 14 Crediti Formativi; :

Convegno “Gestione del rischio clinico e della responsablhta
professionale nelle Aziende Sanitarie”; :
Corso Nazionale SIFO di agglornamento “Dispositivi medici:
Classi F, H, J, utilizzo e problematiche correlate. || modulo”

= 19 Crediti Formativi;
| Corso di aggiornamento in Oncologla organizzato in 4 giornate
per Farmacisti Ospedalieri

=. 25 Crediti Formativi;

Date

2006-2005 ( 4

Tipo di istituto di istruzione
o formazione
Qualifica conseguita

“Corso di Formazione SIFO in Farmacoepidemiologia”

= 22 Crediti Formativi
Corso Nazionale articolato in due anni (|IVE"O base e Ilvello
avanzato) “Corso Superiore in Farmacia Clinica — 2005/2006

= 37 Crediti Formativi (anno 2005)

= 37 Crediti Formativi (anno 2006)
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Date 2004 - ;
Txpo di istituto di istruzione - Corso di aggiornamento “Utilizzo banche dati professionali sui
o formazione Farmaci dell’area  cardiovascolare, reumatologica ed
Qualifica conseguita antinfettiva” "
- Crediti Formativi; :
- Corso di Aggiornamento SIFO “La comunicazione della Salute nei
Servizi Farmaceutici: quali Tecniche, quali Strategie”
= 15 Crediti Formativi;
- Corso di Formazione Regionale SIFO “l’assicurazione della
qualita Centro Compounding”
- Crediti Formativi;
- Partecipazione al Meeting SIFO ”Competenze Legislative del |-
Farmacista Ospedaliero”
- Crediti Formativi;
Date
2003 '

Tipo di istituto di istruzione
o formazione
Qualifica conseguita

Ordine Farmacxstl provincia di Catanzaro “Corso d'mformatlca di
base e professnonale in farmacia”, :

- =" 24 Crediti formativi;
Corso di aggiornamento SIFO “Dolore e metastasi nel paziente
oncologico in fase terminale: opzioni terapeutlche e qualita
della vita”

- 7 Crediti Formativi
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ATTIVITA’ DIDATTICA: .
- riferita ai 10 anni precedenti la pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale

Corsi di formazione per infermieri
Corsi di- Formazione per MMG e PLS

Docenza occasionale, a novembre 2020 presso il Master I hvello in Management dei Dipartimenti -
Farmaceutici -UNICAM
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ALTRI STATI, QUALITA’ PERSONALI O FATTI CHE IL CANDIDATO RITENGA UTIL_I Al
FINI DELLA SELEZIONE

(si ricorda di specificare tutti gli elementi indispensabili alla valutazione):

La sottoscritta dichiara di prestare attualmente servizio, in utilizzo ai sensi dell'art. 20 L.R. 8/2003 presso il
Settore 3 — Assist.za Farm.tica-Assist.za Integr.va e Protesica Farm. Conv.te Educazione all’uso Consap.le del
Farmaco del Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Sociali e Sociosanitari dal 4/7/2018 a tutt'oggi —
(Decr. Dir. 7134 del 4/7/2018; Decr. Dir. 8515 del 12/08/2020 e Decr. Dir. 6797 del 30/06/2021 e Decr. Dir.
13936 del 29.12.2021, e Decr. Dir. 3113 del 23.03.2022 e relativi rinnovi, senza soluzioni di continuita,
mediante i decreti di temporaneo utilizzo del Dipartimento Tutela della Salute);.

\

Nell’ambito del settore 3 Assist.za Farm.tica-Assist.za Integr.va e:Protesica Farm. Conv.te Educazione all’'uso
Consap.le del Farmaco del Dipartimento Tutela della Salute ‘e Servizi Sociali e Sociosanitari le principali
mansioni svolte sono: : :

e gestione attivitd ordinaria Settore 3: predisposizione riscontri alle pec in arrivo, trasmissione
circolari ministeriali, riscontri richieste prescrittori, referenti Aziende sanitarie ed ospedaliere, ecc.;

e attuazione della normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia farmaceutica e dei
dispositivi medici attraverso la predisposizione di circolari attuative; :

e valutazione richieste candidature nuovi centri prescrittori a rettifica/integrazione DCA n. 164/2018
“Revisione DCA n. 127/2015 - P.O, 2013-2015 - PROCRAMMA 17.4.2 — Revisione centri autorizzati
alla diagnosi e al rilascio di Piano terapeutico e dei centri autorizzati alla prescrizione di specifici
principi attivi. Piano Operativo 2016-2018 -Piano 2.4.1.3, azione n.1”; - ;

e attivita di supporto nella predisposizione dell’istruttoria per |'aggiornamento periodico del
Prontuario Terapeutico Regionale; :
e monitoraggio flussi NSIS: Farmaceutica Ospedaliera, Territoriale, Diretta e per conto;
~® monitoraggio stato richieste rimborsi (RdR) da parte delle farmacie del*SSR, per i farmaci con
accordi negoziali di condivisione del rischio, di tipo capping/payback, co-payments, risk-sharing,
payment by results; .

* monitoraggio e analisi delle rendicontazioni delle farmacie del SSR della spesa per farmaci
innovativi oncologici e non oncologici (Legge .di Bilancio 2017) e attivita di supporto al Settore 8
relativamente all’istruttoria per la ripartizione dei fondi farmaci innovativi; 5

e monitoraggio spesa farmaceutica relativamente al rispetto dei tetti di spesa per acquisti diretti e
per la spesa farmaceutica convenzionata (Art. 1 commi 398 e 399 della L. 232 del 11 dicembre 2016)

 raccolta dei fabbisogni e predisposizione dei capitolati d’acquisto per le gare farmaci; attivita di
collaborazione e supporto nelle varie fasi del processo con le stazioni appaltanti che, in esecuzione

~del D.L. 35/2019, hanno stipulato ‘convenzioni con la Regione Calabria per I'espletamento di
procedure di acquisto per farmaci e DM (Direzione Centrale Acquisti Regione Lazio, So.Re.Sa
Campania) Aden A

e attivita istruttoria e predisposizione provvedimenti commissariali di recepimento delle
aggiudicazioni di gare espletate da Stazioni Appaltanti di regioni limitrofe e dei decreti dirigenziali
per le attivita propedeutiche alla stipula delle Convenzioni Regionali con le Aziende aggiudicatarie;

e predisposizione capitolato tecnico gara ossigeno liquido terapia e collaborazione con la SUA
Calabria per I'avvio della nuova procedura di acquisto;

e responsabile procedimenti per la stesura di circolari per garantire |'appropriatezza prescrittiva di
farmaci e OTLT; . ' ‘

e referente regionale registri di monitoraggio AIFA e referente per-la reportistica' own cloud dei

: registri; . ‘ :

e attivita di valutazione e abilitazione nuovi prescrittori sui registri monitoraggio AIFA;

e gestione prestazione farmaceutiche e analisi reportistica sul Sistema Tessera Sanitaria;

e supporto tecnico nell’attivita di vigilanza sulle farmacie private convenzionate; °
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Monitoraggio sulla reportistica da compilare a cura delle strutture del SSR per la rendicontazione
dei farmaci erogati secondo legge n. 648/96, farmaci per la cura dell’Epatite C cronica, farmaci nota
AIFA 75, farmaci biologici/biosimilari, farmaci per la Sclerosi Multipla, farmaci esteri, report attivita
Commissioni Appropriatezza Aziendali, Report spesa convenzionata;

monitoraggio e rendicontazione attraverso I'individuazione di specmcx percorsi della spesa
sostenuta per farmaci e OTLT impiegati per il trattamento di pazienti con infezione da SARS Cov- P
referente farmacista per il Centro Regionale di Farmacovigilanza (CRFV) nelle more della
conclusione delle procedure dell’avviso pubblico per il reclutamento di farmacisti da destmare
all'espletamento delle peculiari attivita del CRFV Decr. Dir. 14594 del 31/12/2020 e Decr. Dir. 5955
del 09[06[2021,

collaborazione nel “Percorso Attuativo della Certlfcablllta (PAC)” per il processo di Distribuzione
per Conto;

supporto. tecnico per I'implementazione e aggiornamento dei contenuti del portale on line “APP”
strumento informatico a supporto dei prescrittori per favorire I'appropriatezza prescrittiva;
gestione comunicazioni per aggiornamenti banche dati farmacq Farmadati e CSF sistemi (software -
gestionali banche dati farmaceutiche);

collaborazione con i centri per I'emofilia per I'ottimizzazione dell’'uso delle risorse e dei farmaci
disponibili; : '
redazioni relazioni richieste dagli enti di controllo: ANAC, NAS;

attivita istruttoria per la predisposizione di Decreti Dirigenziali del. Settore 3 e dei Decreti del
Commissario ad Acta per le attivita inerenti il Settore 3;

gestione rapporti con gli Organismi, gli Enti e i Ministeri competenti;

responsabile procedimento per I'avvio dei Piani Terapeutici web based per i farmaci erogati in DPC;
attivita di supporto per I'avvio del percorso per la Farmacia dei Servizi, in esecuzione del DCA n. 53
del 20 febbraio 2020 “Recepimento accordo, ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislative 28
agosto 1997, n. 281, I'Accordo tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di
Bolzano su “Linee di indirizzo per la sperimentazione dei nuovi servizi nella farmac:a di Comunita" di
cui all'art. 1, commi 403 e 406 della legge 27 dicembre 2017, n. 205 (Rep. Atti n. 167/CSR del 17
ottobre 2019)”.

Partecipazione ai Tavoli tecnici ed ai lavori delle Commissioni Nazionali, Ministeriali e Regionali:

Referente Regionale per avvio e implementazione Registro Nazionale Protesi Mammarie;

Referente per il Dipartimento tutela della salute, dei servizi sociali e socio-sanitari della Regione
Calabria nella cabina di regia composta da tutte le Regioni e le Province autonome per monltorare
la campagna di vaccinazione anti-influenzali.

Monitoraggio andamento campagna di vaccinazione anti-influenzale: emissione ed eva5|one

~ ordinativi di fornitura, distribuzione ai MMG, PLS e centri vaccinali.

Supporto nella predisposizione di relazioni tecniche ad uso della Direzione Generale;

E stata Referente per la spesa farmaceutica per il Tavolo ademplmentl e Comitato LEA per la
verifica del Piano di rientro della Regione Calabria.

Referente Regionale nel tavolo tecnico Regioni, Ministero Economia e Finanze, Ministero della
Salute, Ispettorato Generale per la Spesa Sociale (IGESPES), Societa Generale d' Informatica S.p.A
(SOGEI), per il percorso di dematerializzazione delle prescrizioni e responsabile dei procedimenti di
dematerializzazione delle prescrizioni (DPC, Stupefacenti, Ricette SASN, UE, Piani terapeuttcn) nella
Reglone Calabria;

Referente regionale Registro Nazionale degli Assuntori del’'Ormone della Crescita presso [stituto

. Superiore di Sanita;
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‘Componente gruppo di lavoro regionale PNCAR - Decreto Dirigenziale n. 15638 del 19/12/2018
“Istituzione gruppo tecnico di coordinamento e monitoraggio del Piano dell'antimicrobico-resistenza
e della strategia di contrasto, a Livello regionale”, partecipazione alla stesura delle linee guida per
I'uso appropriato della terapia antibiotica recepite con DCA n. 72 del 7 aprile 2020 “Programma
Operativo 2019-2021 - 14. PREVENZIONE, 14.4: Prevenzione infezioni correlate all'assistenza da
germi multi-resistenti (PNCAR)- APPROVAZIONE documento "Linee di indirizzo per l'uso appropriato
della terapla antibiotica empirica in ambito ospedallero e per Ilmplementazmne regionale dei
protocolli terapeutici”;

!

Referente regionale per il tavolo tecnico per la gestione delle scorte nazionali e percorsi. di
distribuzione del farmaco Remdesivir (Veklury®) indicato per il trattamento dei pazienti affetti da
COVID-19. Responsabile del procedimento per I’ mdwnduazrone del percorso di distribuzione delle
quote per la Regione Calabria del suddetto farmaco, prima nell’ambito dell'Emergency Support
Instrument (ESI) attraverso il Ministero della Salute e la.Prefettura per quantitativi contingentati e .
successivamente ‘nell’'ambito del Joint Procurement Agreement, mediante lindividuazione del
magazzino centralizzato Regionale e e rendicontazione Remdeswlr oltre che per il reglstro AIFA di

monitoraggio delle prescrizioni di Remdesivir.

Referente regionale per il tavolo tecnico per la gestioné delle scorte nazionali e percorsi di
distribuzione degli anticorpi monoclonali anti- indicati ‘per il trattamento dei pazienti affetti da
COVID-19. Responsabile del procedimento per I’mdwnduazuone del percorso di'distribuzione delle
quote per la Regione Calabria dei suddetti farmaci, attraverso il Ministero della Salute e la Struttura
Commissariale, mediante I'individuazione del magazzino centralizzato Regionale e dei Centroi di
prescrl2|one/d|spensaz|one oltre che per il registro AIFA di monitoraggio delle prescrizioni

De5|gna2|one a settembre 2021 quale componente gruppo di lavoro per I'lstruttorla regionale dei
nuovi atti aziendali AASSPP e AAOO :

Nell’ambito della gestione dell’Ufficio DPC Regionale le principéli mansioni svolte sono:

Elaborazione ed aggiornamento quotidiano elenco farmaci A-PHT regionale con trasmissione dati a
tutti i soggetti coinvolti; : : 3
Acquisizione da parte delle Aziende Farmaceutiche relative a modifiche AIC o cambi formulazmne

cambi prezzi, nuove immissioni in commeruo ed in seguito, dopo autorizzazione da parte della
Regione immissione delle stesse nell’elenco unico PHT;

Utilizzo dell’appllcatlvo WEB-DPC per la gestlone informatica di tutto il processo délla DPC;

. Cura dei rapportl con il deposito Capofila per'la Regione Calabria e dei rapportl con tutti i depositi

raggiera;
Periodiche visite di vigilanza presso i Depositi Farmaceutici;

Cura dei rapporti con tutte le farmacie della Regione per diverse problematiche inerenti la DPC;
Attivita di assistehza continua, con l'attivazione di un indirizzo di posta elettronica e diversi numeri
telefonici dedicati, per rispondere ai quesiti relativi a modalita di prescrizione dei farmaci PHT, sulla
spedizione della ricetta, a quesiti dei medici prescrittori, etc.;

Controllo dei piani terapeutici degli assistiti del Distretto di Amantea con partlcolare attenzione
all’appropriatezza prescrittiva;

Controlli di validita degli elementi costltuentl la ricetta, sotto il profilo della corretta prescrmone e
spedizione;

Controllo mensile delle ricette spedite in DPC (corrispondenza fattura estrapolata dalla WEB), nella
fase successiva controllo sulle ricette (scadenze, mancanza di formalismi, etc.), controllo sulle
ricette dei prodotti PHT spedite nel canale convenzionale senza motivazione: mancanti-urgenti

Informazione programmata ed occasionale ai Medici prescrittori;
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°

Partecipazione in qualita di docente e discente a corsi di aggiornamento per esportare |'es perienza:
della DPC in'Calabria gestita attraverso I"'Unica ASP Capofila.

Nell’ambito della gestione della Farmacia di Amantea le principali mansioni svolte sono state:

Distribuzione diretta agli assistiti dei farmaci OSP, per la fibrosi cistica, per patologie rare, per la
Legge 648/96, per uso off label; ; :
Programmazione dei fabbisogni di medicinali;

Previsione degli acquisti con predisposizione delle_ proposte d’ordine dei prodotti;

Distribuzione disinfettanti, presidi medico-chirurgici, materiale di medicazione, diagnostici e altri
dispositivi medici, per le necessita assistenziali delle strutture sanitarie del distretto
(Poliambulatorio, centro Vaccinale, Carcere, 118, SERT) e per la distribuzione diretta ai citta dini;
Distribuzione dei ricettari regionali e per la prescrizione di medicinali stupefacenti e relativa tenuta
contabile;- ' ' :

Adempimenti in materia di terza sezione dei buoni acquisto delle sostanze e preparazioni

: stupefagenti e psicotrope;

Attivita relativa a prelievi e controlli di farmaci ed altro materiale sanitario (ritiro lotti, prodotti
difettosi);

Rilascio di certificazioni nelle materie di competenza (stato di servizio, ruralita, titolarita, disagiata
residenza, ecc.); ;

Attivita di informazione ai cittadini e ai sanitari sulle modalit3 prescrittive in regime S.S.N.;

. Controllo piani terapeutici Ossigeno Liquido Terapeutico e riscontro con fatture inviate da Ditte -
fornitrici; : : ’

Informazione/consulenza su farmaci, materiale sanitario, dispositivi medici rivolta a tutti gli
operatori sanitari e agli assistiti; ]

Acquisizione, controllo della completezza, dell’appropriatezza prescrittiva e catalogazione dei piani
terapeutici redatti dai Centri autorizzati della-Regione Calabria. '
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Capacita e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
Madrelingua | Italiano
Altre lingue

Inglese
e Capacita di lettura B2
® Capacita di scrittura B2
e Capacita di espressione A2

orale

Competenze comunicative

Attitudine a comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche
richieste della Dirigenza e/o dell’'utenza di riferimento, maturata grazie alle
attivita -di relazione con le diverse figure professionali durante le diverse
esperienze professionali, e al continuo contatto con il pubblico, sia nel corso
dell’attivita professionale presso le Farmacie Private, che durante Ia
distribuzione diretta nelle Farmacie Pubbliche.

Capacita relazionali e partecipazione a gruppi di lavoro, acquisite attraverso
I'impegno_profuso dall’adolescenza in progetti in aree diversissime, dalle
amministrazioni pubbliche all’utente privato, Propensione a lavorare in team
ed all’eventuale collaborazione con colleghi.

‘Attivita lavorativa presso i Servizi farmaceutici territoriali con rapporti con gli

ordini professionali e le associazioni di categoria, con partecipazione alla
realizzazione di pubblicazioni periodiche, attivita di informazione ai cittadini e
ai sanitari sul servizio farmaceutico; :

Attivita lavorativa presso Ufficio DPC sia dell’Asp di Cosenza che attualmente
della Regione Calabria, la gestione della DPC dei farmaci del PHT € un’attivita

che porta a quotidiani contatti con diverse figure professionali, Direzione

Strategica Regionale, Farmacisti privati, farmacisti pubblici, Informatori
medico-scientifici, Medici Prescrittori, pazienti

competenze organizzative e
gestionali

Capacita organizzativa e gestionale, maturata tramite le diverse esperienze
professionali sopra elencate, e anche quale Membro del Consiglio Direttivo

dell’associazione provinciale dei farmacisti non titolari di Catanzaro dal 2005
al 2008. :
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Capacita di organizzare il lavoro, definendo priorita e ‘assumendo
responsabilita, interagendo con i colleghi e con i Superiori, per gestire |
autonomamente le diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi

prefissati dal Direttore Dr.ssa Luciana Florio.

Capacita di lavorare in situazioni di stress.

Nella peculiare attivita di gestione centralizzata r(egionale della Distribuzione
per Conto sono state acquisite competenze relativamente al monitoraggio e
controllo della spesa. Gestione budget e rendicontazione costi al Dipartimento
Tutela Della Salute e alle Aziende Sanitarie Provinciali. Controllo di qualita
flussi NSIS. La gestione di un percorso che coinvolge il Dipartimento Tutela
Della Salute, I'ASP capofila, Le Aziende Farmaceutiche, le farmacie private
convenzionate, gli Home Care Provider, gli Enti nazionali hanno consentito di
consolidare grandi capacita di coordinamento di soggetti con profili molto

diversi e di individuare percorsi condivisi ed efficaci, risolvendo gli eventuali
conflitti ‘ :

Gli obiettivi di contenimento della spesa nel canale della Distribuzione per
conto, a fronte dell'aumento dell’attivita, dal 2013 al 2021 sono stati ottenuti
individuando le strategie piti efficaci che consentissero il contenimento della
spesa, la mas'simizzazione dei risparmi, la conduzione delle prescrizionj  in
ambiti appropriati.

L'obiettivo di ridurre le perdite per farmaci scaduti rispetto alla gestione di
migliaia di referenze ogni anno & stato ottenuto grazie alla gestione ottimale
degli approvvigionamenti e delle scorte

Il supporto tecnico fornito dal 2018 ad oggi al Settore 3 ha permesso di
potenziare le competenze in materia di Governance del Farmaco attraverso
monitoraggio della spesa, appropriatezza prescrittiva, rispetto dei tetti di
spesa ministeriali, LEA, |a gestione dei centri prescrittori. '

La gestione ‘dei foni per ‘farmaci innovativi e dei fondi per il payback in
un’attivitd coordinata che coinvolge oltre il Settore 3, il Settore 7 del
Dipartimento Salute, le Aziende del SSR, il Ministero della Salute, il Ministero
dell’Economia e della finanza, AIFA, sviluppando particolari capacita nell’agire
in sinergia con i diversi soggetti tracciare percorsi per efficientare le azioni

In tema di Farmacovigilanza, dove con decreti dirigenziali vi & stata
assegnazione a supporto tecnico del Centro Regionale di Farmacovigilanza

sono state svolte attivita a supporto, oltre alla gestione dei Farmaci difettosi
‘nell’ambito della DPC. :

La formazione professionale post laurea ha portato ad acquisire competenze
in materia di Dispositivi medici e attualmente sta svolgendo attivita quale
Referente Regionale, su nomina della Commissione Salute, nel gruppo di
lavoro nazionale per la governance dei Dispositivi medici.
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Competenze informatiche Approfondita conoscenza di tutti i sistemi operativi della Microsoft, sia client
che server che mobile, (Windows, 3.x 9x, NT.4.0, ME, 2000 Professional -fino a
Service Pack 4, XP Home e XP Professional -fino a service pack 2. Win 2000
Server, Windows Vista); abilita nell’utilizzo di internet, e nell’esecuzione di
ricerche biblidgrafiche consultando le piu importanti banche dati (Pubmed,
Altavista ecc). : -

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

{

Utilizzo di piattaforma informatiche inerenti la propria attivita lavorativa |
(WEBDPC, CFO, Olliam, GEFAD Registri di Monitoraggio AIFA).

Patente o patenti Categoria B

Il presente curriculum professionale consta di n. 35 pagme cosi. come risulta dalla numeraznone
manualmente apposta in ogni pagina.

Il dichiaraﬁte
Dr.ssa MIRARCHI SIMONA ANGELAi

109/06/2022

(allegare copia fronte/retro del documento di riconoscimento)
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