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Ghisi Paola

paola.ghisi@asst-mantova.it

ltaliana

15/08/1966

Dal 01/01/2024 a tutt'oggi Coordinatore Infermieristico Casa di Comunita di Goito e Ambulatori Area Testa
Collo Mantova

ASST - Mantova C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)

Azienda Sanitaria

Coordinatore Infermieristico

Ruolo professionale: dirige, organizza, gestisce e valuta le risorse umane professionali e di supporto assegnate
all'Unita Operativa, nonché le risorse materiali e strumentali in termini di approvvigionamento e controllo

Possiede Funzioni nelle aree di: Assistenza - Gestione - Sicurezza e Privacy - Formazione ed Informazione e
Ricerca.

Responsabilita professionale — Responsabilita organizzativo gestionali.

Dal 16/04/2014 al 31/12/2023 Coordinatore Infermieristico Struttura Complessa Cardiologia

Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)

Azienda Sanitaria

Coordinatore Infermieristico

Ruolo professionale: dirige, organizza, gestisce e valuta le risorse umane professionali e di supporto assegnate
all'Unita Operativa, nonché le risorse materiali e strumentali in termini di approvvigionamento e controllo

Possiede Funzioni nelle aree di: Assistenza - Gestione - Sicurezza e Privacy - Formazione ed Informazione e
Ricerca.

Responsabilita professionale — Responsabilita organizzativo gestionali.

Dal 01/05/2012 al 31/03/2014 Responsabile di Area Dipartimento Medico
Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)
Azienda Sanitaria

Responsabile di Area Dipartimentale Area Medica

Promuove e realizza I'integrazione delle attivita organizzative, clinico - assistenziali, tecniche e riabilitative che
determinino sinergie favorenti allomogeneita dei processi tra le Strutture del Dipartimento.

Responsabilita di gestione dei processi di: budgetting, integrazione organizzativa, flessibilita organizzativa, governo
del processo di sicurezza, gestione della leadership, gestione sviluppo dei coordinatori afferenti, gestione delle risorse
umane, gestione delle risorse economiche, finanziarie e tecnologiche.

Dal 01/02/2010 al 30/04/2012 Coordinatore Infermieristico Struttura Complessa Nefrologia - Dialisi
Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)

Azienda Sanitaria

Coordinatore Infermieristico

Ruolo professionale: dirige, organizza, gestisce e valuta le risorse umane professionali e di supporto assegnate
all'Unita Operativa, nonché le risorse materiali e strumentali in termini di approvvigionamento e controllo
Possiede Funzioni nelle aree di: Assistenza - Gestione - Sicurezza e Privacy - Formazione ed Informazione e
Ricerca.

Responsabilita professionale — Responsabilita organizzativo gestionali.

Dal 08/03/93 a 31/01/2010 nel Servizio di Terapia Intensiva di Anestesia e Rianimazione

Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)

Azienda Sanitaria

Infermiera

Responsabile dellassistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del 14/09/1994, articolo1, comma 1

Dal 01/10/06 a 01/06/2010 Servizio Sistema Premiante S.S.U.Em 118
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Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)
Azienda Sanitaria
Infermiera

Referente infermieristica Area Emergenza S.S.U.Em 118 Postazione Periferica Suzzara

Responsabile dell'assistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del 14/09/1994, articolo1, comma 1 nell'area

dell emergenza urgenza sanitaria.

Dal 11/08/87 al 07/03/93 nell’ Unita Operativa di Neurologia

Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)

Azienda Sanitaria

Infermiera

Responsabile dell'assistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del 14/09/1994, articolo1, comma 1

Dal 21/07/87 al 10/08/87 nell’ Unita Operativa di Chirurgia Maxillo Facciale

Azienda Ospedaliera C. Poma Via Lago Paiolo n.1 Cap 46100 Mantova (MN)

Azienda Sanitaria

Infermiera

Responsabile dell'assistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del 14/09/1994, articolo1, comma 1

1 Febbraio-31Marzo 2001

Costa D’Avorio (Africa Occidentale) a Odienné “Centre De Santé Pietro Bonilli” Dispensario Sanitario

Dispensario Sanitario
Infermiera
Coordinatore del servizio del Dispensario Sanitario Locale

Coordinatore Referente Infermieristico nella campagna di vaccinazione e assistenza chirurgica e specialistica

del Dispensario Sanitario ‘Centre De Santé Pietro Bonilli" a Odienné e nei villaggi locali.

26/10/98 al 31/10/98

Ospedali Riuniti di Brescia

Sezione Rianimazione Cardio - Chirurgica

Infermiera

Responsabile dell'assistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del 14/09/1994, articolo1, comma 1

dal 13/10/97 al 28/10/97

Azienda Ospedaliera Policlinico S.Orsola - Malpighi Bologna

Servizio di Anestesiologia e Rianimazione — Corticelli- Rianimazione Pediatrica

Infermiera

Responsabile dell'assistenza infermieristica, come indicato dal DM 739 del 14/09/1994, articolo1, comma 1

01/11/2014 - 30/06/2015
Fondazione Poliambulanza Brescia anno accademico 2014-2015

Master in Management AVANZATO per le Funzioni di Coordinamento nell’area delle Professioni
Sanitarie

Coordinatore nell'area delle professioni sanitarie
Master Avanzato di Coordinamento

09/04/2009
Universita degli Studi di Parma - Facolta di Medicina e Chirurgia

Master in Management per le Funzioni di Coordinamento nell’area delle Professioni Sanitarie

Coordinatore nell'area delle professioni sanitarie
Master 1° livello Coordinatore

29/06/87
C.R.l. di Mantova
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Storia e cultura dell'assistenza infermieristica — Assistenza infermieristica di base e avanzata, clinica medica,
chirurgica e specialistica, anatomia, legislazione, igiene sanitaria e dell’'alimentazione, anestesia e rianimazione

Diploma di Infermiera Professionale

28/01/02 al 24/04/02 ore totali 360
Universita degli studi di Brescia Facolta di Medicina e Chirurgia

Corso di Perfezionamento in Medicina Tropicale e Salute Internazionale,

Specializzazione
Corso base ‘Core Corse’ del Master europeo in Salute Internazionale del Circuito Network Trop Ed Europ

Anno scolastico 1994/95
Istituto Professionale “Don Primo Mazzolari”

Assistenza alle comunita infantili — pedagogia - italiano — storia — matematica — igiene - psicologia

Diploma di Maturita Professionale per Assistente per Comunita Infantile

26 giugno 1984
Istituto Tecnico Commerciale .T.C. ‘. Bonomi’

Addetto alla Segreteria d’ Azienda - studio commerciale e aziendale — matematica —stenografia — dattilografia —
lingue straniere inglese - tedesco — storia — italiano - geografia

Diploma di Qualifica di “Addetto alla Segreteria d’Azienda”

Anno scolastico 2002/2003
Istituto Linguistico OXFORD Mantova

Lingua francese - livello elementare

Diploma di lingue moderne
Attestato di partecipazione

e  Corso FAD L'lgiene delle mani per la prevenzione e controllo delle infezioni in ambito
assistenziale 31/08/23 — 4ore

Corso aggiornamento D.LGS.81/2008 24/08/23

Corso Formazione dei lavoratori in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro — modulo formazione integrattiva per preposti 21/07/23 8h ECM 15,2

Corso Scenario per la libera profewssione sanitaria ed infermieristica — 17/06/23 — OPI
Corso ‘SEI NON SEI- Corso di formazione per la formazione dell'aggressione nei confronti del
personale delle strutture socio-sanitarie. 8H-ECM14,44-10/08/2022

e  Corso Il Nuovo CCNL Comparto sanita: elementi essenziali per I'esercizio della
funzione/incarico gestionale — 20/03/23 ASST-MN ECM 2

e  Corso ‘Paura panico e contagio nella relazione tra operatore sanitario e paziente adulto’
19/12/22 - ECM 12

e  Corso ‘ECA, etnie, culture e assistenza’ ECM12 -8/12/22

e Corso ‘Tutto sui vaccini’ del 5/12/22 ECM 9.10
Corso Fad Zadig “La sicurezza dei vaccini anti COVID-19: Principi di vaccinovigilanza”
07/04/2022- ECM 6.50

e Corso aggiornamento 09/12/2021 - The Edwards Benchmark Program Self Assessment Survey
-Cinque modi per migliorare il percorso clinico del paziente TAVI nel contesto attuale: “La
creazione di un percorso di assistenza ospedaliera piu sicuro aiuta a ottimizzare il trattamento
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delle cardiopatie valvolari con la TAVI. c/o Asst-Mantova Cardiologia.

Corso di Formazione per la Cartella Clinica Elettronica CCE- 8/9/21- 3h - Asst Mantova C.Poma
Corso Fad Asincrona “La corretta gestione della documentazione sanitaria: obblighi e rischi
29/09/2021- 1° parte - work in progress la 2° parte

Coro Fad “A.B.C.D. Attenzione, Bournout, Compassion,Fatigue, Disturbo post traumatico da
stress..e oltre * 15/09/2020

Corso Fad Zadig “COVID-19: GUIDA PRATICA per operatori sanitari” 4/6/20. ECM 10.40
Corso Addestramento Informatico per Coordinatori delle strutture cliniche sulla funzionalita del
Software Taleteweb : Rischio Clinico-documenti e non conformita” 2019 -27/09/2019

Corso “In rete per il gioco d’azzardo” Progetto formativo 23/11/2019 - ECM 4

Fad Zadig “Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita professionale degli infermieri”
06/09/2019 —-ECM 3.90

Fad ‘L'infermieree le cure palliative’ 06/'09/2019 -8 ECM

Fad Security Awarness 2019 18/09/2019

Fad Zadig “ prevenire, Riconoscere,e Disinnescare L'aggressivita e La Violenza Contro gli
Operatori Della Salute’25/09/2019 ECM- 39.60

Progetto Formativo ‘Il Ruolo del coordinatore nella prevenzione delle ICA’ 4-11/3 2019 ECM 8
clo Hoterl Cristallo Cerese Mantova

FAD Zadig “Il programma nazionale esiti: come interpretare e usare i dati” 03/04/2018 -ECM 12
Fad Zadig “Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico. Programmare e
realizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali” 04/0472018 - ECM 8

Fad Zadig “ Morbillo e rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione” 03/0472018 — ECM8
Responsabile Scientifico del Corso Formativo ‘Viviamo d'istanti: Monitoraggio da remoto dei
pazienti portatori di ICD’-aula cardiologia Asst -Mantova - dal 10/10/2018 al 21/11/2018 ECM
15.60

Percorso Formativo ‘La relazione di cui avere cura. La relazione che cura. Teatro d'Arco P.zza
D'Arco Mantova 16/11-22/11- 4/12/2017 ASST Mantova ECM.

Corso ‘Approccio diagnostico terapeutico alle aritmie ipercinetiche e ipocinetiche: Le emergenze
elettriche’ Mantova —Struttura Formazione e sviluppo 11/10-25/10-15/11/2017 ECM 3

Corso FAD ZADIG ‘Le vaccinazioni’ 17-10-2017 ECM 8

Corso ‘Procedimento disciplinare nel pubblico impiego e le nuove disposizioni di contrasto
allassenteismo introdotte dal decreto Renzi 2016 — Mantova 09/05/17 -15/05/17 ECM 5.6
Seminario: Responsabilita degli operatori del S.S.N., ‘Gestione del rischio e coperture
assicurative — criticita e prospettive'. 03-05-2017 Sede ASST Mantova (CUA) . ECM 2.8

Corso fad “Il paziente disfagico: valutazione e gestione” 24/03/2021 — ECM 5

Fad Zadig “ La gastroscopia endoscopia percutanea: istruzioni per 'uso” 30/03/2017 — ECM 5
Fad Zadig “ Stomie intestinali : gestione del paziente” 30/03/2017 - ECM 5

Fad Zadig “ Trachestomia: gestione del paziente” 24/03/2017 ECM5

Fad Zadig “ L'aderenza alla terapia farmacologica: casi e problemi” 30/0372017 — ECM 5

Corso FAD Legge regionale 23/2015 s.m.i. Evoluzione del sistema sociosanitario lombardo
principi e strategie 3/01/2017-31/3/2017

Convegno Aspef : * La casa ci accompagna’ Teatro Bibiena 2/12/2016 ECM4

Corso diagnostica invasiva ed interventistica cardiologica 12/10/16-30/11/16 — Mantova

Corso residenziale * Le funzioni di coordinamento: standard e strumenti condivisi’ dal 5/5/16 al
9/6/16 n. 11 h—ECM 11

Corso FAD D.Lgs. 81/08, noto come Testo Unico in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro . 11/3/2016

Corso FAD IPASVI ‘La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici’ 12-02-16 ECM 5
Corso FAD IPASVI ‘La gestione dell'incontinenza urinaria e fecale’ 12-02-16 ECM 5

Corso FAD IPASVI ‘gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni
pratiche’ 12-02-16 ECM 5

Corso ‘ La sanificazione e I'attivita alberghiera nellazienda ospedaliera Carlo Poma’ 24/11 al
30/112016n.10hECM 7

Conferenza ricerca SVIAT ‘Il tirocinio Clinico: modelli, metodi e strumenti di valutazione per
un’infermieristica che cambia” 09/02/16 Aula Magna Universita degli Studi Milano

Convegno Giornate cardiologiche virgiliane ‘Cuore e Cervello’ Teatro Bibiena 18-19/11/2015
ECM 9.

Corso FAD IPASVI Il programma nazionale Esiti: Come Interpretare e usa i Dati’ 13-01-15 ECM
12

Corso FAD IPASVI ‘Ebola’ 13-01-15 ECM 5

Convegno ‘Lo skill mix delle Professioni Sanitarie’ il 11/05/15 presso Fondazione
Poliambulanza ECM 4 (ore4 )

Convegno ‘Il Governo strategico della formazione' il 18/04/15 presso Fondazione
Poliambulanza ECM 4 (ore4 )

Convegno ‘Le leve gestionali: Teamworking e Negoziazione’ tenutosi dal il 17/04/15al 15/05/15
presso Fondazione Poliambulanza ECM 15 (ore 15)

Convegno ‘Modelli organizzativi dell'assistenza infermieristica: Case manager e Primary Nurse’
i109/03/15 presso Fondazione Poliambulanza ECM 7 (ore 7)

Convegno ‘Staffing e skill mix del personale di assistenza’ dal 23/01/15 al 2/04/15 presso
Fondazione Poliambulanza ECM 9.8 (ore 14)

Master in Management Avanzato per le Funzioni di Coordinamento delle professioni Sanitarie
presso Poliambulanza Brescia anno accademico 2014-2015 (nov 2014-giugno 2015)

Corso ‘Valutazione e gestione del rischio stress lavoro correlato’ tenutosi il 30/09/14 presso AO
Poma Mn ECM 4
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Corso FAD IPASVI ‘L'evidence based practice delle procedure infermieristiche’ 2-12-14 ECM
12

Corso FAD IPASVI ‘Gestione delle vie venose’ 2-12-14 ECM 12

Corso FAD IPASVI ‘Gestione della BPCO’ 2-12-14 ECM 5

Corso FAD IPASVI ‘Gestione della Chemioterapia’ 2-12-14 ECM 5

Corso residenziale “Pianificazione Assistenziale Infermieristica con tassonomie NANDA-I NOC
e NIC. Teoria, metodo ed applicazione clinica con modello Gordon”. Tenutosi a Mantova 6-7
dicembre 2013 presso Struttura Sviluppo e Formazione Az. Ospedaliera C. Poma ECM 16.
Progetto formativo (in qualita di docente) per Infermieri e Dirigenti Medici sulla Cartella Clinica
Elettronica in uso presso le strutture di medicina e geriatria dell'Azienda Ospedaliera Carlo
Poma - Presidio di Mantova 29-30/11/ 2013 5/11/2013 — Docente 4 ECM

Convegno Nazionale “Le scienze infermieristiche in Italia: riflessione e linee di indirizzo” Milano
24-25 ottobre 2013 — CNAI- ECM 12

Corso Progetto “SIGMA Planner-applicativo per lo sviluppo dei turni di lavoro” 18-19 settembre
2013 - Formazione pool istruttori. Struttura e Sviluppo Mn ECM 9

Corso di Formazione per Dirigenti in materia di Sicurezza ai sensi dell'art. 37 del D.Lgs. 81/2008
dal 16/9/2013 al 8/10/2013 ECM 16

Corso residenziale “ Appropriatezza delle Cure” tenutosi il 20/9/2013 a Pieve di Coriano ECM 4
Addestramento informatico a supporto dell'implementazione del sistema di richiesta on line del
congedo ordinario tenutosi il 25/7/2013 presso Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Progetto Formativo per lo sviluppo delle competenze gestionali dei responsabili di Area
Dipartimentale finalizzato a migliorare la partnership con il Controllo di Gestione tenutosi dal
28/01/2013 al 6/03/2013 ECM 23 Presso Az. Ospedaliera C.Poma Mantova

Formazione Dirigenti in materia di Sicurezza ai sensi dell'art.37 del D,Lgs 81/2008 tenutosi dal
29/11/2012 al 20/12/2012 presso Az. Ospedaliera C.Poma Mantova

Corso residenziale Trauma Base per professionisti afferenti AAT 118 Mantova tenutosi il
12/11/2012 Az. Ospedaliera C.Poma Mantova ECM 8

Corso residenziale per Coordinatori Professionali su metodi e strumenti di analisi e monitoraggio
delle risorse umane e delle prestazioni assistenziali tenutosi dal 7/05/2012 al 18/10/2012 ECM
23.25

Seminario “ Lavorare in gruppo e lavorare con i gruppi” tenutosi presso Hotel Cristallo Mantova
nei gg.14/10-10/11-15/12 2012 organizzato da Struttura Ricerca Sviluppo Formazione A.O.
Poma Mantova ECM12

Corso residenziale BLSD e PBLSD Esecutore per professionisti AAT 118 tenutosi dal
19/01/2012 al 24/01/2012 presso Az. Ospedaliera C.Poma Mantova - ECM16

Corso Aggiornamento ‘Sostenibilita del ruolo del Coordinatore in un contesto sanitario in tempo
di crisi’ tenutosi a Verona il 20 ottobre 2011 ECM 2

Corso Aggiornamento ‘Efficienza e nutrizione in emodialisi:nuove proposte terapeutiche’
tenutosi a Verona il 14 ottobre 2011.

Gruppo di Miglioramento SITRA ‘Percorso di inserimento in tirocinio per gli studenti del Corso di
Laurea infermieristica e del Corso di Laurea in Logopedia-Sezioni di Mn’ tenutosi dal 16/05/11 al
31/10/11 presso AO Poma Mn, n. 13 incontri ECM20

Gruppo di miglioramento SITRA ‘Processo di inserimento del personale afferente alli
Dipartimenti Cirurg. Oortopedico, Emergenza urgenza, Medicina di Laboratorio, Radiologia
clinica, Cure palliative, Tin,Dialisi e Cal., tenutosi dal 2/05/11 al 30/09/11 presso AO Poma (6
incontri) ECM 12.

Gruppo di miglioramento SITRA * Modello Assistenziale per Intensita di cure’ nelle strutture dei
Dipartimenti medico e Specialita Mediche, tenutosi dal 02/05/11 al 31/07/11 presso AO Poma
n. 6 incontri ECM12.

Corso Aggiornamento ‘Il Coordinatore delle professioni sanitarie: la pratica professionale tra
storia e attualita- tenutosi a Trento il 10/05/2011

Corso Base sulla Tutorship tenutosi dal 1/03/2011 al 06/04/2011 — formazione dei Corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie . organizzato dalla struttura ricerca, Sviluppo, Formazione di
base Complementare Azienda C.Poma. ECM 30.

Corso aggiornamento ‘Ospedale ad intensita di cure’ tenutosi c/o Sport Village Mantova il
9/02/2011

Progetto di Formazione sul Campo “Gruppo di miglioramento” Modello assistenziale intensita di
cure nelle Strutture dei Dipartimenti Medico e Specialita Mediche — ANALISI DEI PROCESSI -
tenutosi dal 15/09/2010 al 30/11/2010 — ECM 30

Corso aggiornamento e formazione sul ‘Rischio cadute’ tenutosi c/o Sport Village Azienda
Ospedaliera C.Poma Mantova il 11/11/2010.

Progetto di sviluppo Manageriale per Coordinatori — 1°modulo “Processo di negoziazione del
budget” tenutosi dal 23/03/2010 al 09/11/2010 presso Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova
tot.ore 19,50 - ECM 14,35

Progetto di Formazione sul campo “Gruppo di miglioramento” Processo di inserimento del
personale afferente alle strutture dei Dipartimenti Chirurgico - Ortopedico, Emergenza-Urgenza,
Medicina di Laboratorio,Radiologia Clinica e alle Strutture Cure palliative, TIN, Dialisi e CAL —
finalizzato alla definizione delle Job description, tenutosi dal 15/0972010 al 30/11/2010 presso
L'Azienda C.Poma Mantova ECM 8.

Progetto di sviluppo Manageriale per Coordinatori ‘Il linguaggio dell'accordo. Leggere, gestire e
orientare i rapporti di forza” tenutosi c/o Struttura Sviluppo e Formazione Azienda A.O. C.Poma
Mantova il 30-31/8/2010 ECM 14

Seminario ‘L'esercizio professionale e il rapporto di lavoro dopo la riforma Brunetta. Tenutosi il
18 Giugno 2010 a Bologna .
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Corso residenziale ‘Qualita e responsabilita nell'assistenza in nefro-dialisi’ svoltosi a Mantova il
6 Giugno 2010 Azienda Carlo Poma. ECM 4.

Corso aggiornamento ‘Trattamenti extracorporei nelle patologie non renali’ — Sepsi — tenutosi il
3 Giugno 2010 c/o Hotel Michelangelo Milano.

Corso Manageriale per Coordinatori, tenutosi a Mantova Hotel Cristallo- Struttura Sviluppo e
Formazione A.O. Carlo Poma il 23/03/2010

Incontro Formazione Azienda Ospedaliera C.Poma ‘L'uomo ¢ al centro?’ Etica e
organizzazione al servizio delle persone’. Teatro Sociale Mantova 18-19 febbraio 2010. ECM 6
XVIII Corso nazionale tecnici Emodialisi “Dialisi:Strategie” ANTE tenutosi a Riccione 12-13-14
Aprile 2010 ECM 11.

Corso Residenziale ‘Risk Management' e sicurezza nella gestione del farmaco in rianimazione’
tenutosi c/0 Struttura Sviluppo e Formazione A.O. Poma MN il 17/12/09 e 22/12/09 . ECM 8,5
Corso Residenziale ‘prevenzione LDP (lesioni da pressione) tenutosi c/o Struttura Sviluppo e
Formazione Az. Ospedaliera MN il 3 dicembre 2009 ECM 4.

Corso aggiornamento ‘I presidi venosi centrali nell'uso quotidiano’, tenutosi a Lugo (RA) c/o
Centro Socio Culturale il 23-24 ottobre 2009. ECM 8

Corso residenziale per il personale afferente all’ A.A.T.118 sul tema “Gestione delle maxi
emergenze “ livello base . tenutosi i gg 11-18-25 maggio 2009 c/o Azienda Ospedaliera C.
Poma - Mantova ECM 12.

Progetto formativo rivolto ai Professionisti della Centrale Operativa S.S.U.Em 118 sul tema
“Soccorso Sanitario Autostradale : intervento per incidente maggiore” — tenutosi il 12/01/09 clo
Az. Ospedaliera C.Poma Mantova

Meeting Coordinamento Nazionale dei Caposala, tenutosi il 30/04/09 c/o Casa di Cura San
Clemente.

Corsi BLSD (23-24/10/07) — PTC (31/10/07) — S.S.U.Em 118 C.O. (14/11/07) - Nuove linee
guida di rianimazione cardio-polmonare per personale operante sui mezzi di soccorso
S.S.U.Em118 Sistema Premiante Servizio Formazione A.O. Poma Mantova

Corso residenziale di formazione per medici e Infermieri Referenti Trasfusionali di reparto
tenutosi il 2/10/07 e 4/10/07 presso Presidio di formazione Az. Osp. C.Poma Mantova ECM 6
Corso aggiornamento ‘Procalcitonina: per un migliore dialogo tra laboratorio e clinica’ tenutosi a
Verona '08/05/07 presso Centro Culturale G. Marani.

Corso residenziale Metodi e strumenti per gestire gli eventi avversi e sentinella nel’ambito del
Risk Management per Referenti Qualita Rischio, tenutosi a Mantova c/o Presidio Formazione
del personale nei mesi di Settembre Ottobre Novembre 2006 ECM 20

Corso Fondo Sociale Europeo ‘Tecniche Infermieristiche Familiari’ progetto n.286157/04 edizione
n.514666 durata 200 ore presso Fondazione ENAIP Lombardia Provincia di Mantova (febbraio-giugno
2006)

Corso aggiornamento avanzato per apparecchiature sanitarie Emogasanalizzatore De Mori ABL
serie 700 tenutosi a Milano San Donato nei gg 9-10 marzo 2006.

Corso di aggiornamento Le emergenze medico chirurgiche ‘Intossicazioni — Avvelenamenti’
corso avanzato (funghi - monossido di carbonio) tenutosi a Mantova il 25/10/06e e 8/11/06.
Corso di aggiornamento Le emergenze medico chirurgiche ‘Intossicazioni — Avvelenamenti’
corso avanzato (antidoti sostanze caustiche - avvelenamenti da piante — insetti - rettili) tenutosi
a Mantova il 17-24/05/2006.

Corso di aggiornamento Le emergenze medico chirurgiche ‘Intossicazioni — Avvelenamenti’
Corso Base tenutosi a Mantova il 24 /02/2006

Corso per Infermieri e Medici sulla definizione delle ‘procedure legate alla gestione del cadavere
a cuore battente’ tot 13 ore, tenutosi a Mantova Servizio di Formazione dell’ Az. Ospedaliera C.
Poma dal 12/01/06 al 02/02/06 ECM 13.

Corso di Aggiornamento per operatori del servizio sterilizzazione aziendale ‘revisione dei
protocolli adeguamento a nuova normativa, standard di accreditamento joint, rinnovo
apparecchiature 1%edizione’ tenutosi presso il Presidio di Formazione Az Osp. C.Poma dal
5/11/05 al 3/12/05 tot 200re.ECM 20

Seminario Cartella Clinica Aziendale — Area Intensiva — 1* edizione tenutosi a Mantova c/o
Centro Sport Village organizzato dall’ Azienda Ospedaliera C. Poma il 06/10/2005 ECM n.3
Corso tipo FAD ‘Una decisione condivisa’ Identificazione del donatore organi. Percorso didattico
svolto ed al risultato della valutazione di apprendimento, avvenuta in data 23/10/2005. ECM 11
Convegno “Il Mondo delle ulcere cutanee” tenutosi a MN Porto Mantovano, il 30 aprile 2005
ECMn.8

Convegno “Evidenze Scientifiche nell'Assistenza in Terapia Intensiva” svoltosi a Bologna il 5
maggio 2004 ECM n.3

Corso di aggiornamento ricerca Evidence Base Nursing tenutosi presso Servizio Formazione
del Personale dell’Az. C.Poma di Mantova dal 15/11/04 al 21/12/04. ECM 24

Convegno “SARS” tenutosi il 27/04/2004 a Mantova ECM n.6

Intervento di formazione dei lavoratori ex art.21 e 22 D:LG N°626/94-Corso per addetti
antincendio in attivita a rischio di incendio elevato 2003 (5/02/03-4/12/2003). ECM n.19



* Nome e tipo di corsi di
formazione

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma
non necessariamente riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE
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ITALIANO

INGLESE

Corso di formazione sul tema “Inserimento e valutazione del personale infermieristico” nei gg 24-25-
30 ottobre 2002 presso il Presidio di formazione Azienda Carlo Poma MN. ECM n.11

Progetto Mantova Emergenza Cuore, intervento formativo per infermieri, tenutosi a MN dal
30/04/2002 al 10/10/02 ECM n.30

Corso di formazione per Tutori e Assistenti di Tirocinio nei gg 26 febbraio e 1 marzo 2002
presso Universita Degli Studi di Brescia, facolta medicina e chirurgia (corso di laurea per
infermiere)

Corso Sistema Premiante 118 infermieri (2" edizione) tenutosi dal 29/04/2002 al 14/05/2002
presso Servizio Sviluppo e Formazione - 32 ore.

Corso “PTC” — I.R.C. Trattamento pre-ospedaliero del paziente traumatizzato “Modulo base”
esecutore-tenutosi a Mantova il 07/05/2002

Corso “P-BLS” I.R.C. Supporto di base delle funzioni vitali in eta pediatrica “esecutore” tenutosi
a Mantova il I'11/05/2002

Corso sull'utilizzo dell'apparecchiatura Acquarius per C.R.R.T, tenutosi a Mantova 12/07/2002
Edwards Liefesciences/Hemofiltration Division

Corso di Rianimazione Cardio-polmonare e Defibrillazione precoce per operatori sanitari “BLS-
D-B” I.R.C. esecutore- svoltosi a Mantova il 4/05/2002.

Corso di Perfezionamento in Medicina Tropicale e Salute Internazionale, corso base ‘Core
Corse’ del Master europeo in Salute Internazionale del Circuito Network TropEdEurop svoltosi
presso Universita di Brescia dal 28/01/02 al 24/04/02 ore totali 360. ECM 18

“Giornata Mantovana di Anestesia Rianimazione e Terapia del dolore”, svoltosi a MN il giorno 6
ottobre 2001.

Corso di addestramento per la terapia di “Emofiltrazione CVVH-CAVH” tenutasi presso IL
Servizio di Anestesia e Rianimazione dell'Azienda C.Poma di Mantova nell'anno 2001.
Congresso XIX Nazionale ANIARTI “Organizzazione dipartimentale in area critica: funzioni e
responsabilita infermieristiche”, svoltosi a Genova il 15-16-17 novembre 2000.

Simposio Satellite “Wound healing in the new millennium: Challenges and perspectives” svoltosi
a Tirrenia il 27 settembre 2000.

Simposio “SMART”, svoltosi a Milano il 24-25-26 maggio 2000.

Corso di “Alfabetizzazione Informatica: videoscrittura Word 97 — Foglio di calcolo Excel97,
svoltosi a Mantova dal 22 settembre al 2 novembre 1999, con superamento positivo della prova
di valutazione finale.

Corso di formazione “Infermieri e trapianti: prospettive per il Nursing”, svoltosi a Montegrotto
Terme PD il 25-26 marzo 1999.

Corso B.L.S. “L.R.C.”, svoltosi a Mantova |11 dicembre 1997 con superamento della prova di
valutazione finale.

Seminario “Attuazione delle direttive CEE riguardanti il miglioramento della sicurezza e della
salute sul luogo di lavoro”, svoltosi a Mantova il 12 luglio 1997.

Convegno Scientifico “Il malato vascolare in un protocollo terapeutico multidisciplinare”, svoltosi
a Villafranca VR il 22-23 novembre 1996.

Corso di aggiornamento “La tracheotomia: indicazioni, tecniche, e gestione”, svoltosi a Milano il
29 marzo 1996.

Convegno “La ventilazione assistita in Terapia Intensiva”, svoltosi a Mantova il 9 ottobre 1993.
Congresso XII Nazionale ANIARTI “II cittadino come cliente, I'Infermiere come professionista”,
svoltosi a Bologna il 23-24-25 novembre 1993.

Corso di aggiornamento “Protocolli e Standards gli infermieri s'interrogano”, svoltosi a Milano il
12 giugno 1993.

Corso 4° di Educazione Sanitaria “Medicina 2000”, svoltosi a Mantova il 99-15-30 aprile e 7-14-
20-28 maggio 1992.

Corso 3° di Educazione Sanitaria “Medicina 2000”, svoltosi a Mantova il 10-16-24-31 ottobre e
7-14-21 novembre 1991.

Congresso IX Nazionale I.P.A.S.V.1., svoltosi a Roma il 18-19-20 ottobre 1990.

Corso di aggiornamento “Metodologia e contenuti nel lavoro infermieristico e nel volontariato”,
svoltosi a Mantova il 27 ottobre 1989.

Corso aggiornamento “Giornata sulla sicurezza in ambiente ospedaliero nei confronti dei pericoli
derivanti da incendio”, svoltosi a Milano il 20 maggio 1987.

Convegno Nazionale “Come salvaguardare la salute degli infermieri a tutela della salute degli
assistiti”, svoltosi a Mantova il 10-11-12 maggio 1987.

Corso di aggiornamento “La prevenzione € salute: i tumori colorettali”, svoltosi a Mantova nel
maggio-giugno 1986.



* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti in cui la
comunicazione € importante e in situazioni in cui
¢ essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

PUBBLICAZIONI

RELATORE

TUTOR INFERMIERISTICO
PROGETTO FORMAZIONE SUL CAMPO
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BUONO

ELEMENTARE
ELEMENTARE

FRANCESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Capacita relazionali: entro facilmente in relazione con persone di diversa nazionalita e cultura, so interpretare e
adattare la comunicazione, ho sviluppato questa capacita viaggiando e vivendo temporaneamente in paesi
stranieri. (stage in Sud -Africa)

Competenza di redazione, ho pubblicato articoli sulle riviste:

Mantova e salute — Nefrologia: Un ponte tra facolta Universitarie e lavoro — Nascono la giornata di
accoglienza e contratto formativo n.14/giugno 2012.

IPASVI ‘Florence’ n.1 /2010 abstract della Tesi del Master 1° livello Funzioni di Coordinamento
nell'area delle professioni sanitarie ‘Il Coordinatore e il suo doppio, il management infermieristico di
fronte al tema della complessita e della responsabilita individuale.

Atti del XXXVI Convegno Nazionale di Studi di Medicina Trasfusionale articolo “La gestione delle
emergenze cliniche, organizzative e tecnologiche nella struttura trasfusionale” ottobre 2004

IPASVI ‘Florence’ n.1 /2005 articolo ‘L'infermiere professionale protagonista della sicurezza
trasfusionale’

IPASVI ‘Florence’ n.2 / 2000 articolo ‘La gestione del’emergenza in Terapia Intensiva: analisi del
processo dalle competenze dei professionisti all'utilizzo delle risorse tecnologiche’

Capacita di relazione al pubblico , ho partecipato come relatore ai Meeting:

Relatore a FIRENZE XXXVI Convegno Nazionale di Studi di Medicina Trasfusionale nell’Area di
Formazione “La gestione delle emergenze cliniche, organizzative e tecnologiche nella struttura
trasfusionale” il 1 Ottobre 2004.

Relatore al Convegno Provinciale “Il percorso del cittadino sulla rotta del’emergenza’, svoltosi a
Mantova Palazzo Te, il 18 Febbraio 2000.

Docente al Corso ‘Approccio diagnostico terapeutico alle aritmie ipercinetiche e ipocinetiche: Le
emergenze elettriche’ Mantova —Struttura Formazione e sviluppo nelle date 11/10-25/10-15/11/2017
ECM 3

Docente al Convegno * Le funzioni di coordinamento: La documentazione’ tenutosi a Mantova dal
28/9 al 20/10/2016 ECM 7

Progetto formativo

Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico nel Servizio di Rianimazione e T.1.P.O.
Dal 01/07/2008 al 10/03/2009 durata n.360 ore
Evento organizzato dall’Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico nel Servizio di Rianimazione e T.1.P.O.
Dal 01/08/2008 al 06/11/2008 durata n.360 ore — ECM 10
Evento organizzato dall'Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova



FORMATORE - DOCENTE
INFERMIERISTICO
PROGETTO FORMAZIONE SUL CAMPO
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Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico nel Servizio di Rianimazione € T.1.P.O.
Dal 01/07/2008 al 30/10/2008 durata n.360 ore —in qualita di docente.
Evento organizzato dall’Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico nel Servizio di Rianimazione e T.1.P.O.
Dal 19/07/2008 al 11/10/2008 durata n.360
Evento organizzato dall’Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico nel Servizio di Rianimazione e T.1.P.O.
Dal 11/01/2008 al 03/04/2008 durata n.360
Evento organizzato dall'Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico nel Servizio di Rianimazione e T.1.P.O.
Dal 03/01/2008 al 11/04/2008 durata n.360
Evento organizzato dall’Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Addestramento — Inserimento lavorativo per il personale infermieristico neo inserito sui mezzi di soccorso —
Sistema Premiante

Dal 18/04/2007 al 30/12/2007 durata n.30 ore ECM 2

Evento organizzato dall’Azienda Ospedaliera C.Poma Mantova

Buone capacita relazionali e comunicative attraverso I'esperienza maturata come formatore / docente:

Docente: APPROCCIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ALLE ARITMIE IPERCINETICHE E
IPOCINETICHE:LE EMERGENZE ELETTRICHE in data 11/10/2017 ECM 4

Docente : CORSO DI DIAGNOSTICA INVASIVA ED INTERVENTISTICA CARDIOLOGICA dal
06/04/2016 al 25/05/2016 e dal 12/10/2016 al 30/11/2016 ECM 16

Docenza: attivita di addestramento-inserimento lavorativo rivolto ad Infermieri neo-inseriti nel Sistema
Premiante afferente al S.S.U.Em 118

nella postazione periferica 118 di Suzzara anno formativo 2006.

Docenza “Intervento di formazione per il personale sanitario e tecnico del Presidio Riabilitativo
Motorio di Bozzolo sul tema “La responsabilita nella quotidianita e la gestione  delle emergenze
sanitarie’4* EDIZIONE organizzato dall’Azienda Ospedaliera C .Poma MN dal 19/10/04 al 03/11/04
totale ore 6

Docenza “Intervento di formazione per il personale sanitario e tecnico del PRM di Bozzolo sul tema
“La responsabilita nella quotidianita e la gestione  delle emergenze sanitarie” 3* EDIZIONE
organizzato dall'Azienda Ospedaliera C. Poma MN dal 05/10/04 al 18/11/04 totale ore 9

Docenza “Intervento di formazione per il personale sanitario e tecnico del PRM di Bozzolo sul tema
“La responsabilita nella quotidianita e la gestione  delle emergenze sanitarie” 2" EDIZIONE
organizzato dall’Azienda Ospedaliera C. Poma MN dal 21/10/04 al 30/10/04 totale ore 6

Docenza “Intervento di formazione per il personale sanitario e tecnico del PRM di Bozzolo sul tema
“La responsabilita nella quotidianita e la gestione  delle emergenze sanitarie” 1 EDIZIONE
organizzato dall’Azienda Ospedaliera C. Poma MN dal 24/09/04 al 14/12/04 totale ore 6

Docenza al Corso di Qualificazione per Operatori Tecnici Addetti allAssistenza “O.T.A.” presso
I'Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova, in qualita di esperto nella disciplina di “Igiene alla
persona”, per totale 9 ore nei mesi di maggio-giugno-luglio 2000.

Docenza al Corso di Formazione per Infermieri neo-inseriti in Terapia Intensiva Centro di
Rianimazione, presso I'Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova, in qualita di esperto nella disciplina
di “Nursing Rianimatorio”, per totale ora 3, nei mesi di febbraio-marzo 2000.

Docenza nell'iniziativa formativa “Percorso di formazione teorico-pratico per gli infermieri del Servizio
di Rianimazione” realizzata per I'Ospedale Civile “Destra Secchia” Pieve di Coriano (MN) nel periodo
dal 03/12/99 al 31/01/00, per totale ore 1 d'aula.

Docenza al Corso di Formazione per Infermieri Professionali di Area Specialistica Chirurgica presso
I'Azienda Ospedaliera “C. Poma” Mantova, in qualita di esperto nella disciplina di “Nursing
Rianimatorio”, per totale 13 ore nei mesi di aprile-maggio 1999.

Docenza al Corso di Formazione per Infermieri Professionali di Area Chirurgica presso I'Azienda
Ospedaliera “C. Poma” Mantova, in qualita di esperto nella disciplina di “Nursing Rianimatorio” per un
totale ore 24 nei mesi di marzo-aprile-maggio 1998

Docenza al Corso di Formazione per Infermieri Professionali di Area Medica presso I'Azienda
Ospedaliera “C. Poma” Mantova, con l'incarico di esperto nella disciplina di “Nursing Rianimatorio”
per un totale ore 8 nei mesi di ottobre-novembre-dicembre 1997.

Docenza al Corso di Formazione per Infermieri Professionali neo-inseriti in Terapia Intensiva presso il
presidio Ospedaliero di Castiglione delle Stiviere, Mantova, in qualitad di esperto nella disciplina di
“Nursing Rianimatorio”, per totale 2 ore, il 22 marzo 1996.

Docenza al Corso di Formazione per |.P. neo-inseriti in Terapia Intensiva Centro di Rianimazione,
presso 'Azienda Ospedaliera “C.Poma” Mantova, in qualita di esperto nella disciplina di “Nursing
Rianimatorio”, per totale 2 ore, nel mese di maggio 1995.

Docenza presso la Scuola per Infermieri Professionali di Ostiglia, sezione coordinata C.R.I. di
Mantova, in qualita di esperto nella disciplina di “Nursing Rianimatorio”, per totale di 20 ore, nell'anno
scolastico 1995/96.



CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in
attivita di volontariato (ad es. cultura e sport), a

casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Mantova, 26 febbraio 2024
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Gestione della turnistica e dei processi assistenziali degli operatori sanitari. Gestione del personale Infermieristico
del Servizio S.S.U.Em 118 Postazione periferica di Suzzara, supporto al coordinamento gestionale e
professionale della postazione e degli operatori afferenti a tale Servizio.

Organizzazione/gestione del Dispensario Sanitario Ivoriano a Odienné per l'accesso alle cure primarie del
cittadino locale, gestendo e formando personale locale nel settore assistenziale sanitario.

Uso abituale del computer, conoscenza di OFFICE - Internet - Posta elettronica.

Conoscenza dell'applicativo SIGMA Planner per lo sviluppo dei turni di lavoro.

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e dei programmi Word, Excel, Power Point.

Buona conoscenza del funzionamento delle apparecchiature complesse elettro-medicali dell’'U.O. di Terapia
Intensiva (respiratori, monitor, emofiltrazione - dialisi, ecografo, elettrocardiografo, emogasanalizzatore, pompe
infusionali venose ed enteriche)

e Corso di “Alfabetizzazione Informatica: videoscrittura Word 97 — Foglio di calcolo Excel97, svoltosi a
Mantova c/o Presidio di Formazione C. Poma dal 22 settembre al 2 novembre 1999

- Studio dello strumento musicale: pianoforte

- Pittura - decorazione

- Diploma di Assaggiatore di vino — Onav 1 livello.
-Diploma di Assaggiatore di vino — Onav 2 livello

- Istruttrice di nuoto (corso UISP) con attivita d'insegnamento nella categoria junior-senjor-terza eta.
- Abilita nella scrittura stenografia e dattilografia.

Patente di guida categoria B

ESITI VALUTAZIONE PERMANENTE:
2022: voto 100/100
2021: voto 100/100
2020: voto 100/100
2019: voto 100/100
2018: voto 100/100
2017: voto 100/100
2016: voto 100/100
2015: voto 99/100
2014: voto 95/100
2013: voto 98/100

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.
Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

NOME E COGNOME

Paola Ghisi



