Modulo C

           Al Direttore Generale		           ASST Mantova
	 									Strada Lago Paiolo 10
	 									46100 Mantova

[bookmark: Testo1][bookmark: Testo2]Oggetto: Piano di lavoro tra l’Ente del terzo settore       e la Struttura      

[bookmark: Testo3][bookmark: Testo4][bookmark: Testo5][bookmark: Testo6][bookmark: Testo7][bookmark: Testo8][bookmark: Testo9]I sottoscritti      , in qualità di legale rappresentante dell’ Ente del terzo settore denominato       (di seguito ETS), iscritto nell’Albo aziendale degli Enti del Terzo Settore dell’ASST di Mantova al n°     , e      , Direttore della Struttura      , individuata come beneficiaria delle attività di volontariato, concordano le seguenti modalità di esecuzione delle stesse mediante il presente piano di lavoro, con validità dal       al      , che potrà essere periodicamente aggiornato, secondo quanto previsto dal vigente Regolamento aziendale:

Descrizione attività 
[bookmark: Testo10]     


Modalità di esecuzione delle attività
[bookmark: Testo11]     


Percorsi di formazione organizzati dall’ETS 
[bookmark: Testo12]     

Eventuali esigenze di formazione proposte dall’ETS
[bookmark: Testo13]     

[bookmark: Testo14][bookmark: Testo15]     ,      

[bookmark: _Hlk114662966]
Direttore Struttura 									  Presidente ETS

_______________                                                                                                 _______________


Contatti dei responsabili per la realizzazione delle attività di volontariato:
· [bookmark: Testo18][bookmark: Testo19]ETS      :        
· [bookmark: Testo20][bookmark: Testo21]Struttura      :      
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